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Forord

Om udvalgets nedsadtelse, kommissorium,
sammensadning m. v. henvises til forordet i
negvagende betamknings 1. dd (betaakning nr.
428/1966).

De siden udvalgets nedsadtelse skete aandrin-
ger i udvalgets sammensadning fremgér af for-
ordet til 1. og 3. del-betaankning.

Denne del-betamkning omhandler de vaane-
pligtige« gkonomiske og sociale forhold. Udval-
get har gennemgdet det nuvagende aflgnnings-
system, forsorgdovens hjadpemuligheder for
vaanepligtige samt de rédende forsikringsfor-
hold for vaanepligtigt personel. Derudover har
udvalget baseret sine vurderinger pa en under-
szgelse blandt de indkaldte samt pd en rakke
redegerelser fra saligt sagkyndige pa det om-
handlede omréde.

Som falge a bl. a det i udvagets 1. del-
betaankning, kapitel 4, afsnit 11, om sessionsbe-
handlingen anfarte er der den 30. august 1967
nedsat et udvalg: »Forsvarsministeriets Perso-
nelklassficeringsudvalg. 1967«, som skal fore-
tage en kritisk gennemgang af Indenrigsmini-
steriets og Forsvarsministeriets anordninger
m. v. om det vaanepligtige mandskabs tjenst-
dygtighed, bedemmelse, udskrivning og forde-
ling m. v. Det er derfor indtil videre ikke ud-

Kgbenhavn, den 5. april 1968.

valgets hensigt at tage spargsmdlet om de vea-
nepligtiges sessionsbehandling m. v. op til yder-
ligere behandling.

Problemer omkring tiltalee og omgangsfor-
mer e snavert forbundne med disciplinspergs-
malet, som i gjeblikket dreftes i det underud-
vag, der beskadtiger Sg med den miilitage graf-
fe- og retsplgelov. Udvalget vil derfor farst
kunne behandle disse problemer i en senere
del-betamkning.

Spergsmdet om den militage uddannelses
effektivitet, om planlaggningens hensigtsmeessig-
hed, om uddannelsestidens rette udnyttelse samt
om, hvorledes de vaanepligtige sdv oplever og
fornemmer disse ting, har naturligvis afgerende
indflydelse p& arbejdsklimaet i forsvaret og har
derfor veget dreftet indgdende i udvalget. Dis-
se spargsmd er for hagens vedkommende i
april 1967 taget op til behandling i et under
Forsvarets palagogiske Réd oprettet udvalg
med direktaren for Danmarks pasdagogiske In-
gtitut, mag. art. Erik Thomsen, som formand.
Der er — ligdledes i hagen — i juni 1967 indledt
vise forsag med effektivisering og rationalise-
ring & uddannelsen. Udvalget agter derfor ikke
for neavaaende a gare disse spargsmd til gen-
stand for behandling.

Jacob Appd Jens Bach O. Blixenkrone-Mdler
A. C. Cdundann A. Bale Christiansen E. Hovgaard Chrigtiansen
H. Christophersen H. Engberg-Pedersen H. C. B. Engdli

J. R. S. Fogde Henry Holm N. Holst-Sarensen

Sigurd Hgby Hans Jensen C. C. F. Langseth

(formand)

K.B.Nidlsen Carl Nissen

H. L. Prause Helge Severinsen E.L.F. Smonsen

Chr. Sarensen Erik Thomsen S. Bache Vognbjerg

E. Walf hagen K. van Wylich-Muxoll S. Bhrstrem

Undertegnede medlem af udvalget har ikke
kunnet tiltreade nagvaaende del-betaankning,

men har gnsket a afgive en soaudtalelse. (.
sde 34).
Erik Ohrt

P. E. Helbo Pedersen






De vaanepligtiges gkonomiske og sociale forhold

[. Indledning.

Det er dmindelig kendt, at mennesker, der
har socide og @konomiske bekymringer, ofte
bliver ineffektive i deres gerning og f& sam-
arbejdsvanskeligheder. Blandt de mange trivsels-
faktorer, der spiller ind ved skabelsen af kli-
maet pa arbejdspladsen, ma sdledes aflanningen
af de ansatte Sges & vage ssadeles vasatlig.

Dette forhold f& for den militee arbejds-
plads yderligere veagt, fordi veanepligten kun
rammer en begramset del af de unge, og de
vaanepligtiges gkonomiske og socide kar har
da ogsa lige siden vaanepligtens indferelse me-
get hyppigt veaet gjort til genstand for debat
og kritik, en kritik som synes forstaaket i de
senere &r.

Det e udvalgets opfattelse, a en rimeig &-
lgnning af de vaanepligtige er direkte medbe-
stemmende for skabelsen af et godt arbejdskli-
ma i forsvaret, og man har derfor fundet det
nedvendigt at tage spargsmalet om de vaane
pligtiges gkonomiske og sociale forhold op til
behandling. Som led heri har udvalget anmodet
om Forsvarets Oplysnings- og Velfagdgjenestes
medvirken ved gennemfarelsen af en under-
sogelse blandt de indkaldte, og der er ved
vaanskommandoernes velvillige bistand indsam-
let et vaadifuldt materiale fra ca. 2500 veane-
pligtige. Undersagelsens resultat fremgdr af bi-
lag 1, som bidrager til a give en belysning &f
de eksisterende forhold pa dette omrade.

I1. Nuvagende aflgnningssystem.

A. Generelt om ydelser til veernepligtige.

Det m& indledningsvis fastdas, at den amin-
delige vaanepligtdenning ikke kan anses for
at vage nogen regulag arbgdden. Ud fra den
hidtidige opfattelse af vaanepligten som en na
turlig samfundspligt har man i realiteten base-
ret de vaanepligtiges aflgnning pa et lomme-
pengesystem.

Medens den kontante soldaterlgn oprinde-
ligt var beregnet til dakning of savel en lang
rakke redle forngdenheder (som f. eks. vise
dele af soldatens forplegining og beklaadning)
som diverse forngielser og nydelsesmidler, er
der i dag nassten udelukkende tale om anvendel-
se a »lennen« som lommepenge. Der er sdledes
i &renes lgb gennemfart en lang raekke indirekte
Ilenforbedringer for de vaanepligtige i form &
bl. a vise naturalydelser, og den udbetalte
»daglan er i dag fortrinsvis beregnet til dak-
ning af udgifter til tobak, drikkevarer, toilet-
artikler, biografbesgg o. lign.

Det til de vagnepligtige udbetate belgb er
blevet reguleret i nogenlunde takt med de sted-
fundne prisstigninger; men det har i rediteten

adrig vaaet muligt at fastsedte et objektivt re-
guleringsgrundlag, idet - som omtat - den
langt overvejende del af soldatens egentlige for-
nadenheder er blevet ham ydet uden betaling,
ligesom de efterhdnden gennemfarte indirekte
lenforbedringer - herunder ogsd de gennem
Forsvarets Civilundervisning og Forsvarets Op-
lysnings og Vefaxdsjeneste ydede goder -
har mattet medregnes.

Det ska dertil nsavnes, a man a admini-
strative grunde - isse udbetalingsmesssige -
har gennemfart lenforhgielserne i spring pa
passende afrundede belgb. Der har siledes ikke
vaget tale om en egentlig automatisk lanregu-
lering. Men man har pa den anden sde til-
strebt at give fuld dakning for de skete pris-
stigninger, hver gang lgnregulering er blevet
foretaget.

En vurdering af de vagrnepligtiges gkonomi-
ske vilkér kan - som det vil ses - ikke begram-
s 99 til det belgb, som betales soldaten pr.
dags forrettet tjeneste, men ma ske ved en sam-
let betragtning af samtlige ydelser til det vaane-
pligtige personel.



B. Daglen til vaanepligtigt persond.

Vagnepligts gnningerne har sden gammd  tid
vaget gradueret efter tjenestetidens laangde i
lighed med det princip, som gedder inden for
statens lenningssystem: at [gnnen stiger med an-
cienniteten. Da det vaanepligtige personels tje-
nestetid varierer mellem 10 og 24 méneder,
har man sdledes fundet det enskeligt, at vaane-
pligtige med langere tjenestetid Ignnes hgjere i
den sSdste dd & tjenestetiden end vagnepligtige
med Kkort tjenestetid.

Der har endvidere dtid vaaet ydet en lidt
hgjere lgn til de veanepligtige, der er blevet
udtaget til a virke som menige gruppeferere
dler til gennemgang af en befalingsmandsud-
dannelse med derpd falgende forlanget vaane-
pligistjeneste, for korporaler i indtil 18 mane-
der og for sergenter, underlager og undertand-
lager samt Igjtnanter af reserven og reservelee
ger i indtil 24 méneder. Efter stampersonelord-
ningens indferelse i efterdret 1960 har man
yderligere for nsavnte befaingsmand til pligtig
tieneste gennemfeart det lanningsprincip, at de
pagaddende aflannes efter de samme regler som
stampersonel, fra det tidspunkt hvor de har for-
rettet lige sa lang tids tjeneste som den til en-
hver tid for vaanepligtige menige i det paged-
dende vean, vaben dler korps geddende. De er
Sledes ogsa fra dette tidspunkt som stamper-
sonelet frit illet med hensyn til, om de en-
sker at oppebaae daglen ler manedsien.

Under pligtig tjeneste i den periode, der til
enhver tid er fastsat som farste samlede tjene-
setid for menige samt under genindkaldelse
m. v., oppebages der Ignning for det antal dage,
der forrettes tjeneste i forsvaret, mgde- og
hjemsendelsesdag medregnet. Lenningen udbe-
tales normalt ugevis bagud hver fredag - be-
regnet fra lerdag til fredag. Starrelsen & de ud-
betalte beleb fremg& af nedenanfarte oversigt.

Menige:
| de ferste 6 maneder .... 6,00 kr. daglig
| de falgende 6 maneder. . 6,75 kr. daglig

Ud over 12 maneder samt under
genindkaldelse m. v. 7,50 kr. daglig
Befalingsmaand:
Korporaler
(0ogsd under genindkaldelse
m v ... 11,00 kr.
Sergenter, underlagyer og
undertandlagger. . . . . . 12,00 kr.

daglig
daglig

Sergenter, underlamer og
undertandlasgger under

genindkaldddse m.v. . . . . 13,00 kr. daglig
Oversergenter under
genindkalddse m.v. . . . . 14,00 kr. daglig

Under ulovligt fravear (absentation og rem-
ning) bortfalder lan og hjemsendelsespenge, for
hvert fuldt kalenderdegn fraveaet varer.

Til afdragsvis dakning a gedd til forsvaret
vil der kunne indeholdes indtil 50 % af Iennen.
Afdragsbelgbet soges fastsat Sledes, a hele
geddsbelabet er betalt inden den pagaddendes
hjemsendelse. Ved indeholdelse af bader, ikendt
i militere dtraffesager, anvendes normalt mak-
simumprocenten. Sagsomkostninger i militeae
straffesager kan derimod ikke indeholdes i lan-
nen.

C. Hjemsnddsespenge
Ud over den ovenomtdte lgnning tilkommer
der det vaanepligtige personel hjemsendelses-
penge, der — for sive menige som befdings-
mand - ydes med falgende belgb for hver dag,
der oppebages lan:

- Under de ferse 12 méneders
tenete . ... 0,75 kr.
- Ud over 12 maneders tjeneste . .

Hjemsendel sespengene udbetales normalt ved
hjemsendelsen, idet belgb under 75 kr. udbe-
tales kontant, medens belgb pa 75 kr. og der-
over tilsendes den padgaddende under hjem-
Stedsadressen pa hjemsendelsesdagen dler se
nest dagen efter hjemsendedsen. Chefen kan
dog, uanset belgbets starrelse, ndr forholdene
i salig grad taler derfor, tredfe bestemmelse
om hel dler delvis kontant udbetaling. Forin-
den udbetalingen finder sted, vil fornagdne be-
Igb til dakning & gedd til forsvaret, herunder
ogsd sagsomkostninger i militagre straffesager,
kunne indeholdes.

D. Tillagy for szalig tieneste

Til menige med uddannelse som specialister
inden for neamere afgramnsede omrader kan
der i visse tilfadde ydes ¢ tillasg pa 0,50 kr. til
ovenanfarte daglen. Det samme lgntillagg kan
oppebagres af menige i spveanet, der i henhold
til bemandingsreglerne forretter tjeneste som
hovmester, kok, bager, fyrbader eler spille-
mand.

Menige, der anvendes som gruppeferere, gi-
ves et tillag pa 1,00 kr. daglig.



Under tjeneste i undervandsbdde og motor-
torpedobade ydes der et saaligt tillasg pa 2,35
kr., for hver dag sidan tjeneste varer.

Under tieneste i land pa Feargerne og i Gran-
land samt i de ved opmdlings-, stations- og fi-
skeriinspektionstjenesten pd Faggerne og i
Granland anvendte kuttere og lignende fartgjer
ydes pr. dag et tillasg pa 9,60 kr. til befalings-
maand og et tillasg pa 6,10 kr. til menige. Un-
der ophold pa steder, der omfattes af Statsmi-
nisteriets bekendtgerelse om Opkraavning &f
Afgifter ved Indfersdl til Grgnland af visse va
rer m.v. forhgies tillaaggene til henholdsvis
14,10 kr. og 8,90 kr.

Alle ovennaavnte tillagy er angivet med de pr.
1. april 1967 gaddende satser.

Om aflanningen a korporaler, sergenter og
Igitnanter til pligtig tjeneste ud over det tids
punkt, hvor deres vagnepligtige menige kam-
merater af samme indkaldelseshold er hjem-
sendt, henvises til de i pkt. G angivne lgnnin-
ger for stampersonel m. v.

E. Naurdyddser m. v.

Alt militaat persone til pligtig tjeneste, som
oppebaxer daglen, modtager fadgende natural-
ydelser:

- kogt,

- logi,
sygeplgie,

- uniform og

- fribefordring.

Dette gadder sedes sivel menige, korpora-
ler og sergenter til pligtig tjeneste inden for de
forste 12-14 maneder som de »vaanepligtige
befalingsmaad«, der - efter hjemsendelsen &
deres egen indkaldelsesargangs menige - fortsat
ansker at oppebage daglen.

Daglannet stampersone modtager de samme
naturalydelser - dog ikke fribefordring.

(Fri kost ydes ogsa til manedslennede kon-
stabler, overkonstabler og korporaler, og at
persondl i stampersonelgruppen — atsd ogsa
maneds gnnede sergenter og oversergenter — far
fri uniform).

Fri kost er ensbetydende med militegr fuld-
kogtforplgining (tre hovedmaltider), normalt le-
veret fra de i kaserner eller Igire oprettede kost-
forplgininger. Personel, som er berettiget til fri
kost, og som ikke deltager i kostforplgining som
fadge af f. eks. orlov a mindst to degns varig-
hed, modtager en godtgarelse, der pr. 1. april
1967 udgjorde 4,55 kr. pr. dag.

Frit kvarter ydes militaat personel pa daglen
i form af indkvartering pa sterre eler mindre
belagningsstuer, idet dog befalingsmaand til
pligtig tjeneste tilstradoes indkvarteret enkeltvis
eler pa 2-mandskvarter.

Fri sygepleje omfatter fri laggebehandling, fri
medicin og frit ophold pa infirmeri, hospital
dler sygehus. Sygeplden omfatter sdedes ogsa
den behandling, der kan gives pa de militage
specialklinikker pd Rigshospitalets afdeling pa
Teagensve (tidligere Militeerhospitalet), herun-
der bl. a fysiurgisk behandling og tandbehand-
ling. Ordningen er s& omfattende, at det ind-
kaldte personels medlemskab a en sygekasse
eler sygeforskring gilles i bero under vagne-
pligtens aftjening.

Fri uniform indebsger udlevering & ikke
blot udgangsuniform, uniform til garnisongtje-
neste, kampuniform og evrig militeg udrust-
ning, men ogsa sdkaldt undermundering i form
af skjorter, undertgj, sokker og dips - dt til
sivel udgangsbrug som tjeneste, og i et omfang
som normalt ger det unadvendigt, a den vaa-
nepligtige sdv indkaber nogen form for under-
mundering. Denne udleveres i dag til det vea-
nepligtige personel, des til lans, des til den-
dom, dog med en vis pligt til at erstatte even-
tuelt bortkomne eler beskadigede genstande
samt til a& mede med en nsamere fastsat del
af munderingen ved genindkaldelser.

For neddidte, beskadigede eler bortkomne
genstande kan ombytning, henholdsvis erstat-
ningsudlevering, finde <sed efter naamere
herfor fastsette regler. Specielt for den udleve-
rede undermunderings vedkommende gadder, at
ombytning finder sted i forbindelse med en i
1961 indfert

Fri vaskeordning. Ifglge denne ordning er
der givet det ikleglte persond mulighed for
ugentlig af de udleverede undermunderingsgen-
stande at ombytte indtil 2 stk. skjorter, 2 k.
undertrgier og 2 par underbenkleeder med et
tilsvarende antal renvaskede og istandgjorte be-
klaadningsgenstande. Vask og vedligeholdelse &
sokker og dips pahviler som hidtil de enkelte
brugere sdlv.

Fribefordring har i realiteten altid vaget ydet
vagnepligtigt personel i forbindelse med sdkaldt
befalet orlov ved de kirkelige hgjtider: paske,
pinse og jul. Dertil eksisterede der gennem en
lang a&rrakke en ordning med sdkaldte militea-

9



billetter, ifdge hvilken de vagnepligtige ved
keb & en enkelthillet til statens transportmid-
ler kunne foretage en dobbeltregjse. Denne ord-
ning suppleredes i 1960 med »5 kr.-rejserne,
ved hvilke de veanepligtige sdv betalte 5 kr.,
medens forsvaret afholdt den resterende billet-
udgift. En sadan »5 kr.-rgjse« tilkom de vaane-
pligtige én gang om maneden, undtagen i de
méneder hvor orlovshillet til hel frirgse udle-
veredes i anledning af paske, pinse dler jul.

Den 1. april 1965 indfertes - til aflasning af
dle de ovenanferte rejseordninger - fribefor-
dring for dt daglannet militaat persond med
undtagelse o det personel, der lgnnes efter
aflanningsform B, dvs. lgnnes pa samme méde
som stampersonel. Vaanepligtigt personel har i
henhold til denne ordning — inden for de farste
12-14 maneder o vaanepligtstjenesten - ad-
gang til fribefordring pd 2. klasse til salvvalgt
bestemmelsessted inden for e neamere angivet
gyldighedsomrade.

Resehjemlen er dstatshanernes amindelige
stamkort, forsynet med et »Rejsekort for vea-
nepligtige, i forbindelse med Militaat Identi-
tetskort.

Denne rgsehjemmd giver adgang til fribe-
fordring med samtlige danske jernbaneforbin-
delser, svel statdige som private, samtlige om-
nibusser, der er optaget under jernbanestrask-
ninger i kereplanerne, en lang rakke DSB-om-
nibusser og Danske Privatbane-omnibusser,
samtlige Mans omnibusser og dle de vigtigste
indenlandske svel datdige som private faage-
forbindelser.

De vaanepligtige kan for egen regning lgse
pladshillet til benyttelse af lyntog samt tilkebs-
billet il befordring p& 1. klasse.

Resegods kan indskrives mod normal takst-
maessg betaling.

a Aflgnningsform A (méanedsian).

Der e med denne ordning gennemfart lige-
stilling af de veanepligtige med hensyn til deres
udgifter til orlovergjser, sdedes at der ikke
mere indirekte »pdignex den veanepligtige
ekstra udgifter, nar han indkaldes til et tjene-
stested, der ligger langt fra hans civile tilhers-
sted

Endelig bar anfares, at der gennem Forsva
rets Civilundervisning og Forsvarets Oplys
nings og Vefaadsjeneste ydes det vaaneplig-
tige personel en lang rakke goder i form &
vederlagsfri undervisning og uddannelse, biblio-
teker, aviser, tidsskrifter, filmsforevisninger,
teaterbilletter til reduceret pris, hobbyvirksom-
hed, gymnastik og idreg m. m.

F. Samlet vaad & yddser til vaanepligtige menige

Med henblik pa at na frem til en rimelig vur-
dering a den samlede vaadi & samtlige yde-
ser til de vagnepligtige har udvalget modtaget
bistand fra de tre veanskommandoers gkonomi-
afdelinger. Pa basis af de pr. 1. april 1967 ged-
dende satser for diverse pekuniagre ydelser samt
de senest udarbejdede &rsregnskaber er der &
ledes foretaget en rackke beregninger, hvorved
nedenanfarte oversigt over diverse ydelsers
vagdi e tilvgjebragt. Der er tale om gennem-
snitsbelgb, idet dels vaanenes forskellige antal
af veanepligtige, dels variationen i vaanepligts-
tidens lasngde sedlvsagt spiller ind ved udgifter-
nes beregning. Der har endvidere for visse
ydelsers vedkommende méttet anlaegges et skan
ved beregningen &, hvor stor en dd & udgif-
terne der falder pa det vaanepligtige personel.
Dette gadder sdledes specidlt for indkvarterin-
gens vedkommende samt med hensyn til diver-
se administrationsudgifter i forbindelse med de
enkelte ydelser.

Under Fyldt Fyldt Fyldt |

Grad 18 ar 18 ar 19 ar 26 ar :

|
Konstabler og overkonstabler ................... 1145,60 1411,92 1518,45 1518,45
— med handvaerksuddannelse® . .................. - 1587,56 1705,80 1705,80
Korporaler . ........ ... ... . .. . .. - 1537,65 1537,65 1537,65
— med handverksuddannelse* .. ................. - - 1734,60 1734,60
Sergenter. ..ot e - - 1775,46 1775,46
— med handverksuddannelse* . .................. - - 1970 62 1970,62
OVersergenter . ... .....uuueein e - - - 2000,62

* nar de anvendes i overensstemmelse med deres hindvark.
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Ydelsens art Omkostning pr. dag

7 R 6,51 kr
Hjemsendel sespenge 102 -
Kost (fremstillingspris). 608 -
Indkvartering =~ . . . . . . . 200 -
Sygepleje 080 -
Beklegning . . . . . . . . 263 -
Vask og personlig hygigine . . 0,76 -
Fribefordring . . . . . . . . .. 247 -
Kulturelle goder. . . . .~ . . . . . 160 -

| alt: 23,87 kr.

Det vil sedes ses, a den manedlige yddse
til den vagnepligtige menige kan opgares til ca.
726 kr., sifremt ingen tillagg for ssalig tjene-
ste oppebages.

For de vagnepligtige, som udtages til ser-
gentuddannelse, kan den gennemsnitlige maned-
lige yddse for perioden fra madet ved forsva
ret og indtil hjemsendelsen a de menige &
samme indkaldelseshold pa tilsvarende vis op-
gares til ca. 825 kr. | tiden derefter sker aflan-
ning, som naa/nt, i overensstemmelse med de
for stampersond fastsatte Ignninger, jf. pkt. G.

G. Aflanning af stampersonel.

For dels a kunne drage sammenligning mel-
lem de vaanepligtige meniges og de frivillige,
kontraktantagne meniges (konstabelelever, kon-
stabler og overkonstabler) aflgnning, dels at
kunne belyse aflagnningen af befalingsmaand til
pligtig tieneste ud over hjemsendel sestidspunk-
tet for deres menige &gangskammerater, an-
fores i det fagende de pr. 1. april 1967 gad-
dende Ignninger m. v. for stampersonelgruppen.

1. Konstabelelever og frivillige menige i ud-
dannelsestiden (mindst 12, hgjst 14 mdr.).

a Len.

Antal méneders tjeneste fra madedagen

Farste 6 mdr.
Felgende 6 - . . .
Udover 12 - .. . ..

b. Kontraktpremie pr.

Len pr. dag

madned.

Tegning af kontrakt
for indkaldelsen

Tegning af kontrakt under
aftjening af vernepligt

Udlert
hz“mdvaerrki,re Kontrakt pd | Kontrakt pa
der anvendes Dvrige 1 ar efter 1/o-1 ar efter
i deres frivillige aftjening af aftjening af
héndvaerk varnepligt varnepligt
125 kr. 100 kr. 100 kr. 90 kr.

Kontraktpraamien, der forrentes med 4 %,
udbetales ved kontraktperiodens udlgb sammen
med den nedenfor angivne bonus.

2. Efter uddannelsestiden kan vadges mellem
aflgnningsform A (méanedden) eler B (dag-
lgn). Ud over lgnnen ydes bonus (opspa
ring), som angivet under de enkelte aflgn-
ningsformer. (For befdingsmand til pligtig
tjeneste betragtes uddannelsestiden i len-
ningsmassig henseende for udstdet, nar de
menige af samme indkaldelseshold hjemsen-
sendes).

Under aflgnningsform A har  konstabler,
overkonstabler og korporaler ret til fri kostfor-
pleining. Samtlige far fri uniform.

Efter det fyldte 21. ar

0-2 ar 2-4 ar 4-6 ar 6-8 ar 8-10 ar 10-12 ar 12-14 ar 14 ar
1589,46 1645,39 1669,19 1692,99 1731,07 1754,87 1778,67 1802,47
1784,62 1820,32 1870,30 1906,00 1955,98 1991,68 1991,68 1991,68
1609,46 1665,39 1689,19 1712,99 1751,07 1774,87 1798,67 1822,47
1814,62 1850,32 1900,30 1936,00 1985,98 2021,68 2021,68 2021,68
1775,46 1831,39 1855,19 1878,99 1917,07 1940,87 1964,67 1988,47
1970,62 2006,32 2056,30 2092,00 2141,98 2177,68 2177,68 2177,68
2000,62 2036,32 2086,30 2122,00 2171,98 2207,68 2207,68 2207,68




Militeertillaag (under aflanningsform A).

Ud over ovenanfarte lgn ydes der som ve-
derlag for overarbgde, mistede fridage, det
tieneste, nattjeneste, tjeneste pd sen- og hellig-
dage, radighedstjeneste samt som godtgerese i
stedet for timepenge under tjenestergjser, der
ikke medfgrer overnatning, et militaatillasg, der

Aflgnningsform B kan hgst oppebages i 2
ar, hvorefter der overgds til aflenningsform A.

Under aflgnningsform B ydes der fri kost,
logi, sygeplge og uniform.

Bonus (under aflgnningsform B).

pr. 1. gpril 1967 udger et belgb pd mellem 254 Bonussatser.
o9 377 kr. Bonus pr. | Bonus i alt
Bonusberettiget personel maned pr. ar
Bonus (under aflanningsform A).
Under 20 81" . covsomeisoms 770 kr 9.240 kr.
Bonussatser. Fyldt 20 &r ............... 1130 13.560 —
Bonus pr. Bonus i alt . .
Bonusberettiget tjenestetid maned pr. ar Dyrudgegule”ng.
Som angivet under bonus med aflgnnings-
Mindre end 6 méaneder . . ... 100 kr. 1200 kr. form A.
6 maneder, men mindreend 1 & 125 - 1500 -
Mindst lar - - 2& 150 - 1800 - Forrentning.
- 2& - - 4& 175 - 2100 - Som angivet under bonus med aflgnnings-
4 & og derover. . . ... ... .. 25 - 2700 - form A.

Dyrtidsregulering.

Ved hvert kalenderdrs udgang, henholdsvis
ved kontraktperiodens udigb, dyrtidsreguleres
indtjent bonus med 14,4 %. Fra 1. april 1967
dyrtidsreguleres det samlede belgb (indtjent bo-
nus + 14,4 %) yderligere med 19 %.

Forrentning.

Indtjent bonus, incl. dyrtidsregulering som
ovenfor, forrentes inden overfarsd til penge-
ingtitut med 4 % af det ved kalenderdrets ud-
gang tilgodehavende belgb.

Eksempel pa samlet opsparing.
Efter en 3-arig kontraktperiode, tegnet far
indkaldelsen og med 2 &rs bonusberettigende
tjeneste, udger:

Kontraktpraamie (forrentet) .. ca. 1248,00 kr.
Bonus (dyrtidsreguleret, men

ikke forrentet) == . == . ca. 5717,00 kr.
Eller samlet opsparing . . . . . ca. 6965,00 kr.

med de pr. 1. april 1967 geddende satser.

b. Aflgnningsform B.

Grad Lon pr. dag
Konstabler og overkonstabler. .. ... 18,00 kr.
KOTPOTAIET: < oo v soe s 5005 s amisi 5 5 5503 19,00 —
Sergenter ....................... 20,00 -
Oversergenter ................... 21,00 —
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Eksempel pa& samlet opsparing.
Efter en 3-arig kontraktperiode, tegnet fer
indkaldelsen og med 2 ars bonusberettigende
tjeneste, udger:

Kontraktpraamie (forrentet) ..
Bonus (dyrtidsreguleret, men

ca. 1248,00 kr.

20 @) ... ca. 25157,00 kr.
Eller samlet opsparing .... ca 26405,00 kr.
med de pr. 1. april 1967 gaddende satser.

Bonus, der forrentes og pristalsreguleres,
samt kontraktpraamie udbetales ved kontrakt-
periodens udigb eler ved overgang til stillinger
inden for forsvaret, hvortil der ikke er knyttet
bonus. Belgb, der virkdig er indtjent - dvs. bo-
nus, dyrtidstillaeg og renter, svarende til den
opfyldte del af kontrakten - beregnes ved ud-
gangen a hvert kalenderd&r og opgives tillige-
med den gavrige skattepligtige indtaegt til skatte-
myndighederne. Bonushe gbene vil slledes blive
beskattet som indtjent & for & - og ikke som
indkomst alene i udbetalingsaret. Det ved ka-
lenderdrets udlgb beregnede kontraktpraamie-
og bonusbelgb kan indsztes pa spaaret konto
i et pengeingtitut.

Under uddannelse pa Forsvarets Gymnasium
dler tilsvarende civile skoler og kursus samt
vaanenes officersskoler (dog ikke reserveoffi-
cerskoler) og specidofficersskoler kan bonus
ikke indtjenes.



Anmegkninger.

1. Til personel, der lgnnes efter aflannings-
form A dler B, kan der i anledning af be-
redskabs- eler vagttjeneste eler lignende,
som inden for en 24-timers periode med-
forer beordret tjeneste i mindst 18 timer,
ydes et tillagg pa p. t. 55-73 kr. pr. dagn,
sifremt erstatningsfrined i form af fridagn
ikke har kunnet gives.

2. Til piloter i flyvevébnet kan ydes et pilot-
tillaag p& p. t. mellem ca. 100 og ca. 300 kr.
pr. maned. Herudover kan der til piloter og
besagningsmedlemmer, der deltager i beor-
dret flyvning med militaat fartgj, ydes et

tilleg p& p. t. mellen ca. 30 og ca. 60 kr.
pr. degn.

3. Under tieneste i seveanets skibe pa togt
ydes der til kontraktantagne, der lgnnes -
ter aflenningsform A dler B, et setillagg pa
p. t. mellem 565 og 754 kr. pr. maned.

Lgjtnanter af reserven til pligtig tjeneste -
lgnnes pr. 1. april 1967 med i at ca. 2427 kr.
pr. maned (incl. militaatillaag). Hertil kommer
- efter tilsvarende regler som for sergenter til
pligtig tjeneste gaddende - bonus som for &-
Ignningsform A fastsat samt eventuelt de un-
der ovenanfarte anmagkninger naevnte tillagg.

[11. Hjadp i henhold til forsorgsloven m. v.

A. Indledning.

Lovhjemmd for ydelse & hjedp til indkaldte
vaanepligtige er givet i forsorgsoven. Ansag-
ninger om hjadp indgives til hjemstedskommu-
nens sociade udvalg (socialkontoret), som tager
dtilling til, hvorvidt betingelserne for at opna
hjadp er opfyldt, samt fastssdter hjadpens star-
relse.

Det socide udvalgs afgarelser kan indankes
for det pdgaddende amt, og de a amterne, Kg-
benhavns Magistrat og Frederiksberg Kommu-
nalbestyrdse trufne afgaredlser kan indankes
for Socialministeriet.

Denne hjadp til de veanepligtige med forser-
gerpligter hviler p& det hovedsynspunkt, at der
fra det offentliges side ma drages omsorg for,
a indgrebet i de vaanepligtiges og deres fami-
liers ssadvanlige tilvegelse bliver sa lidt faleligt
som muligt, sdedes at man tilstradoer familiens
hidtidige levevilkér opretholdt inden for rime-
lige gramser.

Ved vurderingen &, om betingelserne for a
opna hjadp er opfyldt, og ved fastsatelsen of
hjadpens omfang, lagges fagende forudsagnin-
ger til grund:

at der foreligger trang som falge af indkal-
delsen,

at hjadpen ikke overstiger, hvad det ma an-
tages, a pégaddende sdv ville have kun-
net udrede, sifremt han ikke var blevet
indkaldt,

at de forpligtelser, til hvilke der sages hjadp,
ikke m& antages at vaare pdtaget med hen-
blik pd a opnd hjadp fra det offentlige,

at pagaddende har haft en rimelig grund til
ikke at vente med at pétage sg de for-
pligtelser, til hvis opfyldese han sager
hjedp, til efter aftjeningen af den normale
vaznepligt,

at der kun undtagelsesvis vil kunne ydes
hjadp til ugifte vaanepligtige under farste
indkaldelse.

B. Udviklingsforlgb.

Ved den danske socidreform af 1933 blev
der givet mulighed for ydese af @konomisk
hjadp i meget begremset omfang til indkaldte
vagnepligtige og deres familier.

Indtil 1939 kunne der siledes kun ydes hjadp
under ekstraordinare indkaldelser, og denne
hjadp var endvidere begramset til et belgb, der
ikke métte overstige den pengehjadp, den ind-
kaldte havde sikret 9g fra 9n sygekasse i even-
tuelle sygdomdtilfadde. Hvis det var nadvendigt
a yde hjsdp herudover samt a yde hjadp til
vaanepligtige, der ikke havde sikret sg syge-
dagpenge, blev hjadpen ydet som kommune-
hjadp med tilbagebetalingspligt.

Ved lov & 15. mg 1939 fik forsorgdovens
§ 281 om hjadp til vagnepligtige omtrent den
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ordlyd, som den havde indtil vedtagelsen &f
den nugaddende forsorgdov & 31. mg 1961 (i
kraft 1. april 1962), hvor disse regler om saa-
hjedp til vaanepligtige og deres familier er vide-
refart i 8 54, hvilken paragraf er en de &f
lovens kapitel 7 om udvidet hjadp. (Uddrag af
gaddende lovbestemmelser findes som hilag 2).
Indtil 1945 tog hjadpen efter den dageddende
forsorgslovs § 281 dog stadig kun sigte pa vaa-
nepligtige, der havde gennemfert den farste ud-
dannelse, og som derefter blev genindkaldt il
mangvre dler ekstraordinaa militaartjeneste.

Ved en lovandring i 1945 udvidedes bestem-
melsen til ogsa at omfatte farstegangs indkald-
te samt frivillige i uddannelsestiden, og i ve-
ledende cirkulager udgav Socidministeriet nea-
mere regler for lovens fortolkning som ret-
ningdinier for administration.

Et a Forsvarets Oplysnings- og Vefaxdgje-
neste nedsat udvalg afgav i 1953 en betaank-
ning, hvori man bl. a pa grundlag af indheste-
de efaringer fremkom med fordag om visse
andringer i forsorgdovens regler om hjadp til
vaanepligtige. Der blev endvidere foresdet ud-
givet et nyt vejledende cirkulazre for derved at
fa afhjulpet visse mangler samt for gennem de-
taljerede retningdinier for hjadpens ydelse at fa
tilvgjebragt en mere ensartet praksis i landets
forskellige kommuner.

| juni 1954 gennemfartes pa grundlag o de
foreddede amndringer en lovaandring, som inde-
bar en udvidese af hjedpemulighederne, sdledes
hjadp i indtil 6 uger efter hjemsendelsen og
hjadp i tilfadde, hvor den vaanepligtiges familie
bor i udlandet.

Socialministeriet udsendte samtidig et cirku-
laxe, hvori der var taget hensyn til udvalgets
fordag, og som fortsat er grundlaget for am-
ters og kommuners administration af loven,
jf. bilag 3 a

Senere udsendte cirkulager, indeholdende de
vigtigste andringer og tilfgielser, er medtaget
som hilag 3b-f.

Den mest betydningsfulde andring er inde-
holdt i bilag 3f., afsnit 11, hvorved det maned-
lige belgb, der kan udbetaes til den vaaneplig-
tiges hustru til underhold og beklaadning, fadt-
sadtes til det til enhver tid gaddende grundbe-
lgb for den indtemtsbestemte folkepension, in-
klusive saalige eler midlertidige tillagg, der mét-
te blive givet hjemmd for. Hermed blev der
radet bod pa det forhold, at der ved regulerin-
gerne a belgbet til underhold og beklasdning
som fdge & prisudviklingen tidligere ofte var
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tale om et betyddigt efterdad for soldaterhu-
struerne.

Derimod er det belgb p& 75,00 kr. pr. m&
ned, der kan ydes som hjadp til betaling & &-
drag pa afbetalingskontrakter omfattende ngd-
vendigt bohave, ikke reguleret siden 1958, jf.
bilag 3d.

C. Gaddende bestemmelser og praksis.

a. Under den farste uddannelse.

De omtalte bestemmelser giver kommunerne
mulighed for a yde en hjadp, som under den
farste indkaldelse i en rakke tilfadde ma fore-
komme rimelig; men pa grundiag & oplysnin-
ger, modtaget fra Forsvarets Oplysnings- og
Velfagdgjeneste, er det udvalgets opfattelse, at
en dd kommuner ikke synes at opfylde de in-
tentioner, loven har. Socialminigteriets gilling-
tagen i en dd ankesager har heller ikke givet
grundlag for en trangsvurdering pa linie med,
hvad velstandsstigningen i samfundet kunne
rimeliggare.

Da en dd kommuner p& den anden side for-
tolker bestemmelserne pa gunstigste méde, bli-
ver forskelsbehandlingen (uretfaardighederne)
iginefaldende for vaanepligtige, som foretager
sammenligninger.

P& grundlag o erfaringer fra sive behand-
lingen af enketsager som fra kontakten med
forsvarets socialkonsulenter, kontakt- og ve-
fardsofficerer, talsmaand, menige og befaings
maand i evrigt, har Forsvarets Oplysnings- og
Vefaaddjeneste kunnet fastdd, at der fortsat
fremsadtes en kritik af hjadpemulighederne og
den sagsbehandling, ansggningerne er under-
kastet, der ikke kan afvises som uberettiget.

Som naant, er et af hovedproblemerne for-
tolkningsforskelle fra kommune til kommune,
hvor det er vanskeligt pa grundiag & de fore-
liggende retningdlinier a nd frem til ensartede
afgerelser i analoge sager. De sociale udvalg
ma (skal) anlamge et sken i en rakke forhold,
f. eks. om betingelserne for a opnd hjadp e
opfyldt, om der har vaget en rimelig grund til
a patage dg en forpligtelse, om en gaddspost
er diftet med rimdigt formd, om hustruen
uden saalig grund har opgivet st arbejde, om
det e rimeligt at lge en Iglighed evt. flytte til
en bedre, om det p& afbetaling anskaffede bo-
have kun omfatter det strengt nedvendige, og
om e naamere angivet brendsds., lys eler
gasforbrug er rimeligt.



Af de omréder, som iss giver fortolknings-
vanskeligheder, dler hvor de geddende bestem-
melser ikke giver mulighed for at yde en rime-
lig hjadp, ska anferes:

- Hjadp til anskaffelse af bolig (kaution for
boligindskud).

- Fastsdtelse af braadselshjadp i de tilfadde,
hvor varmebidrag ikke betales sammen med
hudgen.

- Betaling af udgifter til lys og ges - efter faste
takster dler dakning af de faktiske udgifter.

- Hjadp til gifte vaanepligtige, hvor der ikke
er tale om hustrus graviditet, dler hvor der
ikke er barn i agteskabet.

- Hjedp i tilfadde, hvor hustruen og barnet
ikke bor i egen Iglighed.

- Ydelse a engangshjedp i forbindedse med
hustruens nedkomst, betaling af klinikophold
m. v.

- Fradrag i hjadpen pa grund af hustruens ar-
bedsindtesgt, sygelen, barseldagpenge eller
arbejdsl ashedsunderstattel se.

- Fradrag i hjadpen pd grund af den vaane
pligtiges delvise lgn fra civil arbejdsgiver dler
indtaggt ved fritidgob under tjenesten.

- Hjadp efter hjemsendelsen, indtil farste uge-
Izn eler manedden udbetales.

- Hjadp til betaling a radio- og TV-licens,
telefonabonnement, visse ikke helt nedven-
dige forsikringer m. v.

- Hjadp til ugifte, bl. a til betaling & vazd-
sdge.

- Mulighederne for at fa tilsendt hjadpen pr.
post.

b. Under genindkaldelser, herunder
meanstringer.

Sdv om genindkaldelser i den hidtidige form
(@ 3-4 ugers varighed) ikke gennemferes for
tiden, skal de gkonomiske forhold for genind-
kaldte dog omtales, idet de er aktuelle under
de kortvarige mgnstringer.

Tjenestemand har i henhold til tjeneste-
manddovens § 14 ret til fuld len under gen-
indkaldelser. Det samme gadder for medhjad-
pere og manedsignnede aspiranter, der har vee
ret ansat i statens tjeneste i mindst 1 &r.

Vagnepligtige, hvis civile ansodtelse falder
ind under funktionaarlovens omrade, har i hen-
hold til denne lovs § 6 ret til 1gn under genind-
kaldelser. Arbejdsgiveren har dog ret til i lan-
nen for genindkadelsesperioden at fradrage et
belgb svarende til den udbetalte militsae lan
samt et belgb svarende til godtgerelse for kost
under tjenesten.

Andre lgnmodtagere er henvigt til at sage &-
hjulpet den ved genindkaldelsen opstéede trang
efter reglerne i Lov om offentlig forsorg, § 54.
Det samme gadder for selvstaandigt nagringsdri-
vende, hvor der ved trangsvurderingen bl. a
tages hensyn til virksomhedens gkonomiske
bageevne, og der kan siledes ikke uden videre
ydes hjadp til aflenning af en stedfortraeder un-
der genindkaldelsen.

Medens de veanepligtige ved farste indkal-
delse - bortset fra visse undtagelser - er lige-
dillede i gkonomisk henseende, er der sdedes
betydelig forskel, nar det drejer sig om genind-
kaldelser, og selv om genindkaldelsen er & kor-
tere varighed - menstringsevelser - kan der
blive tale om tabt arbgdsfortjeneste for en de
vagnepligtige. Hertil kommer, at genindkaldel-
serne (1 & 2) kun har omfattet hagens mand-
skab, medens vaanepligtige i savaanet og flyve-
vabnet ikke har vearet genindkaldt.

Sociaministeriets bestemmel ser, jf. bilag 3 a,
afsnit VIII, hjemler mulighed for en lempelige-
re trangsvurdering for genindkaldte end for far-
stegangs indkaldte; men det er ikke ualminde-
ligt, & kommunerne ved ydelse af hjisdp ogsd i
dise tilfedde anvender samme grundlag for
trangsbedgmmelse som i sager vedrerende far-
stegangs indkaldte. Dette gadder specielt yddse
a hjaedp til betaling o afdrag pa afbetalings-
kontrakter. Sdv om de genindkaldte i disse til-
fedde ofte vil have mulighed for a opna ud-
sxtelse med betaling af afdrag pa afbetalings-
kontrakter, betyder en sadan ordning, at de p&
gaddendes gkonomi i tiden efter genindkaldel-
serne bliver veesentligt belastet.

Det ma i forbindelse hermed erindres, at
genindkaldte, som mister deres indtsgt, kun
har mulighed for at opna udsadtelse med beta-
lingen af den i genindkaldel sesperioden forfald-
ne skatterate, men ikke for skattelettelse.

Forud for genindkaldelserne i 1964 (der ikke
blev gennemfart) havde et amts sognerddsfor-
ening - med amtets samtykke - beduttet at yde
hjiadp til de genindkaldte efter vise fagte ret-
ningdinier, dog maksimalt 300,00 kr. pr. uge.

Da Sociaministeriet blev bekendt hermed,
udtalte ministeriet i en skrivelse til amtet bl. a
fagende:

»Hjelp efter forsorgdovens § 54 tilsigter at
afhjadpe den trang, der felger af indkaldelsen
til militeatjeneste, med det formal i rimeligt
omfang at bevare rammerne om den pagadden-
des hidtidige tilvaaelse og i forbindelse hermed
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at sikre en underholdshjadp pa et niveau, der
ligger noget over niveauet for almindelig trangs-
bestemt hjadp efter forsorgsloven. Derimod til-
sigter bestemmelsen ikke en fuldstaandig opret-
holdelse af det hidtidige leveniveau.

Som falge heraf kan man ikke som udgangs-
punkt for ydelser fra det offentlige anlagyge det
synspunkt, at der skal ydes erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste, hvilket i det hele ville vagre
i strid med de principper, sociallovgivningen
bygger pa. Dette gadder ogsa, selv om der —
som i det foreliggende tilfadde - er fastsat et
maksimum for erstatningsbel gbet.«

| forbindelse med genindkaldelserne i 1963
og i 1965 fremkom et ret stort antal ansagnin-
ger om udsadtelse. For en meget stor dd o
disse ansagninger (ca. 50 %) var baggrunden
gkonomiske problemer.

Gennem kontakten med forsvarets socialkon-
sulenter og behandling af ankesager samt i for-
bindelse med behandlingen af talrige ansegnin-
ger om udssdtelse med genindkaldelserne har
man i Forsvarets Oplysnings- og Velfaadgjene-
ste et klart indtryk &, at de gkonomiske pro-
blemer er vokset yderligere fra 1963 til 1965.
Af udtalelser fra de genindkaldte og af k-
prevevise interviews fremgar det, at kommuner-
nes praksis har veaet meget varierende ogsd i
1965, hvilket har givet anledning til en dd mis-
nge For gifte veanepligtige, der har mistet 3
ugers len, har det vaaet meget amindeligt, at
den fra kommunen bevilgede hjadp svarede til
ca. 1 ugelen. For ugifte, der har sagt hjadp, har
hjadpen normalt udgjort 18/30 eller 25/30 (dt
efter om de pdgaddende har forrettet 18 dler
25 dages tjeneste) af en méneds vagelsdge.

Nogle & de interviewede, som var hjadpbe-
rettigede, har anfert, a de har undladt at sage
hjadp, da de ikke gnskede at modtage »socid-
hjadp«.

c. Udbetaling af feriepenge indtjent far
indkaldel sen.

| henhold til feridovens § 4, stk. 3, og § 5,
gk. 5, er der hjemlet vaanepligtige ret til at fa
udbetalt indtjent feriegodtgerdse i forbindelse
med visse orlovsperioder i tjenestetiden dler
efter ferieperiodens udiagb.

De naamere bestemmelser for fremgangsma
den ved feriegodtgerelsens udbetaling er fastsat
i Kundgaerelse for Forsvaret B.8-1954, pkt. 1,
jf. bilag 4.
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Det fremgdr heraf, at feriemaarkebogen dler
feriekortet, inden udbetaling kan finde sted,
skal pétegnes af det socide udvalg i den kom-
mune, hvor der kan ydes hjadp til vedkommen-
de vaanepligtige dler hans familie.

Begrundelsen for denne bestemmelse er, a
socialkontoret ska have mulighed for i en even-
tuel lgbende udbetading af hjadp at fratrekke
udbetalt feriegodtgerelse.

En rakke kommuner undlader dog at mod-
regne denne feriegodtgarelse i hjadpen, ndr det
drejer Sg om mindre belgb, eler nar belabet
anvendes til keb a nedvendige ting til hjem-
met.

Her foreligger en raskke muligheder for ved
anlasggelsen af skennet at nd til vidt forskelig
prakss, hvilket ogsa har vist dg at veae tilfed-
det.

Det gar heller ikke forstéelsen of praksis let-
tere, a hustruens feriegodtgerelse i lighed med
erhvervsindtaggt skal modregnes med kun halv-
delen af belgbet for den pagaddende periode.

De ca 90 % & de vaanepligtige, som ikke
modtager hjadp i henhold til forsorgsoven, ska
endvidere have ulglighed med at henvende 9g
til det sociale udvalg (p& socialkontoret) i den
kommune, de var bosiddende i ved indkaldel-
sn. Det er i mange tilfedde en kommune, de
ikke mere har tilknytning til, og enkelte kom-
muner vil ikke pétegne feriemaakebager, som
pr. post tilsendes af den vagnepligtige eller af
socia konsulenten.

Det opfattes let af de vaanepligtige som sm&
ligt, a de neavnte bestemmelser er fastsat, og at
de soges efterlevet, blot med den hensigt at
spare staten og kommunerne for nogle relativt
sma belegb pa kontoen for § 54-hjadp, og det er
forstéeligt, at de vaanepligtige derfor i et vigt
omfang sager spergsmdet om udbetalingen |ast
pa en lettere - omend ukorrekt - méade.

Spargsmalet om feriegodtgerelse til vaane-
pligtige har tidligere vaaet til debat, bl. a. i den
i begyndelsen & halvtredserne nedsatte ferie-
lovskommission. Man overvegede da at sate
en eventuel feriegodtgarelse i relation til den
enkeltes indteggt far indkaldelsen eler til hans
fags gennemsnitden; men feriedloven kom ikke
til at indeholde bestemmel ser herom.

Det synspunkt anfares, at vagnepligtstjene-
sten i forhold til ferieretten og feriegodtgerel-
sen skal vege neutral, og a feridoven burde
andres sdedes, a der blev mulighed for, a
feriegodtgarelse indtjent far indkaldelsen kun-
ne overfares til den farste efter hjemsendelsen



felgende ferieperiode. En sadan fremgangsm&
de vil imidlertid ikke l@se problemet pa grund
af ulighederne i de varnepligtiges forudgaende
indtjening, indkaldel sestidspunkternes spredning
over feriedret samt tjenestetidens varierende
laangde og vil formentlig komme til at fremtree
de som utilfredsstillende lapperier pa det bestd
ende.

d. Skattebetaling.

Der kan ikke ydes hjadp efter forsorgdovens
regler til betaling af de den veanepligtige p&
hvilende personlige skatter.

De vaanepligtige henvises til at sege henstand
med de rater, der forfalder under indkaldelsen,
og der e s mulighed for a opna eftergivelse
dler nedsstelse ved hjemsendelsen dler ved
overgangen til manedsen som konstabel eller
befalingsmand.

Eftergivedse a personlige skatter kan finde
sted, »nd&r den skattepligtiges indtasgt som fal-
ge & indkaldelsen er blevet veesentlig mindre
end den indkomst, hvorefter skatten er lignet,
og den pagaddendes fomueforhold i gvrigt efter
et foretaget sken taler for, at de pdignede skat-
tebelgb ikke bar betales fuldt ud.«

For indkomstskat m. v. til staten er kommu-
nalbestyrelserne i landets kommuner bemyndi-
get til pa Skattedepartementets vegne at tilstd
indkaldte vaanepligtige nedsadtelse af statsskat-
ter m. v. i samme omfang, hvori der for samme
tidsrum tilstds nedsadtelse af indkomstskatten
til kommunen.

Indtil 1957 hjemlede skatteloven kun kom-
munalbestyrelserne ret til a eftergive indtil
halvdelen af den pélignede skat, og kun hvor
ganske salige omstendigheder talte derfor,
kunne der eftergives 2/3 af skatten. Denne be-
myndigelse var dog ved et cirkulaae af 12. april
1949 fra Skattedepartementet blevet udvidet s&
ledes, a statsskatten kunne eftergives fuldt ud
for de vaanepligtige.

Ved en lovbekendtgarelse af 21. december
1957 blev der tillagt kommunalbestyrelserne
generd bemyndigelse til ogsi at eftergive per-
sonlige kommuneskatter helt.

Besvaginger over de & kommunalbestyrel-
serne trufne afgerelser kan for statsskattens ved-
kommende indsendes til Skattedepartementet,
medens der for afgerelser vedrarende kommu-
neskatten ikke er adgang til appel.

Nér Skattedepartementet i ankesager tilstér
en starre nedssdtelse end kommunen, er det
dog aminddligt, at kommunen herefter nedssd-

ter kommuneskatten med samme procent som
fastsat for statsskattens vedkommende; men
undtagelser fra denne regdl forekommer.

Skattedepartementet har i et vegledende cir-
kulage vedragrende skattelempelser bl. a. anfert
felgende:

»Det bemaakes, at Skattedepartementet efter
sin praksis har behandlet andragender om lem-
pelse til veanepligtige med velvilje, og at man
i almindelighed har eftergivet skatteyderen den
del af de palignede skatter, der svarer til ind-
teggtsnedgangen for det tidsrum, som indkaldel-
sensvarer.«

Forsvarets Oplysningss og Vefaadgjeneste
har i begramset omfang faling med disse pro-
blemer, idet spargsmdene normalt farst dukker
op efter hjemsendelsen; men man har dog et
klart indtryk &, a kommunalbestyrelsernes
praksis er noget forskellig.

For vaanepligtige, hvor formueforhold dler
sxalige indtsgter ud over vaanepligtdgnnen
ikke spiller ind, er det nu amindeligt, at ned-
satelsen andrager fra 2/3 og op til hele den
skat, der er givet henstand med. Tidligere 1
nedszdtel serne normalt pa fra havdden til 2/3.

De starste variationer forekommer i de til-
fedde, hvor formueforholdene, indtssgt under
indkaldelsen eller hustruindtasgt spiller ind. Det-
te gader sivel vedrerende ansegninger om
henstand som om eftergivelse eler nedsadtelse
af skatten.

Strenge afgerelser pd dette omrdde kan s&
ledes medfegre, at soldaterhustruen med ude-
erhverv pa grund af beskatningen ikke er bedre
gkonomisk illet, end hun ville vaae, hvis hun
alene havde oppebéret § 54-hjadp.

| det omfang, der forekommer store variatio-
ner i de af kommunalbestyrelserne anlagte prin-
cipper for skattelettelser, finder udvalget det
uhddigt, at afgerelserne for personellet frem-
trader som vilkdrlige og for de strengt bedemte
som uretfagdige.

Det er imidlertid udvalgets opfattelse, at den
bebudede indferdse af samtidighedsskat stort
st vil fjerne de her omtalte skatteproblemer for
de vaanepligtige.

For personel, tjenstgerende ved FN-styrker i
udlandet, foreligger der en rakke saalige skat-
teproblemer; men usikkerheden pa dette om-
rade vil muligvis ogsa blive afklaret i forbin-
delse med de forestdende andringer & ind-
komstbeskatningen.
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IV. Forsikringsforhold.

A. Ulykkesforsikring.

Som et led i socidreformen a 1933 revide-
redes og gennemfertes ogsa en lov om forsik-
ring mod fdger efter ulykkestilfadde (den d-
mindelige civile ulykkesforsikringdov). Loven
er senest revideret og gennemgribende aandret |
1959.

Staten yder sine tjenestemaand og arbgdere
samt personer, der udfegrer borgerligt ombud,
erstatning efter denne lov, og forsvarets perso-
nd - bortset fra vaanepligtige - er sledes og-
s omfattet af ulykkesforsikringsloven.

Umiddelbart efter vedtagelsen a den om-
handlede ulykkesforsikringdov gennemfertes i
marts 1934 »Lov om invaiderente m. v. til til-
skadekomne veanepligtige«. Ogsd denne lov
blev revideret i 1959, og lovens titel andredes
til »Lov om erstatning til tilskadekomne vaane-
pligige m. fl« (»den militeze ulykkesforsik-
ringdov«).

Loven administreres af Direktoratet for Ulyk-
kesforsikringen.

Falgende persone er omfattet af loven:

»8 1. Berettiget til a oppebaze yddser efter
denne lov er indkaldte veanepligtige, derunder
veanepligtige befalingsmeand og dermed lige-
dillede, nér deres erhvervsevne midlertidigt d-
ler vedvarende forringes pa grund af ulykkes-
tilfadde eller sygdom, der med rimelighed kan
henfares til udferelsen & deres tjenestepligter
dler i gvrigt kan sadtes i forbindese med de
forhold, hvorunder tjenesten foregér.

Sk. 2. Samme krav har under tilsvarende be-
tingelser:

a) Menige, gruppefarere, delingsferere og
kompagnichefer i hjemmevaanet og dermed li-
gedtillede, der gar tieneste i hjemmevaanet,
samt sddanne personer, der uden a vege i
egentlig militag tjeneste beordres til arbgide i
militeat giemed, for hvilket de ikke kan und-
da sg.

b) Personer, der i henhold til reglerne i lov-
bekendtgerelse nr. 122 af 1. april 1962 er ud-
skrevet til tjeneste i civilforsvaret, samt perso-
ner, der frivilligt forretter sadan tjeneste, alt
for sd vidt der herfor ikke ydes vederlag dler
kun vederlag, der svarer til, hvad der ydes for-
svarets vaanepligtige i tilsvarende funktioner.
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c) De til civilt arbejde overferte veaneplig-
tige, jf. lov nr. 187 & 20. mg 1933 om vagne-
pligtiges anvendelse til civilt arbejdex.

Ydelserne efter den militawe ulykkesforsik-
ringdov ligger en dd over niveauet for den a-
mindelige ulykkesforsikringdov. Hertil kom-
mer, a der ikke er den samme begramsning
med hensyn til, hvilke ulykkestilfadde eler syg-
domme, der kan henfgres under denne lov.

Det kan anfares, at dagpengene pr. 1. april
1967 maksmalt andrager falgende bel gb:

- efter den militeae ulykkesforsikringdov:

(7 dage pr. uge). . . . . . 64,88 kr. pr. dag
- den aminddige ulykkesforsikringdov:

(7 dege pr. uge) = . . . . 48,78 kr. pr. dag
- sygeforsikringdoven:

(6 dage pr. uge) . . . . . 33,00 kr. pr. dag

fra 1. oktober 1967 dog 50,00 kr. pr. dag

Ved Folketingets behandling af loven i 1959
fandt man det rimdigt at sikre de vaaneplig-
tige videst muligt i tilfadde af tilskadekomst pa
tjenestestedet og i hgjere grad end hidtil under
fritid uden for tjenesten, og lovteksten aandre-
des derfor til »pa grund af ulykkestilfadde dler
sygdom, der med rimelighed kan henfares til
udfarelsen af deres tjenestepligter eler i gvrigt
kan sadtes i forbindelse med de forhold, hvor-
under tjenesten foregdr«, og efter praksis vil
sdedes ulykkedtilfadde, der sker pa vg til og
fra orlov, ogsd kunne henfgres under loven.

Da loven kun omfatter »indkaldte vaaneplig-
tige og vaanepligtige befaingsmamd«, kan der
opsta nogen tvivi om, i hvilket omfang kon-
stabler og officerer a reserven vil vare dak-
ket a denne lov. For konstablers vedkommen-
de kan det vege vanskdligt at fastdd, hvornr
den tjenedtetid, der ekvivaerer veanepligtsti-
den, afduttes, medens det for lgjtnanters ved-
kommende ma ligge klart, at frivillig tjeneste ud
over de 24 maneder ikke er vaanepligtstjeneste.
Senere indkaldelser til pligtig tjeneste af Sive
officerer & reserven som gvrige befalingsmaand
og konstabler ma dog kunne betragtes som vaa-
nepligtstjeneste, hvorfor de pdgeddende i disse
tilfadde vil veare omfattet & loven.

Det er imidlertid udvalgets opfattelse, at Di-

rektoratet for Ulykkesforsikringen normalt for-
tolker bestemmelserne ret liberalt, sedes at



tvivistilfadde kommer den pégaddende til gode.

Under FN-tjeneste i udlandet er det vedtaget,
a menigt personel, konstabler, overkonstabler,
korporaler, sergenter og oversergenter er daek-
ket af den militege ulykkesforsikringdov, og
sdedes at fritiden i det store og hele vil blive
betragtet som harende med til de forhold, hvor-
under tienesten foregdr. Ydelser i forbindelse
med en dd ulykkestilfedde for personel af de
neevnte kategorier er da ogsd i tidens lgb ud-
betalt efter reglerne i den militsae ulykkesfor-
skringdov.

Det kan endvidere anferes, at der med til-
dutning fra Finansudvalget i 1964 blev ved-
taget at yde en salig erstatning, Sifremt en
person, der a danske myndigheder er afgivet
til tjeneste i styrker under De forenede Natio-
ner, invaideres eller omkommer under tjene-
stens udferelse. De nsamere regler herom er
optaget i Kundgerelse for Forsvaret B. 19-1964,
jf. bilag 5a

Reglerne for anmelddse af ulykkedtilfadde
eller sygdomgtilfadde, som falder ind under den
militege ulykkesforsikringdov, er fastsat |
Kundgerelse for Forsvaret A.47-1946 med en-
kelte senere rettelser og tilfgeser, jf. bilag 5b.

Det er oplysnings- og velfeadstjenestens op-
fattelse, bl. a. pa grundiag af et ret stort antal
henvendelser fra hjemsendte vaanepligtige ved-
rerende erstatningsspergsmd, a  afdeinger
m. fl., som i henhold til neavnte kundgerelse
ska foranledige anmeldelserne indsendt til di-
rektoratet, ikke i anskeligt omfang foretager de
nadvendige anmeldelser.

Det skan, der i henhold til bilag 5b. skd ud-
eves over, hvorvidt det ma antages, at et ulyk-
kedtilfadde eler en sygdom vil medfgre mén
efter den pagaddendes hjemsendelse, bevirker i
en del tilfadde, & anmeldelse undlades, hvor-
ved der opstdr vanskeligheder, hvis den vaane-
pligtige senere regjser krav om erstatning pa
grund a en liddse, som pageddende mener
hidrarer fra tilskadekomst eller sygdom i for-
bindelse med aftjening af vaarnepligt.

Under forhandlinger om indsendelse af s&
danne anmeldelser meder forsvarets socialkon-
sulenter stadig tilfsdde, hvor det anlagte sken
er pavirket af den far lovandringen i 1959 ged-
dende, noget strengere praksis.

Det ma vaae den almindelige regel, at der i
dle tilfedde, hvor der kan vaxe den mindste
mulighed for erstatning, sker anmeldelse. Det
pahviler herefter Direktoratet for Ulykkesfor-
sikringen at afgere, hvorvidt tilfaddet kan fade
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ind under loven, samt at tage tilling til, hvilke
ydelser der kan blive tale om.

Det vil endvidere vaae anskeligt, om ekspe-
ditionstiden - i dt fald i ukomplicerede sager -
kunne reduceres, idet der i en del tilfadde hen-
g& urimelig lang tid efter hjemsenddsen (an-
meldelsen), fear dagpenge kommer til udbeta-
ling.

Der er mulighed for a sage forskud gennem
sygekassen eller pa socialkontoret; men denne
fremgangsméde medfarer yderligere besvaa for
den veanepligtige eler hans pargrende, bl. a
med fremskaffdlse af dokumentation af forskel-
lig art.

Kundgarelsen fra 1946 kan med fordel gjour-
fares under hensyntagen til den sandrede prak-
g, ligesom en forenkling a anmeldel sesproce-
duren kan overvees.

| de a Forsvarets Oplysnings- og Vefaads
tieneste udarbejdede pjecer, »Orientering ved
indkadelsen« og »Orientering ved hjemsendel-
sen«, samt i »Laaebog for hegrens menige« hen-
ledes de vaanepligtiges opmagrksomhed pa den
militaare ulykkesforsikringdov, og for at tilstree
be, a alt personel, som rammes af sygdom dller
ulykkegtilfadde under tjenesten, modtager for-
naden orientering, er der i bestemmelserne &
april 1967 om oplysnings- og velfaadsvirksom-
hed, afsnit 4, pkt. 3.1., optaget felgende:

»Forsvarets tjenestesteder m. fl. ska drage
omsorg for, at vaarnepligtige, der hjemsendes pa
grund af sygdom eller tilskadekomst, eventuelt
efter a vage fremdtillet for en kassationskom-
mission, gennem tjenestestedets sociakonsulent
bliver orienteret om mulighederne for bistand i
henhold til forsikringsmeessige og forsorgsmaes-
sge love og bestemmelser m. v. Dette gadder i
salig grad i tilfadde, hvor den pageddende
vaanepligtige pa hjemsende sestidspunktet — &
ve ved ordinsg som ekstraordinag hjemsendel-
se - henligger p& hospital/sygehus dler af an-
den &rsag er uarbedsdygtig.

| forbindelse med ulykkestilfadde med dade-
lig udgang begr det ligeledes foranlediges, at
sociakonsulenten giver de pargrende forngden
veledning vedrerende  erstatningsspergsmal
m. V.«

B. Sygeforgkring.

De veanepligtige har ret til fri lagehjadp
m. v. under tjenesten, og som falge heraf kan
de i henhold til sygeforsikringsloven, § 33, stk.
4, fritages for a betale kontingent til sygekas-
sen under indkal delsen.
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Retten til ydelser fra sygekassen indtreeder
straks ved hjemsendelsen, sdfremt medlemska-
bet var i orden pa indkaldelsestidspunktet.

For vaanepligtige, der henligger pa& hospita
dler sygehus pa hjemsendelsesdagen, afholder
sygekassen sdledes udgifterne ved det fortsatte
sygehusophold.

For vaanepligtige, der ved indkaldelsen var
omfattet af reglerne i sygeforskringdoven, -
snit 11, om »dagpenge til lgnarbejdere i tilfad-
de a sygdom og fedsd«, genindtrasder retten
til de sdkaldte »lgnarbejderdagpenge« straks
ved hjemsendelsen, idet beskedtigelseskravet -
40 timers beskadtigelse i Igbet & de sdste 4
uger umiddelbart forud for sygdommens ind-
tragden - anses for opfyldt, hvis dette var op-
fyldt pa indkaldelsestidspunktet.

Der opstér derimod ofte vanskeligheder for
vaanepligtige, som e syge pd hjemsenddses
tidspunktet, eler som bliver syge umiddelbart
efter hjemsendelsen, f. eks. far de har ndet at
tiltrade en tilling, som ville give ret til lgn
under sygdom.

Det drejer Sg bl. & om persondl, der ved
indkaldelsen havde en beskedtigelse, som var
omfattet a funktionaaloven, medhjadperloven,
laglingeloven dler sgmanddoven.

Sifremt sadanne sygeperioder ikke kan dak-
kes a den militare ulykkesforsikringdov, er de
pagaddende i trangstilfadde henvigt til a sage
aminddig offentlig hjadp, idet reglerne om
hiadp i indtil 6 uger efter hjemsendelsen i hen-
hold til Lov om offentlig forsorg, § 54, jf.
bilag 2 og 3a dasnit IV, ikke kan anvendes,
da det er en forudssgning for a opnd denne
hjadp, a den pageddende er arbejdssagende.

Det ma derfor vaae rimdigt, a der skres
hjemsendte vaanepligtige hjadp i tilfadde af syg-
dom umiddelbart efter hjemsendelsen, i de til-
fadde hvor der ikke kan ydes dem hjedp efter
den militaae ulykkesforsikringdov dler syge-
forsikringsloven.

C. Udvagets synspunkter.

Udvalget finder anledning til at pege pd, at
det her drger 9g om unge, der ofte lige har
afduttet en civil uddannelse, og som efter hjem-
sendelsen skal  pdbegynde en erhvervsmasssig
karriere og eventuelt difte hjem. Det ma der-
for kraftigt understreges, at ydelserne efter lov
om erstatning til tilskadekomne vaanepligtige
m. fl. til enhver tid ma& vaee i takt med sam-
fundsudviklingen og pavirkes af sivel velstands-
stigningen som de forbedringer, der i disse &
finder sted pa mange omrader inden for den
socide forsorgs- og forsikringsovgivning.

Udvalget ma endvidere anbefale, at reglerne
om anmeldelse m. v. gourfares, ligesom at per-
sond - svel menige som befaingsmaand m. fl.
- til stadighed ma vaae velorienteret om disse
bestemmelser, og muligheden for a benytte
socialkonsulenterne ma holdes for gje, jf. d-
snit A, sdste stk.

Med hensyn til sygeforsikring skal udvalget
foredd, at der - om ngdvendigt ved en andring
a sygeforskringdovens afsnit Il — skaffes
hjemmd til, at at vagnepligtigt personel, der er
uarbejdsdygtigt pa grund af sygdom pa hjem-
sendel sestidspunktet, eler som bliver uarbejds-
dygtigt pa grund af sygdom umiddelbart efter
hjemsendelse, pa et tidspunkt hvor det endnu
ikke er skret lan under sygdom eler anden
sygelan, far ret til at oppebage det maksimae
dagpengebelgb i henhold til sygeforsikringdo-
vens afsnit 1.

Dagpengeydelserne ber formentlig veae un-
derkastet de regler og begramsninger m. v., som
i evrigt gadder for denne lov; men udbetalin-
gen til vaanepligtige bar ikke geres afhangig
af den vaanepligtiges situation pa indkaldelses-
tidspunktet. Hvis der, for de relativt fa veane-
pligtige der vil blive tale om, ikke kan ses bort
fra arbejdsgiverbidraget til dagpengefonden, ma
spergsmalet eventuelt lgses ved en refusions
ordning, sdledes at udgiften, som for den mili-
tegre ulykkesforsikrings vedkommende, afholdes
a staten.

V. Udvalgets syn pa de vaa nepligtiges socialgkonomiske og arbe dsmaessige situation.

A. Generelle synspunkter.

Med de forudgdende afsnit er tilstrasbt en
statusopgarelse for de vaanepligtiges gkonomi-
ske og socide forhold, og om end veesentlige
fremskridt pa disse omrader kan konstateres,
finder udvalget dog baggrunden for den fra
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mange sider fremferte kritik ganske dbenbar:
Vaanepligten e ve den samfundsforpligtelse,
som gar stagkest indgreb i den enkelte borgers
personlige frihed, et indgreb der fdes i tigen-
de grad generende i et vefardssamfund med
en gunstig beskadtigelsessituation og en hg le-



vestandard og med stigende krav til ungdom-
men om uddannelse & lang varighed.

Med grundlovens § 81: »Enhver vabenfer
mand er forpligtet til med sin person a bidrage
til foedrelandets forsvar .. .« er fastddet de
mandlige borgeres pligt til at bidrage til vaan af
landets selvstamdighed og demokratiske livs
form. Selve vagnepligtens idé synes helt fra be-
gyndelsen at have vaget, at dle unge maand -
som ikke pa grund o fysske dler psykiske
svagheder er forhindrede i at svare til den mili-
tage tjenestes store krav — ska vage rede til at
pétage sig den byrde, det er, a uddanne dg til
og i givet fdd at deltage i landets forsvar.

Gennem vaanepligtssystemet f&r man tilgode-
st en dd o forsvarets personelbehov, og dette
har varet dmindeligt accepteret som den efter
danske forhold rimeligste lgsning pa et vanske-
ligt problem. Vaanepligtstjenesten har sdledes
hidtil verret betragtet som et nadvendigt offer
for den enkelte, et offer som man har sagt at
mildne i gkonomisk og socia henseende, men
gensynligt dtid inden for sa sneare rammer,
a ingen kunne f& gkonomisk interesse i at -
tjene vaanepligt.

Det er imidlertid udvalgets opfattelse, at
samfundsudviklingen har ngdvendiggjort en re-
vison a den naavnte opfattelse af vaarnepligts-
byrden.

B. Uligheder i vernepligtsysstemet.

Imadekommelsen af forsvarets personelbe-
hov - eler behov for arbedskraft - afstedkom-
mer problemer som felge o sdvel behovets
skiftende sterrelse som tjenestens efterhanden
andrede karakter. Med den eksisterende vea-
nepligtsordning er der sledes mulighed for en
tvungen udskrivning af netop det antal unge
meand med netop de fysiske, psykiske og ud-
dannelsesmaessige  egenskaber, som forsvaret |
den givne situation har behov for.

Dette forhold ville i sg sdv vare mindre be-
tankeligt, sifremt alle landets unge kom til at
aftjene vaanepligt, idet man da ville kunne be-
tragte vagnepligtstjenesten som en dags skat,
der i form & et personligt offer samt en tabt
arbgdsfortjeneste opkraevedes af samtlige bor-
gere pa lige fod.

Men vaanepligten omfatter jo for det farste
herhjemme kun den mandlige dg a ungdom-
men, og i et moderne samfund som vort, hvor
kvinderne i stadigt stigende antal uddanner sg
til og beskadtiges inden for si godt som dle
erhvervsgrene, fdes det af mange vinge meand

som en oplagt uretfaardighed, a ikke ogsa den
kvindelige dd af ungdommen ska aftjene »en
dler anden form for vagnepligt«. Uretfeadig-
hedsfalelsen er selvsagt blevet accentueret o
de ikke fa tilfadde, hvor den unge mand som
fadge of veanepligttjenesten har mistet maske
helt op til 2 &rs anciennitet - sivel i henseende
til lan som avancement - sammenlignet med
hans kvinddige medstuderende fra f. eks. s
minarium, anden lagreanstalt eler universitet.

For det andet er stuationen i dag den, a
henved 30 % & den mandlige ungdom ikke
indkaldes til aftjening & amindeig veane
pligtstjeneste. Hvor dette forhold skyldes avor-
lige fysiske og psykiske handicap, vil det natur-
ligvis ikke fremkalde fortrydelse hos de ud-
skrevne vaanepligtige. Men langt den overve-
ende dd af de pa sessionerne kasserede kan
gere udmaaket fyldest pa en civil arbejdsplads
og dipper sdedes bl. a for det dvorlige tab o
arbgdsfortjeneste, som vaanepligtstjenesten -
stedkommer.

Endelig ber det i denne forbindelse anfares,
a tjenestetidens langde er stagkt varierende
for de indkaldte vaanepligtige. Hagens garni-
sonstropper har siledes en tjenestetid pa ca. 10
maneder, menige i flyvevabnet forretter ca. 12
maneders tjeneste, medens menige i haaen og
spvaanet ligger inde i ca. 14 maneder. Dertil
kommer, a vaanepligtige, der udtages til befa-
lingsmandsuddannelse - ca 10-12 % af mand-
skabet — ma forrette tjeneste i ca. 18 og ca. 24
maneder for henholdsvis korporalers og sergen-
ters vedkommende.

Disse forhold medferer en dbenbar forskels-
behandling af samfundets unge pa en lang rak-
ke felter, men mest iginefaldende pa det gko-
nomiske omréde.

C. @konomiske uligheder.

Den udbetalte daglen samt diverse natural-
ydelser ma vel Sges at sadte den vaanepligtige
i stand til at klare de strengt ngdvendige ud-
gifter, og de gaddende bestemmelser for hjadp i
henhold til forsorgdoven skulle pa tilsvarende
vis sikre ogsa de pérgrende, som den indkaldte
matte have forsgrgerpligt over for. Men det ma
- ikke mindst pa baggrund af den gennemfarte
undersggelse & de varnepligtiges gkonomiske
og socide forhold - konstateres, at veanepligts-
Ignnen ikke er tilstrakkelig til at dakke de ud-
gifter, som man i dag ma anse for naturlige og
normae. Som det fremgdr a undersggelsen
blandt de veanepligtige, modtager en stor dd af
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de indkaldte gkonomisk og anden hjadp hjem-
mefra, mange difter gadd, og de fleste gifte
vaanepligtige er henvigt til at underkaste dg
forsorgdovens regler. Udvalget finder disse for-
hold uacceptable, specidt i betragtning &, at
det er samfundet, der har bragt de vaaneplig-
tige i denne ugnskede sociale og gkonomiske Si-
tuation.

At indkaldelsen medferer en veesentlig ind-
tasgtsnedgang fremgér klart af oplysningerne i
bilag 1. | tiden forud for oplysningernes ind-
samling havde ca. 50 % af de vaanepligtige en
manedlig indtaegt pa over 1800 kr., medens kun
meget fa var uden indtesgt eler tjente mindre
end 1100 kr. manedlig pa indkal del sestidspunk-
tet.

Ser man specidt pa situationen for de 13—
14 . gifte vaanepligtige, hvoraf godt to tredie-
dele modtager hjedp efter forsorgdovens regler,
lai 1966 gennemsnittet for faldet i husstands-
indkomsten p& 800-1000 kr. ménedlig. For den
sdge trediedel a de gifte, som ikke modtager
hjadp fra det offentlige - fordi der ikke er barn
i ogteskabet, dler hustruens indtasgt er s stor,
a der ikke foreligger trang - vil husstandsind-
komstens fadd veae lig med den vaarnepligtiges
hidtidige indkomst, hvilket normalt vil vaae et
starre belgb end det ovenfor anferte.

| de tilfadde, hvor hustruen oppebsger en
normal arbedsindtaagt, belastes stiuationen ofte
yderligere &, a der ikke er mulighed for hen-
stand med dler nedssdtelse af de skattebelgb,
som forfalder under mandens indkaldelse.

Det kan sedes fastdds, a issg soldaterfa-
milierne opfatter vagnepligttjenesten som et
meget fadigt indgreb i deres ssdvanlige tilvee
relse, herunder at familiens hidtidige leveniveau
ikke kan opretholdes.

Mange pa kvalificeret arbejdskraft har med-
fart en betyddig udvikling a ordninger, hvor
de vaanepligtige modtager delvis lgn fra deres
civile arbgdsgiver far indkadelsen. Hensigten
med sidanne ordninger er selvsagt som oftest
a skre d9g de vaanepligtiges arbejdskraft efter
hjemsendelsen, og der er - som pavist i bilag 1
- ofte tale om, a en dd a den aftalte delvise
lenning ferst kommer til udbetaling, ndr den
vaanepligtige efter hjemsendelsen har vaaet be-
skadtiget i virksomheden en vis periode (6-18
maneder).

At erhvervdivet samt statdige og kommunale
institutioner i dag ad denne vg sgger at fast-
holde vagdifuld arbejdskraft, finder udvaget
naturligt nok. Men dette m& virke uretfeardigt
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for de veanepligtige, som ikke modtager del-
vis lagn fra en tidligere arbejdsgiver.

Udvalget finder det endvidere i denne forbin-
delse naturligt at pege pd, at den stigende me-
kanisering a et moderne forsvar ngdvendigger
ansdtelse af et gtadigt voksende antal profes
sonelle soldater til bestridelse af de funktioner,
hvortil der kraeves en sa lang og bekostelig ud-
dannelse, a den ikke kan meddeles inden for en
amindelig veanepligtstjenestes tidsrammer. Der
vil sledes i stigende grad blive tale om, at der
ved enheder findes menigt personel, der aflen-
nes vidt forskelligt, afhsangig af om de er ud-
skrevne vagnepligtige dler frivillige kontrakt-
antagne. Ogsa dette forhold har siden stamper-
sonelordningens indfarelse i 1960 givet anled-
ning til en dd utilfredshed, og jo mere stamper-
sonellets antal i enhederne gges, og de udskrev-
ne vaanepligtiges antal tilsvarende formindskes,
desto mere relevant ma det efter udvalgets for-
mening vage a drage sammenligninger lan-
ningsordningerne imellem. Det kan i denne for-
bindelse naevnes, at visse nationer i dag i prin-
cippet har et hvervet forsvar. Ofte kan man
imidlertid ikke hverve det tilstrakkelige antal
frivillige, og man ma da udskrive vaanepligtige
som supplement. Disse gives i s fad fuldt ud
den samme Ign som de frivillige, idet man &ben-
bart ikke har gnsket at fge spot til skade ved
a udbetale en mindre len — dler kun lomme-
penge - til de borgere, som man tvinger til at
udfare et arbgjde i samfundets tjeneste.

D. Personellets anvenddse.

Der kan nagppe vage tvivi om, a de hidtil
eksisterende, traditionelt meget lave vaane
pligts-»lgnninger« har vaaet direkte medvirken-
de til en uhensigtsmassig anvendelse af en vee
sentlig dd o de indkadte. En tilsyneladende
at for stort mangde forefadende arbegjde har
veaet udfert af vaanepligtige, hvor en civilt
lgnnet arbejdskraft lige sa godt havde kunnet
anvendes. Arbejde uden direkte forbindelse med
den militere tjeneste, sdsom arbejde i depoter
og Kkostforpleininger, udfgres stadig i et vigt
omfang af fuldt ud tjenstdygtige vaanepligtige,
hvilket dels er til dvorlig gene for den militagre
kampuddannelse og dermed for opndelsen af
den gnskede effektivitet, dels svakker de vea-
nepligtiges respekt for og tro pd uddannelsens
og den relativt lange tjenestetids nadvendighed.

Om end der inden for forsvaret i de senere
& e gennemfert veesentlige rationaliserings-
foranstaltninger med henblik pa gennem en ned-



bringelse a de sdkadt personelorienterede ud-
gifter at tilvgebringe flere midler til anskaffel-
s og vedligeholdelse & krigsmateriellet, vil in-
teressen for og studiet & mulighederne for
yderligere personelbesparelser utvivisomt blive
intensiveret, s3fremt forsvaret i lighed med ci-
vile ingtitutioner og virksomheder ma betale
normal Ign for dets arbejdskraft.

En yderligere mekanisering og automatise-
ring a vort forsvar vil sdledes blive fremmet,
hvilket — ikke blot i henseende til effektivitet,
men ogsa af rent menneskelige hensyn - er &
vassentlig betydning for forsvaret, der naturligt
ma have til formd a opnd sterst mulig effekt
med mindst mulig indsats af personel.

Forsvarets besparelser pa det personelmess-
sige omréde vil desuden pa laengere sigt komme
det civile arbgdsmarked til gode, idet den fri-
gjorte arbejdskraft vil kunne betyde ggede pro-
duktionsmuligheder.

E. Konklusion.

Pa baggrund af ovenanferte betragtninger -
og i tréd med de alerede i 1. og 2. del-betaank-
ning nedfaddede synspunkter — finder udvalget,
at de udskrevne vagnepligtige principielt ikke
ber pdagges starre pesonlige eller gkonomiske
ofre, end det er ngdvendigt. Udvalget finder det
sdedes urimeligt, a den del af befolkningen,
der udskrives til vaanepligtstjeneste og dermed
palasgges en rakke byrder i henseende til &-
brudt uddannelse, karriere eler familieliv, her-
udover skal sadtes tilbage i gkonomisk hen-
seende i forhold til de henved 65 %, som fri-
tages for aftjening af veanepligt.

Vaanepligtstjenesten ma betragtes som et ar-
beide i samfundets tjeneste.

En rimelig aflenning af de vaanepligtige vil
efter udvalgets opfattelse kunne bidrage til at
fijerne de vaanepligtiges modvilje mod den byr-
de, samfundet lager pa dem, en modvilje der
som oftest rettes mod forsvaret til avorlig ska
de for arbgidsklima og effektivitet.

Der er efter udvalgets opfattelse intet, der
taler for, a en fastholden af princippet om

vaanepligtstjenesten som et i redliteten ulgnnet
hverv skulle kunne motiveres med, a opndel-
sn o e tilfredsstillende uddannelsesresultat er
uforenglig med en regulag aflanning & de vaa-
nepligtige. Det vil vage en illusion at tro, at det
skulle virke fremmende pa forsvarets effektivi-
tet, gennem gkonomiske afsavn at tvinge de
vaanepligtige til en - mildt sagt - spartansk le-
vevis i deres fritid. Fjernelsen af de vaaneplig-
tiges gkonomiske vanskeligheder vil derimod
kunne bidrage til at skabe bedre trivsdl, og en
rimelig aflenning synes a vage en betingelse
for, a de varnepligtige fuldt ud kan udnytte
dels den udvidede fritid, dels den for nylig ind-
forte tilladelse til baging o civil paklaadning
uden for tjenesten.

Udvalget foredd derfor, at der indferes en
ree soldaterlon til aflgsning af den nuvazrende
lomme pengeordning. Nyordningen ma ses som
en naturlig konsekvens af den stedfundne ud-
vikling i vort samfund. Den vil betyde en &-
skaffelse - dler i hvert fad en mildnelse - &f
en socia og gkonomisk uretfegdighed over for
landets ungdom, og ordningen vil kunne be-
virke en effektivisering af vort forsvar og m&
ske pa langere sigt give samfundsgkonomiske
besparel ser.

| forbindedlse med fordaget har udvaget
overveet, hvorvidt der - til vagnepligtigt per-
sond med en sadan aflenningsform — ud over
lgnnen begr ydes ssalige tillasg og ydelser for
tjeneste ud over en fastsat norm, for tjeneste pa
ubekvemme tidspunkter, for fravea fra tjene-
stestedet m. v.

Det er udvalgets opfattelse, at sadanne tillagg
0g ydelser principielt ikke ber komme til ud-
betaling til veanepligtigt personel, men at der
ud over lgnnen alene bar ydes dakning for do-
kumenterede merudgifter, foranlediget af tjenst-
lige fravag fra tjenestestedet.

| det efterfalgende afsnit vil blive redegjort
for udvalgets overvgielser med hensyn til ster-
relsen af og udbetalingsformen for den fore-
déede soldaterlan.

V1. Betragtninger over sterrelse, ssmmenssgning og gkonomiske konsekvenser
af en soldater|an.

A. Soldaterlgnnens starrd e,
Som dlerede anfert, er det udvagets hoved-
synspunkt, at de vagnepligtige principielt ikke
ber lide gkonomiske afsavn i anledning af vea-

nepligtstjenesten. Man har derfor gennemdref-
tet mulighederne for at udbetale de indkaldte
en red lgn i stedet for den nuvaaende aflon-
ning, hvor det udbetalte kontante belgb nea-
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mest ma betragtes som lommepenge. Blandt
fleee muligheder har man dreftet udbetaling
a en len svarende til den reelt mistede ar-
bejdsfortjeneste.

En gennemgang af det tilvejebragte materiale
om de veanepligtiges indtjening far indkaldel-
sen (bilag 1, tabel 6) viser imidlertid et meget
broget billede af de unges lanninger. Alene
praktiske arsager vil derfor efter udvalgets op-
fattelse gere det ssxdeles vanskeligt a arbegjde
med et lgnningsprincip, som under vernepligts-
tjenesten skulle tilsikre den vagnepligtige enten
samme indtjening som den hidtil i det civile
samfund oppebérne, dler en indtjening svaren-
de til den beregnede dler forventede, sifremt
indkalddse til aftjening & vaanepligt ikke
havde fundet sted.

Dertil kommer, at et sddant |ansystem utvivl-
somt i mange tilfadde vil blive fdt uretfeadigt
og direkte urimeligt - ikke mindst af de veane-
pligtige sdlv.

Unge under - dler med netop afduttet -
uddannelse, der som reged ingen red indtje-
ning har haft, vil det blive meget vanskdigt a
fa rigtigt placeret i et sddant lgnningssystem,
og det samme vil vaze tilfaddet med de sdv-
standigt erhvervsdrivende.

Princippet om en soldaterlen som kompen-
sation for tabt arbejdsfortjeneste har udvalget
derfor ment at métte forlade, da det ma an-
s for at veae bade uretfaadigt og formentlig
praktisk uigennemferligt.

Udvalget har endvidere overvejet muligheder-
ne for gennemfarelse a e aflanningssystem,
baseret pa de faktiske leveomkostninger. Man
har herunder taget kontakt med Undervisnings-
ministeriets udvalg vedrgrende den fremtidige
stetteordning for unge under uddannelse (»von
Eyben-udvalget«), som beredvilligt har dillet
det a udvalget udarbgdede dtatistiske materi-
ae til radighed.

Betragter man imidlertid opgerelsen over de
vaanepligtiges erhvervsmassige fordeling (bilag
1, tabel 5). vil det ses, a kun ca. 8 % o de
vaanepligtige forud for indkaldelsen kan hen-
fares til gruppen »unge under uddannelse«. Det
vil sdedes nagppe vage rimeligt a sammenlig-
ne de indkaldte vaanepligtige med denne grup-
pe. Om end vaanepligtstjenesten for en vassent-
lig dds vedkommende kan betragtes som en
uddannel sesperiode, ma det erindres, at den mi-
litege uddannelse - i form & en 10— méane-
ders samlet, pligtig tjeneste - nagpe er direkte
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ansket o ret mange af de unge, samt a den
modtagne militeare uddannelse kun i begramset
omfang vil kunne nyttiggeres senere i den ci-
vile tilvardse.

Hertil kommer, at de vaanepligtiges gennem-
snitlige faktiske leveomkostninger - bl. a som
fdge o ofte langere tids indtjening forud for
indkaldelsen - ma skannes a ligge en dd hgje-
re end den uddannelsessagende ungdoms. Man-
ge vaanepligtige vil sdedes lamge forud for
indkaldelsen have indgdet gkonomiske forplig-
telser, som i forhold til deres davaaende ind-
tiening ma karakteriseres som fuldt ud rime-
lige og normale.

Vanskelighederne ved a finde frem til en
nggtern og rimdig fastsadtelse o starrelsesor-
denen & de vaanepligtiges faktiske leveomkost-
ninger bestdr ikke mindst deri, at der blandt
de indkaldte er 13-14% gifte, af hvilke ca
2/3 har barn, hvortil kommer et antal ugifte
vaanepligtige, som ogsd har forsergerpligter -
og af vidt forskellig art.

Skad man finde frem til et [gnningsprincip -
eller snarere en gkonomisk stetteordning — med
udgangspunkt i de faktiske leveomkostninger,
vil det derfor efter udvalgets opfattelse vege
nadvendigt a skelne mellem ikke-forsgrgere og
forsgrgere, idet sidstnaavnte gruppe bar omfatte
samtlige veanepligtige, hvem forsagrgerbyrder
pahviler, hvad enten de er gifte dler ugifte.

For de vaanepligtige ikke-forsgrgere skanner
udvalget - pa baggrund af foretagne underse-
geser - a de faktiske leveomkostninger som
et gennemsnit vil udgere i at ca 1200 kr. om
maneden. Dette belgb inkluderer veadien &
samtlige for de daglgnnede vaanepligtige i dag
eksisterende naturalydelser, og disse er medreg-
net i de nsavnte ca. 1200 kr. med de i afsnit 11,
pkt. F., anferte veadiansadtelser o diverse na-
turalydelser. Sammenholdt med den i samme
afsnit opgjorte samlede ydelse i dag til de vea-
nepligtige menige ville dakning af de faktiske
leveomkostninger sdledes med den nugaddende
aflanningsform vage ensbetydende med en for-
hgidse pa 16,60 kr. a de meniges »daglan,
jf. 1 ovrigt efterfalgende pkt. B.

En sadan forhgielse af »daglannen« vil efter
udvalgets skan sodte den vaanepligtige ikke-
forsgrger i stand til at dakke de faktiske leve-
omkostninger, for hvilke naturalydelserne ikke
giver dakning, det vil dge betaling af skat,
ATP-bidrag, diverse kontingenter og forsikrin-
ger, kgb a civil beklaadning, tobak og evrige
nydel sesmidler, teater, biograf, koncerter o. lign.



samt ngdvendige og normalt forekommende
udgifter herudover.

Ved en ordning som den ovenfor skitserede
kunne altsa opnas en vesentlig forbedring af
det veanepligtige personels gkonomiske for-
hold; men for s3 vidt angdr den sociale status,
ville det stadig kunne heevdes, a den veane-
pligtige - sdv med en sddan ordning - er sat
under administration og formynderi.

Udvalget anser det imidlertid for aenskeligt,
a den vaanepligtige i social-gkonomisk hen-
seende frigeres yderligere, sdledes a den sterst
mulige dd a den samlede manedlige ydelse
kommer til kontant udbetaling til den vaane-
pligtige, der herefter sdv kan vadge, hvilke na-
turalydelser han gnsker at udnytte, og sdv kan
betde for sddanne ydelser. For at szdte den
vagnepligtige i stand til selv at betale bade kost,
sygekasse, vask og befordring, jf. efterfglgende
pkt. B, md man dtsd forhgie den kontante
yddse med et belgb, der i det mindste svarer
til veadien & de i dag givne naturalydelser, og
den kontante yddse bar komme til udbetaling
manedlig.

En forhgielse of de samlede ménedlige ydel-
s fra de nuvagende ca. 726 kr. til ca. 1200
kr. lgser imidlertid ikke de gkonomiske proble-
mer for de vaarnepligtige forsergere, som fort-
sat - for sterstepartens vedkommende — vil
vage henvist til at sage hjadp i henhold til for-
sorgdovens regler for hjadp til veanepligtige,
fordi deres faktiske leveomkostninger er & en
helt anden sterrelsesorden, end ovenanferte be-
leb vil kunne give dakning for. Derfor ma for-
sorgdovens § 54 bevares ved et lgnningssystem,
der som dette er baseret pa faktiske leveomkost-
ninger for ikke-forsargere; men loven ber un-
dergd en rakke ngdvendige adringer og til-
fgedser, hvorom udvalget iller fordag i det
efterfadgende afsnit.

Det skitserede aflenningsfordag har sdedes
mere karakter af en forbedret gkonomisk stet-
teordning for de vagnepligtige end af en red
lgnning for en preesteret indsats i samfundets
tieneste. Der vil f. eks. fortsat vage en vassent-
lig forskel pa sterrelsen a statens gkonomiske
ydelser til de vagnepligtige forsgrgere og de
vagnepligtige ikke-forsergere samt pa karakte-
ren af og udbetaingsformen for ydelserne til
dise to grupper. Ikke mindst sidstneavnte for-
hold finder udvalget utilfredsstillende. Med den
endnu amindeligt radende indstilling til den of-
fentlige forsorg ma det forventes, at mange
vagnepligtige fortsat vil finde det urimeligt, at

samfundet tvinger dem til a sage hjadp fra det
offentlige.

Udvalget ma derfor principielt foretrackke en
egentlig vernepligtslpnning. En sddan Ignning
bar vage ens for forsargere og ikke-forsgrgere,
vage uafhengig & forudgdende uddannelse d-
ler beskadtigelse og vaae o en sidan starrelses-
orden, a man i videst muligt omfang fritager
de vaanepligtige for at sege hjadp via forsorgs-
loven.

Skal man ud fra disse kriterier finde frem
til, hvor stor soldaterlannen bgr vaae, synes
det nagliggende at fastssdte den ud fra en sam-
menligning med lgnningen for de ikke-fagleate,
om er ansat | statens tjeneste, en lgnning som
ligger omkring 1800 kr. om maneden.

Det vil desuden vage rimeligt at erindre dg,
a mere end halvdelen af de veanepligtige - i
henhold til de foretagne undersggelser - forud
for deres indkaldelse har haft en indtjening pa
- dler over - 1800 kr. om méaneden.

Da udvalget sdvsagt ikke ensker at foreda
en aflgnningsordning, der i dmindelighed ville
dtille de veanepligtige forsgrgere ringere, end
dei kraft af forsorgdovens § 54 er dtillet i dag,
vil det endvidere vaae nedvendigt ogsd a tage
et passende hensyn til starrelsesordenen & de
nugeddende sociale ydelser, jf. bilag 1, tabe
13.

Endelig ma hensyn tages til de for stamper-
sonelgruppens menige fastsatte Ignninger, som
ikke bar overskrides a de veanepligtige meni-
ges lgn, idet konstabler og overkonstabler dels
har mindst 12 maneders militaauddannelse bag
sg, des har bundet sg kontraktligt til en nor-
malt flerdrig tjeneste i forsvaret.

Ud fra disse betragtninger og hensyn mener
udvalget, at en red soldaterlen ber fastsadtes
til ca 1800 kr. om méneden og reguleres fort-
Igbende i overensstemmelse med statens almin-
delige regler herom. Farst med en Ign af denne
starrelsesorden vil den veanepligtige i gkono-
misk henseende kunne betragtes - og kunne be-
tragte 9g sHv - som en admindelig samfunds-
borger, der er i stand til af sn len a udrede
ale nadvendige og normalt forekommende ud-
gifter - ogsA sdv om den vagnepligtige er for-
serger. En sddan soldaterlgn ber efter udvalgets
opfattelse medfere bortfad a hovedparten &
de i dag ekssterende naturalydelser, jf. efter-
fadgende pkt. B, som herefter i princippet kun
gives a forsvaret som tilbud til de vaaneplig-
tige og mod en rimelig betaling.

Udvalget erkender imidlertid, at der sdv med
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en soldaterlan pa ca. 1800 kr. i e vist omfang
stadig kan blive behov for ydelse & hjedp til
vaanepligtige - gpecidt blandt forsgrgerne -
som har varet ngdsaget til dler haft rimdig
grund til inden eler under vaarnepligtstiden at
pdtage sig ekstraordinaat store gkonomiske byr-
der. For sadanne tilfadde - som skensmaessigt
opgjort kun vil bergre ca. 1 % a de vaane
pligtige - bar der derfor fortsat eksistere mu-
lighed for en saalig hjadp fra det offentlige.
Udvalget behandler dette spargsmd i det fal-
gende afsnit.

B. Betding & naturdyddser m. v.

Der er i udvaget enighed om, a det med
indferdlsen of en regulag méanedsen for de
vaanepligtige vil virke mindre rimeligt a op-
retholde samtlige i dag forekommende natural-
ydelser vederlagsfrit, men at der pa den anden
dde kan vage forhold, der taler for en fortsat
tildeing af visse naturaydelser uden a dille
noget krav om betaling derfor. Alene det
»vungne ansadtelsesforhold« kunne siledes mo-
tivere, a man giver de udskrevne vaanepligtige
vise gkonomiske kompensationer ud over lan-
nen. Spergsmaet om vederlagsfri bibeholdelse
a diverse naturadydelser eler en ddvis beta
ling for disse haanger imidlertid — som alerede
tidigere anfert - farst og fremmest sammen
med, hvilket Ianningsprincip man vil anlagge,
samt med lgnningens sterrelse.

Kosif orplejning.

Under den i dag pa de faste tjenestesteder
ekssterende fri spiseordning behever den vea-
nepligtige kun a spise de maltider, han har lyst
til eller fder behov for, og han kan i szalige
tilfedde fa udbetalt en kostgodtgerelse og her-
efter v klare dn forplejning. Udvalget finder
dog, a den varnepligtige principielt bar dilles
helt frit p& dette omrade.

De militeze kostforplgininger ber derfor aan-
dres, sdedes a de far karakter o cofeterier,
hvor air militeat personel kan kebe fuldkost
dler enkeltmdltider efter eget valg og til aktu-
ele dagpriser.

De fleste militage tjenestesteder bar have en
kostforplgningsingtitution, dels af beredskabs-
hensyn, dds fordi det er i forsvarets interesse,
a de vagnepligtige skres den regelmaessige,
sunde og nagrende kost, som er en forudsagning
for opretholdese a en sundhedstilstand, der
ska kunne tilsvare den militazre tjenestes store
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fysske krav. Det forekommer derfor rimeligt,
at forsvaret a gt driftsbudget afholder de med
forplejningen forbundne generdle ingtitutions-
omkostninger for kostforpleningsmaterid, in-
ventar, lys, varme m. v., medens kostdeltagerne
sv kun betaler forpleiningens egentlige frem-
stillingspris. Denne er pr. 1. april 1967 beregnet
til i gennemsnit at udgere 6,08 kr. pr. mand
pr. dag, eler 184,93 kr. pr. méned.

Denne »kodpris« svarer imidlertid omtrent
til det belgb pa 186 kr., som Forsvarsministe-
riet pr. 1. april 1967 har ladet indgd ved bereg-
ningen & lgnningerne for det til fri kost beret-
tigede stampersonel (konstabler, overkonstabler
og korporaler). Belgbet er af Forsvarsministe-
riet udregnet pa basis o et fra @konomimini-
steriet udsendt cirkuleare om fradrag i lannin-
gen for naturalydelser. Det forekommer rime-
ligt, & det samme belgb anvendes ved fastssd-
tdsen o de varnepligtiges betaling for den
modtagne kostforplgning.

Den ménedlige vaadi af fuldkostforplgining
foredds sdedes ansat til 186,00 kr. Om denne
pris vil kunne holdes ved indfarelse o det
ovenfor skitserede cafeteriasystem — hvor det
forventede daglige antal kostdeltagere givetvis
vil vage vanskeligere at anda end med den nu-
geddende ordning - kan vaze tvivilsomt. Det er
dog udvalgets opfattelse, at kostdeltagerne prin-
cipielt ber betale kostens rent faktiske, aktuelle
f remdtil] ingspris.

Vadger man det nugsddende aflgnningssy-
stem opretholdt, blot med en foregelse a »dag-
lannen« pd& 16,60 kr., ma der fortsat ydes ve-
derlagsfri kostforpleining.

Veadger man derimod indfardse  en sam-
let manedlig ydelse p& ca. 1200 kr., hvoraf de
ca. 980 kr. udger den kontante méanedsydelse,
eler vadger man en redl vaanepligtsden pa ca
1800 kr., er der skabt den forngdne gkonomi-
ske baggrund for at lade de vaanepligtige sdv
betale for den leverede kostforplgning.

Indkvartering.

Uanset den pd udvagets foranledning ind-
farte »morgentegns«-ordning, vil den militeae
indkvartering ikke aene kunne betragtes som
et spergsma om opholds- og soverum, der blot
dtilles til rédighed af hensyn til en hensigtsmaes-
Sg bestridelse o tjenesten: vagt, beredskab og
saalige uddannel seskrav.

En dd af de veanepligtige, der ikke réder
over et vagelse uden for kasernen eler har
langt til deres hjem, vil benytte de til radighed



vagende faciliteter, ogsd nér de ikke har vagt
eler er i beredskab. Dette kan imidlertid ud
fra et beredskabsmaessigt synspunkt kun vaae
i forsvarets interesse.

Det mé i denne forbindelse ogsa erindres, at
langt den sterste del af de vaanepligtige menige
endnu indkvarteres pa starre eler mindre fad-
lesstuer med i bedste fald 4 mand, normalt 10-
12 mand og undertiden over 20 mand pr. stue.

Som det imidlertid vil fremgd af en senere
del-betankning, gér tendensen i retning af at
tilvejebringe bedre og bedre indkvarteringsfor-
hold for de vaanepligtige, idet forsvaret har
erkendt sin forpligtelse til at stille gode og tids-
svarende kvarterer til radighed for ale vaane-
pligtige.

Den tvungne udskrivning og geografiske pla-
cering a de vaanepligtige nedvendigger i Sig
sdlv, at der pd hvert enkelt tjenestested eksiste-
rer mulighed for a indkvartere de vaaneplig-
tige. Det forekommer derfor rimeligt, at udgif-
terne til denne indkvartering afholdes af for-
svaret - uanset hvilken af de i det foranstden-
de beskrevne aflgnningsformer man métte ved-
ge a gennemfgare.

Ved fordaget om aflenning, baseret pa ikke-
forsargernes faktiske leveomkostninger, er der
nemlig ved vurderingen & de samlede leveom-
kostninger taget hensyn til, at kvarteret rent
faktisk leveres, og at den vaanepligtige derfor
ikke behgver at Ige Sg e veaelse pa det civile
boligmarked.

Ved fordaget om en red soldaterlan er der
derimod taget sigte pé a dille den vaaneplig-
t|ge helt frit - ogsd pd det boligmeessige om-
rade, sdedes at han — foruden den seng, der
dtilles til hans rédighed pa tjenestestedet - ogsa
far gkonomisk mulighed for enten at beholde
et fer indkadelsen lget vagelse dler a lde et
vaadse i f. eks. tjenestestedskommunen.

Sygepleje. )

Det er udvagets opfattelse, at sygeforsk-
ringdovens ydelser bgr gedde for dle vaane
pligtige, der forretter tjeneste her i landet.

Sdv om der i gvrigt ma opretholdes en lage-
tjeneste pa forsvarets tjenestesteder, vil ale ud-
gifter til medicin, behandling og hospitalsind-
lemgdse formentlig kunne afholdes af syge-
kasserne.

Den udvidede tilladelse til a opholde dg
uden for tjenestestedet taler endvidere for, a
de vaanepligtige ved sygdomdtilfadde i hjem-
met kan anvende deres seadvanlige lagge i vide-

re udstreskning end ved den nugaddende ord-
ning, som pa flere punkter kan synes uhensigts-
massig. Afdag p&d anmodning om at fa betalt
loge- ogl/eller medicinregning, ndr familiens
lege har veget tilkaldt, virker ofte urimelige.

Udvalget finder, at de indkaldte under deres
vaanepligtstjeneste ber fortssdte normalt med-
lemskab af en sygekase eler sygeforsikring -
og v betde for dette. Det ma imidlertid an-
ses for rimdligt, a de vaanepligtige - den med
nyordningen tilsigtede liberalisering til trods -
tilpligtes at anvende deres tjenestesteds miilitsae
loge som »fast sygekasselagge«. En sddan ord-
ning anser udvalget for nadvendig for at und-
ga spild af den daglige tjenestetid og urimelige
forssmmelser fra tjenesten; men forsvarets ud-
gifter til opretholdelse af den nadvendige lege-
tieneste bar efter udvalgets mening ikke mod-
regnes i de vaanepligtiges aflanning.

Mundering.

Med hensyn til mundering er det udvalgets
opfattelse, a det her i hovedsagen drger 99
om saligt arbejdstg, og a udgifterne hertil
bar afholdes & forsvaret. Den udvidede tilla-
delse til at anvende civil paklaadning taler yder-
ligere til fordel for dette synspunkt, og der ber
derfor efter udvagets mening ikke foretages
modregning i soldaterlannen - dler direkte be-
tales — for did pa den udleverede militaare ud-
rustning og mundering.

Det bgr endvidere i denne forbindelse erin-
dres, at der til at forsvarets stampersond - an-
giveigt ud fra tilsvarende betragtninger som
ovenanfarte — ydes fri uniform m. v.

Vask og personlig hygiejne.

For a undgd mindre betryggende hygigjni-
ske forhold ved at henvise de veanepligtige il
sv a udfere vask af undertgj og skjorter, vil
det vaae hensigtsmasssigt a bibeholde den ek-
sisterende Kkollektive vaskeordning. Ordningen
bar imidlertid eksistere i form at et tilbud, som
de vaanepligtige efter eget enske kan udnytte
mod passende betaling.

| den under afsnit II, pkt. F., anferte om-
kostning p& 0,76 kr. pr. dag for vask og per-
sonlig hygigine indgér imidlertid ogsa udgifter
til bad m. v., hvilket ikke med rimelighed kan
pdlagges den enkelte at betale. De vaaneplig-
tige bar derimod betale det, vaskeordningen
redt koster, hvilket vil sige ca. 10 kr. pr. m&
ned for den enkelte.
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Fribefordring.

Ved behandling a spgrgsmaet om, hvorvidt
den for de veanepligtige i dag gaddende fri-
rejseordning eventuelt bar afskaffes i forbindel-
se med indferelse af en regulagr manedslgnning,
har det synspunkt vazet fremfart, a man ikke
ber pangde de vaanepligtige en frirgjseordning,
de maske intet reelt behov har for, men dlige-
ve tilpligtes a betae for, eventuelt gennem en
afpasning & deres len derefter. Der er ligedes
blevet peget pa, at frirgjseordningen ikke ged-
der for stampersonel, og at indferelsen a ord-
ningen i dn tid bl. a medfarte, a konstabler
og overkongtabler ikke mere kunne regjse pa de
indtil da eksisterende militagrbilletter (dobbelt-
rgse pa enkelthillet).

Udvalget har endvidere dreftet mulighederne
for i tilknytning til en soldaterlgn at indfare en
form for udkommandotillaay eller steditillaa,
som i starrelse kunne afpasses efter de vaane-
pligtiges afstand fra deres hjemsted, med hen-
blik pa a reducere rejseudgifterne for de ind-
kaldte samt pa at sage skabt en vis ligedtilling
gkonomisk st ogsd p& dette omréde. Tanken
har imidlertid méttet forlades, da en sdan ord-
ning utvivisomt vil blive ssadeles kompliceret
a administrere - ikke mindst for savaanets sg-
lende personel - og dertil nagope vil kunne go-
res ganske retfaadig for ale.

Det er imidlertid indlysende, at de vaaneplig-
tige ikke vil kunne udnytte en frirgjseordning
i lige grad. Men sv ved rejser over kortere -
stande - dler ved blot lglighedsvis benyttelse
af frirgsekortet til en langere rgse — métte
ordningen skannes at veae fordelagtig for de
fleste veanepligtige, sfremt de kun skulle be-
tale en pris, der svarer til, hvad ordningen i dag
kan gennemfares for.

Den tungest vejende motivering for bibehol-
ddse o en kollektiv frirgjseordning synes dog
a veae retfardighedshensynet. Sfremt den en-
kelte vaanepligtige sdv ska afholde dle sine
rgseudgifter, vil den gkonomiske belastning,
der indirekte pdferes veanepligtige, som ma
forrette tjeneste langt fra hjemmet, fdes uret-
fagdig og kunne pavirke den pagaddendes
holdning til tjenesten i negativ retning. Tarige
ansggninger om forflyttelse med forskellige mo-
tiveringer ma ligeledes forudses med deraf fal-
gende ulemper for enhedernes enkadrering og
ansggernes uddannelse, hvis ansggningerne img-
dekommes, dler bitterhed hvis de ikke imade-
kommes.

Ud fra en socid retfeardighedsbetragtning
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kunne det siledes synes fristende at opretholde
en kollektiv frirgjseordning, men &t lade de vea-
nepligtige salv betale ordningen ud af deres m&
nedlige pengeydelse. De nax tjenestestedet
hjemmehgrende veanepligtige, som har mindre
eler ingen fordel af frirgjseordningen, ville der-
igennem indirekte komme til at betale for det
gode, det er, a veme tjendgerende neg st
hjemsted - og til fordd for de langt fra tjene-
stestedet hjemmehgrende vagrnepligtige, som til
gengadd ville fa en kompensation for denne
ulempe derved, a den kollektive frirgseord-
ning ville gere deres rejser til hjemmet vaesent-
ligt billigere, end hvis de dene skulle betde
disse rejsr fuldt ud.

Man ma imidlertid forvente, a en sadan ord-
ning - dle gode argumenter til trods - vil give
anledning til kritik fra flere sder - og specidt
fra de vagnepligtige, der direkte dler indirekte
tilpligtes at betale for et gode, de ikke har brug
for dler har bedt om at fa

| harmoni med udvalgets generelle gnske om
i videst muligt omfang at dille de vaanepligtige
frit, m& man derfor anbefale, at frirgjseordnin-
gen afskaffes i gn nuvaaende form, med min-
dre nyordningen for de vaanepligtiges aflan-
ning kun kommer til at bestd i en vis foregese
a »daglannen«, i hvilket tilfadde frirgjseord-
ningen bar bevares uandret og atsa vederlags-
frit for de vaanepligtige.

Gennemfgres derimod udvalgets fordag om
en samlet ménedlig yddse pa ca. 1200 kr.,
hvoraf den kontante ménedsydelse udger ca
980 kr.. dler gennemferer man en red maneds-
lgn pa ca. 1800 kr., ber de vaanepligtige salv
udrede - i hvert fdd en dd af - deres rejseud-
gifter. Nar udvalget ikke finder, at samtlige rej-
seudgifter bar betales af de vagrnepligtige, beror
dette pd, a hovedparten ikke kan fa tjeneste-
sted i umiddelbar neghed o deres hjem dler
andet faste tilholdssted.

De vaanepligtiges udgifter til rejser, der ikke
o& til deres hjem dler andet faste tilholdssted,
bar principidt veae forsvaret uvedkommende
og siledes betales af de vaanepligtige aene.

Rejsekort gaddende til den veanepligtiges
hjem dler andet faste tilholdssted - men ikke
rejsekort svarende til de i dag udleverede »par-
tout-kort« - ber derimod betales af forsvaret,
dog kun for s3 vidt angdr den dd af prisen,
som overskrider ca. 50 kr. om maneden, hvil-
ket belgb er andéet ud fra bl. a. en sammenlig-
ning med priserne for manedskort til de sterre
byers lokal-trafikmidler.



Udvalget vil dog ikke finde det urimeligt, om
manedskort til rgser til hjemmet blev givet helt
vederlagsfrit til de vaanepligtige forsargere, der
kan dokumentere en dobbelt husferelse.

Kulturelle goder.

Der er i udvalget enighed om, at der — i har-
moni med udvalgets bl. a. i 3. del-betaankning
fremfarte synspunkter - ingen modregning bar
foretages i en red soldaterlan for de kulturelle
goder, som gennem Forsvarets Civilundervis-
ning og Forsvarets Oplysnings- og Velferdstje-
neste ydes de indkaldte vaanepligtige.

C. Ferigpenge

De hjemsendelsespenge, der efter den nuged-
dende ordning tilkommer de veanepligtige, er
fra deres oprindelse tamkt at skulle vage et
eksistensgrundlag for den hjemsendte vaane-
pligtige, hvis han i en kortere tid efter hjemsen-
delsen skulle sta uden beskedtigelse. Siden 1954
har der dog veaet mulighed for a yde hjadp
efter forsorgdovens regler i indtil 6 uger efter
hjemsendelsen, i det tilfadde hvor den hjem-
sendte vaanepligtige har stéet uden arbejde.

| de senere & er der derfor opstéet en vis
tendens til at opfatte hjemsendel sespengene som
en dags erstatning for feriepenge, hvilke sdst-
naev/nte ikke tilkommer den vaanepligtige. Den-
ne kan sledes ikke i de farste 1 & 2 ar holde
ferie - dler ikke fuld ferie - med feriegodt-
garelse, medmindre hans arbejdsgiver meddeler
ham nogle fridage med len. For timelgnnede
arbejdere vil noget sidant i praksis nagpe kun-
ne ske, men maske i et vist omfang for funk-
tionagrer. Tjenestemaand vil atid fa ferie efter
aftjent vaanepligt.

Grunden til, at man ikke har ydet feriegodt-
garelse til vaanepligtige, synes a veae, a dise
ikke betragtes som omfattet af feriloven, der
omfatter »enhver arbejder, funktionee dler
medhjadper, hvad enten den pagaddende er be-
skadtiget | offentlig dler privat virksomhed«.
Betragtningen har ganske giensynligt veget, at
en vaanepligtig hverken er arbejder, funktionagr
dler medhjedper, idet bestemmesen i ferie-
lovens § 1, stk. 2 — der naevner, hvem loven
ikke omfatter - ikke medtager vagnepligtigt
personel.

Det bar dog i denne forbindelse fremholdes,
a sdv om den stedfundne forbedring i hjem-
sendel sespengeordningen nok i nogen grad har
kunnet erstatte den manglende feriegodtgarelse,

vil det udbetalte hjemsendelsespengebeleb pa
mellen 230 kr. og 460 kr. (10-14 méaneders
tieneste) ikke kunne sidestilles med en ferie-
pengeudbetaling pd 7v4 % a en udbetalt nor-
ma arden. En ikkefaglaat arbejders feriepen-
ge vil slledes i dag kunne andrage ca. 1500 kr.
Udvalget foredar derfor, at der etableres en
feriepengeordning, der falger ferielovens amin-
delige principper, og som kan szdte dle de vaa-
nepligtige i stand til ogsd i det farste & efter
hjemsendelsen at holde normal ferie.

D. Lgnudbetalingsform.

Udvalget har dreftet, hvorvidt der ved ind-
ferdlsen of manedlig aflenning burde foretages
forudafleanning af de veanepligtige. Det er i
denne forbindelse blevet pdpeget, at Sifremt
dette gennemfares for det vagnepligtige perso-
nel, vil en forudaflgnning af at evrigt ikke-
tjenestemandsansat  personel i forsvaret for-
mentlig ogsa blive nedvendig, bl. a af hensyn
til den centraliserede lgnudbetalingsform ved
hjadp af EDB-materiel, som man for tiden er i
fead med at indfagre i vaanene. Da kun 56 %
af de vaanepligtige - ifdge den foretagne un-
dersagelse — ingen indtjening har haft umiddel-
bart forud for indkaldelsen, finder udvalget, at
det vil veme sive forsvarligt som principielt
rigtig at fastholde den hidtidige bagudaflan-
ning, som alle forhold taget i betragtning ma
forekomme mest hensigtsmeessig. For de rela
tivt fa vaanepligtige, som métte st& uden @ko-
nomiske midler ved indkaldelsen, kunne man
eventuelt pd indkaldelsesdagen udbetale e
acontobelgb som forskud pa den farste maneds-
Ian.

Hvad enten man gennemfarer en aflanning,
baseret pd ikke-forsgrgernes faktiske leveom-
kostninger, eler en regulaa soldaterlen - i beg-
ge tilfadde med bagudaflanning som udbeta-
lingsform - er der tale om si vasentlige for-
hgielser & de vaanepligtiges kontante ydelser,
at den oprindelige — og vel stadig i nogen grad
relevante - begrunddse for ordningen med
hjemsendelsespenge | det vassentlige synes at
vage elimineret. Udvalget foreddr derfor denne
ordning ophsevet. Man har imidlertid dreftet,
om der til erstatning for hjemsendelsespenge-
ordningen burde sages gennemfert en dler an-
den form for bonusordning i lighed med den
for forsvarets stampersonel gaddende. Udvalget
har dog ikke kunnet finde nogen rimelig be-
grundelse for at oprette en sddan bonusordning
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som overbygning pa lenninger of den fored&
ede storrelsesorden.

De veanepligtiges lan bar komme til udbe-
taling over en konto i en bank eller sparekas-
se, og der vil formentlig herved — i lighed med
hvad erfaringerne har vist i det gvrige samfund
- finde en vis opsparing sted.

E. Fordag til ny aflanning.

P& baggrund af de under pkt. A-D fremlag-
te synspunkter kan udvalgets fordag til ny -
lgnning af de veanepligtige menige resumeres
om falger:

Fordag nr. 1.

Den samlede manedlige ydelse andrager efter
dette fordag i at ca. 1200 kr., svarende til de
faktiske leveomkostninger for vaanepligtige
ikke-forsgrgere.

De veaanepligtige menige udbetales en kon-
tant manedlig ydelse pa ca. 980 kr.

Herudover ydes frit logi, fri uniform og et
tilskud til rejsekort - geddende til transport il
de vaanepligtiges hjem eller andet faste tilholds-
sted - svarende til den del af prisen, som over-
skrider 50 kr. pr. maned.

Ordningen med hjemsendel sespenge ophaares,
0og der indfgres en reguleg feriepengeordning
for de vagnepligtige.

De vaanepligtige ska under tjenesten for
egen regning bevare normalt medlemskab af en
sygekase dler tilsvarende, og de skd sdv be-
tale for kogt, vaskeordning og - delvis — trans-
port.

Dette fordag kunne ogsd tamkes gennemfert
med den modifikation, a man gav de vagne-
pligtige forsgrgere, med dokumenteret dobbelt
husfarelse, frit rgjsekort til hjemmet.

Fordaget ma karakteriseres som en - i for-
hold til i dag — forbedret gkonomisk stetteord-
ning. Den kontante manedlige ydelse er haavet
til et niveau, der efter udvalgets sken szdter de
vaanepligtige ikke-forsargere i stand til at dak-
ke de faktiske leveomkostninger, som natural-
ydelserne ikke giver dakning for.

Hjadp i henhold til forsorgdovens § 54 ma
forventes a blive & nogenlunde samme om-
fang som i dag, da de vaanepligtige forsgrgere
fortsat ma basere deres gkonomi pa forsorgs-
lovens hjad pemuligheder.

Men ordningen dtiller dog ale de vaaneplig-
tige vassentligt friere end i dag, idet de sates i
stand til sdlv at betde for de tilbudte natural-
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ydelser, i den udstrakning i hvilken de ensker
at modtage disse. At de vaanepligtige siledes
sv kan administrere de fra forsvaret modtag-
ne ydelser, anser udvalget for et vasentligt pae
dagogisk fremskridt.

Fordag nr. 2.

Der udbetales de veanepligtige menige en
regulag soldaterlen p& ca. 1800 kr. om méane-
den.

Herudover ydes frit logi, fri uniform og til-
skud til transport som i fordag nr. 1 anfert.

Bortfald af hjemsendelsespenge og indferelse
o feriepenge som i fordag nr. 1.

Ogsd dette fordag kan tamnkes gennemfert
med fri rgse til hjemmet for veanepligtige for-
sargere.

Denne ordning - som udvalget principielt
ma foretrakke fremfor den foran naevnte -
giver svel ikke-forsgrgere som forsargere rime-
lige muligheder for sdv at klare s& godt som
dle gkonomiske forpligtelser. Kun et féta vil
vage ngdsaget til a sage om offentlig hjadp.

F. @konomiske konsekvenser.

Udvaget erkender, a gennemfarelsen of
ovennaa/nte fordag pd grund af deres betyde-
lige gkonomiske konsekvenser nagppe kan ske
omgadende eler pa én gang; men da det er ud-
valgets opfattelse, at en forbedring af de vaa-
nepligtiges gkonomiske og socide dilling i be-
tydelig grad vil kunne fremme sivel en positiv
forhandsindstilling til forsvaret hos de veane-
pligtige som et bedre klima i vaanepligtstiden,
hendtilles det, a man, s3 snart de finandelle
forhold og landets gkonomiske situation til-
lader det, foretager forbedringer i de veane-
pligtiges gkonomiske og socide lling med
sigte pa at nd frem til den ordning, som er ud-
trykt i udvalgets principielle fordag (fordag nr.
2).

Det samme hensyn har udvalget haft i tan-
kerne ved fremsadtelsen af fordag nr. 1, idet en
trinvis forbedring af de gkonomiske stetteord-
ninger indledningsvis kan tasnkes at forega over
en drrakke inden for rammerne o dette for-
dag.
| det efterfdgende gives en overdagsmessig
opgarelse over merudgifter for forsvaret ved de
respektive fordag, idet der geres opmagrksom
pd, at udgifterne til en feriepengeordning ikke
indgér i oversigten.



Af beregningstekniske hensyn, samt for let-
tere at kunne drage sammenligning med den
nugaddende aflgnningsordning, er udvalgets to
fordag til ny aflanning af de vagnepligtige i
nedenanferte skematiske opgerelse omregnet til
aflgnningens vaadi pr. dag.

Endvidere er - ligdedes for sammenlignin-

Samlet ydelse pr.

gens skyld - i skemaets 3. kolonne opgjort,
hvad de gkonomiske konsekvenser ville blive,
sifremt man under bibeholdelse af den nuged-
dende aflanningsform @nskede a heave »dag-
lannen« netop s3 meget, at dakning for de vea-
nepligtige ikke-forsgrgeres faktiske leveomkost-
ninger kunne opnas.

mand pr. dag.

1 2 3 4 l 5

Ydelsens art 1. a[:;' 67 For,slag , Forzslag
Lon o 6,51 kr. 23,11 kr. 32,32 ki 59,18 kr.
HiemsendelSespense ... s s s s sus s o b« & b 8 5 5ot o 1,02 - 0,00 — 0,00 - 0,00 -
KOSt Lo 6,08 - 6,08 — 0,00 — 0,00 —
Indkvartering .. ........ ... i 2,00 - 2,00 - 2,00 — 2,00 -
2 o) [ [ —" 0,80 - 0,80 — 0,00 — 0,00 —
Bekledning . .............. ... ... . 2,63 — 2,63 — 2,63 — 2,63 —
Vask; ;pers: hygieine susemesspmsismesopssues 0,76 — 0,76 - 0,43 - 0,43 -
Fribefordring ......... ... .. ... .. ... ..... 2,47 - 2,47 - 0,47 - 0,47 -
Kaulturelle goder: s s susssmassmezanmsssmass sma 1,60 - 1,60 - 1,60 — 1,60 —
T AlC scossmm s aum s s o 505 e 55 B8 5 5 5983 5 3 59 8 5 B 23,87 kr. 39,45 kr. 39,45 kr. 66,31 kr.
Udgiftidag........... ... ... ... ... ..... 23,87 kt. 23,87 kr. 23,87 kr. 23,87 kr.
Merudgift pr.dag .......... ... ... .. . 0,00 kr. 15,58 kr. 15,58 kr. 42,44 kr.

Der er i ovenanferte skematiske opgerelse
gjort felgende forudsagninger:

1. Kodgtforplginingens egentlige fremstillings-
pris paregnes dakket fuldt ud ved kostdel-
tagernes betaling, hvorimod generelle ingti-
tutionsomkostninger betales & forsvaret
(kolonne 4 og 5).

2. De skgnsmessigt ansatte indkvarteringsud-
gifter pd 2,00 kr. som de veanepligtiges
»andd« i disse udgifter betaes af forsva
ret.

3. Den beregnede udgift pd 0,80 kr. til syge-

pleje forudssdtes helt at bortfalde med de

vaanepligtiges normale medlemskab & en

sygekasse dler tilsvarende (kolonne 4 og 5).

Der er regnet med, at samtlige vaaneplig-

tige udnytter tilbuddet om vask af skjorter

og undertgj for en pris & ca. 10 kr. pr.
maned eller 0,33 kr. pr. dag. Den resteren-
de dé & de anferte samlede udgifter pa

0,76 kr. til personlig hygigine m. v. betaes

af forsvaret (kolonne 4 og 5).

5. Udgiften til yddse af tilskud til de veane-
pligtiges rejser til hjemmet er lgsdigt and&
et slledes. Safremt alle betalte de nugadden-
de frirgisekort med ca. 50 kr. pr. maned,

ville der restere en udgift for forsvaret pa
ca. 25 kr. pr. maned. Da der imidlertid &-
ter udvalgets fordag ikke skal udstedes
»partoutkort« som i dag, men kun rejsekort
gaddende til reser til hjemmet, skannes
yderligere ca. 10 kr. at kunne spares pr.
maned, atsdi at ca 2 kr. pr. mand pr. dag
(kolonne 4 og 5).

6. Beklaaining og kulturelle goder er péregnet
ydet i samme omfang som hidtil.

7. Hjemsendelsespengene bortfalder (kolonne
3,4095).

Den i de to fordag indeholdte forhgiese af
den kontante ydelse pr. dag ber i givet fad
ikke blot gennemfares for de vaanepligtige me-
nige, men ogsd for konstabelelever samt for
daglgnnede korporaler og sergenter til pligtig
tjeneste.

Pa baggrund af det i fordag til finandov for
finansdret 1967/68 anfarte kan forsvarets sam-
lede antal mand-dage for daglgnnet personel til
pligtig tjeneste samt konstabelelever anssdtes
til ca. 10.524.900, svarende til en personelstyr-
ke a omhandlede kategorier pa ca. 28.835
mand.

Merudgiften til »vagnepligtdanninger« kan
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pa dette beregningsgrundlag opgeres til fagen-
de belgb:

Fordag nr. 1: 163,9 mill. kr.
Fordag nr. 2: 446,7 mill. kr.

Disse belgb forudssdter den samme stigning
i lgnnen for menige og befalingsmaand til plig-
tig tjeneste, hvorved den relative forske i lan-
ningerne bliver mindre end i dag. Dette er nag-
pe acceptabelt, lige sA lidt som en ens procen-
tud igning vil vage rimelig. Den paregnede
samlede merudgift ber derfor nok sodtes il
henholdsvis ca. 165 mill. og ca. 448 mill.

Til disse merudgifter ma som nearnt laagges
et belgb til en feriepengeordning for de vaane-
pligtige.

Siremt man ensker fordag 1 eler 2 gen
nemfart med fri rejseordning for de vaaneplig-
tige forsargere, kan merudgiften hertil udreg-
nes siledes:

- Antallet af forsargere sadtes til ca 15 % o
de ca. 28.835 vaanepligtige, dvs. ca. 4.300.

- Det forudsadtes, at forsvaret - ud over det i
forvgen ydede tilskud - manedlig ma betale
ca. 50 kr. pr. forsgrger, svarende til det be-
Igb, ikke-forsgrgerne selv ma betale.

- Merudgift pr. ar: 50 kr. X 12 X 4.300 =
ca. 2.6 mill. kr.

Beregning af besparelser og indteegter ved reel
soldaterlgn pa ca. 1800 kr. om maneden
(fordag nr. 2).

P& baggrund af den gennemferte undersegel-
se blandt de vagnepligtige, samt gvrige tilgea-
gelige oplysninger, har udvalget skennet, at
staten og kommunerne - under den nuvagrende
skattelov og efter den nugsddende aflannings-
ordning for vaanepligtige - i skatteindtasgt mi-
ster ca. 47 mill. kr. om &ret. Dette belgb hid-
rarer fra skettepligtige indkomster forud for
indkaldelsen, og hvoraf de pélignede skattebe-
lgb forfader i labet & vaanepligtstiden.

Herudover m& medregnes skatteprovenuet af
den foreddede soldaterlan. Efter den fordig-
gende undersggelse vil ca. 86,5 % o vaane

pligtsstyrken blive beskattet som ikke-forsgrge-
re, og for en del & de gifte ska der til soldater-
Ignnen lagges hustruens indkomst. Herudfra vil
det — med de nugaddende skatte- og udskriv-
ningsprocenter - med rimelighed kunne andas,
at det gennemsnitlige arlige skattebelgb til stat
og kommune vil andrage ca. 3.500 kr. pr.
mand, hvilket med den ovenfor beregnede vaa-
nepligtsstyrke vil betyde en skatteindtesgt pa ca.
101 null kr.

Som hjadp til vaanepligtige i henhold til for-
sorgdoven paregnes efter finandovfordag 1967/
68 a Sociaministeriet udbetalt ca. 23.600.000
kr. som tilskud til kommunerne, hvis tilsvaren-
de udgifter siledes vil andrage ca. 5.900.000
kr., dtsd i dt 29.500.000 kr.

Med indferelse af en soldaterlan & den fore-
ddede sterrelsesorden anda udvalget, at der
vil kunne spares ca. 28 mill. kr. a ovennsa/n-
te belgb.

Falgende overdag over besparelser og ind-
tesgter kan herefter opdtilles:

Skattebetaling under

vaanepligtstjenesten . .
Skatteprovenu &

cca 47 mill. kr.

soldaterlen . . . .. : ca 101 mill. kr.
Besparelser pa
socidbudgettet .~ . . . : ca 28 mill. kr.

: ca 176 mill. kr.

Den reelle merudgift for samfundet vil her-
efter udgere ca. 272 mill. kr.

Ogsa fordag nr. 1 vil medfere visse forage-
de skatteindtasgter i forhold til i dag, men sdv-
sagt af en beskeden sterrelsesorden i forhold til
ovenstdende, og der bliver nagppe nogen fdelig
besparelse pa socialbudgettet ved gennemferel-
sn a dette fordag.

Det er udvalget magtpaliggende at pege pa,
at safremt et af ovenanfarte forslag til ny af-
lanning af de vaanepligtige anskes gennemfart,
ma forsvarets samlede driftsbudget foreges med
de beregnede merudgifter. Dette forhold aandres
ikke af, at der — som det fremgér af det foran-
stdende — samtidig vil opnas visse samfunds-
meaessige besparelser eller direkte indtaggter.

VII. Udvalgets kommentarer og forslag om hjadp til vaarnepligtige.

Sifremt udvalgets fordag om indfarelse & en
red soldaterlan (fordag nr. 2) gennemfares, vil
behovet for ydelse af supplerende gkonomisk
bisand til veanepligtige med forsergerpligter
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eler med andre saalige gkonomiske byrder aan-
dre karakter og omfang.

Med en manedsign pd ca. 1800 kr. vil den
vaanepligtige normalt kunne dakke ale de gko-



nomiske forpligtelser, der pdhviler ham. Der vil
dog utvivisomt stadig forekomme tilfadde -
specidlt for de veanepligtige forsgrgere - hvor
de gkonomiske forpligtelser er starre, end den
foresldede soldaterlen vil kunne give dakning
for, forpligtelser som den vaanepligtige enten
ikke sdlv har veaet herre over, dler som han i
kraft a dn indtjening fer indkaldelsen med
rimelighed har kunnet pétage sig.

Udvalget finder derfor, at der - sdv om for-
daget om indferelse af en red soldaterlgn ny-
der fremme - fortsat ber eksistere mulighed for
yddse a hjadp fra det offentlige i saalige til-
fadde.

Indtil ovennaevnte fordag om en red sol-
daterlen métte blive gennemfart - og sdv om
udvalgets fordag nr. 1 gennemfares - ma det
offentlige »afhjedpe pageddendes egen og hans
families af indkaldelsen forarsagede trang«, og
under henvisning til det i afsnit 111 anferte fin-
der udvalget, a de geddende bestemmelser for
ydelse a hjaedp efter forsorgdoven snarest ma
revideres.

Udvalget vil rejse det spergsmdl, hvorvidt det
er rigtigt og hendgtsmeessigt, at bestemmel ser-
ne om hjedp til veanepligtige er placeret i for-
sorgdoven. Denne placering medfarer en de
ulemper, bl. a. ugunstig pavirkning fra forsorgs-
lovens almindelige principper, herunder den tra-
ditionelle trangsvurdering samt en fdelsesmass-
sgt motiveret modvilje hos de hjadpsagende.
Der kan her peges pa, at »Lov om erstatning
til tilskadekomne vaanepligtige m. fl« e en
svatendig lov — ved siden af den almindelige
ulykkesforsikringdov - til gunst for de vaane-
pligtige.

Sifremt indkaldelse til aftjening af veanepligt
fortsat medfarer et fddigt gkonomisk indgreb
i familiens szadvanlige tilveaelse, og kommu-
nernes forskelligartede afgerelser yderligere op-
fattes som en urimelig forskelsbehandling, vil
personellets holdning til vaanepligten pavirkes,
og arbgidsklimaet under tjenesten belastes.

Udvalget er naturligvis opmaeaksom pa, at
mulighederne for misbrug eler urimelig ud-

nyttelse a hjadpen ber sages undgdet; men
man finder, a de udbetalende myndigheders
undersagelser og dokumentationskrav bar be-
granses til det for sagens behandling strengt
nadvendige. Det ska yderligere understreges,
at socialkontorernes personale uopfordret ber
give Klientellet oplysning om de hjedpemulig-
heder, der findes.

Ved revisionen a de geddende bestemmel-
ser m& hovedprincipperne, i konsekvens af det
i de foregdende afsnit anferte, vage falgende:

- Hjadpen ber principidt tilsigte opretholdel-
se o familiens hidtidige leveniveau.

- Ydelserne ma i amindelighed komme til
udbetaling, nar visse formelle betingelser
er opfyldt og dokumenteret.

— Der skd ved udbetaling & dle normae
ydelser ikke foretages noget skan eler no-
gen trangsvurdering.

- De véledende bestemmelser ma forenkles
og tydeliggeres, sdledes at fortolkningsvan-
skeligheder undgss.

Endvidere bar bestemmelserne om udbetaling
a feriepenge snarest andres derhen, a den mi-
liteere enhed - i dn egenskab & arbgdsgiver -
direkte ma kunne give feriemaakebogen dler
feriekortet den for udbetdingen forngdne p&
tegning om orlov eler tidspunkt for aftjent vea-
nepligt. En modregning & udbetalte feriepenge
i hjedpen fra det offentlige findes ikke rimelig,
jf. afsnit 111, pkt. C.c. | gvrigt ma dette spergs-
ma ogsa tages op i forbindelse med indferelse
af en feriepengeordning som foreddet i afsnit
VI, pkt. C.

Udvalget inddtiller, at der tages skridt til at
fa andret Socialministeriets vejledende cirkulee
rer i overenssemmelse med de anfaerte princip-
per. Man har ikke ment at kunne tage illing
til en mere detaljeret udformning af de skitse-
rede retningslinier, men vil pege padeni 1953
anvendte fremgangsmade med nedsadtelse af et
arbejdsudvalg med repreesentation fra bl. a. So-
ciaministeriet, Forsvarsministeriet og Forsva
rets Oplysnings- og Vefaddjeneste.
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Saudtalelse afgivet af
Dansk Arbgdsgiverforenings repraesentant i udvalget

| Kundgerelse for Forsvaret A.33-1965 &f
24. februar 1965 hed det vedrgrende udvalgets
opgaver blandt andet:

»Det Vil endvidere vagre udvalgets opgave at

overvgie sadanne foranstaltninger, som vil

kunne virke fremmende for et tilfredsstillen-

de arbejdsklima for det militewre personel,
samt afgive fordag i overensstemmelse her-
med. «

P4 civile arbejdspladser behandles foranstalt-
ninger vedrgrende arbejdsklimaet normat ad-
kilt fra forhold vedrgrende aflanning, arbejds-
tid m. v., som fastlasyges ved kollektive over-
enskomster.

N&r undertegnede som reprassentant for
Dansk Arbejdsgiverforening og dermed for en
a arbgdsmarkedets hovedorganisationer er ud-
peget som medlem af udvalget, har det for mig
pa den naavnte baggrund veaet naturligt at op-
fatte udvalgets kommissorium sdledes, at dette
aene vedrerte uddannelses-, samarbejds- og vel-
feadsforangtaltninger i forsvaret, medens aflan-
ningsspergsma principielt métte anses som lig-
gende uden for udvalgets arbejdsopgaver.

Det har blandt andet p& denne baggrund
ikke vaaet muligt for undertegnede mediem af
udvalget a tildutte mig konklusion og fordag
til sndret lgnning i neavaxende de-betaank-
ning.

N& man i del-betaankningen har gnsket at
drage sammenligninger med Ienforhold for un-
ge i civilt arbegjde, er det nagpe uberettiget at
anfere, at trivselsundersagelser pa det private
arbegjdsmarked synes at indicere, at trivselspro-
blemer forekommer inden for omrader sive
med hgit som med lavt lgnniveau. Det er der-
for ikke pd forhand givet, at den foreddede
andring & de veanepligtiges aflgnning vil yde
et virkeligt bidrag til lgsning af trivselsproble-
merne.

Det fremg& af de aternative lenfordag i
del-betankningen - og i hvert fad fordaget om
en manedlig soldaterlen pd 1800 kr. - at disse
er baseret pd, at forsvaret ogsa i fremtiden -
holder omkostninger til beklaadning, visse trans-
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portgodtgarelser, indkvartering m. v. Der vil
herved opstd uligheder imellem vaanepligtige,
der modtager soldaterlgn pa 1.800 kr. maned-
lig og samtidig oppebazer de ifdge fordaget
angivne ydelser, og unge pa det civile arbgds-
marked med en tilsvarende Ign, idet disse unge
normalt sdv ma klare udgifter til arbejdstg,
befordring og logi. Forslaget om en manedlig
soldaterlgn af den angivne starrelse synes i gv-
rigt at rejse en raekke spargsmd af juridisk ka
rakter, blandt andet i relation til eventuelle amn-
dringer & det nuvagende militagre straffesystem
- ved f. eks. anvendelse af fradrag i lgn for
tjenesteforsgmmelser og bgder for forsedser
under tjenesten - ATP, feriepenge m. v.

Man savner til en neamere vurdering & de
fremsatte fordag i del-betaankningen oplysning
om vaanepligtiges lanmasssige forhold i andre
lande, specidt Sverige og NATO-lande, med
hvilke det ud fra e samfundsgkonomisk syns-
punkt vil vagre naturligt et sammenligne de nu-
vagende og foreddede danske aflgnningsfor-
mer.

Der er ikke med ovenstdende betragtninger
taget dilling til de nuvaaende daglenssatser for
vaanepligtige. En rimelig gjourfering af disse
satser ma anses for naturlig, men jf. de indle-
dende betragtninger vedrgrende udvalgets kom-
missorium er dette formentlig et spergsma, der
bar behandles a de militaae og de bevilgende
myndigheder. Det er imidlertid min opfattelse,
a klimamassige problemer vedblivende vil
fremkomme og maske endog forstagkes via de
i del-betamkningen indeholdte fordag. Her tan-
kes blandt andet pa de vaanepligtiges indstilling
over for laangere gvelsar, udrykninger og ikke
mindst vagttjeneste. Den radikale aandring & de
vaanepligtiges aflanningsforhold  vil antagelig
medfare, at fritiden for de vaanepligtige bliver
mere attraktiv, og dette kan skabe problemer
med hensyn til gnske om mere fritid. Disse gn-
sker vil blandt andet kollidere med uddannel-
sesmassige og tjenstlige krav. Der teankes end-
videre med ggede trivelsesproblemer pa det fra
det civile arbejdsmarked ikke udkendte problem
vedregrende |antilbageholdelse for skat m. v. pa



de enkelte tjenestesteder. Der er endelig med
ggede trivselsproblemer tamnkt pa spargsmdlet
om de indbyrdes Ignrelationer inden for for-
skellige tjenestegrupper i forsvaret. Medens
man naturligvis vil kunne l@se visse akutte kli-
maproblemer, der har rod i de veanepligtiges
nuvagende gkonomiske og sociale forhold, sy-
nes det givet, at nye, avorlige trivsel sproblemer
kan opstd, dersom fordagene métte blive en
realitet.

Forsagene om en forhgielse af de vaaneplig-
tiges aflanning til 1200 kr. - respektive 1800
kr. - manedlig har i evrigt endnu et vasentligt
perspektiv, som det vil vaae naturligt at kom-
mentere. De to fordag er i dd-betamnkningen
opgjort til en samlet arlig foragelse af forsva
rets udgifter pa henholdsvis ca. 165 mill. kr. og
ca 448 mill. kr. Hertil kommer som anfart i
ddl-betankningen et tillagy for feriepenge og et
beleb pa ca 2,6 mill. kr., sdfremt man ensker
en bevardse af den eksisterende frirgjseordning
for de vaanepligtige forsargere. Del-betanknin-
gen indeholder derimod ikke en vurdering af
den lgnafsmitning pa andre tjenestekategorier
inden for forsvaret, som de to fordag kan be-
frygtes at ville udlgse. De beregnede samlede
arlige merudgifter ma derfor antagelig anses for
a vaae de minimale merudgifter.

P& baggrund af de vanskeligheder, som vak-
sten o de offentlige udgifter péferer det priva
te erhvervdiv, vil det vaze naturligt at anfere,
a en eventud gennemfarelse af fordagene i
del-betakningen vil medfare en yderligere for-
steakning af disse vanskeligheder. En sa dra-
gtisk omlaggning af de vaarnepligtiges aflgnning,
som del-betamkningen foreddr, ma underkastes
en samfundsgkonomisk og finansid vurdering,
og en sadan vurdering synes ikke indeholdt i
betaankningen.

| en tid, hvor der fra Folketinget og fra an-
den ansvarlig og sagkyndig side opfordres til
tilbageholdenhed med de offentlige udgifter,
kan det nagope vaae formddjenligt at sage en
i evrigt rimelig forbedring af det arbejdsklima,
hvorunder veanepligtige og forsvarets avrige
personel virker, forbedret via de i ddl-betaank-
ningen behandlede fordag.

P& denne baggrund og med de ovenfor an-
farte begrundelser har undertegnede medlem &f
udvalget ikke kunnet tiltraade 4. del-betaankning:
»De vaanepligtiges gkonomiske og socide for-
hol d.

Erik Ohrt
underdirektar, civilingeniar
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Bilag 1

De vaanepligtiges
gkonomiske og socide forhold

Statistisk undersagelse med kommentarer
til brug for
Udvalget til undersggelse af befalingsmandsuddannelsen
og de med arbejdsklimaet i forsvaret forbundne problemer
(Underudvag I1),

udarbejdet &
kaptajn af specialgruppen, socialradgiver Nis Ley,
leder af Forsvarets Oplysnings- og Vefaadstjenestes socialsektion.

Kgbenhavn, oktober 1966.
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Indledning

| forbindelse med Underudvalg 1I's dreftel-
s & de vaanepligtiges socide og gkonomiske
forhold i vinteren 1965/66 fremsattes en an-
modning om Forsvarets Oplysnings og Ve-
fagrdgtjenestes medvirken ved indsamling og be-
arbgdning & oplysninger fra ca 2500 vaane-
pligtige til neamere belysning af disses forhold.

Materiaet er indsamlet med velvillig bistand
fra veanskommandoerne.

- Hagen : ca 2000. Antal
- Sgvaanet : ca 250. Antal
- Flyvevébnet: ca 330. Anta

2580

For hagens vedkommende udtog Haarkom-
mandoen 18 forskellige underafdelinger under
hensyntagen til sivel geografisk placering som
tjenestealder og enhedernes evt. specidle sam-
mensagning.

For seveanets og flyvevébnets vedkommen-
de udvalgtes et antal enheder pa de respektive
vaans centrale rekrutskoler.

Skemaerne blev derefter udfyldt ved enheder-
ne i dutningen af juni og begyndelsen af juli
1966. Der anvendtes samme standardinstruk-
tion ved dle enheder.

Alle de vaanepligtige, der blev udpeget til at
deltage i undersggelsen, har besvaret spergs
mdlene, hvilket vil sige, a undersagelsen er re-
prassentativ for s3 vidt udvedgelsen af emnerne
er det.

De udfyldte skemaer viser, at de vaaneplig-
tige har besvaret spgrgsmdene meget samvit-
tighedsful dt.

Efter en proveudfyldning af speargeskemagt
ved Sadlandske Traaregiment blev skemaget
korrigeret og godkendt af Underudvalg I, se
underbilaget.

Ved udvadgdsen af de vaanepligtige, der
skulle deltage i undersagelsen - udfylde sperge-
skemaet - tilsigtede man at ramme et repraesen-
tativt udsnit af vaanepligtsstyrken.

Under hensyn til de enkelte vaans vaane-
pligtsstyrke fastsattes falgende fordelingstal:

indkomne besvardlser: 2114
indkomne besvardser: 244
indkomne besvarelser: 295

2653

Besvarelserne er bearbejdet manuelt i For-
svarets Oplysnings- og Vdfagdgjenestes social-
sektion, idet det - under hensyn til underudval-
gets anske om, at resultatet skulle foreligge i
efterdret 1966 - ikke var tidsmaesssigt muligt at
fa materialet kodet og kert pd hulkort inden
for denne tidsfrigt.

Der vil ved dikprevevise undersagelser atid
foreligge visse usikkerhedsmomenter; men un-
der hensyn til materialets art og omfang findes
det rimdigt og forsvarligt a lade dette danne
grundlag for vurderinger og beregninger & vej-
ledende karakter, omfattende den samlede vaa-
nepligtsstyrke.

| redegerelsen er de vaesentligste oplysninger
fra spargeskemaerne uddraget og kommenteret,
ligesom forskelligt dtatistisk tabelmateriale er
medtaget.



Sammenfattende oversigt over undersagel sens resultater

| den udstrakning, det har vaaet muligt, er
der foretaget en sammenligning med de oplys-
ninger om de unges gkonomi, som er omtalt i
Sociaforskningsingtituttets publikation af 20.
januar 1966: »Ungdomsundersagelsen, studie
nr. 7. Nogle forelghbige resultater vedrgrende
den 14-204&rige ungdoms uddannelsesvilkar«.
Materialet i denne undersggelse omfatter ca
3700 interviews, indsamlet i 1965.

Der er som naavnt indkommet i alt 2653 be-
svarelser fra de vaanepligtige. Fordelingen pa
vagn samt antal menige og befalingsmeand
fremgdr o tebel 1. Fordelingen efter tjeneste-
alder og levedder fremgdr o tabel 2 og 3, og
den bopadmasssige placering far indkaldelsen af
tabel 4.

Sdv om gruppen: befalingsmeand til pligtig
tjeneste er lidt underrepraesenteret, findes ma-
teridlet at vage sa reprassentativt for vesne
pligtsstyrken, at forudssgningerne for materi-
alets anvendelighed kan anses for opfyldt.

Fordeling pa civil livsstilling er ikke opgjort
i den fordgbige oversigt; men fordelingen pa
erhvervsomrader fremgar of tabel 5. Det kan
her noteres, a 7,8 % er opfert som studeren-
de, medens det af tabel 6 fremgdr, at kun
5,6 % var uden indtaggt ved indkaldel sen.

Oplysningerne om lgnnen fer indkaldelsen
understetter pastanden om de unges gode ind-
tjeningsmuligheder, idet ca. 50 % af verne-
pligtsstyrken havde en Ilgn p& over 1800 kr.
manedlig, og en sammenligning med »Ung-
domsundersggelsen« s indkomstoversigter for
unge i erhverv visar, at gennemsnittet for de
vaanepligtige ligger hgjere. Arsagerne til denne
forskel kan ligge i for det ferste Ienudviklin-
gen i det &, der ligger mellem indsamlingen af
oplysningerne, og for det andet, a dette ma
teriale kun omfatter maand.

Len fra civil arbejdsgiver under indkaldelsen
oppebages & 53 % a de vaanepligtige dler
5,7 % a vaanepligtige i erhverv (4 studeren-
de). Det er her interessant at bemagke, at 4,5 %
af de menige oppebazer lan under indkaldelse,
medens 20,6 % af befalingsmaandene er i den-
ne gungtige situation, jf. tabel 7.

De unges interesse i a kunne oppebagre Ign
fra arbgdsgiveren sammen med den reativt
gode lan (mindst 2.000 kr. pr. maned) for tje-
neste som befalingsmand ud over 12 dler 14
maneder, er indlysende. Hvorvidt dette, nér ar-
bedsgiveren ofte er stat eller kommune, er ri-
meligt, kan vel diskuteres — og diskuteres af de
unge, der ikke modtager Ign fra civil arbejds-
giver.

En dd arbgdsgivere, bl. a. banker, sparekas-
ser, forsikringsselskaber og rederier, udbetaler
kun halvdelen a den lgn, funktionsaen skulle
have udbetalt under tjenesten, og resten ud-
betales forst, ndr den pégaddende efter hjem-
sendelsen har veget beskadtiget i virksomhe-
den en vis periode. Dette gadder slledes for
48,2 % af dem, der modtager len fra arbejds-
giveren, og det dregjer sg om fagende peri-
oder:

6 maneder: 7,7 %
12 méneder: 76,9 %
18 maneder: 154 %.

P4 spergsmalet om indtasgtsgivende fritids-
beskadtigelse under tjenesten svarer 270
(10,2 %), a de jaavnlig dler Iglighedsvis har
indteegter ved arbgjde (»fusk«) inden for eget
handvaak, ved undervisning, ved roearbejde
o. lign.

Indteggtens starrelse er for ca. 70 9%’s ved-
kommende andaet til at ligge pa under 100 kr.
pr. uge. Mulighederne for at supplere soldater-
Iannen pa denne made er tilsyneladende ret be-
gransede.

Af den samlede styrke har 60 % anfert at
vage | besddelse a formue, jf. tabel 8. Dette
forekommer at vage et ret bemaakelsesvaadigt
tal. Det drgjer 59 for 14,6 % af de 2653 unge
om belgb pd fra 4000 - 8000 kr., medens
18,9 % har en formue pa over 8.000 kr. Til-
sammen har sdledes 33,5 % mere end 4.000 kr.
i formue.

Af tabel 9 fremg& det, hvorledes formuen
er placeret.

Oplysningerne om gadd viser, at 468 (17,6
%) havde gedd ved indkaldelsen, heraf 411
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(17,3 ) menige og 57 (20,0 %) befdings
mand. Fordelingen pa forskellige geddsposter
er anfart i tabel 10.b.

| 203 (8,8 %) tilfadde er gadden pa over
2500 kr. og i 110 (41 %) tilfedde pa over
5.000 kr. med studiegedd som den oftest fore-
kommende blandt de starre poster og med gadd
p& motorkeretgjer p& andenpladsen.

264 (9,9 %) a de vaanepligtige har diftet
gadd under indkaldelsen.

Det anfares, a de lante belgb er anvendt til:

- nyanskaffelser til hjem og personlige be-
hov (tg m. v.),

supplering af de til radighed vagende pen-
gemidler,

- afvikling a anden gadd samt

- forskellige andre formdl.

P4 grundlag a de anferte oplysninger om
skattens sterrelse ved indkaldelsen, jf. tabel 11,
udger den gennemsnitlige &rsskat pr. mand
1696,24 kr. for de 2355 vagnepligtige (89 %
o materidlet), der har givet oplysninger om
deres skatteforhold.

For den i undersagelsen indgaede styrke ud-
gar den samlede &rsskat ca. 4 millioner
(3.994.638 kr.).

Omregnet pa en styrke p& ca. 28.000 vaane-
pligtige for hele forsvaret, vil belgbet andrage
ca. 47,5 millioner kr.

6,8 % af de adspurgte betaler ikke skat (har
afduttet uddannelse m. v.). Af de 19,5 %, der
ikke har féet henstand med skattebetalingen
(og derfor ikke kan fa eftergivet skatten), har
de ca. 5% en sA stor hustruindtaegt, at skatten
ma betales fuldt ud. For de resterende 14,5 %
er der tale om meget sma skattebelgb, som de
pagaddende har betalt for hele skattedret pa én
gang - ofte far indkaldelsen.

Den mistede skatteindtaegt for samfundet ma
derefter andds til for tiden at udgere ca. 45
millioner kr. arligt.

Med hensyn til de familiemeessige forhold
fremgdr, at 358 (13,5 %) o de vaanepligtige er
gifte. PA grund af erfaringer fra r&dgivnings-
virksomheden var det ventet, at procenten &
gifte ville vaae lidt hgiere, men denne antagel-
se er formentlig pavirket &, a man i rédgiv-
ningsarbgjdet har lagt sealig magke til enkelte
enheder, der havde ca. 20 % gifte.

Det er anfert, at 292 (11,0 %) har bern, og
antallet fordeler sg sdedes:

241 har 1 barn, 47 har 2 bgrn, 3 har 3 barn,
og 1 har 4 barn, i dt 348 barn.
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Kun 3 ugifte har anfert, at de har bidrags
pligt til et barn, hvilket nagpe svarer til de
faktiske forhold.

Af de vagnepligtiges hustruer har 122, ca
1/3, beskadtigdse uden for hjemmet med en
gennemsnitsign pa ca. 1500 kr. manedlig.

Boligsituationen for sivel gifte som ugifte
fremgér of tabel 12.

At ca. 120 % o de unge aagtepar ikke har
egen bolig, svarer til andre oplysninger om bo-
ligforholdene for unge nygifte.

Af de ugifte havde 1581 (69,0%) far ind-
kaldelsen ophold hos foraddre og 118 (5,1 %)
boede hos arbejdsgiveren.

For 341 med eget vagelse udgjorde Iejsen
mindre end 200 kr. pr. maned for godt °A
vedkommende.

Af de 385 ugifte med egen lglighed dler
eget vagdse beholdt de 73 (19,0 %) lglig-
heden/verelset under indkaldelsen. 295 (76,6
%) anferer, at de har opgivet l§emdet, og 17
(4,4 %) har ikke besvaret spargsmdet.

Af de 295, der har opgivet lgjemdet, an-
gives som arsag felgende:

- manglende gkonomisk mu-

lighed for a fortsadte Ige-

mélet 157(53,2%)
- intet behov for at beholde

vagelset 75(25,4%)
- andre &rsager 28 (9,5 %)

- uoplyste &rsager 35(11,9 %)

| dt 295(100 %)

Af de 1581 ugifte, der boede hos foraddre-
ne, anfarer 420 (26,6 %), at de boede gratis,
medens de @vrige har betalt e mindre dler
starre belgb - fra under 100 kr. til over 600
kr. manedlig.

Af de 358 gifte har 245 (68,4 %) dler ca
92 % a samtlige vaanepligtige anfart, a de
oppebager hjadp fra kommunen i henhold til
forsorgslovens § 54.

Starrelsen o hjadpen fremgdr of tabel 13.

67 (274 %) a de 245 familier modtager
hiadp til afdrag pad mebelgadd.

1178 veanepligtige (44,4 %) anferer, a de
modtager hjadp (penge, naturalier) fraforaddre,
0og 448 (16,9 %) modtager hjadp fra andre
(hustru, forlovede, saskende m. fl.).

Den anddede vaadi af den ydede bistand
fremgér af tabel 14.

Af oplysningerne om besiddelse & motor-
keretgjer fremgdr, at 1114 veanepligtige (42,0
%) har et koretgj (41 vaanepligtige har 2 kere-



tejer). Fordelingen pa arter af keretgj fremgar
a tabe 15.

For 153 karetgier (13,2 %) er det oplyst, at
der er restgedd pa keretgjet.

| 6 tilfedde er det anfert, at de pagaddende
ikke har rad til at benytte deres karetgj under
indkal delsen.

Udgiften til keretgjets drift - reparationer,
benzin, olie m. v. - fremgér & tabel 16.

De vaanepligtiges forbrug til smaforneden-
heder (lommepenge) er opgjort i tabel 17: mé&
nedsbudgettet.

| tabel 18 er til sammenligning anfart de be-
Igb, som udbetales til de vagnepligtige.

Det fremg& heraf, at kun ca havdeen af
sivel menige som befdingsmaand kan klare ud-
gifterne til smaforngdenheder af den udbetate
militae Ign, og der er her nogenlunde over-
ensstemmelse med oplysninger om anden ind-
tagt, optagelse af lan samt hjedp fra familie
under indkaldelsen.

En direkte sammenligning med »Ungdoms-
undersagelsen« s oplysninger om sterrelsen af
de pengebelgb, der anvendes pa de tilsvarende
udgiftspogter, er ikke mulig; men den omtrent-
lige gennemsnitlige starrelse ligger for gymna
siedever pd ca. 1/3 & soldaterlgnnen, for laa-
linge lidt over daglgnnen for menige og for un-
ge under 20 & i erhverv noget over daglannen
for sergenter. Det kan endvidere anfares, at
studenterrdet ved Arhus Universitet i opstil-
linger af et budget for en student har anfert
lommepengebehovet til ca. 150 kr. pr. maned;
men et medlem & legatudvalget ved Arhus
Universitet udtaler til regimentsbladet »Land-
soldaten«, at et studium vil blive uudholddligt,
hvis der i laangere tid kun er 150 kr. manedligt
til rédighed.

Specifikation over, hvad lommepengene bru-
ges til, fremgér of tabel 19.

»Landsoldaten« for september 1966 indehol-
der budgetter for 4 vaanepligtige, der har fert
nge regnskab i en uge. Disse udviser under-
skud pa henholdsvis 25,30, 0,05, 33,35 og
10,40 kr., jf. tabel 20.

Det ska enddlig tilfgies, at den veanepligtige
har udgifter, som ikke ses af ovennsevnte op-
goredser, f. eks. til anskaffedse og vedligehol-
delse & civile beklasdningsgenstande. Sko til ud-
gangsbrug udleveres (og vedligeholdes) fortsat
kun til vaanepligtige i sevaanet, medens haaens
og flyvevabnets persond pélagges a mede
med »reglementerede« sko, ligesom de selv ma
vedligeholde disse.

Her kan ogsi neevnes driftsudgifterne for de
ca 40 %, der i dag har - og benytter - et
motorkaretgj.

Under gwrige bemegrkninger er anfert en
rakke synspunkter, hvoraf falgende er uddra-
get:

a. Soldaterlgnnen er for lille.
b. Vedrarende hjadpen fra
socialkontoret:

- hjedpen til gifte ber

forhgjes 72

- hjadpemulighederne for

ugifte er utilstrakkelige 2
- behandlingen pa social- (
kontoret er usmidig og |
ubehagdlig 15|

c. Der bgr indfares gratis

kersel med busser og

sporvogne 34
d. De varnepligtige burde

kunne fa gratis eller

284 (10,7%)

—

4,1 %)

Kattefri
- tobak og 16
- toiletartikler 13

e Gratis forsdling o fodtg
0og gratis rensning, pres-
ning og reparation o tgg 5
f. Generel eftergivese o
skat, der forfader under
indkal delsen 13
g. Bedre I&nemuligheder
(statdan) til bl. a. anskaf-
fese o bolig 6
h. Kritik &, a mistede ud-
rustningsgenstande skal
betales a de vaanepligtige
sv 5
i. Det er uretfoadigt, a nog-
le veanepligtige far lan
under indkaldelsen (bl. a

fra staten) 5

j- ‘Herudover har 2-4 vaane-
pligige anfert bemaak-
ninger om:

- ferie og feriepenge

~ priser i kantiner og
soldaterhjem

- dérlige indkvarterings-
forhold

- civilundervisning

— tjenestetidsnedsadtelsen
(uretfaardigheden ved
den uens tjenestetids-
laangde).
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Tabellariske oversigter

Tabel 1. | redegerelsen indgar besvarelser fra felgende antal vearnepligtige:

Her Sevarn Flyvevaben Forsvaret i alt % 1ialt
MG (menige) ................. 1882 219 267 23681 89,2
BMF (befalingsmend) .......... 232 25 28 2852 10,8
MG - BMF tilsammen ........ 2114 244 295 2653 100

1) Heri indgdr 5 menige gruppefgrere.
2) Daglgnnede befalingsmeand til pligtig tjeneste samt 18 befalingsmandselever.

Tabel 2. Fordelingen efter tjenestealder: Tabel 3. Aldersmessig fordeling:

1-3 méneder ................... 7091) 18 Ari 1966 ... ... ... . .. . 1
3-6 maneder :.ins.smass e e 578 19 80 1966 550 : omws s mmas sme s oo s s 5 s e 31
6-9 maneder ................... 381 204r 11966 ... ... . 957
9-12 maneder ;e s mas s s s me s 226 21 A0 1966 soos 350 55 5.8 5 5iad § 2maies 55505 & s 854
over 12maneder .................. 7542) 22ari 1966 ... ... 462
NOPIYSt :uvvssmnssmmez o s sme s s ams 5 23 811, 1966 00 : 5 w5 5 555 5 5505 3 ies & buiors & 560 211
2653 24 qur 1 1966 ... 76
25 BT71 T966 i5ss 5505 4 & 5mi e« e o menios o wsmin & m 29
1) For sgvernets og flyvevdbnets vedkommende indgar 26 Ar 11966 ... ... 11
som nzvnt kun rekrutstyrken. P
2) De 24 af befalingsmandene indgir i denne gruppe. 2TAri1966.....cooviiviiiniiniiiinn.n. 8
28 4t 08 derover i, 1966 . . s s ¢ sivs s 5o 5 s 4
alder woplyst. ........................... 9
2653
Tabel 4. Bopelmessig placering for
indkaldelsen:
Samtlige del- | (iR TR
asemce Y. hold til statistisk
(veernepligtige) arbog for 1966
Hovedstadsomradet . . 24,30/, ca. 270/,
Bykommuner-. ... ... 28,20/, ca. 270/
Landkommuner . ... 45,20/ ca. 469/,
Udland -+ uoplyst . .. 2,30/
1000/‘”0 1000/0
Tabel 5. Erhvervsmessig fordeling:
o Ansat i Ansat i
Selvstendig | Ansatiprivat | yommunal statens Studerende Andet Uoplyst I alt
virksomhed tjeneste tjeneste
Antal| %, Antal % |Antal| °/, |Antal| 9/ |Anta] % |Antal| 9/, |Antal| 9, Antal o
MG.::zu0- 49 2,1 2093 883 36 1,5 51 22 107 45 14 06 18 0,8 2368 1000
BFM...... 8 28 153 53,7 7 25 15 53 101 353 - - 1 04 285 100,0
MG-{|BFM 57 2,1 2246 848 43 16 66 25 208 7,8 14 0,6 19 0,7 2653 100,0
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Tabel 6. Manedslen far indkaldelsen (ugelpnninger er omregnet til maneds gn):
0 1-1299%) 1300-1499 1500-1799 1800-2099 2100-2399 0. 2400 Uoplyst 1 alt
Antal| °/, | Antal| %, |Antal| 9, Antal’ %% |Antal| Antal’ 9% |Antal| °, |Antal| 9, | Antal| %/
MG .. 78 3,3 228 9,6 403 17,0 461 19,5 420 17,7 458 19,3 283 12,0 37 1,6 2368 100,0
BFM.. 72 253 12 42 25 88 46162 42 14,7 42147 44 154 2 0,7 285 100,0
MG
BFM.. 150 56 240 9,0 428 162 507 19,2 462 17,4 500 18,8 327 123 39 1,5 2653 100,0

*) Middeltal for gruppen ca.

1100 kr. Det drejer sig

kost og logi.

Tabel 7.a. Lon fra civil arbejdsgiver under

iser om landbrugsmedhjalpere, hvor der ud over lgnnen ydes

Tabel 7. b. For dem, der modtager lgn fra

indkaldelsen: arbejdsgivere, andrager denne:
9/, af VPL i er- Antal 9/, af lennede
Antal 0/ af VPL { alt | hverv (=stude-
sencs) 1/21en. ... .. 30 21,6
MG ...... 101 43 45 1/4len...... 85 61,1
BFM ..... 38 13,3 20,6 andet....... 24 17,3 (Lommepenge o.lign.
Gennemsnitlig ca.
MG+ BFM 139 5,3 5’7 200 kr. manedlig)
T alt . oms s oms 139 1009/
Tabel 8. Formuens stgrrelse:
Uopl. storrelse 1-3999 4000-7999 8000-13999 14000-20000 over 20000
0/ 0 0 0/ o 0 J 2
An- 0 oaf An- 0 o af An- 0 /o af An- /o fo af An- 0 /o af An- 0 /o af
t:l af s)a bilsl\?. t;l afjga baelsls. t:l af ;']a baelsls. tzlljl af ja bi.lsls. t:l af/JS‘a baelsls. t:l af/ga baélsls.
MG .. 38 26 596 41,6 352 245 234 16,3 108 7,6 106 74
BFM. 3 19 65 41,1 36 22,8 24 15,2 16 10,1 14 8,9
MG +
BFM. 41 26 1,5 661 41,5 249 388 24,4 14,6 258 16,2 9,7 124 78 4,7 120 7,5 45
Tabel 9. Formuens anbringelse:
Bank/Sparekasse Veardipapirer Eget hus Anden f. ejendom Motorkeretajer Andet *)
Antal O/sz;gi”e Antal “/obaefs‘z;.lle Antal O/Obit;f.“e Antal “'obz;t;‘zji.lle Antal “/“baéfsj.llc Antal K pbz;l;\z:lle
MG ..... 755 28,5 97 3,7 11 0,5 34 1,3 1012 38,1 55 2,1
BFM 91 3,4 22 0,8 3 0,1 3 0,1 107 4,0 4 0,2
MG +
BFM 846 31,9 119 4,5 14 0,5 37 1,4 1119 42,1 59 2,2

*) Rideheste. motor-/sejlbidde, maskiner til landbrug m.v.

Tabel 10. a. Geeld ved indkaldelsen:

| Antal | 9, af besv.
MG, sive « susin s ssusys « wevs s snaps s sxe 411 17,3
BEM: .q s 3505 s.0005 5 5ma s 3 9 5 89 57 20,0
MG - BEM : s s 5 mos 5 sivie s 535 468 17,6




Tabel 10. b. Gadden hidrerer fra falgende poster:

Radio, TV,
Studie- Bolig- Maobel- Rest pa Geld pa mo- And
g:alclie inc?s]:%\d g;lz tejekso:to t(ﬁ"kelrnet;?g‘ béng‘?p‘}?ger gI:zlf:ln
0,af MG ... ... 3,0 0,7 3,9 1,8 6,2 2.4 2,6
0,af BFM .. ... 13,3 0,4 1,4 04 2,5 1,8 2,5
0,af MG - BFM 4,1 0,7 3,7 1,6 5.8 2.4 2,6

Tabel 11. Arsskat beregnet pd grundlag af pdhvilende skattepligt ved indkaldelsen (eller skatte-
billet modtaget kort efter indkaldelsen):

0 1-215 215 - 600 600 — 1050 | 1050 — 1650 | 1650 — 2350 | 2350 — 3100 | 3100 — 4500 | over 4500
G.*) 108 G. 408 G. 825 G. 1350 G. 2000 G. 2725 G. 3800 G. 5500
Antal l % |Antall % |Antal| 9% |[Antal| 9% Antall % Antal| % |Antal| ° [Antal| ° Antal| °,

MG ... 113 48 162 68 389 165 302 12,7 181 7,6 290 12,2 251 10,6 246 104 150 64
BFM... 78 274 20 70 40 140 44 154 16 56 24 84 23 81 17 60 9 32
MG -+

BFM... 191 72 182 69 429 162 346 13,1 197 7,4 314 11,8 274 10,3 263 99 159 6,0

*) G. = Gennemsnitligt belgb i kr.

Tabel 12.a. Om boligforholdene for gifte er Tabel 12. b. Om boligforholdene for de pa

oplyst fplgende: indkaldelsestidspunktet ugifte er oplyst flg.:
l Antal l % I Antal | To

Eget hus. ... ... 6 1,7 Eget DS & 5 o 5 0 mmis « miss 5 5 5 6 5 o 8 0,3

Selvstendig lejlighed ............. 293 81,8  Egenlejlighed ............. EERRE 419

Andet (ophold hos forzldre, Egeti vaerelse:: v - s s 5 s s o s ae 341 149

svigerforzldre/ anden familie) ... 43 12,0  Ophold hos foreldre ............. 1581 69,0
UOPIYSt © oo 16 4,5 Andet (overvejende logi hos

Ial arbejdsgiveren) ................ 118 5,1

P e wm s & s i g 5 s o e 2 358 100 Uoplyst ... 203 838

Lalteo: umesamss smes omes s mes s sme 2295 100

Tabel 13. Af 358 gifte modtog 245 hjelp fra Tabel 14. Verdien af den ydede bistand fra

kommunen af nedennevnte stgrrelse: familie m. fl. er ansldet til at andrage fglgende
belgh:
' Antal 1 %o
Fra andre (hustru,
Under 300 kr. manedlig .......... 15 6,1 PE. shikned ks Fra forzldre forlovezligj fi.e)skende
300 - 500 - = m & RE R e 6 2,4
500- 700- - ... 24 98 Antal| % | Antal
700- 900- - ...l 84 343 49 ... 406 34,5 186 41,5
900 - 1100 - = e sEe 74 30,2 S0=99 ; cins s wrsss 3 5 5w 5 406 345 133 29,7
1100-1300- - .......... 23 94 100-150 ............ 209 17,7 73 16,3
over 1300 - - ... 12 49 over150............ 131 11,1 41 9,2
Uoplyst ..., 7 2,9 Starrelse uoplyst . . . . . 26 22 15 3,3
L albasssaiss o oins s a8 bisos & & bdsi § Siaes 245 100 Talte. ciins o mumm o mesusis 1178 100 448 100




Tabel 15. Oplysningerne om besiddel se af
motorkeretgj giver falgende fordeling:

Tabel 16. Ud over udgiften til motorskat og
forsikring er felgende arlige udgifter anfert:

Antal % REparationer Dr(itl}e(‘xjs.n\f.i)n’
af besv.
Antal | % Antal ' %
Bil. oo 501 18,9
"""" ’ 0- 99 .......... 38 330
Is\/lotorcykel ..................... ;21 ;,g 100- 499 ... 399 34.5 } 392 } 33,9
Kcoolier """"""""""""" 5 (3) s S00-999 ... 152 132 241 209
MFAIGEY 3 st s wime 3 5.0 d e s 3 s 1079 1000-1500 ........ .. 62 54
1155 OVEL 1500 . . crors s wises 25 22
VPL med 2 keretajer............. 41 1000-1999 .......... 238 20,6
VL ” - T over 2000. . ......... 165 14,3
med keretej ................ 4 420 Uoplyst ....vv...... 135 117 119 10,3
L allices s nins s v 2 s 1155 100 1155 100

Tabel 17. Manedsbudget — forbrug til smdfor-

ngdenheder:

MG BFM MG + BEM

Pr. maned kr. |l | % |Antal| % |Antal| <
0-99 ...... 194 8,2 9 32 203 17
100-149 ... ... 653 27,6 31 10,9 684 258
150-174 ... ... 410 17,3 16 5,6 426 16,0
175-199 ...... 242 10,2 23 8,1 265 10,0
200-249 ... ... 350 14,8 66 23,1 416 15,7
250-300 ...... 171 72 40 14,0 211 8,0
300- ...... 234 99 96 33,7 330 124
Uoplyst ...... 114 48 4 14 118 44
[ | S —— 2368 100 285 100 2653 100

Tabel 18. Lgnnen til vernepligtige menige og befalingsmend udgor folgende belpb (excl. hjem-

sendelsespenge):
Menige Konstabelelever Korporaler (daglennede) | Sergenter (daglonnede)
Tjenestealder
pr. dag kr. | pr. md. kr. | pr. dag kr. ’ pr. md. kr. | pr. dag kr. ! pr. md. kr. | pr. dag kr. | pr. md. kr.
O- 6mdr. ...... 5,00 150,00 5,00 150,00
6-12 mdr. ...... 5,50 165,00 5,50 165,00 8,00 240,00 8,50 255,00
12-14 mdr. ...... 6,00 180,00 8,00 240,00 8,50 255,00
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Tabel 19. Specifikation over, hvad lommepengene bruges til:

pe. ma. | KaMemv. | RN | okier | port) | tlonsbeson | govingeare, | Biosraf | Frisar | Andet

red ke Antal| ©°, |Antal| ° |[Antal| % |Antal| ©°, |Antal| % |Antal| 9% |Antal| ©° Amall 9 Antal| %
0 802 30,2 620 23,4 455 17,2 2049 77,2
- 9 57 2,1 26 1,0 1077 40,6 1127 42,5 27 1,0 1871 70,5 339 12,8 1586 59,8 32 1,2
10- 19 157 59 116 44 1194 450 538 20,3 187 7,1 560 21,1 1121 42,2 810 30,5 101 3,8
20- 29 318 12,0 237 89 217 8,2 341 12,8 332 12,5 77 29 475179 104 39 111 4.2
30- 39 311 11,7 221 83 22 08 152 57 219 83 10 04 74 28 13 0,5 48 18
40- 49 365 13,8 233 8,8 7 03 120 45 134 5,0 2 04 29 1,1 6 02 30 I,1
50- 74 806 30,4 430 16,2 6 02 148 5,6 470 17,7 3 01 26 09 4 02 79 30
75-149 464 17,5 394 149 79 3,0 373 140 4 02 53 2,0
150-250 45 1,7 62 23 15 0,6 133 50 16 0,6
250- 2 0,1 3 0,1 28 1,1 4 0.2
Uoplyst 130 49 130 4,9 130 49 130 49 130 49 130 49 130 49 130 49 130 49
2653 100 2653 100 2653 100 2653 1002653 100 2653 100 2653 100 2653 100 2653 100

*) Transportudgifter ved
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brug af eget motorkgretgj er ikke medregnet.

Tabel 20. 4 vernepligtiges lommepengebudget

for en uge:

| alwlec]m
Kaffe ............. 13,00 3,80 1235 590
SEDE s 5 waie ¢ 3w 8 1,50
Tandpasta......... 1,50
Fest : wuwis s wuss s 2 e s 15,00 10,00
Ol-cola .......... 4,50 24,75 6,50
Tobaki s s 5w s sps s 8,60 4,30 9,35
Cigaretter ......... 6,70 7,05 18,25 3,65
Pudsevat m.v....... 2,00
Frimarker......... 1,00
Bytur. :::.xss0m005 10,00 10,00
Geld............. 12,00
Vaskepulver ....... 0,50
Palser ............ 2,00
Rutebil bus........ 3,90 0,60
Is oo 1,50
Hjemsendelsesfest 3,50
EDtre s o sows o smpre s 3,00
Batterier .......... 9,30
Teandstikker . ...... 0,10
Tlalt... .......... 63,80 35,05 71,85 45,40
Lon. . .o 55585 s s 38,50 35,00 38,50 35,00
Underskud ........ 25,30 00,05 33,35 10,40




Underbilag til bilag 1

Udvalget til undersggelse af befalingsmandsuddan- FORTROLIGT P.
nelsen og de med arbejdsklimaet i forsvaret for-
bundne problemer.

Juni 1966.

Oplysninger fil belysning af de veaernepligtiges gkonomi-
ske forhold m. m.

Spergeskemaet skal ikke underskrives med nummer eller navn.

Besvarelserne er til brug for ovenneevnte udvalg ved vurderingen af de veernepligtiges
gkonomiske og sociale forhold. Andre militeere eller civile myndigheder eller personer vil
ikke f& adgang til oplysningerne om den enkeltes forhold.

Spergsmalene bedes besvaret s udferligt og s& korrekt som muligt.

Inden De gér i gang med besvarelsen, bedes De leese alle spargsmélene igennem i sam-
menhaeng.

. Deres militeere afdeling/under-

afdeling:

. Deres militere grad:

([seet X)

. Modedato ved forsvaret:

. Forventet hjemsendelsesdag ca.:

[] rekrut

[[] menig

[] konstabelelev
[] korporal

[] sergent

[] andet, hvilken?

. Hvilket &r er De fodt?

. Hvor stod De tilmeldt folkeregi-

steret ved indkaldelsen — hjem-
stedskommune ¢

o.

. Hvad var Deres civile stilling for

indkaldelsen?

. Hvor stor var Deres lon for ind-

kaldelsen?

. Séafremt De blev udlert eller feer-

dig med anden uddannelse kort
for indkaldelsen, hvor stor ville
Deres lon sé& kunne vaere nu?

Evt. seerlige bemaerkninger om
arbejdsleshed, sygdom m.v. kort
for indkaldelsen:

Sidste fulde ugelon: kr. SO~ 1Tl 1 1= (1-(< [1-1) Fl {

Ugelen ca. ........ kr.
eller
ménedslen ca. . . ... KM

. Hvordan var De beskaftiget?

(

(seet X)

[7] selvsteendig, som
[7] ansat i privat vicksomhed; herunder landbrug
[] ansat i kommunal tieneste

[7] ansat i statens tjeneste
] andet, beskriv
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b. Modtager De len fra Deres civile
arbejdsgiver under indkaldelsen?
(seet X og besvar)

c. Har De indteegter ud over solda-
terlennen, f.eks. lennet fritids-
job? st X og beskriv)

(] nei

under tjenesten

efter hjemsendelsen
kr.
kr.
kr.

] ia Hvis ja - hvor meget udbetales pr. méaned
L] tRuld @ s spmaes ans smpess sn kr.

[ V8100« cicnse vioieio sisivin miviors sseie kr.

[OValen oot kr.

L] cndel, BBl womnsm s

Har De forpligtet Dem til at vende tilbage fil firmaet efter hjemsendelsen

[ ia  [] nej. Hvor lenge skal De blive i firmaet? .

nej
™ i
Lla

hvor meget ca. pr. uge Krccuee.

Hvis ja - ved hvilken beskaeftigelse? ...

. eller pr. méned kr..

Har De formue? (seet X og beskriv)

nej

[ ia

Hvis ja - hvor stor er formuen: ... ...

Hvordan er formuen anbragt?

a. Havde De geeld (bortset fra evt.
skattegaeld) ved indkaldelsen?
(seet X

b. Har De stiftet geeld (bortset fra
evt. skattegzeld) under tjenesten?

[7] i bank eller sparekasse

[7] i veerdipapirer (obligationer, aktier m. v.)
[[] i eget hus

[7] i anden fast ejendom

[[] motorkeretej

[7] andet, beskriv: ...

[7] nej

[ ia Hvis ja - hvor stor var geelden:

Hvori bestod geelden?

] studiegeeld
"] rest pa tejkonto

1 moebelgeeld
] boligindskud

1 nej
[ ja

(
[] radio, fiernsyn, bandoptage:
[] geld pa motorkeretej
[] andet, beskriv: ... .

Hvis ja - hvor stor er gaelden: ...

Hvorfor er gaelden stiftet2 Beskriv:

a. Hvor stor var Deres skat for ind-
kaldelsen?

b. Har De f&et henstand med skat-
tebetalingen under tienesten?
(seet X og beskriv)

c. Har De seerlige problemer ved-
rerende skatten?

pr. termin kr.

eller pr.

] nej
[ a

kviartal ki

Hvis ja

[] al den skat, som forfalder under tjenesten
\

Hvor mange terminer érligt? ] 8 eller [] 10

[ kun en del af skatten, hvor stor en del? ...

Beskriv:
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.

[] nej

] ia Gift den -
Hyvis ja - har Deres hustry beskaftigelse uden for hjemmet?
‘Er De gift (seet x) [] nei
[ ia Hvis ja - hvor meget tjener hun?
Pr. ugekr eller pr. méned ke
Har De:
[] eget hus - faste udgifter pr. termin........................ kit
Boligforhold [] egen selvsteendig lejlighed - leje pr. maned ................ K
beskri
(sest & rogy beskriy] [] andet, hvad:

a. Hvis De er gift

b. Hvis De er ugift

Leje pr. méned kr......
Har De eller havde De for indkaldelsen: B

[] eget hus — faste udgifter pr. termin.................. .. .... kr......
(7] egen selvsteendig lejlighed - leje pr. maned ................ Kb
[] eget lejet veerelse - leje pr.méned ........................ kr.

[ ] ophold hos foraeldre - betalt for kost og logi pr. méned. .. ... kr.....

a

L
O

andet, hvad: .

leje pr. méned kro........

Hvis De havde eget lejet veerelse eller lejlighed, har De s& beholdt dette {denne)

under indkaldelsen?

nej

ja

Hvis nej - hvorfor ikke:

Har De bern? (st X og besvar) é i":l Hvis ja - antal: Aldsrs
[] nej
]ia Hvis ja - hvor stor er hjeelpen pr. méned?
underhold og beklaedning til hustru ............ .. ... ... kr.....
T R L T T 1/ .
RUSIQIES 5.siommmmars onsssisansiuss siossss sssaps siosevs soansms svasess 5 598 sares wisios ¢ PO
€l O GOS -ttt e kr... —
a. Modtager De hilp. fra kommu- Brasndsel seeuswamss seos usn sese T S99 Savs 5690 s SR |

nen (socialkontoret) i henhold fil
reglerne om hjeelp til veerneplig-
fige og deres familier? (st X

sygekassekontingent (hustrus)

og besvar) afdrag p& mebelgaeld ...... .. ... .. oLl [
L T e kre
andet: L. [
................................................. kr...
................................................. kr..
lalt pr. méned ca. Krue
] nej
1ia Hvis ja - hvilke udgifter drejer det sig om?2

b. Har De (Deres hustru) faste ud-
gifter, som De ikke har kunnet f&
betalt gennem det offentlige (so-
cialkontoret)?

hvor store beleb drejer det sig om?
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a. Modtager De hjeelp (penge, to- L] nei
bak m.v.) fra Deres foreeldre un- [ ia Hvis ja - hvor meget mener De, det belober sig fil:
der indkaldelsen? (seet X og be-
svar) Pr. uge krec eller pr. méned kr...

o - ] nej
[ ja Hvis ja - fra hvem: ...

b. Modtager De hjzlp fra andre fa-
miliemedlemmer, venner eller be-
kendte? (st X og besvar) hvor meget drejer det sig ca. om:

pr. uge krecceccc eller pr. maned kr.

nej
ja Hvis ja — anskaffelsestidspunkt. ...
bil meerke: : [eT2eTeTaTe E—

motorcykle maerke: ... T 177151y - AR

scooter Lt 2 - . . Srgung s

knallert maErke . R argang

OO0 00ooo

Hvis keretojet ikke er betalt, hvor stor er restgeelden:

hvordan skal den afdrages? ... — S S

Har De et motorkeretoj? (seet X og
besvar)

hvor stor er udgiften til: pr. ar ialt ca.
BHOE cusssar simsE s S SR HRES VAR R GRES TN SERE REE K

FOrsikring ..o ueuee KT e
drith; (benziig: Olie T): ssmms ases wnssemssen s 5, 956 565 kr.

FeParGHONER | owratnuisne s s s s v s Sagn Sees kr.
Evt. saerlige bemeerkninger vedr. motorkeretojet:

pr. maned
Kaffe, bred og leskedrikke i kantinen o.lign. .............. kr..
Tobakt s asme sews s RN TN SRS YRS S8, SIS MRS TS kr:
Toiletartikler (seebe, barberblade) ........... ... .. ... ..., kr.

De bedes efter bedste overbevisning Pudse- og rengeringsmidler ........... ... ... ...l kr.

opstille et budget r en maneds .
fcﬁ'b‘rug fom LS'O éea'.ove Transportudgifter (bus, sporvogn’ .............. ... ... ... kr.

(Det, De virkelig anvendte penge RESTAUFGHIONSBESO /scovims 03 s d oo siee s Bioths S5 Hatlls sies kr.
til — ikke det beleb, De kunne tenke A ! g
Dem at anvende) Biografbilleter . .......ooooooo kr...
Frisor oo Kr
Andre udgifter — angiv arten:

= K

lalt cao Ko

Har De i ovrigt bemaerkninger ved-
rorende de sociale hjelpemulighe-
der eller andre okonoriske forhold
for vaernepligtige, bedes De anfore
dem her:

For De afleverer skemaet, bedes De se efter, om alle spergsmalene er besvaret korrekt.

TAK FOR DERES MEDVIRKEN
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Bilag 2.

Uddrag af Lov om offentlig forsorg af 31. mg 1961.

»8 54. Nar en vaanepligtig forretter militaer-
tieneste, er det sociade udvalg i vedkommende
tidsrum forpligtet til at afhjedpe pagaddendes
egen og hans families derved forérsagede trang
inden for dei § 53, stk. 1, 1.-3. punktum, an-
farte gramser.

Sk. 2. Det e en betingelse for ydelse af
hjadp i henhold til nsavarende paragraf, at de
forpligtelser, til hvis opfyldelse hjadpen sgges,
ikke ma antages at veae pataget med henblik
pa at opna hjadp fra det offentlige. Ved farste
indkaldelse er det derhos en forudssgning, at
pagaddende har haft rimelig grund til ikke at
vente med at pétage sig de forpligtelser, til hvis
opfyldelse han sager hjadp, til efter aftjeningen
af den normale vaanepligt.

Stk. 3. | trangstilfadde kan der i indtil 6 uger
fra hjemsendelsen at regne ydes ikke-arbgjds-
lzshedsforsikrede  hjemsendte  vagrnepligtige
hjadp i et omfang, som dog ikke kan overgtige,
hvad vedkommende ville have kunnet oppebaae
fra arbejddashedsforsikringen. Det samme gad-
der arbgiddashedsforsikrede, som for tiden ikke
opfylder betingelserne for at opna hjadp fra
arbejdslashedskassen. Det er dog en betingelse
for yddse af denne hjadp, a péagaddende stér
tilmeldt vedkommende arbejdsanvisningsorgan
som ledig.

Stk. 4. Det er ikke en hindring for at opna
hjadp i henhold til foranstdende bestemmelser,
at den vagnepligtiges familie opholder sg i ud-
landet, sifremt dette ophold er rimeligt begrun-
det. Hjadpen ydes i dette tilfedde af det sociale
udvalg i den kommune, hvori den garnison, til
hvilken den vagnepligtige er indkaldt, er belig-
gende.

Sk. 5. | krigsilfedde tradfer regeringen

straks foranstaltning til, at den kommune, hvor
vedkommende tjenstgerende militeze ved ind-
kaldelsen var bosat, overtager hans legde for-
sargelsespligt.

§ 53. Nar en person lider af tuberkulose eller
af felgerne deraf, er det socide udvalg forplig-
tet til at afhjadpe pageddendes egen og hans fa-
milies herved forérsagede trang, idet det derved
tilsigtes at sage familiens hidtidige levevilkédr
opretholdt inden for rimelige gramnser. Der vil
herunder bl. a. kunne ydes hjadp til fortssdtel-
s o Idgemd o lglighed dler butik, til afdrag
pa gadd, diftet til erhvervelse af genstande, der
er anskaffet til pageddendes husferelse dler til
erhvervamassig brug, samt til betaling af un-
derholdsbidrag, der ikke kan udbetales for-
skudsvis af det offentlige, alt i det omfang, i
hvilket det socide udvalg skenner, a paged-
dende ville have afholdt disse udgifter, hvis han
ikke var blevet syg. For sd vidt angdr forskuds-
vis udbetalte underholdsbidrag, tredffer det so-
cide udvag bedutning om bortfald af tilbage-
betalingspligten for hele bidraget eler en del &
dette ogsd her i det omfang, i hvilket det soci-
ae udvalg skenner, at pageddende ville have
afholdt disse udgifter, hvis han ikke var blevet

syg.

§ 58. Ved afgarelsen o, om der foreligger
trang, skal det sociade udvalg i de i 88 53-56
omhandlede tilfadde vaae berettiget til at bort-
se fra besddelsen & en mindre formue, nar
dennes bevarelse ma anses for rimeligt begrun-
det af hensyn til vedkommendes fremtidige er-
hvervsmuligheder eler af hensyn til planlagt
bosatning eler lignende.«
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Bilag 3a.

Socialministeriets cirkulage af 11. juni 1954.

Cirkulaare om hjadp til vaanepligtige.

(Til Kgbenhavns magistrat, samtlige amtmaand
og kommunalbestyrelser).

Ved lov nr. 196 af 11. juni 1954,

e der gennemfart forskellige andringer i for-
sorgdovens regler om hjadp til vaanepligtige,
navnlig lovens § 281.

Efter de foretagne loveendringer er i § 281,
stk. 1, udtrykkelig angivet to hovedprincipper,
der hidtil uden at veze neavnt i loven stedse
har vaget afgerende for socidministeriets prak-
sis, nemlig dels, a det ma vege en forudsad-
ning for ydelse af hjadp, a de forpligtelser, til
hvis opfyldelse hjadpen sages, ikke ma antages
at veae pétaget med henblik pa at opnd hjadp
fra det offentlige, dels, a det ved farste ind-
kaldelse ma vaae en forudsaning, at den ind-
kaldte har haft rimelig grund til ikke at vente
med at pdtage sig de forpligtelser, til hvis op-
fylddse han sager hjadp, til efter aftjeningen af
den normale vaanepligt.

For at undgd misforstdelser, hvortil den hid-
tidige formulering har givet anledning, er end-
videre reglen om bortfald af retsvirkninger &f
forskudsvis udbetalte underholdsbidrag, der pa
hviler den vaanepligtige, omformet sdledes, at
det klart fremgdr, at ogsd pligten til at betale
de pégaddende bidrag tilbage til den kommune,
der har udlagt dem, bortfalder.

Ud over disse andringer, der er af mere for-
mel karakter, er der ved den nye bestemmelse
i § 281, stk. 2, for at lette overgangen til nor-
mal civil tilveaelse ogsa for personer, der ikke
er arbgjddashedsforsikrede, skabt mulighed for
at yde ssahjadp efter princippernei § 281, stk.
1, i en periode a 6 uger efter hjemsendelsen,
jf. neamere cirkulagets afsnit VI.

Endvidere er der ved § 281, stk. 3, skabt
hjemme til at yde hjadp til den vaanepligtiges
familie, ogsd nér den har ophold i udlandet,
hvis dette ophold er rimeligt begrundet, jf. naa-
mere cirkulagets afsnit VII.
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Den foretagne aandring of § 281, stk. 4, g&
ud pa at indskranke bestemmelsen til blot at
fastda, hvilken kommune der i krigdtilfadde
skal overtage den vaanepligtiges legae forser-
gerpligter.

Samtidig med gennemfarelsen & denne lov-
andring har socidministeriet i overensstemmel-
s med de retningslinier, der er draftet af det af
folketinget nedsatte udvalg om lovfordaget, be-
duttet at andre sin hidtidige praksis pa falgen-
de punkter:

a. | ganske salige tilfadde kan anmodninger
om hjadp til erhvervelse af Iejlighed imeadekom-
mes, jf. neamere afsnit [11. 2.

b. Der gives de socide udvalg adgang til
undtagelsesvis og under bestemte forudssgnin-
ger a yde en vis hjadp til fortssdtelsen af afbe-
talingskontrakter vedrgrende indbo, jf. nerme-
re asnit 111. 5.

c. Hustruer med sma bgrn bar dilles frit
med hensyn til, om de vil tage arbejde, dler
om de foretrakker at blive hjemme for at passe
barnene, jf. naamere asit 1V, stk. 2.

d. De socide udvalg kan i salige tilfadde
yde hjadp, nér hustruen tager ophold hos for-
addre, svigerforeddre eler andre damtninge, jf.
neamere afsnit 1V, stk. 6.

e Mathelever anses for omfattet af § 281,
uanset om de tidligere har aftjent deres vaane-
pligt, jf. neamere afsnit 1.1.

| forbindedse hermed har sociaministeriet
fundet det praktisk, at der udsendes et cirkulee
re, indeholdende en samlet redegerelse for de
retningdinier, der ma felges ved administra
tionen af loven, og dette cirkulege traader der-
for i stedet for de tidligere udsendte cirkulager
a 3. august 1945, 22. marts 1946 og 3. juli
1952.

Under lovfordagets behandling i det af fol-
ketinget nedsatte udvalg har man pa grundiag
a indhentede oplysninger fra en rakke kom-
muner papeget, at der i disse forekom udbeta
linger, hvis berettigelse efter udvalgets mening



métte vagre tvivisom. Socialministeriet ma der-
for avorligt hengtille til kommunerne i deres

administration ngie a fdge de i cirkulaaet fadt-
satte retningdlinier.

. Hvem omfattes af bestemmelsen.

1) Loven omfatter enhver vaanepligtig, der
forretter militeatjeneste, hvad enten den vea-
nepligtige er genindkaldt eler indkaldt til den
farste uddannelse dler i umiddelbar fortssdtel-
s a denne forretter fortsat pligtig tjeneste.
Herunder henregnes ogsd tjeneste som befa-
lingsmandselev (korporal-, sergent- dler Igt-
nantsskole) og pligtig tjeneste som befaings
mand i umiddelbar fortssdtelse af de omhand-
lede skoler.

Bestemmelsen omfatter i princippet ligeledes
vaanepligtige, der forretter frivillig tjeneste
(f. eks. med henblik pd uddannelse til fast of-
ficer eler pa uddannelse til math, uanset om
disse tidligere har aftjent deres vaanepligt). Der
er truffet den ordning, at de militeae myndig-
heder sdv paser, at der ikke til sidan tjeneste
antages personer, som sager hjadp, uden a tje-
nesten (uddannelsen) kan siges at vaae agnskelig
ud fra et militeat synspunkt.

Forsdvidt angadr befalingsmand, der forretter
frivillig tjeneste, vil starrelsen af den udbetalte
militazre lgn normalt udelukke, at der foreligger
trang, jf. afsnit V.

Il. Hovedsynspunkter for hjadpen

Bestemmelserne hviler p& det hovedsyns
punkt, at der fra det offentliges Sde ma drages
omsorg for, a indgrebet i de vaanepligtiges og
deres familiers ssadvanlige tilvaaelse under mi-
liteartjeneste bliver <A lidt faldigt som muligt,
sdedes a man tilstracber at sage familiens hid-
tidige levevilk& opretholdt inden for rimelige
gramser. Der ma derfor lasgges en mildere
trangsbedemmelse til grund, og i det hele pa en
rakke punkter gennemfares en forskel mdlem
behandlingen af disse trangstilfadde og dem, der
normalt afhjadpes ved ydese & kommune-
hjadp i henhold til forsorgdovens regler herom.
Dette kan dog under hensyn til, a der er tde
om en ydelse, der skal afhjadpe den fordiggen-
de trang, som neevnt kun ske inden for rime-
lige gramser, jf. herved bl. a de for underholds-

Det er endvidere uden betydning, om den
vaanepligtige sdv er skyld i, a hans samlede
tjenestetid bliver laangere end normalt, f. eks.
hvor han pa grund af forsedlse i tjenesten er
hjemsendt og derefter indkaldes til fornyet tje-
neste, eler hvor der er pdlagt ham eftertjeneste,
f. eks. i anledning af remning. Derimod kan der
ikke ydes hjedp under selve remningen.

2) Vanepligtige, der indkaldes til civilfor-
svarstjeneste, behandles efter samme regler, jf.
socialministeriets bekendtgerelse af dags data,

3) Bestemmelserne finder endvidere ogsa an-
vendelse pa personer, der indkaldes til civilt
statsarbejde (militernasgtere).

4) Hvis en pa Feagerne bosat forsarger ind-
kaldes til militaatjeneste, er sociaministeriet
ifdge tekstanmagkning nr. 5 til § 15 i lov om
tillaggsbevilling for 1950-51 bemyndiget til at
refundere vedkommende fagaske kommune den
fulde udgift til en uden retsvirkning for paged-
dende udbetalt underholdshjadp, ydet efter
kommunens skgn i overensstemmelse med ret-
ningdinierne i forsorgdovens § 281.

og almindelige forudsatninger.

hjsdpens starrelse fastseatte vejledende satser i
afsnit V.

| forbindelse med det naavnte hovedsyns
punkt ma det dog fremheeves, dels at hjadpen
ikke ma overstige, hvad det ma antages, at p&
gaddende sdv ville have kunnet udrede, sifremt
han ikke var blevet indkaldt, dels at det er en
forudsagning for ydelse & hjadp, a de for-
pligtelser, til hvilke der sages hjadp, ikke ma
antages at vage pétaget med henblik pd at opna
hjsdp af det offentlige. Ved forste indkaldelse
er det desuden en forudszaning, at den péged-
dende har haft rimelig grund til ikke at vente
med at patage sg de forpligtelser, til hvis op-
fyldedse han sgger hjadp, til efter aftjening af
den normale vaanepligt. Der ma derfor i d-
mindelighed udvises nogen varsomhed ved or-
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dinzre indkaldelser til den ferste uddannelse,
navnlig hvor denne sker til normal tid.

For sA vidt angdr ugifte, felger det af de an-
farte synspunkter, at der kun undtagelsesvis vil
kunne ydes hjedp under den farste indkaldelse,
nar denne sker til normal tid (se naamere ne-
denfor under afsnit 111). Efter hjemsendesen
kan der derimod ydes hjadp efter de i afsnit VI
angivne retningdlinier.

Med hensyn til gifte ma der i hgjere grad
lasgges vamt pa hovedsynspunktet om, at ind-
grebet i den indkaldte og hans families tilvaad-
se ska blive sa lidt faddige som muligt, men
ogsa i disse tilfedde m& opmaaksomheden na-
turligvis vege henvendt pa spergsmdet om,
hvorvidt de forpligtelser, til hvis opfyldelse der
enskes hjadp, skennes pataget med henblik pa
opndelse a hjadp fra det offentlige under ind-
kaldelsen (se nedenfor under afsnit 111 og V).
Har en vagnepligtigs hustru uden ssalig grund
opgivet st arbegde under dler kort tid far ind-
kaldelsen, vil der i reglen ikke kunne ydes un-
derholdshjadp m. v. til hende.

Tilfedde, hvor den farste indkaldelse finder
sed efter en ansegt udsadtelse, ma til en vis
grad ligegtilles med tilfedde, hvor indkaldelsen
har fundet sted til normal tid, idet den veane-

pligtige ogsd i disse tilfadde har kunnet forud-
se sin indkaldelse og derfor har kunnet indrette
sine forhold herpd Det er pa den anden side
givet, a der i disse tilfaedde ofte vil fordigge
forpligtelser, som den indkaldte har fundet det
naturligt at patage sig, og hvortil der bar tages
hensyn inden for passende gremser. Han vil
f. eks. ofte vaae gift, og har han veget i stand
til at forsarge sin hustru i sa lang tid inden ind-
kaldelsen, at hun vil have vanskdigt ved at
genoptage et erhverv, ber hjadp i givet fad
ydes, selv om der ikke er barn.

Den omstamdighed, at den veanepligtige pa
grund af uddannelse, hvorunder han har sub-
sisteret ved studieldn, legater o. lign., ikke for-
inden indkaldelsen har forsgrget sin familie, er
ikke til hinder for, at der kan udbetales hjadp,
sifremt uddannelsen er afdluttet far indkaldel-
sen, sdedes a han ma forudsadtes pa dette
tidspunkt at have haft evne til at forsgrge fami-
lien.

Hjedpen ydes som sazhjadp og er altsa uden
retsvirkning for de pagaddende og deres fami-
lier, og dette gadder, uanset om den vaaneplig-
tige i forvgen var under forsargelse af det of-
fentlige.

[11. Hjadpens omfang.

1. Den normae hjadp.

Nér betingelserne for at yde hjedp efter §
281 e opfyldt, jf. de foranstdende afsnit, og
kommunen derfor skal afhjedpe pageddendes
egen og hans families trang under militeatje-
neste, pahviler det de sociale udvalg a yde de
vaanepligtige hjadp til familiens underhold og
beklasdning m. v., samt til betaling af de sa-
vanlige faste udgifter som hudee, lys og gas,
brendsel, kontingenter,  forsikringspraamier
(bortset fra livsforsikringer) o. lign. Herved ma
dog erindres den i forrige afsnit nsevnte forud-
saning om, at hjadpen ikke méa overstige, hvad
det ma antages, at pageddende sdv ville have
afholdt. Endvidere ma der tages hensyn til de
vejledende satser, der neevnes i afsnit V. — Og-
sa for ugifte vil der kunne blive tale om den
naevnte hjadp til kontingenter og forsikringsprae
mier, ligesom der for disse efter omstaandig-
hederne kan blive tale om hjadp til bevarelse
a en lglighed.
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2. Udgifter til ervervelse af Igjlighed.

| ganske salige tilfadde, navnlig hvor sgte-
fedlerne hidtil pd grund o boligmangel har
boet under utilfredsstillende forhold, men hvor
der nu viser sig mulighed for at f& en sdvstaan-
dig bolig, og hvor en fortssdtelse af de hidti-
dige boligforhold ma anses for saalig uheldig,
kan der tillige ydes hjadp til erhvervelse & en
leilighed, sifremt forneden hjedp hertil ikke
kan ydes efter 8§ 36 b i lov om byggen med of-
fentlig stette, jf. bekendtgerelse nr. 288 & 14.
juni 1951 eler p& anden méde, f.eks. ved op-
tagelse of 1an. - Det ber pases, at der ikke ved
ydelse af sadan hjadp bliver tale om en formue-
foregelse for den indkaldte, og det ma erindres,
at den ydede hjadp heller ikke herved ma over-
stige, hvad det m& antages, at han sdv ville
have kunnet udrede, hvis han ikke var blevet
indkaldt.



3. Udgifter til erveavsvirksomhed.

Desuden er der i § 281, stk. 1, hjemme for
a yde hjadp f. eks. til fortsadtelse of Igemd o
butik. Hermed ma sidestilles hjadp til betaling
a prioritetsrenter og eendomsskatter samt
hjadp til betaing af lge for veaksted eler
andet erhvervdokale, ligesom det i praksis er
antaget, at der til opretholdelse af pagaddendes
erhvervsvirksomhed eler bedrift under indkal-
delsen kan ydes hjadp til aflenning af vikar e-
ler anden forngden medhjadp, forudsat at virk-
somheden far indkaldelsen har vigt sig at kunne
afkaste et rimeligt udbytte, og at udgifterne til
vikar eller medhjadp ikke kan dakkes af virk-
somhedens drift. Derimod kan der ikke ydes
hiadp til erstatning for eventuelt tab, der op-
star ved driften & en erhvervsvirksomhed un-
der indkaldelsen. - Ogsa for ugifte vil der
kunne blive tale om denne hjadp.

4. Udgifter til opmegesinering og til renter
E

Hvor omstandighederne taler derfor, vil der
- ogsa for ugifte - kunne ydes hjadp til op-
magasinering af mebler og til betaling af renter
pa dmindeligt labende geddsforpligtelser, der
er optaget med rimeligt formd (f. eks. studie-
1&n). Derimod kan der - i hvert tilfedde ved
ordinage indkaldelser til normal tid - kun i
ganske salige tilfadde ydes hjedp til afdrag pa
sidan gedd. Om udsadtelsestilfedde henvises til
bemagkningerne foran i afsnit 11.

5. Afdrag pa afbetdingskontrakter m. v.

Det eri § 281, stk. 1, fastsat, at der kan ydes
hjadp til afdrag pa gedd diftet til erhvervelse
af genstande, anskaffet til pageddendes hus-
faredlse dler til erhvervemaessig brug.

Under hensyn til den risiko, der kan vaae
for, at der indgés forpligtelser med henblik pa,
a afdragene ska betales ved det offentliges
hjedp, ber der i tilfedde af ordinazre indkaldel-
ser til normal tid i reglen udvises tilbageholden-
hed med hensyn til ydelse af hjadp til betaling
af afdrag pa afbetalingskontrakter, navnlig nar
kabet er foretaget kort tid far indkaldelsen. |
nogle tilfadde vil det dog vaae rimeligt a yde
sidan hjadp, f. eks. nér det drgjer Sg om kab
af ngdvendigt bohave. Ved ferste indkaldelse
kan hjadp til betaling af afdrag pa afbetalings-
kontrakter vedrgrende indbo dog kun ydes i
undtagelsestilfadde og kun under forudsegning
d, at forpligtelserne ikke gér ud over, hvad der
bl. a. under hensyn til pagaddende families hid-

tidige indteegter findes rimeligt, at der forelig-
ger tilstraskkelig begrundelse for sdve indkabet,
f. eks. a den vaanepligtige og hans hustru, der
har et barn eller som venter et barn, farst pa
dette tidspunkt har kunnet fa lgjlighed, at der
er prasteret en rimelig udbetaling, at afdrags
vilkérene er overholdt, og at de afdrag, som
forfalder under indkaldelsesperioden, og til hvis
dakning der sdledes ydes hjadp, kun udger en
mindre dd af kebesummen og tilsammen ikke
veesentligt overstiger et belgb svarende til, hvad
det ville koste, hvis det socide udvag skulle
udstyre familien med et strengt nadterftigt bo-
have. Disse retningslinier ma for tiden antages
at medfare, at der normalt hgjst vil kunne ydes
et belgb af indtil 35-50 kr. manedlig. Hvis den
vaanepligtige ger formue, kan hjadp til beta
ling af sidanne afdrag dog efter omstaandig-
hederne vege udelukket, sdv om der igvrigt
ydes hjadp efter § 281.

Under tilsvarende betingelser kan hjadp ogsa
ydes til betaling af afdrag pa 1&n, der er optaget
til finansiering af pagaddendes bosaaning (bo-
saningdan).

Ogsa andre omstaandigheder end tidspunktet
for kebet kan begrunde, at hjadp til betaling af
afdrag ikke bar ydes. Hjadp ber f. eks. ikke
ydes til betaling af et motorkeretgj, der ikke er
nadvendigt for pdgeddendes erhverv, dler til
rent luksuspraggede ting som f. eks. radiogram-
mofoner.

6. Forgkringgoraamier

Som naavnt under 1) kan der ydes hjadp til
betaling af forsikringspraamier. Herunder falder
f. eks. praamier pa brandforsikringer, ansvars-
forskringer m. v. Derimod ber hjadp ikke ydes
til betaling a forsikringer af motorkeretgjer,
medmindre motorkeretgiet er indkebt som et
nadvendigt led i den indkaldtes erhverv. End-
videre ma der vises den yderste tilbageholden-
hed med hensyn til hjadp til betaling af praami-
er pa livsforsikringspolicer, ikke mindst af hen-
syn til, at disse forsikringer ogsi kan betragtes
som opsparing, dog sdedes at det, hvor ganske
saalige omstandigheder i det enkelte tilfadde
métte tale derfor, ikke kan betragtes som al-
deles udelukket at yde den omhandlede hjadp.

7. Underholdshidrag mwv.

Pahviler der den veanepligtige underholds-
bidrag, m& der sondres mellem tilfedde, hvor
bidraget udbetales forskudsvis af det offentlige,
og tilfadde, hvor det ikke udbetales forskuds-
vis.
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Sifremt bidraget udbetales forskudsvis, tred-
fer udvalget bedutning om bortfald & de til
forskudsvis udbetaling knyttede retsvirkninger,
herunder tilbagebetalingspligten for hele bidra-
oet dler, f. eks. hvis bidraget vedrarer et laange-
re tidsrum, end hele indkaldelsen varer, en de
af dette, ogs her i det omfang, i hvilket ud-
valget skenner, at pageddende ville have afholdt
disse udgifter, hvis han ikke var blevet ind-
kaldt.

Sifremt bidraget ikke udbetales forskudsvis,
vil der i tilsvarende omfang kunne ydes kontant
hjiadp til betaling af bidraget, i givet fad ogsd
sv om barnet har ophold i udlandet.

Det ma endvidere fdge a forholdets saalige
karakter, at hvis den indkaldte har naastéende,
som han ve ikke har lega forsegrgerpligt over
for, men som han dog faktisk har forsarget,
dler til hvis forsgrgelse han mere varigt har

ydet et vassentligt bidrag, ma hjadp ogsd kunne
ydes til forsgrgelse af disse.

8. SKatter
Med hensyn til de den vaanepligtige pahvi-
lende, under indkaldelsen forfaldne personlige
skatter, bemagkes, at de pagaddende méa hen-
vises til skattemyndighederne om at sege ud-
sotdse eller eftergivelse, og a der i medfer af
forsorgdovens § 281, stk. 1, kun i ganske ssa-
lige tilfedde ber ydes den veanepligtige hjsdp
til betding o den trediedel & den ham pahvi-
lende personlige kommuneskat, som i henhold
til kommuneskattelovens 8§ 39 ikke kan efter-
gives af kommunalbestyrelsen. Det ma herved
erindres, a de veanepligtige i den farste tid
efter hjemsendelsen i reglen vil have en normal
arbgidsindtasgt, men pa grund o den lavere
indteggt under indkaldelsen ikke kommer til at

betale en hertil svarende skat.

V. AEgteskaber indgdet under eler kort fer indkaldelsen.

Sifremt den veanepligtige har indgdet aagte-
skab under dler kort far indkaldelsen (evt. un-
der en ansggt udsadtelse) pa et tidspunkt, hvor
han vidste eller burde vide, at han skulle ind-
kaldes, kan der kun ydes hjadp til hustruens
underhold og husleje m. v., nar der foreligger
salige grunde. Dette er f. eks. tilfeddet, nar
amteskabet er indgdet pd grund &, at der ven-
tes et barn, dler nar der pa indkaldelsestids-
punktet er barn i agteskabet, dler — i udssd-
telsegtilfedde - ndr amteskabet har bestdet en
vis langere tid for indkaldelsen, og den ind-
kaldte i denne periode faktisk har forsgrget en
hustru, der ikke har haft sevsteandigt erhverv.
Endvidere kan hjadp ydes, f. eks. nar agtefad-
lerne ved aagteskabets indgéelse har regnet med,
a hustruen skulle klare 9g sdv, men dette se-
nere viser sg umuligt, fordi hun bliver syg dler
gravid eler arbgddas (i modsaning til de un-
der afsnit Il neante tilfadde, hvor hustruen
uden salig grund opgiver sit arbgde under
dler kort tid fer indkaldelsen).

Néar hjadpen ydes, fordi hustruen er blevet
gravid, kan den - hvadenten barnet er aviet
for eller efter aateskabets indgdelse — ydes fra
det tidspunkt, da hun er arbgdsudygtig pa
grund & graviditet, hvilket normalt er fastsat til
2 méneder far fedden kan ventes. Hjadpen kan
- hvis ikke szalige forhold taler derimod -
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fortsadte indtil den vagrnepligtige hjemsendes,
og de socide udvalg ber ikke lamge pres pa
hustruen for at fa hende til at sage arbejde. For
S4 vidt hustruen inden hjemsendelsen opnér be-
skedtigelse, ma der dog foretages et passende
fradrag i hjadpen, dog ikke med den fulde ind-
teegt, jf. nedenfor under afsnit V.

| de omhandlede tilfedde, hvor den veane-
pligtige ved amteskabets indgéelse kunne forud-
se indkaldelsen, ydes ligesom i andre tilfadde
kun hjadp til betaing af afdrag pd mgbler m. v.
under de i afsnit 111 5) naavnte forudsagninger.

Hvis parterne alerede far aggteskabets ind-
géese har et barn, kan muligheden for, at aag-
teskabet dene er indgdet for at opna hjadp fra
det offentlige vagre nagliggende, og der bar der-
for i tilfadde, hvor amteskabet er indgdet under
dler kort tid fer indkaldelsen, normalt ikke
ydes hjadp til hustruens underhold, med mindre
der ud over den omstamdighed, a amtefedierne
i forvgen har et barn, foreligger forhold, der
tyder pd, a amteskabet ikke er indgdet med
henblik pa at opnd hjadp fra det offentlige,
f. eks. at den indkaldte hidtil rent faktisk har
forsarget Sn kageste eller mere varigt bidraget
til hendes forsargelse, dler at parterne indgik
aggteskab, fordi de farst pa dette tidspunkt kun-
ne fa Iglighed, eler fordi den indkaldte farst
da var blevet udlaat, eler at amteskabet var



udsat til dette tidspunkt pa grund af parternes
unge ader.

Sifremt hustruen har ophold hos foraddre,
svigerforaddre eller andre nege daggtninge un-
der mandens indkaldelse og hele tiden har haft
ophold hos disse uden at yde vederlag herfor,
bar der kun ydes hjadp til hendes underhold
m. v., & laange hun er arbejdsudygtig pa grund
af graviditet og fedsd, det vil normalt sige fra
ca 2 maneder far fedden til 1 maned efter.
Denne praksis er motiveret med, at der i disse
tilfadde normalt ikke foreligger forngden trang.
Hertil kommer, at pagaddende som regel under
opholdet vil deltage i husgerning og lignende,
sdedes a den gkonomiske byrde for familien
modsvares heraf.

Hvor hustruen derimod, efter forst a have
klaret 99 sdv, i anledning af sygdom éeler bar-

nefadse dler i andre saalige tilfadde tager op-
hold hos damgtninge, kan hjadp ydes ogsd ud
over den naavnte periode, men hjadpen kan ned-
sates, hvis det skennes rimeligt under hensyn
til, a den fadles husfarelse ofte er mere gkono-
misk. Hvis hustruens arbgjdskraft — f. eks. pa
en landgendom - tér til radighed for veatsfol-
kene, ma dette efter omstandighederne kunne
antages at modsvare udgifterne ved hendes op-
hold. Af den nea/nte begrundelse for at nagte
hjsdp felger i evrigt, a der i dle tilfadde ma
ydes hjadp, sifremt hustruen senere flytter til
selvstandig lejlighed.

| samtlige de under afsnit IV naavnte tilfadde
fdger ministeriet den praksis, at der normalt
under hele indkaldelsen ydes hjadp til under-
hold o agtefadlernes barn, svarende til nor-
malbidraget (jf. nedenfor under afsnit V).

V. Fagtstelse af underholdshjadpens starrelse.

Til veledning med hensyn til sterrelsen af de
belgb, der ber ydes, har socialministeriet fast-
sat de nedenfor anferte vejledende takster for
den amindelige underholdshjadp. Herudover
bar der ydes hjadp til betaling & faste udgifter,
som f. eks. hudee, lys, gas, bramdsel, kontin-
genter, forsikringspraamier, eventuelle afdrag pa
gaddsposter m. v.:

Kommune-

gruppe 11T
(Land-

kommuner)

Kommune- | Kommune-
gruppe [ gruppe 11
(Kobenhavn | (Kebstader
m. v.) m. v.)

K Kr. Kr.
Maénedlig under-
holdshjelp. . .. 195 179 155
Manedlig bekled-
ningshjelp. . .. 42 39 33
Halvarlig bekled-
ningshjelp. . .. 180 165 143

Til hvert barn ydes en hjadp af samme star-
redlse som det en fader pahvilende normalbi-
drag til barn (f. for tiden sociaministeriets be-
kendtgarelse af 4. september 1953), men ikke
herudover nogen ssalig hjadp til beklasdning.

Opmagksomheden henledes pa, a taksterne
for kommunegrupperne Il og 111 er reguleret i
overensstemmese med den regulering af aders-
og invaliderentesatserne, der er gennemfart fra
1. gpril 1954.

Satserne er vejledende, sdedes at saalige for-
hold i det enkelte tilfadde vil kunne begrunde
en afvigdse.

Den havarlige beklaadningshjedp bar, hvor
der i forvgen ydes underholdshjedp i henhold
til § 281, udbetales uden saalig ansagning eler
trangsundersggelse, farste gang ca. 6 maneder
efter indkaldelsen, sidste gang ca. 6 maneder
far den forventede hjemsendelse, hver gang
gaddende for et halvt &r. Udbetalingsterminer-
ne kan dog ogsa fastsadtes anderledes, f. eks.
Sledes a udbetaling sker om fordret og efter-
aret, farse gang mindst 6 maneder efter ind-
kaldelsen. - Udbetaling ud over de anfarte ter-
miner — f. eks. udbetaling under en meget kort-
varig indkaldelse, dler udbetaling af en tredie
rate under en normal 18 maneders indkaldelse
- bar kun ske efter et skan i hvert enkdt tilfed-
de.

Formue udelukker principielt ikke fra at op-
pebage hjadp, idet det normalt vil veae a be-
tydning for pdgeddende at kunne disponere
over formuen efter Sn hjemsendelse til bosa-
ning, start af erhvervsvirksomhed €. lign. Der
bar derfor normalt kun tages hensyn til den ind-
taegt, som formuen afkaster, sdledes at der fore-
tages et fradrag i hjadpen, svarende til formue-
indtaegten.

Tilsvarende fradrag foretages, hvis den vea-
nepligtige under indkaldelsen bevarer en vis
indteggt fra sn arbejdsgiver.
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Der bar bortses fra den militsae lgn i dle
tilfedde, hvor denne beregnes som en daglen. |
de tilfadde, hvor den beregnes som en maneds-
len, ber der bortses fra et belgb, svarende til
den daglan, der er fastsat for pligtig tjeneste i
den pagaddende grad, for tiden for en korporal
5 kr. om dagen og for en sergent 5,50 kr. om
dagen.

Sifremt hustruen har sdverhverv, vil der
vage at foretage et passende fradrag i hjadpen,
dog ikke svarende til den fulde indtesgt. Fra-
dragets forholdsmaeessige starrelse ma i nogen

grad afhange af indtasgtens starrelse, men kan
i amindelighed passende szdtes til halvdelen,
idet hustruen ikke bear bergves sin interesse for
a opretholde sin sdvstamdige indtaegt. Hoved-
synspunktet ma ogsa her vaare, at familiens hid-
tidige levevilk& sages opretholdt inden for ri-
melige granser, men derimod ikke, at der op-
nds en forbedring of levevilkdrene, og i givet
fdd kan der derfor vege grund til at foretage
en stegkere reduktion & hjedpen. Tilsvarende
regler som for hustruers sdverhverv ma gedde
arbejdd gshedsunderstattel se.

V1. Hjadp efter hjemsendelsen.

Ifdge den nye betemmelse i § 281, gk. 2,
kan der ydes hjadp i en periode efter den vear-
nepligtiges hjemsendelse.

1. Til hvem kan hjadpen ydes.

Baggrunden for ydelsen af denne hjadp er,
a det ofte kan vaae forbundet med vanskelig-
heder for den vaanepligtige a skaffe 99 ar-
bede straks efter hjemsendelsen.

For de arbgddashedsforskrede er konse-
kvenserne & disse vanskeligheder begraansede,
da militeatjeneste betragtes som arbejde i rdla
tion til arbejdsbetingelserne og til karenstid,
Sledes a retten til a f& arbejds@shedsunder-
stettelse ikke bortfalder pa grund a den ud-
stdede militaatjeneste. Den nye regel tager der-
for i farste rakke sigte pd de ikke-arbegjddes-
hedsforsikrede, men hjadp kan dog ogsa ydes
til arbejdsleshedsforsikrede, safremt disse for
tiden ikke opfylder betingelserne for at opnd
hjadp fra arbejddashedskassen. Til arbejddas
hedsforsikrede kan der herunder ogsa blive
grund til a yde hjsdp i den i henhold til ar-
bejddesheddovens § 16, stk. 5, fastsatte vente-
tid (karenstid).

Hjadpen kan ydes sive til gifte som il
ugifte.

2 Bdingdsy for hiadpans yddse
Hjadpen kan kun ydes, hvis der foreligger
trang, jf. herved de for ydelse & hjadp i hen-
hold til § 281, stk. 1, fastsatte retningdinier.
Endvidere forudssdtes det, at den pageddende
under hjadpens ydelse stér tilmeldt den offent-
lige arbgdsanvisning som ledig. Ved trangs-
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bedogmmelsen bortses der fra hjemsendelses
penge, der er udbetalt til den vaanepligtige,
idet disse ydes til andre formal.

3. Hjadpens starrelse og varighed.

Hjadpen kan ydes straks efter hjemsendelsen,
0g den kan ydes i indtil 6 uger fra denne. Dens
starrelse kan pr. uge ikke overstige, hvad ved-
kommende ville have kunnet oppebaae fra ar-
bejdd gshedsforsikringen, sifremt  betingelserne
for a fa hjadp fra en arbejddashedskasse hav-
de vaget opfyldt. - Det ma herved erindres, at
medlemmer & arbejdd ashedskasser betaler kon-
tingent til disse, og at der derfor ved beregnin-
gen a hjadp til en ikke-arbejds gshedsforsikret
ma tages hensyn til den besparelse, han sdedes
har.

Hvis der er tde om vaanepligtige, der til-
harer fag, som ikke har en arbgds ashedskasse,
kan hjsdp ogsd ydes efter § 281, stk. 2, men
hjadpens starrelse ma i sddanne tilfadde fast-
sodtes efter et rimeligt sken over samtlige fore-
liggende omstaandigheder, eventuelt til det sam-
me som for veanepligtige tilharende et nogen-
lunde tilsvarende fag. Hjadpen ma desuden hol-
des inden for de ifdge arbejds@shedskaens
§ 15 gaddende maksmumsbelgb, jf. det i bilag
3 aftrykte uddrag af denne bestemmelse, hvoraf
det fremgar, at der kan blive tale om dagpenge,
barnetillaag, hudeehjadp og evt. bramdsds
hjedp. De fra 1. april 1954 gaddende belgb er
nea/nt i bilaget; i avrigt kan oplysning om de
til enhver tid geddende maksimumsbelgb f. eks.
fés ved henvendelse til vedkommende offent-
lige arbedsanvisningskontor.



VII. Hjedp til familie bosat i udlandet.

Det er fremtidig ikke nogen hindring for at
opnd hjadp i henhold til § 281, stk. 1 og 2, at
den vaanepligtiges familie opholder 9g i udlan-
det, dog forudsat, at dette ophold er rimeligt
begrundet. En rimelig begrundelse fordigger
f. eks. for en gift vaarnepligtigs familie, nér han
indtil indkaldelsen havde st arbejde i udlandet
og havde indrettet St hjem dér, og agtefadlen
og bernene fremdeles bliver boende dér.

Om disse tilfadde gadder af praktiske grunde
den regd, at hjadpen ydes af det socide udvalg
i den kommune, hvori den garnison, til hvilken
den vaanepligtige er indkaldt, er beliggende. |

forbindelse hermed er det bestemt, at opholds-
kommunens andel af hjadpen i disse tilfadde re-
funderes & statskassen.

Den udbetalende kommune ma i forngdent
omfang indhente bekradtelse af de afgivhe op-
lysninger om familiens opholdssted og dens
gkonomiske og andre forhold fra vedkommen-
de udenlandske kommunale myndighed.

Den bevilgede hjadp anvises a det socide
udvalg s vidt muligt direkte til den vaaneplig-
tiges familie. Om overferelsen af belgbet til ud-
landet rettes henvendelse til kommunens sox-
vanlige bankforbindelse.

VIll. Eksraordinage indkalddser m.v.

| tilfedde af ekstraordinage indkaldelser ged-
der i princippet samme regler som ved ordinee
re indkaldelser. Normalt vil der imidlertid vaae
tde om et addre mandskab, der har starre for-
pligtelser end de ferste gang indkaldte, og hertil
kommer, at indkaldelsen i reglen ikke har kun-
net forudses. Disse forhold vil begrunde, at de
foran neavnte synspunkter i vid udstraskning
ma modificeres, og der ma derfor ofte ydes en
mere udstrakt hjadp til opfyldelse af den vaa-
nepligtiges forpligtelser. Ogsd her kan hjadp
dog ikke ydes ud over, hvad pagsddende skan-
nes at kunne have afholdt sdv, hvis han ikke
var blevet indkaldt. | tilfadde, hvor indkaldel-
sen kunne forudses, kan hjelp ligesom ved or-
dinage indkaldelser ikke ydes til dakning af
forpligtelser, pétaget pa et tidspunkt, hvor p&
gaddende métte vaae klar over, a han ville
blive indkaldt inden for en nagmere fremtid og
derved blive afskéret fra sdv at opfylde for-
pligtelsen. - De samme forhold foreligger ved
indkaldelser til mangvrer.

Lige med en ekstraordineg indkaldelse kan

IX. Sagernes behandling,

Som ovenfor neaynt bar der i det hele ved
behandlingen & disse sager angdende hjadp til
de veanepligtige gennemfares en forskel sam-
menlignet med de trangstilfedde, der afhjadpes
ved ydelse af kommunehjedp. Man har herved
ved bestemmelsens tilblivelse haft for ge, a
der ma drages omsorg for, at disse sager ber

i et vigz omfang dilles en amindelig forlaagel-
s o tjenestetiden, der ikke kunne forudses &
den vaanepligtige. En forlangdse kan ganske
vig i d aminddighed ikke begrunde, at der i
den yderligere tillagte tjenestetid ydes hjadp,
n& sadan hjadp ikke kunne ydes i den farste
del af indkaldelsen. Som eksempel p& undtagel-
sen fra denne regel kan nsevnes hjadp til be-
taling a afdrag pa studielan, der forfader i de
sidste 6 maneder &f tjenestetiden i tilfadde, hvor
den amindelige tjenestetid efter 1aneaftalens &-
dutning forlanges fra 12 til 18 méaneder, da
der ikke ved aftden om afdrag af lanet kunne
tages hensyn til denne forlangelse. Som eksem-
pd pa a en forlaagelse af tjenestetiden ikke
kan begrunde nogen sadtilling, kan nasa/mnes
ekstra tjeneste som sergent, idet muligheden for
sidan ekstra tjeneste ma forudses som en mu-
lighed af enhver vaanepligtig.

Opmaaksomheden henledes i evrigt pd, at
§ 281, gk. 1-3, ikke gadder i krigstilfelde, |f.
§ 281, sk. 4.

refusion, revison m.m.

fremmes mest muligt, sdledes at unedvendig
tidsspilde for de vaanepligtige og deres parg-
rende vindgds, sivel ved ansagningen om hjadp
som ved dennes udbetaling o. lign. Saalig kan
fremhaaves, at der ofte er tale om mgdre med
sma barn, og at en eventuel ventetid pa socia-
kontorerne derfor vil vae saalig generende.
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Ud fra dette synspunkt ska den ved arbejds
og socialministeriets cirkulaae af 3. august 1945
godkendte saglige begaaing til brug for ansag-
ninger om hjadp efter forsorgdovens § 281 i
de heromhandlede sager anvendes i stedet for
den saaivanlige afhering efter forsorgdovens §
54, og dette skema skal ved fyldestgarende ud-
fyldning i amindelighed danne grundlag for
hjadpens udbetaling uden yderligere undersagel -
se fra udvalgets side. Det indskaapes, a hjad-
pen atid ska fastsadtes efter forholdene i hvert
enkelt tilfedde, og det er f. eks. ikke ftilladt at
fastsdte en fast takst for afbetalingsydelser
m. v. dler for den samlede hjadp, sdedes at
denne tekst anvendes uden undersggelse i det
enkelte tilfadde. - Med hensyn til de tilfadde,
hvor den vaanepligtiges familie bor i udlandet,
henvises i gvrigt til foranstdende afsnit VII.

Socialministeriet ska endelig henlede op-
maaksomheden pa, a man ma finde det rettest,
at der, sifremt en sag maétte give anledning til
neamere undersggelser, dog straks ydes de p&
rarende et passende forskud til dakning af de
mest pétrangende udgifter. Hjadpen ber derhos
bevilges den pdgaddende med e fast ugentligt
eller manedligt belgb, og den periodiske hjadp
ber i det omfang, det er muligt for kommuner-
ne, tilsendes de understettede, ndr disse frem-
sater enske herom. P4 forlangende ber den
ydede hjadp specificeres. Den én gang fastsatte
hjiadp ber fortsat ydes, med mindre forholdene
amndres vassentligt. Det pdhviler det socide ud-
vag a meddele den understettede, a han er
pligtig a foretage indberetning til udvalget om
andringer i hans éler hans families gkonomi-
ske forhold.

Sifremt den indkaldtes familie flytter under
indkaldelsen, ska hele hjadpen ydes a den til-
flyttede kommune.

Ifdge bestemmelsen i forsorgdovens § 64,
sk. 1, nr. 3, og § 75, stk. 1, vil udgifter i hen-
hold til § 281, sk. 1 og 2, blive refunderet
med 47 af statskassen, hvorhos den resteren-

Socialministeriet, den 11. juni 1954.

Johan Stram.

60

de dd & udgifterne fordeles mellem opholds-
kommunen og den fadleskommunae udlignings-
fond med henholdsvis 3/10 og 7/10. Ifglge de
samme bestemmelser refunderes udgifter i hen-
hold til § 281, stk. 3, jf. foran under afsnit
VI, med 7/10 af statskassen og 3/10 af ud-
ligningsfonden. De sidstneevnte udgifter skal
derfor konteres ssaskilt i kommunernes regn-
skaber. Samtlige udgifter kan efter de aminde-
lige regler i bekendtgarelse nr. 130 af 28. marts
1952 og nr. 317 a 3. december 1953 med-
tages ved opgerelsen af de udgifter, i forhold til
hvilke der ydes forskud pd statsrefusion efter
de naevnte bekendtgarel ser.

Om konteringen bemaakes i avrigt, at de ud-
gifter, der til personer, understattet efter § 281,
er aholdt til lsge- og medicinhjadp, jordemo-
derhjadp, hjadp til ophold i kommunalt fade-
hjem, hjadp til vanfere, jf. forsorgdovens §
256, samt begravelseshjedp, konteres som ydet
efter § 281, uanset at disse arter af hjadp til-
lige kan ydes med sdlvstendig hjemme i andre
bestemmelser i forsorgdoven.

Under amternes kritiske revison & de soci-
ale regnskaber pdhviler det amterne at pase, at
kommunerne administrerer bestemmelserne d-
ter de retningdinier, der er angivet i dette cir-
kulage, jf. herved hendtillingen til kommunerne
i dutningen & cirkulagets indledning. Man ska
derfor anmode amterne om ved revisionen i
videst muligt omfang a gennemgd ansggnings-
skemaer og @vrige oplysninger og a sammen-
holde disse med den udbetalte hjadp. Saalig for
s vidt angdr afbetdingsforpligtelser bedes det
paset, at hjadpen e holdt inden for de foran
under afsnit 111 angivne linier.

Genstand for refuson er kun hjadp, der er
ydet inden for de i loven fastsatte gramser og
under iegttagelse af reglerne i naavaaende cir-
kulaze, jf. forsorgdovens § 58, stk. 1.

/' V. Wedell-Wedelsborg,



Socialministeriets cirkulaare af 23. juni 1956.

Bilag 3 b.

Cirkulaae om hjadp til vaanepligtige.

(Til Kgbenhavns magistrat, samtlige amtmaand
og kommunalbestyrelser).

| sociaministeriets cirkulege nr. 89 a 11.
juni 1954 om hjedp til vanepligtige er der i
afsnit V fastsat vejledende takster for sterrelsen
af de belgb, der — ud over hjsdpen til betaling
a faste udgifter, som f. eks. hudee, lys, gas,
braandsel, kontingenter, forsikringspraamier, evt.
afdrag pd geddsposter m. v. - som amindelig
underholdshjedp kan ydes til en veanepligtigs
hustru i henhold til forsorgdovens § 281.

Under hensyn til de prisstigninger, der har
fundet sted siden udsendelsen af cirkuleget &
11. juni 1954, fastsedter sociaministeriet her-
ved falgende nye veledende satser for de for-
skellige kommunegrupper:

Gruppe | Gruppe Il | Gruppel)|
(Kgbenhavn | (Kgbstaeder | (Landkom-
m. v.) m. v.) muner m. v,’
Kr. Kr. Kr.
Ménedlig under-
holdshjadp .... 220 202 175
Maénedlig bekleed-
ningshjelp. . .. 42 39 33
Halvérlig bekleed-
ningshjelp. . . 182 167 145

Til hvert barn ydes fortsat en hjadp & sam-
me starrelse som det en fader pdhvilende nor-
malbidrag til bern (ff. for tiden sociaministe-
riets bekendtgerelse af 24. februar 1956), men
ikke herudover nogen saalig hjedp til beklam-
ning.

| sociaministeriets farnsavnte cirkuleae of
11. juni 1954 er der - ligeledes i afsnit V -
givet retningdinier for, i hvilket omfang besid-
ddse a formue har betydning for retten til
hjedp efter forsorgdovens § 281, idet det her-
om er udtalt, a formue principidt ikke ude-
lukker fra at oppebaae hjadp, og at der normalt
kun ber tages hensyn til den indtssgt, formuen
afkaster. Ministeriet har pa given anledning

Socialministeriet, den 23. juni 1956.
Johan Stram.

taget spergsmélet om, hvilken betydning der i
denne henseende ska tillaayges formue, op til
overvegeese, og ska herefter meddele falgende
om de retningdlinier, der fremtidig bar fages:

Som hidtil ma indtaegten af formue traekkes
fra den hjadp, der dlers kunne ydes, men her-
udover vil sdve den omsteandighed, a den vaa-
nepligtige er i besiddelse af formue, i nogle til-
fadde kunne begrunde yderligere fradrag i hjed-
pen, dler at hjadp ikke kan ydes, idet det ma
haves for gie, a hjadp efter forsorgdovens §
281 forudssdter en vis trang.

Ved afgerelsen &, om der ska tillagges be-
sdddse o formue som sidan sdvstandig be-
tydning, ma der ud over formuens starrelse ferst
og fremmest ses pd, pa hvilken méde formuen
er anbragt.

Der kan i amindelighed ikke dtilles krav om,
at en formue, der er bundet i en virksomhed
éler pd lignende made, ska redliseres, men
hvor der er tale om s3dan illikvid formue, ma
mulighederne for optagelse af 18n undersgges,
idet man dog herved ber veae opmaaksom pa,
om kurs- og renteniveauet medfarer urimelige
tab.

En likvid formue - herunder en formue an-
bragt i let reslisable vaadipapirer - vil prin-
cipielt udelukke hjedp efter 8 281. Undtagelse
ma dog geres, n&r det drejer Sg om en mindre
formue, og n&r formuens bevardlse ma anses
for a veae af betydning med henblik pa fort-
sHtdse a en igangveaende erhvervsvirksom-
hed . lign. eler pd igangsadtelse o en ny
virksomhed, pdbegyndelse eler fortsxtelse af
uddannelse, bosadning €. lign. Ved afgarelsen
&, om formue & den naevnte art ber realiseres,
bar hensyn tillige tages til kurs- og renteniveau-
et.

Med henblik pa de forestdende genindkaldel-
ser i efterdret 1956, ska man pa given anled-
ning henlede opmagksomheden pa, at andra-
gender fra de genindkaldte om hjadp ber frem-
mes mest muligt, sledes at udbetaling af hjadp
kan ske uden ungdvendig tidsspilde.

/ T. Haarlgv.
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Bilag 3 c.

Socialministeriets cirkulaare af 13. august 1957.

Cirkulaae om hjadp til vaanepligtige.

(Til Kgbenhavns magistrat, samtlige amtmaand
og kommunalbestyrelser).

| tildutning til sociaministeriets cirkuleae
nr. 89 a 11. juni 1954 og nr. 105 af 23. juni
1956 om hjadp til vagnepligtige ska man med
henblik pa de forestéende genindkaldelser i
efterdret 1957 henlede opmagksomheden p3,
at andragender fra de genindkaldte om hjadp
ber fremmes mest muligt, sdledes at udbetaing
af hjadp kan ske uden ungdvendig tidsspilde.
Om de retningdinier, der ma lamges til grund
ved sagernes behandling, henvisesi avrigt til &-
snit VI i socidministeriets farneavnte cirku-
lege af 11. juni 1954.

| afsnit IV i cirkulage af 11. juni 1954 e
der givet nsamere retningdinier for, i hvilken
udstraskning der vil kunne ydes hjadp efter for-
sorgdovens § 281 i tilfedde, hvor den vaane
pligtige har indgdet asgteskab under eler kort

Socialministeriet, den 13. august 1957.

Jul. Bomholt.
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far indkaldelsen. Da ordene »kort fer indkal-
delsen« har givet anledning til en dd tvivl, ska
man herom udtale fagende:

Ordene »kort far indkaldelsen« er dene ud-
tryk for, at den, der ved indgaelse af aggteskab
patager g forpligtelser pa et tidspunkt, hvor
datoen dler i hvert fdd den sandsynlige dato
for indkaldelsen m& st& ham klart, i amindelig-
hed bgr disponere pd en sidan made, at han
ikke derved paferer det offentlige udgifter un-
der indkaldelsen. Kommer hustruen i disse til-
fadde i trang under indkaldelsen, vil hjadp efter
forsorgdovens 8§ 281 derfor adene kunne ydes,
sifremt den pdgeddende har haft rimelig grund
til a indga amgteskab, jf. herved forsorgsdovens
§ 281, stk. 1, 4. pkt., samt de i farnaavnte cir-
kulagre, afsnit 1V, anfarte eksempler pa tilfad-
de, hvor indgdelse af amgteskab pa de neevnte
tidspunkter efter omstandighederne vil kunne
anses for rimelig.

/ Deleuran.



Socialministeriets cirkulagre af 12. juni 1958.

Bilag 3 d.

Cirkulaae om hjadp til vaanepligtige.

(Til Kgbenhavns magistrat, samtlige amtmaand
og kommunalbestyrelser).

| sociaministeriets cirkulege nr. 89 af 11.
juni 1954 om hjadp til vaanepligtige, hvori der
er givet en samlet redegerelse for de retnings-
linier, der vil vaae a fdge ved administratio-
nen af bestemmelserne i § 281 i lov om offent-
lig forsorg, er det i afsnit 11, 5, bl. a udtalt, at
der under hensyn til den risiko, der kan vaae
for, at der indgas forpligtelser med henblik p3,
at afdragene skad betales ved det offentliges
hjedp, bar udvises tilbageholdenhed med hen-
syn til ydelse a hjadp til betaling o afdrag pa
afbetalingskontrakter i tilfadde af ordinaae ind-
kadelser til normal tid, navnlig nér kebet er
foretaget kort tid fer indkaldelsen.

Det udtales endvidere i nsevnte afsnit, at det
dog i nogle tilfsdde vil vaxe rimeligt at yde
hjadp til betaling & afdrag, f. eks. nar det dre-
jer sg om keb af nadvendigt bohave, men at
hjadp til betaling af afdrag pa afbetalingskon-
trakter vedrgrende indbo, ved forste indkaldel-
se dog kun kan ydes i undtagelsestilfadde og
kun under forudssdgning &, at forpligtelserne
ikke gér ud over, hvad der bl. a under hensyn
til pageddende families hidtidige indtesgter fin-
des rimdligt, at der foreligger tilstrakkelig be-
grundelse for sdve indkgbet, f. eks. at den vaa-
nepligtige og hans hustru, der har et barn, dler
som venter et barn, farst pa dette tidspunkt har
kunnet fa Ieilighed, at der er prassteret en rime-
lig udbetaling, at afdragsvilkérene er overholdt,
og at de afdrag, som forfalder under indkaldel-
sesperioden, og til hvis dakning der sdedes
ydes hjadp, kun udger en mindre del af kabe-
summen og tilsammen ikke vessentligt oversti-
ger et belgb svarende til, hvad det ville koste,
hvis det sociale udvalg skulle udstyre familien
med et strengt nedterftigt bohave. Om starrel-

Socialministeriet, den 12. juni 1958.

Jul. Bomholt.

sen o den hjadp, der kan ydes til det omhand-
lede formd, udtales i cirkulaaet, at de naavnte
retningdinier métte antages at medfere, at der
pa davagrende tidspunkt normalt hgjst ville kun-
ne ydes et belgb af indtil 35-40 kr. manedlig.

P4 dertil given anledning har sociaministe-
riet taget spergsmaet om serrdsen & den
neevnte manedlige hjedp til betaing af afdrag
paindbo op til overvgiedse, og man ska herefter
meddele, at ministeriet bl. a under hensyn til
de prisstigninger, der har fundet sted siden ud-
sendelsen af cirkulaget af 11. juni 1954, vil
kunne tiltraade, at hjadp til betaling af afdrag
pa indobo fremtidig ydes med et noget sterre
belgb end hidtil, dog i amindelighed ikke ud
over 75 kr. ménedlig.

Idet bemaakes, at de ovenfor omtalte ret-
ningdinier i evrigt fortsat har gyldighed, skal
man samtidig meddele, at sociaministeriet lige-
ledes kan tiltrale, at den naavnte manedlige
hjadp til betaling af afdrag ogsa ydes i tilfedde,
hvor det ved kontraktens indgéelse fastsatte &-
drag overstiger det anfarte belgb, men hvor de
manedlige afdrag, der forfalder under indkal-
delsen, vil kunne nedsadtes til dette belgb.

Hvad ang&r spergsmdlet om, hvorvidt den
ved det foretagne keb péatagne forpligtelse ska
kunne anses for »rimelig« for sa vidt angdr
seve kagbesummen, skal man meddele, at de so-
ciale udvalg ikke ved bedemmelsen heraf ska
ga ud fra bestemte maksimalbel@b gaddende for
dle dler for flertadlet af tilfedde, men at be-
demmelsen ska tradffes pa grundlag af den en-
kelte vaanepligtiges gkonomiske forhold ved
indkebet. Herefter vil ogsd indkeb til forholds-
vis store belgb efter omstaandighederne kunne
anses for rimelige, nemlig sifremt den péged-
dende veanepligige métte formodes at ville
have vaget i stand til a opfylde kontrakten,
hvis han ikke var blevet indkaldt.

/ H. Antonsen.
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Bilag 3 e.

Socialministeriets cirkulaae af 20. december 1960.

Cirkulaae om hjadp til vaanepligtige m.v.

I. Ydelse af hjadp ved overgang til nye aflgnningsformer.

| socidministeriets cirkulage nr. 89 a 11.
juni 1954 om hjedp til vaanepligtige er det i
afsnit | anfert, at forsorgdovens § 281 ogsa
omfatter de vaanepligtige, der i umiddelbar
fortsdtelse & den farste uddannelse forretter
fortsat pligtig tjeneste, f. eks. tjeneste som be-
faingsmandselev (korpord-, sergent- eler lgt-
nantsskole) og pligtig tjeneste som befdings
mand i umiddelbar fortsadtelse af de omhand-
lede skoler.

Det er endvidere anfart, at bestemmelsen i
princippet ligeledes omfatter vaanepligtige, der
forretter frivillig tjeneste (f. eks. med henblik
pad uddannelse til fast officer eler pa uddan-
nelse til math, uanset om disse tidligere har &-
tient deres vaznepligt).

Ifdge cirkulagets afsnit V ber der dog ved
fastsadtelsen af underholdshjadpens starrelse
bortses fra den militage lgn i dle tilfadde, hvor
denne beregnes som daglgn, medens der i de
tilfadde, hvor den beregnes som méanedsign, ber
bortses fra et belgb svarende til den daglen,
der er fastsat for pligtig tjeneste i den paged-
dende grad.

| forbindelse hermed finder man anledning
til at henlede opmaaksomheden pa, at der for-
nylig af forsvarsministeriet er fastsat bestem-
melser, der bevirker en principied andring &
de hidtil gaddende regler for aflgnning af mili-
taat persond af oversergentgrad og lavere grad,
idet disse bestemmelser ogsd vil kunne have
betydning ved spgrgsmalet om ydese a hjadp
efter § 281.

Ifdge de a forsvarsministeriet fastsatte be-
semmelser vil persond til pligtig tjeneste ud
over den for veanepligtige menige til enhver tid
gaddende normae farste samlede tjenestetid
(for tiden 16 maneder i hagen, flyvevébnet og
korpsene samt 14 méaneder ved spvaanet), f.eks.
korporaler med 18 maneders tjeneste og sergen-
ter med 24 méaneders tjeneste, frit kunne vadge
mellem en aflgnningsform A (manedsen + en
mindre bonus ved hjemsendelsen) og en aflan-
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ningsform B (fri station, en mindre daglen +
en relativt stor bonus ved hjemsendelsen).

Frivilligt persone f& i uddannelsestiden (for
tiden 12-16 méaneder) daglen som for veane-
pligtige menige, men ikke hjemsendelsespenge.
Hertil kommer yderligere kontraktpraamie, som
andrager 75, 100 eler 125 kr. pr. maned, men
farst kommer til udbetaling ved kontraktperi-
odens udigb. Efter uddannelsestiden kan frivil-
lige oppebeae lon efter ovennaavnte afl gnnings-
former A dler B, idet vag a aflanningsform
skal finde sted ved tiltreadelse af den frivillige
tjeneste.

Overgang til anden aflanningsform (fra B il
A dler omvendt) inden for en kontraktperiode
kan ske ved aggteskabs indgéelse, nar gnske her-
om fremszdtes, men i andre tilfadde kun ndr
forholdene i saalig grad taler derfor.

Der vil herefter pd ssavanlig méde kunne
ydes hiadp efter § 281 til sivel personel, der
forretter pligtig tjeneste inden for den normale
forde tjenestetid, som til frivilligt persond i
uddannelsestiden, idet man i overensstemmelse
med de gaddende regler bortser fra daglannen,
og idet der heller ikke ska tages hensyn til de
normale hjemsendelsespenge for pligtigt perso-
nel dler til den ovennaa/nte kontraktpraamie for
det frivillige persondl.

Overgang til aflanningsform A dler B for de
neavnte 2 kategorier af personel — henholdsvis
efter den normale tjenestetids udigb og efter
uddannelsestiden - vil derimod kunne have be-
tydning med hensyn til spergsmdet om ydese
a hjadp.

Da de bonushelgb, der kan opspares ved vag
a alenningsform B, udger relativt store belgb
6000-8000 kr. arligt), findes det ikke rimeligt,
om der, samtidig med at denne opsparing fin-
der sted, skulle vagre adgang til at yde hjadp,
som om pégaddende blot oppebar sin militaae
daglen. | sadanne tilfedde ber der derfor ikke
ydes hjadp i videre omfang, end det kunne vaae
sket, hvis pageddende havde vagt aflennings-



form A (mdnedden + en mindre bonus ved
hjemsendelsen).

Det bemaakes dog herved, at det, da ma
neddegnnen efter aflanningsform A - der er
fastsat til en vis procentdel af lgnnen for sta-

II. Forebyggelse af misbrug af hjadp

Pa foranledning af enkelte for socialministe-
riet forelagte sager om misbrug af hjadp i hen-
hold til forsorgdovens § 281 til veanepligtige
og deres familier ska man samtidig indskaape,
at hjadp efter § 281, stk. 1 og 3, kun ma ydes
under selve militaartjenesten, sledes at den bort-
fader, ndr tienesten bringes til opher eler -
uden for tilfadde af aminddig kort orlov -
midlertidig afbrydes.

Endvidere ma der, jf. foran under |, tages
dtilling til, om hjadp fortsat kan ydes, nar fri-
villigt personel efter uddannelsen overgér til tje-
neste med gunstigere aflenningsform, eler s&
fremt en vaanepligtig overgdr til sddan gunsti-
gere aflgnning.

Man ska i forbindelse hermed og efter for-
handling med forsvarsministeriet anmode de so-

tens 7. Ianningsklasse - kan andrage ret betyde-
lige belgb, ogsd ofte ville vege udelukket at
yde hjadp til de manedsennede, jf. herved de
forannaavnte retningdinier i afsnit V i socid-
ministeriets cirkulage af 11. juni 1954.

i henhold til forsorgsloven § 281.

ciade udvalg om, sa snart der er udbetalt hjsdp
efter forsorgdovens § 281, at optage kontakt
med den personelforvaltende myndighed, hvor-
til pdgaddende er indkaldt (fremgédr af indkal-
delsesordren), eler under hvilken der forrettes
frivillig tjeneste. | bilaget til neavagende cir-
kulage er angivet formular til et skema, der
kan benyttes ved sagens ekspedition.
Forsvarsministeriet har samtidig givet tilsagn
om at ville pdagge de militeee myndigheder i
overensstemmelse med de sdledes fra de sociae
udvalg modtagne henvendelser at give udvalge-
ne underretning, ndr der sker andringer &
ovennaavnte art i vedkommendes forhold. Der
vil dog ikke blive givet underretning om ulov-
ligt fravag fra tjenesten i mindre end 5 dage.

1. Vejledende satser for almindelig underholdshjedp og beklaedningshjadp.

Ved beregning & sterrelsen & admindeig
underholdshjadp og beklaadningshjadp i henhold
til forsorgdovens § 281 - og det samme ged-
der tilsvarende hjadp til tuberkulose- og polio-
ramte, jf. forsorgdovens § 263, og til enker og
enlige madre, der oppebager overgangshjelp
efter enkepensiondovens § 15, stk. 1, dler for-
sorgdovens § 282 - kan i tiden indtil 1. april
1961 anvendes de under punkt 67 i sociamini-
steriets cirkulaae nr. 219 & 12. oktober 1960
om revalidering anferte vejledende satser.

Det bemaakes, at de i nsante cirkuleae un-

Socialministeriet, den 20. december 1960.

Jul. Bomholt.

der »amtepar« anferte satser bortset fra reva
lideringstilfaddene alene har betydning for sa
vidt ang&r hjadp i henhold til forsorgdovens
§ 263.

Sociaministeriet vil senere efter offentlig-
gardsen o januarpristallet 1961 udsende et nyt
cirkulaae angdende sterrelsen & de vejledende
satser for tiden efter 1. april 1961 under hen-
gyn til deni lov nr. 373 & 29. oktober 1960
om andring i lov om invalide- og folkepension
og lov om penson og hjedp til enker m. fl.
skete opheavelse af kommunegruppe nddelingen.

/ N. Engberg.
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Bilag til Socialministeriets cirkuleere af 20. december 1960.

Saahjadp til vaarnepligtige.

| anledning af a man herfra i henhold til
forsorgdovens § 281 yder hjadp til

(fulde navn)

boende

ska man udbede sg underretning i fagende
tilfaelde:

<

1. Ved hjemsendelse.
2. Ved midlertidig hjemsenddse samt ved
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orlov uden lgn & velferdsmaessige grun-
de i lamgere tidsrum end 14 dage.
3. Ved ulovligt fravea i 5 dage eler der-
.. over.
4. Ved overgang — sive for vaanepligtigt
som frivilligt persondl - til manedsign

..... eller alanningsform B (daglen + bonus),

med oplysning om ydelsernes starrelse.

Af hensyn til sagens behandling bedes un-
derretning fremsendt pa <A tidligt et tidspunkt
som muligt.



Socialministeriets cirkulaae af 6. april 1964.

Bilag 3f.

Cirkulage om de ved lov a 25. marts 1964 gennemfarte aandringer
I lov om offentlig forsorg samt om hjadp til
tuberkuloseramte, til vaanepligtige, til enker og enlige madre
og til personer under revalidering.

1 Ved lov & 25. marts 1964 er der fore-
taget en forhgidse af de i forsorgdoven fadt-
satte  bgrnebidrag. Forhgjelsen gennemfares
gradvis pr. 1. april i hvert af drene 1964, 1965,
1966 og 1967, hvorefter bidragene vil vaae
forhgjet ca. 25 pct. i forhold til de hidtil gad-
dende bidrag.

Fra 1. april 1964 er bidraget, reguleret efter
pristallet for januar 1964, for hele landet:
for faderens vedkommende . . . . 1356 kr.
for moderens vedkommende

| socidministeriets cirkulaae af 25. februar
1963 e der senest fastsat vejledende satser for
hjedp til tuberkuloseramte, vaanepligtige, enker
og enlige madre og personer under revalide-
ring. Der har veget fastsat ssarskilte satser for
manedlig underholdshjedp og for manedlig og
halvérlig beklasningshjadp, ligesom det har
veget forudsat, at de socide udvalg sdv kunne
foretage regulering i overensstemmelse med
andringer i pristallet.

Af praktiske grunde ophaeves for fremtiden
sondringen mellem underholdshjadp og beklaad-
ningshjadp. De vejledende satser for hjadp til
de naavnte grupper af personer fastsadtes til det
til enhver tid geddende grundbelgb for den ind-
teggtshestemte  folkepension, inklusive salige
dler midlertidige tillagg, der métte blive givet
hjemmd for.

Pr. 1. april 1964 gadder herefter fagende
satser for hele landet:

Enlige AEgtepar
Manediig hjadp . = = . 422 kr. 638 kr.
Socialministeriet, den 6. april 1964.
Kg Bundvad.

(pr. 1. april 1967 henholdsvis 1836 kr. - m&
nedlig 153 kr. - og 1212 kr.)

jf. socidministeriets cirkulage & 10. marts
1964. Om starrelsen a bidragene for de fd-
gende & vil der til sin tid blive givet meddel-
ese i forbindelse med meddelelse om eventuelle
pristalsreguleringer.

2.

3.

(pr. 1. april 1967 henholdsvis 534 kr. og 663
kr.).

Den under »agtepar« anferte sats har aene
betydning for hjadp i henhold til forsorgdovens
§ 53 og revalideringdovens § 7.

Til hvert barn ydes en hjadp af samme star-
relse som det en fader pahvilende normalbi-
drag, jf. for tiden efter 1. april 1964 foran un-
der 1,1. Der ydes ikke herudover szalig hjadp
til barnets beklaadning.

Ved udbetaling af hjadpen bear de socide
udvalg henlede modtagerens opmaeaksomhed
pd, at hjadpen ogsd skal daekke udgifter til be-
klgadning.

Ved sden af den aminddige underholds-
hiadp kan der om ngdvendigt ydes hjedp til
dakning af faste udgifter efter de tidligere med-
delte retningdlinier.

Forsorgdoven vil med de siden lovens ikraft-
traeden den 1. april 1962 gennemfarte andrin-
ger i loven blive genoptrykt og udsendt til kom-
munerne.

/ N. Engberg.
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Bilag 4.

Uddrag af Kundgerelse for Forsvaret B. 8-1954.

| tildutning til Kundgerelse for Forsvaret
B.13-1953 (fericloven) fastssdtes herved fd-
gende, for sA vidt angar udbetaling of tidligere
indtjent feriegodtgerelse til tjenstgerende vea-
nepligtigt personel:

| henhold til feridloven regnes feriedret fra
1. agpril til 31. marts, og den i det ene feriedr
indtjente feriegodtgarelse ska udnyttes under
en ferie i det naste feriedr, dvs. at f. eks. den
i feriedret 1953-54 indtjente feriegodtgerelse
skal udnyttes i feriedret 1954—55 og derfor ikke
kan haeves dlerede i feriedret 1953-54.

For de indkaldte vaanepligtige gadder fagen-
de saaregler for adgang til at heeve den ferie-
godtgerelse, som de har indtjent forud for de-
res indkaldelse:

1) Feriegodtgerelsen kan udnyttes under or-
lov (en eler flere, dog ikke amindeig
lerdag-sendags orlov) inden for feriedret.
Hvis den orlov, der tilkommer den ferie-
berettigede, er kortere end den ferie, den
pégaddende har krav pa i henhold til sn
feriemaakebog, udbetaes kun en forholds-
messig del af feriegodtgerelsen kontant til
den farste orlov. Resten udbetales i ferie-
bons & 10 kr., der p& samme méde som
foran angivet kan udnyttes under senere
orlov dler indigses efter den 30. septem-
ber, uden at orlov holdes, se neamere ne-
denfor under stk. 2). Det bemaakes, at
feriegodtgarelse ogsa kan udbetales for de
i en orlov fadende helligdage.

Eksempel: Feriemagkebog for feriedret
1953-54 med indest&ende 450 kr. og ret
til 18 dages ferie. Der haves orlov i 4
dage i tiden 15.-18. juli 1954 og i 6 dage
i tiden 20.-25. september 1954. Ferie-
magkebogen indlgses til farste orlov. Der
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udbetales 100 kr. kontant og 35 feriebons
& 10 kr. Til orlov i september heaves da
15 bons & 10 kr. Resten - 20 bons & 10
kr. - heeves efter 30. september, uden at
den vaanepligtige er forpligtet til at holde
ferie.

2) Hvis feriegodtgarelsen ikke er blevet hee

vet under orlov som neavnt under stk. 1),
kan feriegodtgerelsen heaves efter feriepe-
riodens udigb den 30. september, men in-
den udgangen af marts maned det falgen-
de &, i hvilket tilfedde der ikke dilles
krav om, at ferie ska holdes.
Eksempel: Feriemagkebog for feriedret
1953-54 med indestéende 450 kr. og ret
til 18 dages ferie. Bogens indehaver er
blevet indkaldt den 10. mg 1954 og f&
orlov fraden 10. juli til den 17. juli 1954,
hvorunder der intet heases pa feriemarke-
bogen. Belgbet kan da heaves efter den 30.
september 1954, og der kraaves i sa fdd
ikke, at der holdes ferie.

Den vaanepligtiges feriemaakebog dler ferie-
kort ska atid, inden udbetaling kan finde sted,
pategnes & det socide udvalg, hvorigennem der
kan ydes vedkommende vaanepligtige eler hans
familie hjadp.

Som dokumentation over for det sociae ud-
valg ma den vaanepligtige fremlasgge en erklee
ring fra sn militege afdeling enten om orlov,
jf. k. 1), eler om det tidsrum, i hvilket han
har aftjent sin vaanepligt, jf. stk. 2).

Det bemagkes herved, at feridloven ved lov
af 31. marts 1953 er andret derhen, at ferie,
der afholdes under aftjening af vaanepligt, nu
kan deles og gives ogsa uden for ferieperioden.

Ovenstdende regler vil vage at bekendtgere
for at vaanepligtigt personel snarest efter de
pagaddendes indkaldelse.



Bilag 5 a

Uddrag af Kundgerelse for Forsvaret B. 19-1964.

Finansudvalget har givet tildutning til, at der
pa Tilleegsbevillingsov for Finansdret 1964—65
og senere bevillingdove optages en sdlydende
tekstanmaarkning:

»Sifremt en person, der a danske myndig-
heder er afgivet til tjeneste i styrker under De
forenede Nationer, invalideres eler omkom-
mer under tjenestens udfarelse, heri indbefattet
rgjsen til og fra vedkommende omrédde, ydes
der den pagaddende, respektive dennes enke
ogleller uforsgrgede bgrn en erstatning s&
ledes:

a Persondl, der er berettiget til pension i hen-
hold til lov nr. 154 & 7. juni 1958 om lgn-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemaand og lov nr. 157 & 7. juni 1958 om
pensionering af civile funktionagrer, hand-
vagkere og arbgjdere ved haaen og sevaa-
net m. v.:

Forsgrgere . . . . .. . . . .. 75.000 kr.

Ikke-forsargere . . . . . . 25.000 kr
b. Andet persond:

Forsergere . . . ... ... . .. 100.000 kr.

Ikke-forsgrgere . . . .. ... . 50.000 kr.

Ved devis invaliditet fastsadtes erstatningen
i forhald til invaliditetsgraden.

Der vil, n&r ganske sazlige omstaadigheder
foreligger, efter forhandling med finansministe-
ren kunne tilstas det under pkt. a. naevnte per-
sond erstatning med de i pkt. b. fastsatte sat-
ser.

De i neavaxende tekstanmaakning fastsatte

bestemmelser har gyldighed fra den 1. april
1964 .«

Indstilling om ydelse af erstatning i overens-
semmelse med ovenstdende vil snarest efter
ulykketilfaddet vagre at fremsende til Forsvars-
ministeriet.

Indstillingen ma indeholde;

1. En beskrivelse a ulykkedtilfaddet. (En gen-
part a indgtillingen til Direktoratet for
Ulykkesforsikringen samt af anden korre-
spondance med direktoratet vedlagges).

2. Oplysning om den pageddendes pensionsret-
lige dtilling. (Genpart a stamblad og even-
tuel kontrakt vedlagyges).

Hvis den pageddende afgar ved dagden som
fdge af ulykkedtilfaddet, ma indstillingen
endvidere indeholde:

3. Oplysning om den pégaddendes aagteskabe-
lige dtilling (vielsesattest vedlagyges).

4. For eventuelle uforsgrgede bern: disses
navn og fedselsdata (ddbsattester vedlaey-
ges).

5. For enlige: navn og adresse for foraddrene,
samt hvorvidt afdede bidrog til disses for-
sargelse.

6. Andre oplysninger, der kan tamkes at vaae
a interesse ved erstatningens fastssdtelse.

Det bemagkes, at det i Kundgerelse for For-
svaret B.33—1962, pkt. 1, omhandlede szalige
bonusbelgb ikke vil kunne ydes samtidig med
erstatningsbelgb i henhold til ovenstdende be-
stemmel ser.
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Bilag 5. b.

Kundgerelse for Haaren A. 47-1946.
(som rettet ved Kundgerelse for Haaen A.50-1949 og Kundgerelse for Forsvaret B. 15-1961).

1. | Henhold til 8§ 7, Stk. 1, i Lov Nr. 94 &f
27/3 1934 om Invaliderente m.v. til tilskade-
komne militaae vaanepligtige er der efter For-
handling mellem Arbegjds- og Sociaministeren
og Forsvarsministeren fastsat fagende Regler
for Anmeldelse a Ulykkedtilfadde dler Syg
domtilfadde, som fdder ind under ovennaa/nte
Lov:

Det paahviler den Afdeling, hvor den til-
skadekomne (syge) vaanepligtige ved Tilskade-
komsten (Sygdommens Erkendelse) forretter
Tjeneste, at anmelde Ulykkedtilfeddet (Syg-
domdtilfaddet).

Enhver Anmeldelse ska vege ledsaget of
Stamliste uden Straffeoplysninger, jf. Love og
Bestemmelser for Hazren, 14. Hefte, Pkt. 208,
4. Sk, og a en & Afddingdasgen udstedt Lee

geerklaging. | Tilfadde &, at den tilskadekom-
ne (syge) har vaaet indlagt paa militexe Syge-
huse dler Infirmerier, vedlaggges en Udskrift af
den over den vaanepligtige paa Sygehuset (In-
firmeriet) farte Syggournd.

Alle Anmeldelser sendes & de persondfor-
valtende Myndigheder til Direktoratet for Ulyk-
kesforsikringen, Frederiksberg Raadhus, Kaben-
havn F. Medfarer Tilfaddet Daden, ska — selv-
om Tilfeddet forinden er anmeldt for Direkto-
ratet — Underretning om Dgadsfaldet tilstilles
Direktoratet inden 48 Timer efter Dadens Ind-
traden. Anmeldelse om Dgadsfaldet indsendes
snarest derefter til Forsvarets Laggekorps.

Med Hensyn til Anmeldelse af Ulykkedtilfed-
de og Sygdomdtilfadde gedder i evrigt fdgende
Bestemmel ser:

I. Ulykkestilfedde.

Ethvert Ulykkestilfedde, der antages at ville
medfare Mén efter den paagaddendes Hjemsen-
dese, skd anmeldes. Herunder medregnes
Ulykkedtilfedde, hvor den vaanepligtiges Tam-
der har vaget udsat for voldelig ydre Paavirk-
ning (saaledes ikke Tandbeskadigelser foraar-
saget ved Spisning (Tygning)).

Anmeldelsen ska indeholde Oplysning om
den veanepligtiges Nummer, Aargang, fulde
Navn, Fadselsdag og Fadselsaar.

Desuden ska Anmeldedsen angive Tid og
Sed for Tilskadekomsten med Anferedlse & de
naamere Omstandigheder ved denne, herunder
Oplysning om Tjenestens (@velsens) Art og An-

givdse a mulige Vidner til Ulykkestilfaddet.

Lamgeattesten ska indeholde Oplysning om

a Tidspunktet for den ferste Lamgebehand-

ling,

b. tilskadekomnes Angivelse a Aarsagen til

Lidelsens Opstazen,

C. de ved den farste Lamgeundersegelse fore-
fundne sygdlige Forandringer (det objek-
tive Fund), som & tilskadekomne hen-
fares til den omhandlede Handelse,
Laggens Diagnose og
e. paa hvilket Sygehus (Infirmeri) tilskade-

komne eventuelt behandles med Angivel-

% o Indlagggel sesdagen.

e

Il. Sygdomstilfadde.

For Anmelddse a Sygdomstilfedde gadder,
a kun de Sygdomdilfadde, der af Afddings
leen skannes med Rimelighed at kunne hen-
fares til Udfarelsen & de militare Tjenesteplig-
ter dler til de Forhold, hvorunder Tjenesten
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udfares, og som antages a medfgre Mén efter
Hjemsendelsen, ska anmeldes, medmindre paa-
gaddende sdv kraever Tilfaddet anmeldt.

Dog ska der indsendes Anmeldelse om et-
hvert Sygdomdtilfedde, der skennes opstaaet



under Tjenesten, og som medfarer, a den paa
geldende vaanepligtige ikke hjemsendes paa
den Dag, da han er berettiget til Hjemsendelse.

Ligeledes vil ethvert Sygdomstilfadde, der
medfarer Daden, vage at anmelde.

Anmeldelsen skal indeholde Oplysning om
den veanepligtiges Nummer, Aargang, fulde
Navn, Fadselsdag og Fedselsaar.

Lagesttesten skal indeholde Oplysning om

a Tidspunktet for den farste Sygebehand-
ling,

b. den syges Angivelse af Aarsagen til Lidel-
sens Opstazen med Opgivelse &, hvor-
naar paagaddende magkede de farste Syg-
domstegn,

Lagens Diagnose,

paa hvilket Sygehus (Infirmeri) den syge
eventuelt behandles med Angivelse &
Indlaeggelsesdagen 0g

e. Lagens udferligt begrundede Sken over,
hvorvidt Sygdomstilfaddet med Rimelig-
hed kan henfgres til Udferelsen o de
militeare Tjenestepligter dler til de For-
hold, hvorunder Tjenesten udfares.

Ved smitsomme eller epidemisk optrae
dende Sygdomme gnskes bl. a. oplyst, om
der for Tiden er eler i den nsamest for-
udgazende Tid har vaget andre Tilfadde
a samme Sygdom ved Afddingen dler
blandt den civile Befolkning paa Indkvar-
teringsstedet.

2o

[11. Almindelige bessemmelser.

Ved Hjemsendelsen skal Afdelinger m. fl.
skaffe sig Vished om, hvorvidt nogen & de til
Hjemsendelse berettigede vaanepligtige mener i
Anledning & Ulykkestilfadde (Sygdomstilfadde)
under deres militagre Tjeneste at have Krav paa
Erstatning i Henhold til Loven.

Saafremt en vaanepligtig ger Krav herpaa,
og Ulykkedtilfaddet (Sygdomstilfaddet) ikke at
e anmeldt, vil dette vaae at anmelde, og An-
meldelsen skd da vage bilagt Afskrift af Syge-
journaler m. v. samt @vrige Oplysninger, som
er ngdvendige til Sagens Bedemmelse.

Tvivisspergsmd vedrgrende Behandlingen af
heromhandlede sager fordleayges for Forsvarets
Lagekorps.

2. Blanketter til Brug ved Anmeldelse af de
i Pkt. 1 omhandlede Ulykkestilfadde (Sygdoms
tilfadde) rekvireres ved Divisionerne efter de
amindelige Regler.

3. | Tilfedde af Dgdsfald blandt vearneplig-

tige, for hvilke der skal indsendes Anmeldelse
i Henhold til foranstasende Pkt. 1, vil der &
Afddinger m. fl. veae & sende specificeret Ind-
beretning direkte til Krigsministeriet om de i
Anledning af Deadsfaldet afholdte Udgifter, jf.
Love og Bestemmeser for Hagen, 14. Hefte,
Pkt. 161.

Samtidig vil der af vedkommende Afdeling
vage a indhente og direkte til Krigsministeriet
indsende specificeret og dokumenteret Opgerel-
se over de Udgifter, som den afdedes efterladte
eler andre private Personer maatte have &-
holdt i Anledning af Dgdsfaldet (Begravelsen).

4. Bestemmelserne i Kundgerelse for Hagen
A.30-1935, Pkt. 1-3, A.16-1936, Pkt. 16, A.57
-1939, Pkt. 10, og A.6-1941, Pkt. 4, vedraren-
de Anmelddse a Ulykkedtilfadde dler Syg
domdtilfadde i Henhold til Lov nr. 94 af 27/3
1934 om Invaiderente m. v. til tilskadekomne
militezre vaanepligtige sedtes ud & Kraft.

Uddrag af Kundgerelse for Forsvaret B. 3-1959.
(som rettet ved Kundgerelse for Forsvaret B. 15—1961).

Umiddelbart forud for hjemsenddse af per-
sonel, der som fdge & ulykkes- eler sygdoms-
tilfedde er uarbgdsdygtige pa hjemsendelses-
tidspunktet, og som i den anledning kan for-
vente at fa krav pa dagpenge i medfer af lov
om invaliderente m. v. til tilskadekomne mili-
tege vaanepligtige, vil der ved vedkommende
personeforvaltende myndigheds foranstaltning
vage at indsende meddelelse om hjemsendelsen
til Direktoratet for Ulykkesforsikringen.

Til brug ved meddelelsen, hvis afgivdse for-
udsadter tidligere eler samtidig foretaget soad-
vanlig anmeldelse til Direktoratet for Ulykkes-
forsikringen of det pdgeddende ulykkes- dler
sygdomdtilfedde, anvendes en salig blanket, jf.
»Fortegnelse over de af Forsvarets Intendantur-
korps fremstillede skematiske bager og blanket-
ter«, afsnit 11.C, nr. 68. Blanketten udfyldes
og indsendes pa udstedelsesdagen til Direkto-
ratet for Ulykkesforsikringen.
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