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KAPITEL 1.

Indledning.

Ved skrivelse af 11. januar 1961 tilskrev For-
svarsministeriet konsulent O. |. Mikkelsen, Fi-
nansministeriet, sdedes:

»Efter de med hjemme pa de &rlige bevil-
lingslove gaddende ordninger, ydes der dels r&
dighedstillaag og merarbejdstillagg til henholds-
vis militaat og civilt personel, dels en salig
godtgarelse til militeat og civilt personel for
tjeneste i garnisoner pa afsides beliggende se-
der, dels endelig en forhgjet supplerende pro-
centgodtgerelse til militegre tjenestemaand, der
inden for en periode af 4 & forflyttes uansegt
uden forbindelse med forfremmelse mere end
1 gang.

Det var ved nae/nte ordningers forlaangelse
indtil udgangen af indevagrende finansdr forud-
sat, at disse derefter skulle optages til revision.

Endvidere var det ved gennemfarelsen a Lov
(nr. 137 & 31. marts 1960) om Forsvarets Or-
ganisation m. v. forudsat, a garnisoneringsfor-
holdene og de i forbindelse hermed stéende sae-
lige ydelser til personellet blev optaget til under-
sagelse.

| forbindelse med den amindelige gennem-
gang & gaddende tjenestetidsnormer for statens
tienestemaand er der fremkommet fordag om
forhgiedlse o de inden for forsvarets omréde
ydede bestillingstillaag og en udvidelse & disses
antal, ligesom der er modtaget fordag om visse
andringer i bestemmelserne om nedsat udkom-
mandotillaeg for deltagelse i fuld degntjeneste
pa kaserneetablissementer €. lign.

Det skd endelig bemaakes, at de hidtidige
regler vedrgrende yddse a flyvertillagg ved
lgnningsloven & 1958 &flgstes af en bestem-
melse, hvorefter Forsvarsministeren er bemyn-
diget til efter indhentet udtalelse fra Lannings-

rédet at fastsadte de negmere regler vedrerende
nea/nte tillaggs starrelse og ydedse m.v. | den
herefter forlgbne tid har de hidtidige regler
vedrgrende omhandlede tillagy i at vassentligt
vaget fulgt, men det er nu fundet gnskeligt, at
disse gennemgas og eventuelt revideres.

PA denne baggrund og i tilslutning til for-
handlinger med Finansministeriet har Forsvars-
ministeren fundet det enskdigt - til under-
sagelse af de ovenfor naavnte spergsmd - under
Forsvarsministeriet at nedsadte et udvalg. | ud-
valget péregnes at indtraade reprassentanter for
Finansministeriet og Forsvarsministeriet samt en
reprassentant fra hver vaanskommando og 4
reprassentanter  for de forhandlingsberettigede
personel organi sationer.

Det skd vage udvalgets opgave at foretage
en gennemgang af bestemmelserne vedrgrende
salige yddser til forsvarets personel, herunder
bl. a radighedstillesy, merarbejdstillagy, nedsat
udkommandotillag for deltegelse i fuld degn-
tieneste, bestillingstillaay og flyvertillaeg samt
den saalige godtgerelse for tjeneste i garnisoner
pa afsides beliggende steder og den forhgjede
supplerende procentgodtgerelse ved visse uan-
sagte forflyttelser.

Udvalget forventes at fremsadte fordag om
sdanne aandringer i geddende love og bestem-
melser, som efter nsevnte gennemgang findes
nadvendige eller anskelige.

Udvalget kan tilkalde saaligt sagkyndige til
midlertidig deltagelse i dets meder, endvidere
kan der til behandling af specielle omrader ned-
sadtes underudvalg, i hvilke - foruden mediem-
mer a udvalget - reprassentanter for sagligt in-
teresserede myndigheder og organisationer kan
indtraade.



Under henvisning til foranstdende skal For-
svarsministeriet herved anmode hr. konsulenten
om, som reprassentant for Finansministeriet at
ville indtreede i udvalget og som formand lede
forhandlingerne.«

Finansministeriet:
Forsvarsministeriet:
Haerkomandoen:
Sevaanskommandoen:;

For Flyverkommandoen:

For de forhandlingsberettigede
personel organisationer:

For
For
For
For

Under 30. januar 1961 nedsatte Forsvars-
ministeriet herefter omhandlede udvalg ved-
rarende ydelser uden for den faste Ianning til
persond i forsvaret med falgende sammenssd-
ning:

Konsulent O. |. Mikkelsen, formand.
Kontorchef, oberstlgitnant A. H. Christensen.
Oberst O. Blixenkrone-Mdller.

Kaptajn N. F. Olsen.

Oberst E. G. F. P. Christensen.

Oberst H. C. B. Engell.

Kaptajnlgjtnant af specialgruppen P. B. H. Nielsen.
Topograf H. Elkjea.
Flyverlgjitnant af specialgruppen J. R. S. Fogde.

Til varetagelse af udvalgets sekretaaforretnin-
ger beskikkedes fuldmagtig K. J Christensen,
Finansministeriet, kaptajn S. O. @stergaard og
fuldmaggtig G. Falt-Jensen, begge Forsvarsmini-
steriet.

Pr. 15. marts 1961 er kaptajn N. F. Olsen fra-
tradt og kommander F. Riise tiltradt som Sz
vagnskommandoens reprassentant i udvalget.

Til behandling af spergsmélene vedrgrende
flyvertillaeg og grenlandstilleay har der vazet
nedsat underudvalg med felgende sammenssd-
ning:

Underudvalget vedrarende flyvertillaa:
Oberst E. G. F. P. Christensen,
Oberst H. C. B. Engell,
Flyverlgitnant af speciagruppen J. R. S. Fogde.
Endvidere har oberst i flyvevdbnet K. van
Wylich-Muxoll deltaget i forhandlingerne i
dette udvalg.

Underudvalget vedrerende grenlandtillaa:
Kommander F. Riise,

Oberst H. C. B. Engell,

Kaptajnlgjitnant af specialgruppen
P. B. H. Nielsen,

Topograf H. Elkjae.

Endvidere har oberstlgitnant i flyvevabnet
F. W. Bistrup og orlogskaptajin J. O. Bay-
Schmith samt kontorchef O. Jensen og fuld-
megtig H. J. Lassen, begge Ministeriet for
Granland, deltaget i forhandlingerne i dette ud-
valg.

Underudvalgenes forhandlinger er blevet le-
det af fuldmamgtig K. J. Christensen, og sekre-
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teaforretningerne er varetaget & kaptajn S. O.
Dstergaard og fuldmagtig G. Fat-Jensen.

| dagene 17.-18. april 1961 har hovedudval-
gets mediemmer for a gere sig bekendt med
forholdene pa militaze tjenestesteder og vilkare-
ne for det militaere personel aflagt besag ved en
rakke tjenestesteder og fort samtaler med det
dér tjenstgerende personel. Det har herved dre-
jet sig om fagende tjenestesteder: De militagre
etablissementer i Fredericia, Flyvestation Karup,
Flyvestation Tirstrup, Flyvestation Vealgse,
Flyverdetachementet i Kagerup, Jsgerspris-
leiren samt en bivuaklgir i det militeee omréde
ved Jegerspris.

Med samme formd er der den 29. august
1961 aflagt beseg ved Fladestation Korser og
Torpedostation Kongsgre samt foretaget sgjlads
med fregatten »Valdemar Sgr« og minelagge-
ren »Vindhunden.

Som grundlag for st arbejde har udvalget
bl. a haft den undersagelse vedrarende tjeneste-
tiden for forsvarets personel, der i 1959 — efter
anmodning fra Finansudvalget - foretoges til
brug ved overveielserne & spergsmdet om for-
langelse a ordningerne med radighedsstillagg
til militeat personel og merarbejdstillag til ci-
vilt personel. Denne undersagelse, der foretoges
i tidsrummet 29. juni - 18. oktober 1959, og
som omfattede et repressentativt udsnit af for-
svarets militagre og civile personel, viste issx for
farstnaavnte personel et betydeligt merarbejde,
jfr. iovrigt bilag nr. 1.

Pa denne baggrund har udvalget anmodet
vagnskommandoerne om en redegarelse for
personel situationen.

Ved opgerelsen, der er udarbejdet uden de
forhandlingsberettigede  personelorganisationers



medvirken, er der taget hensyn til de ved Lov &
31. marts 1960 om Forsvarets Organisation &-
stukne rammer for forsvaret. Opgerelsen viser
en mangel paca 25 pet. for de faste befaings-
maands vedkommende.

Henset til de arbejdstidsnedsadtelser, der er
gennemfart inden for statstjenesten efter fordag
af det o Finansministeriet nedsatte tjenestetids-
udvalg, samt til de pr. 1. oktober 1960 og 1.
april 1961 gennemfarte bestemmelsar vedreren-
de forbedret betaling og kompensation for over-
arbejde m. v., har det i udvalget vagret negmere
overveet, om de - senest for finansiret 1960-61
- fastsatte saalige ordninger vedrgrende rédig-
hedstillegg til militeat personel og merarbgds-
tillegg til civilt personel burde sages revideret
under hensyn til den naevnte udvikling. Der har
imidlertid i udvalget veget enighed om, at der

ikke, medens udvalgsarbejdet stod pa, burde
szges gennemfert en revision isoleret pa det
ovennaa/nte grundlag, og de naavnte ordninger
er i overensstemmelse hermed blevet sagt for-
laanget uaendret for finansdret 1961-62, hvilket
er tiltrddt af Finansudvalget.

For de forhandlingsberettigede organisatio-
ners reprassentanter i udvalget har det imidler-
tid herved vaaet en forudsagning, a de fordag,
der som resultat af udvalgsarbejdet bliver stillet
pa dette omréde, gennemferes med virkning fra
1. april 1961, og udvalget har arbejdet ud fra
denne forudsagning.

Udvalget anser sit arbgde for afduttet med
afgivelsen af neavagende betankning, der i ka
pitel 3 indeholder udvalgets forskellige fordag
og i bilagsafsnittet de fordag til endringer i
love, bestemmelser m. v., der af udvalget er fun-
det pakraavet.



KAPITEL 2.

Redegarelse vedrarende de gaddende
ydelser, tillaag m. v.

Bestemmelserne vedrgrende ydelser uden for
den faste lgnning har senest veaet genstand for
en samlet behandling i et den 12. januar 1949
a de davaaende militaae ministerier (Krigs-
ministeriet og Marineministeriet) nedsat udvalg,
der havde til opgave at foretage en gennemgang
a de i tjenestemanddovens (1946) 3. del, for
haren og spvaanet fastsatte bestemmelser om
sxlige ydelser.

Det fremgdr af den skrivelse, hvorved naante
udvalg blev nedsat, at det som et led i @vrige
forarbeider vedrerende en ny forsvarsordning
var fundet enskeligt at fa foretaget en under-
sagelse &, hvorvidt de i tjenestemanddovens
3. del for hagen og sevaanet fastsatte bestemn-
melser om saglige ydelser uden for den fagte
lanning var tidssvarende, og om der eventuelt
burde sages tilvejebragt overensstemmelse mel-

GODTG@RELSE

|. Time- og dagpenge pa tjenestergser og
under udstationeringer.

Dei lgnningdovens § 98 indeholdte aminde-
lige bestemmelser vedregrende time- og dagpenge
gadder principielt ogsa for tjenestemaand i for-
Svaret.

Inden for flyvevdbnet og sevaanet har an
venddsen o time- og dagpenge veaaet a be
tydeligt mindre omfang, end tilfaddet har vaaet
inden for hagen. Dette ma ses pa baggrund &,
a de to farstneente vaans militege tjeneste-
maand som hovedregdl er ansat med tjenestested
i Kgbenhavn og under ophold ved disse vaans
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lem starrelsen af forskellige tillsay ved de to
vaan.

| overenssemmelse med det givne kommis-
sorium udarbejdede udvalget sine fordag s&
ledes, a der i videst muligt omfang blev ydet
samme tillagg til vaanenes personel under lige-
artede forhold, og udvalget udtalte som sin op-
fattelse, at de bestemmelser om ydeser uden
for den faste lgnning, der efter forsvardovenes
vedtagelse ville vage at optage i tjenestemands-
lovens 3. del, burde vaae fadles for vaanene.

De & dette udvalg stillede fordag er grund-
laget for de nu gaddende ydelser og tillagg, der
i det felgende opdeles sdledes:

Godtgarelse for udgifter, side 8 til side 17.
Vederlag for ulemper m. v., side 17 til side
25.

FOR UDGIFTER.

etablissementer uden for Kagbenhavn - i stedet
for time- og dagpenge m. v. - oppebaaer ud-
kommandotillagg m. v., jfr. neden for side 10.

| tilslutning til lgnningslovens amindelige
bestemmelser vedrarende time- og dagpenge har
Forsvarsministeriet udsendt forskellige admini-
srative bestemmelser, der er optaget i Kund-
garelse for Forsvaret A. Af disse bestemmelser
anfares falgende, der indeholder saglige regler
for militaze tjenestemand:

a Til militeae tjenestemand uden forsgrger-
pligt ydes der - uanset om udstationeringen
straskker sig ud over 28 dagn - kun time- og



dagpenge i indtil 28 dagn. Midlertidige d-
brydelser pa grund o udlagning i lgr,
tienesterejser eler lignende medfarer ikke
adgang til efter tilbagekomsten at oppebagre
dagpenge for en ny 28-dggns-periode.
(Kundgerelse for Forsvaret A. 56-1951,
pkt. 1. E.).

Endvidere bemaakes, at de pégaddende,
sifremt tjenesten under en udstationering
medfgrer adgang til udkommandotillagg
m. v. for fuld degntjeneste, mister retten til
time- og dagpenge i ovennaavnte 28 dagn.
(Kundggrelse for Forsvaret A. 30-1953,
pkt. 2).

. Til militewe tjenestemaand med forsorger-
pligt, der beordres til midlertidig tjeneste
uden for det faste tjenestested i mere end
24 maneder, ydes der under den midlertidige
tjeneste ikke time- og dagpenge, men der
ydes de pagaddende flyttegodtgerelse, her-
under godtgearelse for dobbelt husferelse
efter de for forflytielse fastsatte regler. S&
fremt der i forbindelse med den midlertidige
tjeneste kraaves en provetid (normalt indtil
6 maneder), ydes der dog i prevetiden time-
og dagpenge efter de ssalvanlige regler.
(Kundgerelse for Forsvaret A. 56-1951,
pkt. 1. E.).
Né&r militagre tjenestemaand, der under mid-
lertidigt fravex fra det faste tjenestested
oppebager dagpenge, benytter sig af adgan-
gen til mod betaling at deltage i militegr
kostforplejining eler forpleining i garnisons-
messen, ydes der for sddanne dage — i stedet
for fulde dagpenge — et belgb svarende til
nedsatte dagpenge. (Kundgerelse for For-
svaret A. 56-1951, pkt. 1. E.).

(De under a—c naavnte bestemmelser fin-

der i hovedsagen kun anvendelse inden for
haaren).
. Ved beordring til midlertidig tjeneste pa
steder, der er beliggende inden for en kor-
tere afstand fra det faste tjenestested, ber
det i hvert enkelt tilfedde af den myndig-
hed, der beordrer sidan tjeneste, tilkende-
gives de pégaddende, hvorvidt den midler-
tidige tjeneste skal vaae en egentlig udsta
tionering eler ska bestrides ved daglige
hen- og tilbagerejser.

Myndighedernes afgardse &, om den
midlertidige tjeneste vil vaae at bestride ved
daglige hen- og tilbagerejser ma i det en-
kelte tilfadde ske under hensyn til de tjenst-

lige forhold, tjenestestedernes indbyrdes be-
liggenhed samt de tilstedevaaende befor-
dringsmidler, men i den udstrakning, disse
hensyn ikke dtiller sig hindrende i vejen,
bar tjenesten beordres udfert ved daglige
hen- og tilbagerejser.

Né&r den midlertidige tjeneste udfares pa
denne made, vil der udover befordringsgodt-
garelse - eventuelt i form af tog- dler bus-
kort, ndr dette er det mest ekonomiske —
kun kunne ydes de pagaddende timepenge
for det daglige fravag fra det fadte tjeneste-
sted. (Kundgerelse for Forsvaret A. 33-
1957, pkt. 4).

e. Under hensyn til, at egnede indkvarterings-
muligheder p& kaserner og i lejre m. v., hvor
forholdene ikke taler imod det, i videst mu-
lig udstrakning ber benyttes til underbrin-
gelse af personel, som under tjenestergjser
gller udstationering ma foretage overnat-
ning, ber de myndigheder m. fl., der be-
ordrer tjenestergjser dler udstationering, pa
forhand give de militaae etablissementer,
der agtes besegt, meddelelse om forestdende
tjenestergjser eller udstationeringer, for at de
pagaddende etablissementer i givet fald kan
anvise kvarter, mod at nattillaggget til time-
og dagpenge bortfalder. (Kundgerelse for
Forsvaret A. 33-1957, pkt. 4).

(De under d. og e. nae/nte bestemmelser fin-
der anvendelse inden for ale tre vaan).

Om baggrunden for disse bestemmelser skal
igvrigt oplyses falgende:

Tjenestemanddoven af 1931 havde i § 827
en bestemmelse om udbetaling af opholdstillag
til tjenestemaand i hagen. Bestemmelsen gik ud
pd, at disse tjenestemand ved midlertidig tjene-
se i anden garnison, som forud var bestemt at
skulle vare over 60 degn, men ikke udover 1 A,
i stedet for dagpenge modtog et dagligt tilleeg —
opholdstillagg - svarende til 1 1/4 % af manedens
pensionsgivende lgnning.

Det var efter lovbestemmelsen en forudssd-
ning for udbetaling af dette tillaay, at tjeneste-
manden havde egen husstand, samt at der ikke
blev tilstaet flyttegodtgerelse for flytning til den
midlertidige garnison.

Ved tjenesterejser, udkommando eller orlov
fra den midlertidige garnison bevarede den p&
geddende opholdstillasgget i indtil 14 dage,
uanset om der tilkom ham time- og dagpenge.

For tjenestemaand uden egen husstand gjaldt
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den administrativt fastsatte regel, a de under
udstationeringer, der forud var bestemt at skulle
vare under 14 dage, modtog time- og dagpenge,
medens de ved udstationeringer & leangere va
righed normalt betragtedes som forflyttet til
det midlertidige tjenestested.

Om opholdstillaggget anfartes det i ovennaarn-
te udvalgs betamkning, at administrationen af
reglerne voldte hagens afdelinger ikke ubetyde-
lige vanskeligheder, samt at tillaggget i Stor-
relse efterhdnden svarede til de pa tjeneste-
mandsomradet igvrigt gaddende nedsatte dag-
penge.

Udvalget fandt derfor, at hverken praktiske
dler finansielle grunde talte for tillaaggets op-
retholdelse, og stillede fordag om, a bestem-
melsen om opholdstillasgg udgik & tjeneste-
mandsloven, siedes at dagpengereglerne frem-
tidig kom til anvendelse pa ale udstationerin-
ger.

Samtidig afgav udvalget dog fordag til for-
skellige administrative bestemmelser, der i det
vaesentlige svarer til de oven for under pkt.
a—c. gengivne.

De ovenfor omtalte ordninger for tjeneste-
mand er anvendt for forsvarets evrige personel,
A som befalingsmaand af reserven m. fl.

1. Udkommandotilleeg og kostgodtgerelse,
jfr. lenningdovens 88 115 og 116.

A. Militegre tjenestemaand.
Udkommandotilleeg og kostgodtgerelse ydes
under 3 former, sdedes:

1) almindeligt udkommandotillaeg og kostgodt-
garelse, jfr. lanningslovens § 115, stk. 1, og
§ 116, gk. l.a

2) forhgjet udkommandotilleeg og kostgodtge-
relse, jfr. lgnningdovens § 115, sk. 2, og
§ 116, stk. 1.b.,

3) nedsat udkommandotillaeg og kostgodtgarel -
s, jfr. lgnningslovens § 115, sk. 3, og
§ 116, stk. I.b.

Satserne for udkommandotillasg og kostgodt-
garelse dyrtidsreguleres i takt med pristallet, jfr.
note 1) til § 115 og note 1) til § 116 i den
kommenterede udgave af lanningdoven 1958.

ad 1).
Bestemmelserne vedrgrende udkommandotil-
leeg og kostgodtgerelse er sdydende:
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§ 115, stk. 1.

»Under udkommando til fuld tjeneste ved
lgre, flyvestationer, torpedostationer, minesta
tioner, forter eler tilsvarende militare etablisse-
menter (jfr. dog k. 2 og 3), under udlaggning
i kantonnement dler bivuak, under tjeneste ved
vagtdetachementer ved de kongelige dotte uden
for Kgbenhavn samt under udkommando med
fladens skibe pa togt (jfr. dog stk. 2) ydes der
militeare tjenestemaand et tillagy - udkommando-
tilleg - der i forhold til den ved nagvaaende
lovs ikrafttraaden gaddende arlige Ignning, jfr.
§ 84, udger falgende daglige belab:

Lanning : Udkommandotillagg:
Indtil 13799 kr......... ... . . . ... 3 kr.
13.800-16.099 » ... ... ... ... .. .. 4 »
16.100-20999 »................... 5 »
21.000-23.999 » ... ............. 6 »
24.000-29.999 » ... ... 7 »
30.000-34.999 » ... ... 8 »
35000 kr. og derover..............9 »

Satserne reguleres efter neamere af finans
ministeren fastsatte regler.«

§ 116, stk. l.a.

»N& udkommandotillesg udbetales i hen-
hold til 8§ 115, stk. 1, ydes der personel, for
hvilket der er oprettet messe, til bespisning et
dagligt belgb - kostgodtgerelse — pa 4 kr. 50
are. | skibe pa togt fastsates godtgerelsen dog
til 5 kr. 10 gre.

Satserne reguleres efter neamere o finans
ministeren fastsatte regler.«

Disse bestemmelser svarer i at vasentligt til
de fordag, der blev stillet af det af de militazre
ministerier i 1949 nedsatte udvalg.

Af dette udvalgs betaakning fremgér det, at
udkommandotillasgget inden for hagen aflgste
et »kommandotillagg«, der havde sin oprindelse
langt tilbage i tiden, og som havde til formd
dels a yde dakning for de merudgifter, der
pafartes befaingsmandene ved udlaggning i
lgr m. v., dels at give en vis kompensation for
de med denne saalige tjeneste forbundne ulem-
per.

Det fremg& endvidere, at udkommandotil-
laegget inden for seveanet pa samme méde -
lgste et »satillag«, der ligeledes havde sin op-
rindelse langt tilbage i tiden, og hvis formd
stort set var sammenfaldende med haaens »kom-
mandotill sag«.

For sa vidt angdr kostgodtgarelsen fremgdr
det af udvalgets betamkning, a den aflgser hee
rens hidtidige »kosttillasg« og seveanets hid-



tidige »bordholdspenge«, der ydedes som sup-
plement til henholdsvis »kommandotillasg« og
»still sag.

Efter den pr. 1. april 1961 foretagne regu-
lering er satserne for amindeligt udkommando-
tillesg siledes:

Pensionsgivende

lgnning (angivet

med &lige og

manedlige belgb) :
Indtil  13.799 kr.

» 1149 » ... .. 450 kr. pr. degn

13.800-16.099 »
1.150-1.341 » .. ... 6,25 kr. pr. dagn
16.100-20.999 »

1.342-2.749 » ... 8,00 kr. pr. dagn
21.000-23.999 »

1.750-1.999 » ... .. ... ... 9,75 kr. pr. dagn
24.000-29.999 »

2.000-2.499 » . ................... 11,50 kr. pr. degn
30.000-34.999 »

2500-2.916 » ... ... ... 1325 kr. pr. degn
35.000 kr. og derover

2917 » og deover....... ... ... .. 15,00 kr. pr. degn

Almindelig kostgodtgerelse udger fra 1. april
1961 under tjeneste i land 7,20 kr. pr. degn og
under tjeneste i skibe pa togt 8,25 kr. pr. degn.

Der vil normalt ikke kunne beregnes kost-
godigarelse for personer, der med husstand ta-
ger ophold pa dler i umiddelbar neghed o
vedkommende militaare etablissement m. v., dog
vil der, nar de p&gaddende af tjenstlige grunde
(vagttjeneste, beredskabstjeneste . lign.) -
skages fra at indtage deres maltider i hjemmet,
kunne beregnes kostgodtgerelse for de paged-
dende dage.

Nar udkommandotillaay oppebages, ydes der
militeae tjenestemand frit kvarter, jfr. lan-
ningsovens § 115, sk. 5, 1. stk.

Kan passende kvarter ikke dtilles til rédighed,
kan der eventuet blive tde om at yde nattillagg
efter de amindelige regler, jfr. i det hele lan-
ningsovens § 115, k. 5, 2. og 3. gk.

ad 2).

Bestemmelserne vedrarende forhgjet udkom-
mandotillesg og kostgodtgarelse er sdlydende:

§ 115, stk. 2.

»Under udkommando til militsae etablisse
menter m. v. pa Feagerne og i Gregnland samt
under udkommando med flédens skibe, ndr
disse befinder dg i udenlandske havne eller
uden for det omrade, der i vest begramses o

linien Lindesnass-Texel og i et & linien Ka-
mar-Rigenwalde, forhgies udkommandotillaay-
get med havdelen. Tilsvarende regler gadder
under udkommando med militeere |uftfartgjer«.

§ 116, stk. |.b.

»Né&r udkommandotillesg udbetales i henhold
til § 115, stk. 2, . . forhges. ... ... ... .
de under a. (8 116, sk. l.a, jfr. side 10) an-
farte ydelser med V3, «

Bestemmelserne om forhgjet udkommandotil-
legg og kostgodtgerelse gedder - som det vil
fremgd a paragrafferne - forsvarets militagre
tjenestemaand i det hele og er herved i over-
ensstemmelse med det fordag, der blev dtillet
af det tidligere omtalte udvalg a 1949, samt
med de forud herfor dene for savaanets mili-
tage tjenestemand gaddende regler.

Efter den pr. 1. april 1961 foretagne regu-
lering er satserne for forhgjet udkommandotil-
losy siledes:

Pensionsgivende

lgnning i henhold
til lenningslovens
§ 84, angivet med
arlige og méned-
lige belgb:

Indtil  13.799 kr.

» 1149 » . 6.75 kr. pr. degn
13.800-16.099 »

1.150-1.341 » ... ... 9,40 kr. pr. dagn
16.100-20.999 »

342— 1749 > 12,00 kr. pr. dagn
21.000-23.999 »

1750- 199 » ... 14,65 kr. pr. degn
24.000-29.999 »

2.000-2.499 » . ... ... 17,25 kr. pr. degn
30.000-34.999 »
2500-2916 »..............
35.000 kr. og derover

2917 » og derover... ........ ... 22,50 kr. pr. degn

Forhgiet kostgodtgerelse udger fra 1. april
1961 under tjeneste i land 9,60 kr. pr. degn
og under tjeneste i skibe pa togt 11,00 kr. pr.
dagn.

N& militage tjenestemaand oppebagrer for-
hgiet udkommandotillasg, ydes der yderligere
frit kvarter, jfr. lgnningdovens § 115, sk. 5,
1 sk.

Kan passende kvarter ikke stilles til radighed,
kan der eventuelt blive tale om at yde nattillaeg
efter de amindedlige regler, jfr. i det hele lan-
ningdovens § 115, gk. 5, 2. og 3. k.

ad 3).
a Besemmeserne vedrarende nedsat udkom
mandotillaey og kostgodtgerelse er sdlydende:

...19,90kr. pr. dggn
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§ 115, stk. 3.

»Nar militazre tjenestemaad med tjenestested
i Kgbenhavn er udkommanderet til fuld tjene-
ste ved efternevnte militage etablissementer:

Avedorelejren,
Joggershorg Kaserne,
sevaanets kaserner og kaserneskibe samt
sgvaanets officersskole pa Holmen,
Kystfladen med underlagte afdelinger (her-
under skibe, der med kommando hejst
midlertidigt henlaggges under afddin-
gerne),
Tarbakdepotet,
Lynetten,
Middelgrundsfortet,
Flakfortet,
Dragerfortet,
Kongelundsfortet og
Flyvestation Kgbenhavn,
ydes der et udkommandotillagy svarende til halv-
delen & de belgb, der kommer til udbetaling i
henhold til stk. 1.

Under tjeneste ved de af de neavnte etablisse-
menter, der er beliggende inden for den i § 98,
stk. 1, fasts atte gramnse, kan tillasgget dog ikke
ydes, nar tjenesten i det vassentligste er begraa-
st til bestemte tider af dagnet ... «

§ 116, stk. I.b.

»Nar udkommandotillasg udbetales i henhold
til § 115, stk. ... og 3., . .. .| nedsadtes de un-
der a (8 116, stk. La, jfr. sde 10) anfarte
ydelser med 1/, idet nedsadtelsen for sa vidt
angdr skibe, der med kommando hejst midler-
tidigt henlamyges under afdelingerne, foretages
i forhold til satsen for skibe pa togt.«

Disse bestemmelser svarer i alt vassentligt til
de af det tidligere omtalte udvalg foresdede
og e i princippet en viderefarelse af de for
hexen og for savaanet gsddende ordninger,
hvorefter der udbetaltes 1/8 - for savegnets
vedkommende i visse tilfadde 1/4 — & lannin-
gen under tjeneste pd nogle naamere angivne
tjenestesteder. Det drejede sg herved for hse
rens vedkommende om fuld tjeneste i de i K&
benhavns nsameste omegn beliggende legjre og
for savaanets vedkommende om fuld tjeneste
ved savagnets kaserne, kaserneskibe og diviso-
nerne.

Det var for yddsen o disse tillagg en forud-
saning, at tjenesten ikke forud var begramnset
til bestemte tider af dagnet.

Af det navnte udvalgs betankning fremgdr
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det, at tillaaggene, hvor de blev ydet for tjeneste
pa militare etablissementer m. v. uden for Ko-
benhavn, neamest havde karakter af en udsta-
tioneringsgodtgerelse, der tradte i sedet for
time- og dagpenge, medens begrundelsen for
tillasggenes ydelse under tjeneste i Kebenhavn,
hvilket kun forekom for savaanets vedkommen-
de, métte sages i tjenestens saalige karakter
(hyppigt forekommende vagttjeneste, udvidet
tjenestetid m. v.).

Udvalgets betragtninger vedrgrende disse ord-
ninger fremgdr of felgende citat fra udvalgs-
beteankningen:

»Da en anvendelse a dagpengereglerne pa de
etablissementer, der ligger uden for den ged-
dende 4-km-gramse, vil medfeare udbetaling af
belgb, der i de fleste tilfedde formentlig vil
overgige de befalingsmamndene faktisk péferte
merudgifter, ma udvalget mene, at kommando-
tillagsordningen er a foretrakke for disse
etablissementer, ogsd henset til at tjenesten pa
etablissementerne i at veesentligt har samme
karakter som i de lgjre, hvor der ydes 1/4 kom-
mandotill .

For sa vidt angdr udbetaling af tilleegget til
sevagnets personel under tjeneste i Kgbenhavn,
har udvalget - da det principielt ma anses for
uheldigt, at kun sevagnets persond har ad-
gang til at oppebage kommandotilleey pad hjem-
Stedet — vaget inde pa tanken om at begramse
udbetalingen af kommandotillaggget til de uden
for 4-km-gramsen beliggende etablissementer.
Imidlertid ma det forekomme rimeligt og ogsa
ngdvendigt, at der i de tilfadde, hvor der &f
personellet kraares en meget omfattende vagt-
tieneste, og hvor tjenesten igvrigt ikke kan be-
gramnses til bestemte tider af degnet, ydes de p&
gaddende et saaligt vederlag. Den ved spvaanet
gaddende kommandotillaegsordning ma i det
store og hele siges a have lgst dette vederlags-
spargsmd pa en rimelig og i administrativ hen-
seende meget praktisk made. Endvidere be-
magkes, a forholdene ved de fleste af sovea-
nets militegre etablissementer i Kabenhavn ikke
umiddelbart kan sammenlignes med haaens for-
hold.«

Under hensyn hertil fandt udvalget, a de
gaddende ordninger kunne bibeholdes.

Personel a hagen, der under garnisonsfor-
hold beordres til vagttjeneste m. v. & laagere
varighed, blev siledes ikke medtaget i udvalgets
fordag til betemmeser om nedsat udkomman-
dotilleeg, idet udvalget fandt det tilstrakkeligt



a dille fordag om lovfastelse af et tidligere
etableret vagttillagy, jfr. igvrigt nedenfor.

b. I lgnningsovens § 115, sk. 3, 3. sk,
sammenholdt med § 116, stk. 1.b., er der end-
videre en bestemmelse om nedsat udkommando-
tillaag og — i forbindelse hermed — nedsat kost-
godtgarel se.

Bestemmdsen i § 115, gk. 3, 3. k., e &
lydende:

»Samme tillasg kan efter Forsvarsministerens
neamere bestemmelse ydes til personel, der pa
kaserneetablissementer €. lign. deltager i fuld
degntjeneste og derved pafares saalige ulemper,
sdsom forskudt og uregelmaessig arbejdstid, nat-
tjeneste, vagttjeneste, vagtinspektioner m. v.
samt merudgifter til befordring og kost.«

Det her omhandlede udkommandotillagy for
fuld degntjeneste pa kaserneetablissementer
m. v. & blevet udbetalt siden 1. april 1953,
idet hjemlen, indtil lenningsoven & 1958,
fandtes i en pa bevillingslovene optaget tekst-
anmagkning.

Ved ordningens forelagggelse for Finansud-
vaget anferte Forsvarsministeriet bl. a.  fd-
gende:

»| tjenestemanddovens 88 984 og 985 er der
fastsat regler for yddse a henholdsvis udkom-
mandotillaag og kostgodtgerelse til forsvarets
persond. Disse ydelser, der er specielle for for-
svaret, kan komme til udbetaling under tjeneste
svel pa det faste tjenestested som udenfor dette
sted. PA det faste tjenestested har ydelserne
aene til formdl at give personel, der deltager i
fuld degntjeneste, kompensation for de med
denne tjeneste forbundne ulemper og merud-
gifter, medens ydelserne ved udkommandoen til
andre steder tillige f& karakter af en udstatio-
neringsgodtgerelse, der tregder i stedet for de
sadvanlige time- og dagpenge m. v. Afhaangig
a tjenestens art er udkommandotillaggget m. v.
inddelt i 3 grupper (amindeligt, forhgjet dler
nedsat udkommandotillagg m. v.).

Hvor det har drejet sig om tjeneste pa det
faste tjenestested, har reglerne hidtil kun vaaet
gaddende ved sgvaanet (de samilitaae etablisse-
menter pa Holmen) og ved flyvevdonet (Flyve-
station Kgbenhavn), medens hagens garnisoner
i Kgbenhavn og provinsen ikke har veget ind-
draget under ordningen. Udenfor det faste tje-
nestested, d. v. s. f. eks. i hagens lgre, ved s&
vagnets etablissementer i provinsen og ved
flyvevébnets flyvestationer i provinsen kommer
reglerne derimod til ensartet anvendelse.

Ved det forberedende arbejde til den i 1951
gennemfarte militsge lanningslovgivning, jfr.
Lov nr. 278 af 18. juni 1951, var man opmaak-
som pa den eksisterende ulighed i vaarnenes saa-
lige ydelser, for s vidt angik det faste tjeneste-
sted, men da der pa davagrende tidspunkt kunne
pavises en forskel i beredskabskravet mellem
sovaanet og flyvevdbnet pa den ene side og
hagen pa den anden side, fandt man ikke tids-
punktet inde til en udvidelse af udkommando-
tillesgsordningen til ogsA at gedde hagens gar-
nisonstjeneste, men det ansds for tilstraskkeligt
a lovfeete et tidligere etableret vagttilleay i
tjenestemanddovens § 986, stk. 4.

Udviklingen har imidlertid medfert, at man
ved hagens troppeenheder pd samme méde som
ved de to andre vaan tilsigter et permanent be-
redskab. Befadingsmandspersondlet  udssdtes
herved dels for en rakke foregede ulemper sa
som forskudt og uregelmeessig tjenestetid, nat-
avelser i hidtil ukendt omfang, vagtinspektioner
om natten, begramset bevagesesfrined 1 fri-
tiden, rédighedstjeneste i hiemmet o. s. v., des
forskellige ved tjenestens uregelmasssighed pé&
farte merudgifter til befordring og kost.

Forudsagtningerne for den i 1951 opretholdte
forskelsbehandling af de 3 veans persond ma
derfor anses for bortfaldne. Man har overveet
a sege spergsmiet lgst ved en udviddse of
vagttillaggsordningen med saxlige tillagy til dek-
ning af de anfarte ulemper og merudgifter, men
dette vil dels medfare administrative vanskelig-
heder dels stride mod gnsket om en koordine-
ring af vaanenes saalige ydelser pa de omrader,
hvor forholdene er ligeartede.

Forsvarsministeriet ma derfor anse det for
anskeligt, at bestemmelserne i tjenestemands-
lovens § 984, stk. 3, og § 985, stk. I.b, om
yddse a henholdsvis nedsat udkommandotil-
lesg og nedsat kostgodtgerelse udvides til ogsi
a gadde hagens kaserneetablissementer i gar-
nisonerne. En koordinering & vegnenes ssa-
lige ydelser pa dette punkt er samtidig en for-
udsagning for, at der efterhdnden kan gennem-
fares en pa fadles principper hvilende tjeneste-
stedsordning for de 3 vaan (hagens persone
har fast tjenestested i de forskellige garnisoner
rundt om i landet, medens savaanets og flyve-
vébnets persond for tiden kun har fast tjeneste-
sed i Kgbenhavn.)«

Det vil heraf fremgd, at de ydelser, ordningen
giver adgang til, er kompensation dels for de
med tjenesten forbundne ulemper og dels for
merudgifter.
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¢. Nedsat udkommandotillaeg udger efter den
pr. 1. april 1961 stedfundne regulering falgen-
de belgb:

Pensionsgivende

Ignning i henhold

til lgnningdovens

§ 84, angivet med

arlige og méned-

lige beldb :

Indtil  13.799 kr.

» 1149 » . ... 2,25 kr. pr. degn
13.800-16.099 »

1.150-1.341 » . .. ..., 3,15 kr. pr. degn
16.100-20.999 »
1.342-1.749 »
21.000-23.999 »
1.750-1.999 »
24.000-29.999 »
2.000-2.499 » 5,75 kr. pr. degn
30.000-34.999 »

2.500-2.916 ». 6,65 kr. pr. degn
35.000 kr. og derover

2917 » og derover.... . ... ... . ... 7,50 kr. pr. degn

Nedsat kostgodtgarelse udger fra samme dato
under tjeneste i land 4,80 kr. pr. degn og un-
der tieneste i skibe pa togt 550 kr. pr. degn.

4,00 kr. pr. dggn
4,90 kr. pr. dggn

N&r nedsat udkommandotillasg oppebages,
tredfer Forsvarsministeren bestemmedse om, i
hvilket omfang der vil kunne ydes frit kvarter.

Vedrarende de naamere enkeltheder i ord-
ningen med udbetaling af nedsat udkommando-
tilleag og kostgodtgerelse for fuld degntjeneste
pa kaserneetablissementer m. v. ska falgende
anfares.

De ovenfor angivne satser for nedsat ud-
kommandotillasg udger halvdelen af almindeligt
udkommandotilleeg. Nedsat kostgodtgarelse ud-
ger 2/ af amindelig kostgodtgerelse.

For kostgodtgerelse i forbindelse med nedsat
udkommandotillaeg for fuld degntjeneste ged-
der, at godtgerelsen kun ydes, nar de paged-
dende samtidig opretholder egen husstand uden
for vedkommende kaserneetablissement dller,
hvor det drejer Sig om ugifte, samtidig ma a-
holde udgifter til kost.

| forbindelse med den her omhandlede ord-
ning gedder, a der kun i begramset omfang er
adgang til vederlagsfrit kvarter, idet dette kun
ydes, sifremt vedkommende tjenestemand sam-
tidig afholder udgifter til logi uden for det
militaere etablissement.

Ordningen har i den forlgbne tid veaget gad-
dende for personel pa hagens regimentskaserner
og afdelingskaserner i garnisonerne. Overord-
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nede kommandomyndigheder, skoler o. 1. ind-
kvarteret pa disse kaserner er ikke omfattet af
ordningen.

Y delserne gives til det af ovennsarnte perso-
nel, der deltager i fuld degntjeneste, hvilket er
begraanset til falgende personer:

Blandt personellet tjenstgarende i regiments-
gaben eler bataillonsstabene/afdelingsstabene
oppebaaer chefen og en a ham udpeget be-
falingsmand omhandlede ydelser.

Ved underafdelinger, der har mandskab til
uddannelse, herunder daskningsenheder, oppe-
bager dle militage tjenestemaand og befdings-
mand af reserven, der deltager i egentlig mand-
skabsuddannelse i marken, omhandlede ydeser.

| den seneste tid er ordningen endvidere bragt
til anvendelse for den del af sevaanets perso-
nel, der anszdtes med tjenestested ved de ny-
oprettede fladestationer i Korser og Frederiks-
havn, sifremt personellets tjeneste kan karakteri-
seres som fuld degntjeneste.

For flyvevbnets vedkommende er tilsvarende
bestemmelser bragt i anvendelse for personel
med fast tjenestested ved visse a flyvevabnets
installationer uden for de egentlige flyvestatio-
ner, f. eks. flyradarstationer o. lign.

4) Med hensyn til den kostgodtgerelse, der
udbetales i forbindelse med udkommandotillagg,
gadder det, a den udbetales til messerne, og
ikke til den pagaddende sdv, jfr. herved lan-
ningslovens § 116, stk. 1. d.

B. Andet personel.

De ovenfor omhandlede ordninger er fulgt op
af en rakke — i princippet — tilsvarende bestem-
melser for evrigt personel, dog ikke daglen-
net personel. Endvidere er der ved lgnnings-
lovens § 118 skabt hjemmel for, & bestemmd-
serne i 88 115—117 kan bringes i anvendelse for
Geodadisk Instituts personel  under udkom-
mando.

[11. Flyttegodtgerelse m. v.

Udover de for tjenestemaand i amindelighed i
Ignningslovens § 99 fastsatte bestemmelser ved-
rarende ydelser i forbindelse med forflyttelse, er
der for forsvarets militaae personel etableret en
saalig ordning, fordi dette personel hyppigt er
udsat for uansagte forflyttelser.

Godtgarelsen, der hjemledes farste gang for
perioden 1. april 1954 - 31. marts 1956, ud-
betales for tiden pa forventet efterbevilling efter



tilsvarende regler som for finansaret 1960-61,
hvor hjemlen til udbetaling var indeholdt i fal-
gende tekstanmaarkning til § 21 pa tillasgsbevil-
lingdoven:

»Forsvarsministeren bemyndiges til inden for
perioden 1. april 1960 - 31. marts 1961 i neden-
neavnte tilfadde at yde militeat personel, der
forflyttes uansggt uden forbindelse med for-
fremmelse, felgende supplerende procentgodit-
garelse i stedet for den i Lov om Lenninger og
Pensioner m. v. til Statens Tjenestemaand, § 99,
stk. 4, fastsate godtgerelse pa 6 %:

Ved 2. forflyttdse

inden for de sdste 4 & ...................... 8 %
Ved 3. forflyttese

inden for de sdste 4 &........................ 10%
Ved 4. forflyttelse

inden for de sdste 4 &........................ 12%

Endvidere kan Forsvarsministeren inden for
samme periode, n& militaat persond forflyttes
mere end een gang inden for en 4-&ig periode,
optage forhandling med Finansministeren om
benyttelse af den i Lov om Lgnninger og Pen-
sioner m.v. til Statens Tjenestemaand, § 99,
sk. 3, sdste punktum, omhandlede bemyndi-
gdse til a afvige fra de i neavnte paragraf fedt-
satte begramsninger.«

| henhold hertil har Forsvarsministeriet hvert
& indhentet Finansministeriets tiltraadelse af en
ordning, hvorefter der i tilfadde, hvor den i lan-
ningdovens § 99, sk. 3, fastsatte begraansning
for udbetaling af godtgerelse for dobbelt hus-
fardse til 20 % &f et &s len er til hinder for a
yde pagaddende tjenestemaand rimelig dakning,
kan ske afvigdse fra begramsningen.

IV. Godtgerelse for tjeneste i garnisoner pa
afsides beliggende steder (»@detillsag).
Tillaggget udbetales for tiden pa forventet

efterbevilling efter tilsvarende regler som for fi-
nansaret 1960—61, hvor hjemlen til udbetaling

var indeholdt i felgende tekstanmagkning til
§ 21 patillasgsbevillingsloven:

»Forsvarsministeren  bemyndiges til for pe-
rioden 1. april 1960 - 31. marts 1961 a yde
militaat og civilt personel, der forretter tjeneste
i garnisoner p& afsdes beliggende steder, en
salig godtgerelse pd indtil 600 kr. arlig for de
med den afsdes beliggenhed forbundne saalige
ulemper m. v.«

Ordningen hjemledes farste gang for peri-
oden 1. april 1954 - 31. marts 1956, men kun
for militeat personel.

Som begrundelse for den heromhandlede
godigarelse blev a Forsvarsministeriet i sin tid
overfor de bevilgende myndigheder anfart fal-
gende:

»Kasarnerne i Almegérd, Hevelte og Jads
mark er beliggende i landkommuner, der ikke er
normeret med stedtillagg.

| sdve kommunerne er det imidlertid ikke
muligt at opna boped, da der ikke er dler vil
blive opfert beboelsesgjendomme &  betydning.
Persondlet er derfor henvigt til at sage bopad i
de neamest beliggende starre byer, hvortil de
sdedes skd svare ska, og hvor de igvrigt har de
for disse byer amindelige leveomkostninger.«

Der henvistes endvidere til, at der for perso-
nellet pA de afsides beliggende tjenestesteder
opstod transportudgifter udover de amindedige.

Fra og med finansaret 1957-58 blev ordnin-
gen udvidet til ogsd at omfatte det pa afsides
beliggende steder ansatte civile personel, her-
under kontraktantagne, og godtgerelsen, der op-
rindelig ydedes med indtil 360 kr. arlig, er fra
finansaret 1960—61 forhgjet, siledes a den nu
kan udbetales med indtil 600 kr. arlig.

Ordningen praktiseres igvrigt sdledes, at per-
sondl, der er tilmeldt folkeregistret og/eller bo-
st i tjenestestedets kommune, ikke kan oppe-
bage »adetillagget«.

Den naamere fastssdtelse af godtgerelsen
fremgar o flg. skema
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Udbetalt . ] Nzrmeste \ Bopxlskommunens »Ddetilleg«
Fast tjenestested = T]inestestedets | »bopals- ‘&m o fra ¢
fra med ommuac | kommune« for efter 1/,-60
| | Y58 | Y458
kt. ‘ 1 kr. ’ kr. ‘ kr.
Hovelte.......... 1/4-54 360 Bloustred Birkerad | 366 600 600
Sjzelsmark ........ 1/4-54 360 Bloustred I Horsholm | 366 ‘ 600 ‘ 600
Almegérd ........ 1/4-54 120 (Fra 1/4-55 dog 240 kr. Ophavet 31/3 1958, idet Almegirds-
kaserne blev henfort til den for Renne fastsatte stedtil-
legssats).
Farum ........... 1/9-59 300 Farum Farum by og - 300 | 300
| i stationsby | i
Gurrehus. ........ Yiss | 360 | Tikb | {[heredos | 368 | 00 - 600
Minedepot Ego ... | 1/10-55 360 |  Taarnborg ‘ Korser 366 420 | 420
Sjellandske ‘
granatverk ..... 1/4-57 360 | Nr. Herlev og | Birkerad 366 600 600
Allerad | i |
Jydske granatverk. 1/4-57 360 Elling | Frederikshavn 504 | 600 | 600
Sj. Tejhus’ depot, 1 j i
Gribskov....... 1/4-60 600 Esbonderup- | Hillerad ! - L 600 | 600
Noddebo | | }
POL-omridet, Gad- | ( i
holt, Understed Frederikshavn I 600
pr. Szby ....... 1/4-60 300 Understed | og Saby ‘ 500} 400

V. Repraesentationstillaag og bordholdspenge.

1. Reprasentationstillagy.

Inden for forsvarets omréde udbetales der i
henhold til normerings- og klassificeringdovens
§ 270, sk. 2, repressentationstillaeg i falgende
omfang:

a) 6.600 kr. arlig:
Forsvarschefen.
Veaernscheferne.
b) 4.800 kr. arlig:
Chefen for Vestre Landsdelskommando.
c) 3.600 kr. arlig:
Chefen for Forsvarsstaben.
Chefen for Hjemmevaanet.
Den kommitterede for Hjemmevaanet.
d) 3.000 kr. alig:
Chefen for @stre Landsdelskommando.
Chefen for Flyvertaktisk Kommando.
€) 2400 kr. &rlig:
Generalinspektaren for Infanteriet.
Kommandanten i Kgbenhavn.
Chefen for Kystfladen.
Chefen for Kystbefaestningen.
f) 2.100 kr. arlig:
Generalinspektaren for Artilleriet.
g) 1.800 kr. arlig:
Cheferne for vaansstabene.
h) 1200 kr. &rlig:
@vrige vabeninspektarer i hagen,
Garnisonskommandanter.
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Generalintendanten.
Cheferne for Region Il og Il1.

2. Tilskud til bordhold.

| lgnningslovens § 116, stk. 3, er der dbnet
adgang til at yde tilskud til bordhold.

Bestemmelsen er sdlydende:

»Né&r fl&dens skibe er pa togt inden for det i
§ 115, gk. 2, nsa/nte farvandsomréde, ydes der
chefer (herunder gruppe-, delings-, flotille- og
divisionschefer) et tilskud til bordhold fra 3 kr.
til 11 kr. daglig, afheangigt af skibets og bessd-
ningens sterrelse samt af togtets beskaffenhed.
Dette tilskud kan inden for det samme skib nor-
malt kun oppebaaes a én person. Uden for det
nea/nte farvandsomrédde samt i udenlandske
havne forhgjes tilskuddet med Y/s. Tilsvarende
tilskud kan efter forsvarsministerens bestem-
melse ydes militaare chefer under udkommando
i land.

Inden for seveanet har der fra gamme tid
vaget ydet reprasentationstillesg i form af til-
skud til bordhold, og det af de militsge mini-
sterier i 1949 nedsatte udvalg vedrgrende sa-
lige yddser dillede fordag om, a bestemmel-
serne i princippet opretholdtes uaandret.

Som det vil fremgd & lovbestemmelsen, er
den oprindelig kun for savaanet gaddende ord-
ning nu udvidet, sdledes at tilskuddet ogsi kan
ydes til militege chefer under udkommando i
land.



VI. Tillegg for tjeneste i Grenland og pa
Faer gerne.

Hjemlen til udbetaling af tillagy for tjeneste
i Grgnland m. v. findes optaget i |anningsovens
§ 117, k. 3, der er sdlydende:

»Til personel under vagnene til tjeneste i
land pa Feagerne og i Granland samt i de ved
opmalings-, stations- og fiskeriinspektionstjene-
sten pd Feagerne og Gregnland anvendte kut-
tere og lignende fartgjer ydes der et saligt til-
leg of fadgende sterrese:

Tilsvarende belgb kan ydes bessgninger i
Iuftfartgier under flyvninger over Grgnland
eller grenlandske farvande.

Tillegggene reguleres efter nagmere a Fi-
nansministeren fastsatte regler.«

For Geodadisk Instituts personde er udbeta
ling a grenlandstillasg hjemlet i lgnningsovens
§ 118 og for Meteorologisk Ingtituts personae
ved en tekstanmagkning pa finandoven.

Gregnlandstillesg (Faaetillasg) udbetales efter
de nu gaddende satser med fagende belgb:

Befdingsmend 0. lign.............. ... 7,25 kr. pr. dag
Qvrigt personel. ... 450 kr. pr. dg

Under tjeneste eler ophold pd sddanne om-
réder, som er omfattet af den o Statsministeriet
udsendte bekendtgerelse om opkraavning & -
gifter ved indfarsdl til Greonland af visse varer,
ydes det her naernte tillegg dog efter falgende
satser:

VEDERLAG FOR SARLIG TJENESTE, ULEMPER M. V.

|. Réadighedstillaeg, merarbejdstillasg,
overarbejdsbetaling.
1. Radighedstillag.

Tilleegget udbetales for tiden pa forventet
efterbevilling efter tilsvarende regler som for
finansiret 1960-61, hvor hjemlen til udbetaling
var indeholdt i falgende tekstanmaakning til
§ 21 pa tillaggsbevillingsloven:

»Som godtgerelse for overarbgide, mistede
fridage og nattjeneste samt som kompensation
for de med en ubegramset rédighedspligt for-
bundne ulemper ydes der for perioden 1. april
1960 - 31. marts 1961 tjenestgerende militeat
personel med undtagelse af daglannet personel
et rédighedstillesy of felgende starrelse;

Persond i 21.-30. lenningsklasse ... .. | 864 kr. arlig
Personel i 3.-20. lgnningsklasse ... 648 kr. &lig

Til de naavnte belgb ydes procenttillaeg efter
de for honorarer pa finandoven geddende reg-
ler.

Militaat personel, der lannes efter reglerne i
Lov om Normering og Klassficering af Stats-
tjenestemandsstillinger § 272, stk. 2, oppebagrer
radighedstillaay med samme procentsats, hvor-
med lgnningen beregnes.

Radighedstillasgget nedsztes til ¥s, ndr ud-
kommandotillaeg oppebaaes.«

Tillagyget, incl. procenttillasg som for finans-
lovshonorarer fastsat, udbetales herefter med
fadgende belgb:

———— Fuldt tilleg | 2/3 tilleg

(procentsats) | irlig | minedlig irlig | manedlig
f kr. kr. [ kr. kr.
21.-30. | 1.900,80 158,40 1.267,20 105,60
3.-20. 1.42560 | 118,80 950,40 79,20
96 pct. | 1.425,60 | 11880 950,40 79,20
90 pct. 1.283,04 | 106,92 855,36 71,28
85 pct. { 1.211,76 | 100,98 | 807,84 67,32
80 pct. 5| 1.140,48 | 95,04 760,32 63,36
75 pet. | 1.069,20 | 89,10 | 712,80 59,40
70 pct.| | 997,92 83,16 | 665,28 55,44
65 pct. ( 926,64 77,22 | 617,76 51,48
50 pet.) ( 712,80 | 5940 | 47520 39,60
| |

¥) Procentsatserne vedrgrer forsvarets stampersondl, der omfatter oversergenter, Sergenter, korporaler, overkon-

stabler og konstabler.
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Den her omhandlede ordning, der indfartes
farste gang med virkning fra 1. april 1952 at
regne, ma bl. a ses pa baggrund &, a Dan-
marks indtraaden i NATO medferte en betyde-
lig udvikling a forsvaret, der for det militage
personels vedkommende bevirkede, at radig-
hedspligten métte udvides vaesentligt.

Forsvarsministeriet indstillede i 1953 til Fi-
nansministeriet, at der til det militaae persone
ydedes en godtgerelse inden for de eksisterende
regler i tjenestemanddoven, d. v. s. overarbejds-
penge til de lavere lannede befalingsmaand,
vederlag én gang for dle til de hgjere lannede
befalingsmand, natpenge og godtgerelse for
mistede fridage, eller a der ydedes en gennem-
snitsgodtgerelse efter saaligt fastsatte regler.
En sidan gennemsnitsgodigarelse fandtes at
vage den mest hensigtsmasssige 1agsning.

Med hensyn til den i den forlgbne tid gad-
dende radighedstillasgsordning skal felgende
bemaakes:

Perioden: 1. april 1952 - 31. marts 1954.

Ud fra de ovenfor gengivne synspunkter blev
der givet tilslutning til, a der med virkning for
finansdrene 1952-53 og 1953-54 optoges fal-
gende tekstanmaakning pa Forsvarsministeriets
budget:

»Som godtgerelse for overarbejde, mistede
fridage og nattjeneste samt som kompensation
for de med en ubegramset rédighedspligt for-
bundne ulemper ydes der for finansirene 1952—
53 og 1953-54 tjenstgarende militaat personel,
med undtagelse af daglennet persond, et radig-
hedstilleeg af falgende starrelse:

Personel i 1— 3. lgnningsklasse . . .. . .. 960 kr. arlig
»  » 4.- 5. Ignningsklasse . . 840 kr. arlig
»  » 6. Ignningsklasse .. 720 kr. &rlig
»  » 7.-14. |gnningsklasse . 600 kr. arlig

Til de naavnte belgb ydes procenttillaay efter
de for honorarer pa finandoven gaddende
regler.

Militaat personel, der Ignnes efter reglerne i
tjenestemanddovens § 917, stk. 2 (oversergen-
ter, sergenter, korporaler og frivillige menige),
oppebager radighedstillaagget med samme pro-
centsats, hvormed |gnningen beregnes.

Rédighedstillasgget nedsadtes til %/s, n&r ud-
kommandotillay oppebages.

Det i tjenestemandsovens 8 986, stk. 4, fadt-
satte vagttillaay nedsadtes til 6 kr.«
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Perioden: 1. april 1954 — 31. marts 1956.

Rédighedstillaay er i denne periode ligeledes
blevet udbetalt med hjemmd i tekstanmaakning
pa Forsvarsministeriets budget.

| hovedsagen er tekstanmagkningen af sam-
me indhold som ovenfor gengivet, men det skal
dog bemaakes, at medens radighedstillasgget i
perioden 1. april 1952 - 31. marts 1954 ydedes
efter 4 satser, blev det fra 1. april 1954 kun
ydet efter 2 satser, og der fandt en reduktion
sted of starresen, sdledes:

Pasond i 1- 5. K. (§ml. 1946) . 720kr. &lig
»  » 6-14. IK. (Gml. 1946) . .. 5A0kr. &lig

Baggrunden for reduktionen var den, at der
- samtidig med det nye rédighedstilleag - il
saaskilt godtgerelse udskiltes visse med den
militege tjenestegerning forbundne ssalige
ulemper og merudgifter, der forudsattes at vage
blevet dakket gennem det hidtidige, sterre r&
dighedstillasg. Det drgede sig herved om en -
samtidig indfert - godtgerelse pa indtil 360 kr.
alig til militeat personel for de med tjenesten
i garnisoner pa afsides beliggende steder for-
bundne saalige ulemper m.v. samt om en —
ligeledes samtidig indfert - supplerende pro-
centgodtgerelse ved vise uansggte forflyttelser.

Det skd endvidere bemaakes, at den i forbin-
delse med det hidtidige radighedstillasg indferte
begramsning & det i tjenestemandsoven 1946
§ 986, stk. 4, omhandlede vagttillagy til %/
(6,00 kr. i stedet for 9,00 kr.) bortfaldt ved det
nye radighedstillaeg.

Perioden: 1, april 1956 - 31. marts 1960.

For hvert af finansdrene i denne periode er
der af Finansudvaget givet tilslutning til tekst-
anmagkninger, indeholdende hjemmel for usan-
dret forlangelse af rédighedstillasgsordningen.

Perioden 1. april 1960 - 31. marts 1961.
For dette finansar forhgjedes ridighedstilleg -
gets 2 satser siledes.

Pasond i 21.-30. IKI. almn_ingd. 1958; 84 kr. &lig
» » 3-20. Ikl (leningd. 1958) 648 kr. alig

Forud for forlaagelsen var der - i overens
semmelse med e a Finansudvalget ved ord-
ningens forlangelse for finansdret 1959—60 ud-
talt anske — foretaget en undersegelse vedra-
rende tjenestetiden for forsvarets persond, jfr.
herved betamkningens kapitel 1 og bilag nr. 1.
P& grundlag a undersegelsen, der havde om-
fattet et reprassentativt udsnit af forsvarets mili-



tegre personel (18-20 %), foretoges en bereg-
ning af de ulemper, der konkret kunne opgares
(overarbejde, mistede fridage, nattjeneste).
Denne opgerelse viste - i forhold til en 45
timers arbejdsuge — falgende gennemsnitlige
merarbgjde pa arbejdsstedet:

Overarbgde, timer ... ... ... ... ... 16,2 pr. uge
heraf nattimer...... ... 9,0 pr. uge
mistede fridage ................. .. ... 0.2 pr. uge

Endvidere fremgik det af undersagelsen, at
der herudover forekommer rédighedstjeneste i
hjemmet & et betydeligt omfang.

Pa grundlag af det ved tjenestetidsunderse-
gelsen fremkomne var der fra personelorganisa
tionernes side rejst krav om betydelige forhgjel-
ser af rédigheddtillasgget for 1960-61. Under
hensyntagen til at det af Finansministeren ned-
satte tjenestetidsudvalg stod foran en afslutning
af st arbgide, fandt man fra Forsvarsministeriets
side alene at burde ga ind for en vis regulering,
uanset at de forhandlingsberettigede personel-
otganiwtioners tilslutning hertil ikke kunne op-
nas.

Ifadlge det for udvalget oplyste blev der i de-
cember maned 1960 udbetalt radighedstillagy til
militaat persond — sive tjenestemaand som an-
det personel - sdedes:

Fuldt tillesg til......................... .. 4.462 personer
Ystillagg til ... 9.424 personer

P4 dette grundlag kan udgifterne for finans-
aret 1960-61 med hensyn til rédighedstillesy
and3s at have udgjort ialt 14 mill. kr.

2. Merarbejdstill sy og overarbej dsbetaling.

Merarbgidstillasgget udbetales for tiden pa
forventet efterbevilling efter tilsvarende regler
som for finansdret 1960-61, hvor hjemlen til
udbetaling var indeholdt i falgende tekstan-
maakning pa tillaggsbevillingsloven:

»For perioden 1. april 1960-31. marts 1961
ydes der endvidere civilt persond i Forsvars
ministeriet og ved visse under Forsvarsministe-
riet hegrende institutioner et merarbegdstillam,
der efter negmere af Forsvarsministeriet fadt-
satte regler enten kan ydes som et méanedligt
vederlag efter tilsvarende retningslinier som
ovennaa/nte radighedstillesy eller under visse
forhold som betaling for overarbeide, alt dog
under forudsadning &, a det omhandlede per-
sond ikke i forvejen er berettiget til overarbgds
betaling eller lignende.«

Ordningen indfartes farste gang for perioden

ra

1. gpril 1953 - 31. marts 1956 og blev for tiden
herefter forlamnget pd samme méde som den un-
der 1. naavnte radighedstillasgsordning.

| forbindelse med forlangelsen for finans
dret 1960-61 blev der pd samme méde som an-
fert foran vedrarende radighedstillaeg, jfr. side
18 foretaget en undersggelse med hensyn til
tienestetiden for den del a forsvarets civile
persondl, der er omfattet af den her omhandlede
ordning, jfr. bilag 1.

Undersggelsen viste - i forhold til en 45 ti-
mers arbejdsuge - felgende gennemsnit:

Overarbgide, timer.. ... ... ... ... .. 4,1 pr.uge
heref nattimer.................................. 10 pr. uge
misede fridege............... ... ... | 00 pr. uge

Undersggelsen viste endvidere, a en dd af
det civile personel herudover medtager arbejde
til udferelse i hjemmet.

Bestemmelserne  vedrarende  merarbedstil-
laegsordningen praktiseres siledes, at persond i
15. og hgjere lgnningsklasse oppebaaer tillaeg-
get efter tilsvarende regler som fastsat for r&
dighedstillagyget.

Ifagige det for udvalget oplyste er der i de
cember méned 1960 udbetalt merarbejdstillagy
til civilt persond - svel tjenestemaand som
andet personel - sdledes;

Fuldt tillesg til........ ... ... . 1111 personer
s tilleag til ... 203 personer

P4 dette grundlag kan udgifterne for finans-
et 1960-61 andds a have udgjort ialt
1.900.000 kr.

Persondl i 14. og lavere lgnningsklasse oppe-
bager ikke merarbegjdstillaggget, men modtager -
sifremt det drgjer Sg om personel med hgjeste
tjenestetid — overarbejdsbetaling efter de d-
mindelige for gtatstjenestemaand fastsatte regler.

Den ddl af personellet i de her omhandlede
lenningsklasser, som ikke har hgjeste tjeneste-
tid, oppebsaer efter indstilling vederlag for
preesteret overarbeide, men med den begrams
ning, & der hgjst kan ydes et vederlag & sam-
me starrelse som merarbejdstillaegget.

Ifdlge det for udvalget oplyste er der i de
cember maned 1960 efter indstilling udbetalt
sadant tillaay (overarbejdsbetaling) til 458 per-
Soner.

Pa dette grundlag kan udgifterne med hensyn
til denne del af merarbejdstillegyget for finans
aret 1960-61 opgeres til 600.000 kr. Der er
ikke herved taget hensyn til de inden for stats-
tjenesten med virkning fra 1. oktober 1960 eller
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senere skete forhgjelser af overarbgdsbetalin-
gen.

Udgifterne til radighedstillaay og mer arbej ds-
tilleeg (herunder tillagg efter indstilling) til s&
vel tjenestemasnd som andet personel kan for
finansdret 1960-61 andas at have andraget ialt
16.500.000 kr.

[1. Bestillingstillaeg og honorarer.

| klassificeringdovens § 270, stk. 1 og stk. 3,
er der dbnet adgang til at yde

bestillingstillagg og
honorarer
til visse tjenestemaand under forsvaret.

Naevnte bestemmelser gennemfertes i forbin-
delse med andringerne i tjenestemanddoven af
1946 i anledning af forsvardovene i 1951.
| 1958 fandt der en gennemgang sted & samt-
lige bedtillingdtillasg. Ved gennemgangen ver
hovedretningslinien, at tillaaggenes grundbelgb
fastsattes til et belgb, der med tillagg af 110 pct.
pa det neameste svarede til det hidtil udbetalte
bruttobel gb.

Endvidere gennemfartes der i 1958 enkelte
andringer i bestillingstillsaggenes starrelse, lige-
som der blev tilvejebragt hjemmed til ydelse af
bestillingstillaeg til forskellige personelkatego-
rier under hjemmevaanet (visse distriktsedere
m. fl.), endvidere henfartes militsae tjeneste-
meand i Forsvarsministeriet til klassificerings-
lovens § 5, stk. 1, jfr. 2. betamkning, side 97
0g 227-229, agivet a Lanningskommissionen
a 1954,

Vedrarende dei § 270 omhandlede honorarer
bemagkes, a disse har veaet medtaget under
den af Lenningsrédet i 1960 foretagne alminde-
lige gennemgang af finanslovshonorarer.

Vedrgrende bestillingstillaag skal falgende
anfares:

Dei § 270, stk. 1, omhandlede bestillings-
tillagg ydes sdledes:

a. Bedtllingstilleay, der er knyttet til visse il-
linger.
a) 5.100 kr. &rlig:
Direktgren for Orlogsvaaftet.
b) 3.900 kr. arlig:
Forsvarschefen.
C) 2.400 kr. arlig:
Chefen for Forsvarsstaben,
Haastaben,
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d)

e

f)

9)

h)

- -~ Spvaansstaben,

—  — Flyverstaben,

Hjemmevaanet,

Generaltgjmesteren,

Direktaren for Ammunitionsarsenalet,

Direktgren for Bygningstjenesten,

Underdirektarer ved Orlogsvaaftet,

Underdirektaren ved Skibs- og Maskin-
inspektionen.

2.100 kr. arlig:

Chefen for Flyvematerielkommandoen.

1.800 kr. arlig:

Chefen for Kongens Adjudantstab.

Jagtkaptajnen hos Kongen,

Adjudanter hos Kongen og Tronfglge-
ren.

1500 kr. arlig:

Souschefen ved Forsvarsstaben,

Chefen for Hegens Officersskole,

- — Spveanets Officersskole,
Flyvevabnets Officersskale,
Livgarden,
Gardehusarregimentet.
Seartilleriet,
Sgminevassenet,

Sovagnets Televeesen,

- - Spvaanes Intendantur,
Direkteren for Vabenarsenalet,

Chefen for Forsvarsakademiet,

Overingenigren ved Flyvevdbnets Cen-
tralvearksteder,

Undervisningsinspektaren ved Forsvarets
Civilundervisning.

1.200 kr. arlig:

Chefen for Materielintendanturen,

Direktaren for Klasdefabrikken,

Direktaren for Krudtvaaket,

Bygningsdistriktschefer,

12 digtriktdedere i hjemmevarnet.

900 kr. arlig:

Chefen for Kystbefasstningen, nd& han
tillige er chef for Sundets Marine-
kommando,

Chefen for Fl&destationen,

Direktaren for Sgkortarkivet,

Direktaren for Tgjhusmusest,

Auditarer,

M askinkommandaren,

Musikdirigenten ved Livgarden.

720 kr. arlig:

Regionschefer, der tillige er regiments-
chefer,

Distriktschefer, der tillige indtager andre
chefdtillinger under forsvaret,



Kassereren i Forsvarsministeriet for vare-
tagelse af kassererforretninger for sz
vaanet,

16 distriktdledere i hjemmevarnet.

j) 240 kr. &lig:

Den musiker, der fungerer som under-

musikdirigent ved Livgarden.
k) 180 kr. arlig:

Brandmaand, der ger tjeneste som re-

servefarere.

b. Bestillingstillasy, der ydes for saalig tjeneste.

1. Bedtllingstillasg, der, ndr forholdene

métte tale derfor, tillaagges militaze tjie-

nestemaand i overordnede stabe, de fag-

lige myndigheder, tekniske tjenester og

forsvarets skoler. (De enkelte stabe er
angivet i 8 270, stk. 1. 1).

2. Bedtillingstillagg, der tillaggges militaae
tjenestemaand, der forretter anden ssa-
lig kvalificeret eler tidskraavende tjene-
ste, idet antallet fastsadtes pa finandoven
(jfr. tekstanmagkning nr. 2 til finans
lovens § 21).

De under b. naavnte bestillingstillasg ydes iav-
rigt sdedes:
Persond i 25. og hgiere Lkl. indtil ... 1500 kr. arllg
»  » 22-24. 1kl indtil ... 1080 kr. arllg

»  » 17 og 18. Ikl indtil. . .. ... 900 kr. &lig
» » 7,12, 14. og 15. Ikl indtil 630 kr. &lig

De under b. naavnte bestillingstillagg tilleagges
af Forsvarsministeren efter indhentet udtalelse
fra Lenningsrédet.

Det fandtes ved ordningens gennemfarelse
hensigtsmaessigt at opdele tillaaggene sdedes:

Stabstillagg, jfr. foran under pkt. b.l.
Skolebestillingstillagy, jfr. ligeledes foran under

pkt. b.l.

Krydstillesg, hvorved forstds de under pkt. b. 2.
omtalte bestillingstillaay.

Vedrarende stabstillaagy bemaegkes, at der i
tjenestemanddlovens 8§ 850, stk. 2 (fra 1. april
1958 klassificeringdovens § 233, sk. 2) er
truffet en tilsvarende bestemmelse for tjenstge-
rende officerer ved Geodadisk Institut.

De naavnte tillaag udbetales efter falgende
retningslinier:

Sabstillag.

1) For officerer af linien, der har gennem-
géet en videregdende militaar-videnskabelig ud-
dannelse pa Forsvarsakademiet eler en dertil

svarende stabsuddannelse i udland eler hjem-
land, er det forudsat, at tillasgget ydes under den
i pkt. b.l., omhandlede tjeneste.

2) Officerer of linien, der ikke har den un-
der 1) neevnte uddannelse, men som pa grund
a specielle forudsagninger kommanderes il
tjeneste ved de omhandlede overordnede tjene-
stesteder, har adgang til at oppebaze tillsgyget
efter en provetjeneste af normat sammenlagt
1 &s varighed, dog kun under forudsagning &,
a de anvendes som sagsbehandlere med sdlv-
stamdige og kvalificerede arbejdsopgaver.

3) For officerer af specialgruppen og befa-
lingsmaand af fenrikgruppen kan tillagyget ydes
i ganske sxlige tilfadde.

4) For reservens personel, der i lgnnings
massig henseende er sidegtillet med militage
tjenestemaand, falges i det vassentligste tilsva
rende regler.

Soletillaay.

Skoletilleggget ydes til de af befalingsmaande-
ne ved forsvarets mathskoler (fra 1. oktober
1960 forsvarets konstabelskoler), befaings
mandsskoler og hgjere skoler (kursus), der er
knyttet til vedkommende skoles undervisnings-
virksomhed. Retten til bestillingstillasg er nor-
malt betinget af mindst 24 timers ugentlig un-
dervisning.

Krydstillag.

Disse bedtillingstillaeg, der tildeles i ganske
salige tilfadde, udbetales for tjeneste ved an-
dre gtabe end de i normerings- og klassifice-
ringdovens § 270, stk. 1, litra 1, 1. punktum
naavnte.

Krydstillasggene findes som naevnt optaget pa
de &lige finandove. Antallet har i den for-
Igbne tid vaget uandret og udger falgende til-
leeg:

15 tillesy a indtil.........o 1500 kr. arllg
25 tilley a indtil.......... 1080 kr. arllg
10 tillesy a indtil. ... 900 kr. arllg
10 tillesg & indttil. ... ... 630 kr. &rlig

Inden for den samlede udgiftssum og det
samlede antal tillegg kan Forsvarsministeren
foretage omposteringer mellem de 4 satsgrup-
per.

Finansudvalget anfarte ved ordningens ivark-
satelse, a den samlede udgift til henholdsvis
stabstillasg og skoletillasg uden fornyet forelasg-
gelse kunne forhgjes med 10 pct.
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Ved tekstanmagrkning til § 21 pa de &rlige be-
villingdove er der adgang for Forsvarsministe-
ren til at tildele civilt personel med salig kva
lificeret eler tidskraavende tjeneste bestillings-
tilleg.

Tillesggene er begramset til:

10 tillaag & inattil ... ... 900 kr. arlig

10 tilleeg & indtil. ... ... . . kr. arlig

10 tilleeg & indtil ... ... 420 kr. &lig
1. Flyvertillasg.

Lanningdoven af 1958 har felgende bestem-
melse angaende flyvertillaa:

§117.

»Til persond of flyvevébnet, der er tjenst-
gerende som militaaflyvere eler udferer anden
salig tjeneste i forbindelse med militegflyv-
ning, kan der ydes flyvertillag.

Flyvertillagg kan endvidere €fter Forsvars
ministerens bestemmelse ydes til personer uden
for flyvevdbnet, n&r de pagaddende virker un-
der tilsvarende forhold som det personel, der
ved flyvevabnet oppebagrer flyvertillagg.

De naamere bestemmelser vedragrende tillagg-
genes starrelse og ydese m. v. fastsadtes af For-
svarsministeren  efter indhentet udtalelse fra
Lanningsradet.«

Der er herefter af Forsvarsministeriet udsendt
falgende administrative bestemmelser angdende
flyvertillaa:

»Det i § 117 i lgnningdoven omhandlede
flyvertillagg udger indtil videre usandret 15 kr.
pr. dag.

Dei § 986, stk. 1, i tjenestemanddoven af
1946 nsamte bestemmelser samt de i Kund-
gardse for Forsvaret A. 56-1951, pkt. 1, afsnit
E, pkt. 3.a., fadtsatte bestemmelser vil indtil
videre fortsat vare gaddende.

Til artilleriflyvere, der forretter tjeneste ved
det pa Flyvestation Vandel stationerede artilleri-
flyverbatteri, vil der dog fra den 1. april 1958
og indtil videre kunne ydes flyvertillagg efter
tilsvarende regler og med samme blgb som fast-
sa for flyvevabnets piloter, si lamge de pagad-
dendes tjeneste ved omhandlede artilleriflyver-
batteri varer.«

Et egentligt flyvertillagg ses indfert ved nor-
meringdoven 1921-22 (Igbe-nr. 241), jfr. ogsa
§ 1289 a i tjenetemanddoven & 1919 med
senere andringer. Overfor sparekommissionen
af 1921 fremsatte Krigsministeriet falgende be-
grundelse for tillasgget:
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»Hyver- og ballontjeneste er forbunden med
en salig risiko, som ikke kan males udelukken-
de i forhold til antallet af flyvninger, idet den
mindre adgang til flyvning erfaringsmaessigt
giver sg til kende ved uro og usikkerhed sdlv
hos en rutineret flyver, nér han pany skad fore-
tage flyvninger. Den salige tjeneste pdasgger
ledelsen et SA stort ansvar, at det er nedvendigt,
a den fder sig ganske frit stillet med hensyn til
at anvende personellet i overensstemmelse med
den enkeltes salige uddannelse, evner og an-
laeg.

Krigsministeriet har derfor bestemt, at flyver-
tillaegget, som ydes som vederlag under hensyn
til den store fare, der er forbunden med flyv-
ning og indevelse heri, skal udbetales sive for
de dage, pa& hvilke den pageddende foretager
egentlig flyvning, som ogsi pa sadanne dage,
hvor vedkommende pa& anden made anvendes til
tjeneste ved flyvevaesenet eller ballonparken.«

Sparekommissionen tiltradte principperne for
tillaggets udbetaling, men den fandt dog, at
tillaegget fremtidig ikke skulle kunne udbetales
til flyverdever. En andring i overensstemmelse
hermed fandt sted ved lov nr. 302 & 30. juni
1922, § 22.

Reglerne om flyvertillaag optoges herefter
uandret i tjenestemanddovene af 1931 og 1946.

Tillamggets starrelse var oprindelig fastsat til
10 kr. for flyvere. Neavnte sparekommission
foredog tilleggget dyrtidsreguleret i forhold til
det davagrende dyrtidstillaags bevegd se.

Fra 1. juli 1927 fastsattes tillegyget til 7 kr.,
der reguleredes med 50 @re for hver portion,
hvormed time- og dagpenge m. v. reguleredes.

Med hensyn til tillegggets udbetaling gjaldt
det, at flyvere og observaterer oppebar tillasgget
for hver dag, de forrettede tjeneste ved flyver-
tropperne. Til andre ved flyvevassenet tjenst-
garende udbetaltes tillagget for hver dag, de
efter ordre deltog i flyvning.

Flyvertillaggget var optaget til behandling i
det & de militeae ministerier i 1949 nedsatte
udvalg vedrarende saalige ydelser, der fandt, at
forudsagningerne for ydelse af e saaligt tillagg
til flyvende personel fortsat var til stede.

Udvalget stillede fordag om, a en bestem-
melse om ydelse o flyvertillaag til teknisk per-
sone og lignende under flyvninger pa Gren-
land blev optaget i loven, samt om a en ad-
ministrativ bestemmelse om ydelse & tillagyget
under sygdom amndredes sdledes, at tillasgget
under sygdom kunne udbetales i indtil 60 dage
inden for 12 pa hinanden falgende maneder.



Ved lov nr. 278 & 18. juni 1951 om An-
dringer i og Tilfgjelser til Lov om Statens Tje-
nestemaand formuleredes bestemmelsen (8§ 986)
om flyvertillosy siledes:

8986, stk. 1

»a. Til de ved flyvevébnet tjenstgerende mi-
liteaflyvere og luftnavigaterer ydes der et flyver-
tillaeg pa 7 kr. for hver dag, sadan tjeneste varer.
Andre personer - dog ikke flyverdlever eler
|uftnavigaterelever - der ger tjeneste ved flyve-
vébnet, oppebager flyvertilleg for hver dag,
de efter ordre deltager i flyvning.

Tillagget reguleres efter neamere o Finans
ministeren fastsatte regler.

b. Til teknisk persone dler lignende, der
indgdr som egentlige bessaningsmedlemmer i
Iuftfartgjer, kan der under flyvninger, der med-
ferer landing uden for Danmark samt pad Faa-
gerne og Grenland, ydes flyvertillegg for hver
dag, udkommandoen varer.

c. Reglernei k. La., 2. punktum, kan efter
Forsvarsministerens bestemmelse tillige bringes
til anvendelse for personer uden for flyvevabnet,
n& de pagaddende i evelsesgiemed m. v. efter
ordre deltager i flyvning.«

| tilknytning hertil har Forsvarsministeriet
udsendt fealgende bestemmelse vedrarende fly-
vertillagg (Kundgerelse for Forsvaret A. 56-
1951, pkt. 1., afsnit E., pkt. 3.a):

»Det i § 986, sk. 1, omhandlede flyvertil-
lagg er fra den 1. juni 1951 a regne og indtil
videre fagtsat til 15 kr. pr. dag.

Efter indstilling til Forsvarsministeriet vil der
kunne ydes flyvertillagy til hagens og savaanets
persondl i tilfadde, hvor de pdgaddende - uden
a dar e tale om amindeig tienestergse ad
luftvejen — deltager i tjenstlige flyvninger med
militsare luftfartgjer.

Under orlov (herunder dog ikke den i tjene-
stemanddovens § 13 omhandlede ferie) og ar-
rest bortfalder tillaggget. Det kan udbetaes ved
bortkommando i anledning a evesesrgser
m. v. i indtil 14 dage. Under fravazelse fra tje-
nesten pa grund af sygdom kan tillasgget ud-
betdes i indtil 60 dage inden for 12 pa hin-
anden felgende méneder. | dle andre tilfadde
af bortkommando m. v. kan tillasgyget kun ud-
betales med Forsvarsministeriets bemyndigel se.«

| 1. betankning, afgivet & Lanningskommis-
sionen a 1954, er om flyvertillagget bl. a an-
fort felgende (pag. 115):

» . Den i de senere & stedfundne ud-

vikling pa militaaflyvningens omréde har med-
fort, & Fyverkommandoen over for Forsvars
ministeriet har rejst spergsmd om andring af
de gaddende regler for ydelse & flyvertillagg.

Forsvarsministeriet har for sit vedkommende
fundet det rigtigst, at dette spargsmda optages til
negmere overvejelse, men da der er tade om et
omréde, som kraever forskellige overvejelser og
undersagelser, har Forsvarsministeriet ikke ment
at kunne fremsadte endeligt fordag til nye reg-
ler s betids, at disse vil kunne behandles i Lan-
ningskommissionen.

Forsvarsministeriet har imidlertid fundet det
rigtigst, a de geddende regler andres siledes,
at bestemmelsen fastsadtes som en bemyndigel-
sesregel, i henhold til hvilken de nsamere be-
semmelser om tillagggenes starrelse og ydelse
m. v. fastsadtes af Forsvarsministeren efter ind-
hentet udtalelse fra Lenningsradet, hvorved der
bliver mulighed for at tilpasse bestemmelserne
vedrgrende flyvertillegy til de skiftende for-
hold.«

Som det vil fremga af det pa side 22 anferte
vedrgrende den gaddende ordning, er der ud-
sendt administrative bessemmelser, hvorved den
forud for 1. april 1958 gaddende ordning i prin-
cippet er opretholdt indtil videre.

V. Tillegg for saxlig tjeneste.
1. Tillegy for tjeneste i U-béde og
motortor pedobdde.

Siden finansdret 1922-23 er der ydet e sa-
ligt tillaeg for tjeneste i undervandsbade. Moti-
veringen herfor ma isse sgges | den anstren-
gende tjeneste.

Efter indferdlse af motortorpedobdde i sz
vaanet er der for tjeneste i disse indfart et til-
svarende tillag.

Tilleeggene var genstand for behandling i det
af de militege ministerier i 1949 nedsatte ud-
valg vedrgrende salige ydelser. Den a dette
udvalg foreddede betemmese svarer i at vee
sentligt til lgnningsovens § 117, stk. 2, der er
sdlydende:

»Til personel, der forretter tjeneste i under-
vandsbéde og motortorpedobdde, ydes der et
saligt tillesg af falgende starrelse for hver dag,
sadan tjeneste varer:

Tillagg for tjeneste i undervandsbéde ydes
farst efter afduttet uddannelse ved undervands-
bédsafdelingen - for veanepligtige dog efter
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afslutning a den indledende uddannelse.
Tillegggene reguleres efter neamere o Fi-
nansministeren fastsatte regler.«
| henhold hertil ydes tillasgggene efter de pr.
1. april 1961 foretagne reguleringer med fal-
gende bel gb:

Chefer ... 6,25 kr.
Persond med pensionsgivende |gnning:
13.800 kr. &ligog derover. ................ ... 4,50 kr.

13.799 kr. &lig og derunder. ............... .. 3,20 kr.
Militeat personel a oversergent- og lavere

grad, der dflannes efter aflanningsform A 320 kr.
Kongtabeldlever, vagnepligtige 0. 1. .. ... .. 2,25 kr.

2. Tillag for salig tjeneste under
udkommando.

Disse tillaay er ogsi behandlet i ovennaavnte
udvalg, der stillede fordag til en lovbestemmel-
se, som i alt vassentligt svarer til lgnningslovens
§ 117, stk. 5, der er sAlydende:

»Til personel, der under udkommando for-
retter tjeneste som skibskok, mesterkok, hov-
mester, lastmester, pumpemester, spillemand,
proviantregnskabsferer, skydelager og gymna
stikleger, vil der kunne ydes et ssligt tilla,
der fastsates af Finansministeren efter ind-
hentet udtalelse fra Legnningsradet.«

Tilleggene, der udbetales efter motiveret
indstilling, udger varierende belgb fra 40 are
til 1,20 kr. pr. dag.

3. Tillag for vagttjeneste.

Tillagget udbetales i henhold til lgnnings-
lovens § 117, stk. 4, der er sdlydende:

»Til befalingsmaand - dog ikke de til fri
kostforplgining berettigede — der forretter tje-
neste som vagthavende befalingsmaand, vagt-
kommanderer €. lign., kan der, n& de péged-
dende ikke i forvegen oppebager udkommando-
tilleeg efter bestemmelserne i § 115, og ndr
vagttjenesten — eventuelt i forbindelse med an-
den tjeneste - medfgrer en samlet uafbrudt
tjenestetid af mindst 1 degns varighed, ydes fri
kostforpleining inden for vagtperioden samt et
vagttillag a 9 kr. pr. fuldt tjenestedegn.

Siremt kost ikke kan leveres ved militagr
foranstaltning, kan der som bespisningsgodit-
gerelse ydes et belgb af 9 kr. pr. fuldt tjeneste-
degn.

Satserne reguleres efter neamere af Finans
ministeren fastsette regler.
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Inden for en méned vil en befdingsmand i
vagttilleay hgjst kunne oppebaae et belgb, sva
rende til udkommandotillagy efter bestemmel-
sne i § 115, gk. 3. Efter Forsvarsministerens
bestemmese kan udkommandotillaeg i henhold
til § 115, stk. 1, dog under salige forhold lagg-
ges til grund ved beregning af maksmalydel-
Sen.«

Vagttillagyget og bespisningsgodtgerelsen ud-
gar hver for sig 1350 kr. pr. degn efter de se-
neste reguleringer.

4. Vederlag for dykkerarbejder m. v.

Ved tekstanmaakning til § 21 pa de &lige
bevillingdove e der - efter neamere & For-
svarsministeren fastsatte regler - adgang til at
yde tjenestemaand m. fl. i savaanet et saaligt
vederlag for dykkerarbgide m. v., herunder for
framands- og svemmedykkervirksomhed.

5. Vederlag for uskadeliggerelse af efterladt
tysk ammunition og miner.

Ved tekstanmaakning til 8 21 pa de alige
bevillingdove er der adgang til at yde vederlag
for uskadeliggarelse af flyverbomber, efterladt
tysk ammunition og miner.

For hver uskadeliggjort bombe ydes der til
lederen 35 kr. og 8 kr. til hver af medhjedper-
ne, i sxlige tilfaedde kan belgbene forhgjes til
henholdsvis 100 kr. og 25 kr.

For addagggelse o tysk ammunition ydes der
et vederlag pa 5 kr. pr. dag, til vaanepligtige
dog kun 3,20 kr. pr. dag.

For hver uskadeliggjort mine ydes der ialt
140 kr.

6. Sarisikotillagg.

Ved tekstanmaakning til § 21 pa de &lige
bevillingdove er der adgang til at yde et saaligt
vederlag under tjeneste i spvaanets skibe, nar
dise foretager beordret sglads i minefarlige
omréder uden for de minestragne ruter. Veder-
laget kan maksmalt andrage V30 & den m&
nedlige bruttolan pr. pabegyndt time.

7. Udrustningshjelp under tjeneste i Grenland.

Ved tekstanmaakning til § 21 pa de &lige
bevillingdove er der adgang til at yde savaanets
selvbeklaadende personel, der skal overvintre i
Gregnland, en udrustningshjsedp pa 300 kr.
det 1. & og 200 kr. hvert falgende &.



8. Sligt tilla til civile tjenestemaand m. fl. i
flyvevabnet.

Til civile tjenestemaand m. fl. med fast tje-
nestested pa visse af flyvevbnets tjenestesteder,
0g som er bosat udenfor vedkommende tjeneste-
steds lokalomréde, ydes der et salig tillagg, der
udger et belgb svarende til nedsat udkommando-
tillaeg, jfr. foran side 14. Til civile tjenestemaand
m. fl. med tjenestested pa flyvestation Karup
ydes der dog et tillagg af samme starrelse som al-
mindeligt udkommandotillagg, jfr. foran sde 11.
Udover det nearnte saalige tillasg ydes der godit-

gardse for udgifter til befordring med offent-
ligt befordringsmiddel.

Den heromhandlede ordning, der indfartes i
1954, ma s pa baggrund &, at flyvevdbnets
civile tjenestemand m. fl. forud for 1954 var
ansat med tjenestested i Kgbenhavn, og der yde-
des disse almindeligt udkommandotillasg under
tieneste uden for Kgbenhavn. Samtidig med
ordningens indfardlse i 1954 blev der over-
gangsmasssigt for de forud for 1954 ansatte gi-
vet adgang til at oppebage de hidtidige ydelser.
Overgangsordningen er i den herefter forlgbne
tid blevet forlaanget & for & med Lennings-
rédets tilslutning.
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KAPITEL 3.

Redegerelse vedrgrende udvalgets overvejelser
og fordag.

I. Generelle synspunkter.

Ved udarbejdelsen af udvalgets i det falgen-
de dtillede fordag til en ny ydelsesordning for
forsvaret, har det veget et hovedsynspunkt, at
de for datens tjenestemaand i amindelighed
gaddende regler ber anvendes for forsvarets
tjenestemaand, med mindre de militaze for-
hold p& afggrende made taler derimod.

| det omfang, det herefter er nadvendigt at
gennemfgre saalige ordninger for forsvaret, er
det udvalgets opfattelse, at de amindelige prin-
cipper ber falges ved opbygningen af sddanne
tillags- eller ydelsesordninger.

Det er endvidere udvalgets opfattelse, at det
ved fastsadtelsen af disse saalige ordninger ber
tilstrasbes, at den enkelte ordning ikke kommer
til at indeholde sivel vederlag for arbejde og
ulemper som godtgarelse for udgifter, som de
tjenstlige forhold medfarer.

Vedrarende vederlagggelse af arbejdsydelser
finder udvalget, at der kun bgr gennemfares
ordninger med generelle tillagg i det omfang,
sxlige forhold inden for forsvaret medfarer
uforholdsmaessig store administrative vanske-
ligheder eller udgifter med hensyn til opgerelse
a de enkelte arbejdsprasstationer, idet man end-
videre laggger vasgt pd, at de tjenestemaend, der
palasgges den saalig byrdefulde og lange tjene-
ste, far et passende vederlag herfor.

Ved udarbejdelsen af fordagene har udvalget
tilstradbt & gennemfare forenkling a reglerne
bl. & med henblik pd at opnd administrative let-
telser og besparelser.

For udvalgets nedenneavnte fordag har det,
jfr. ogsa bemagkningerne til Fordag til Lov om
Forsvarets Organisation m.v. (Lov nr. 137 &f
31. marts 1960), vaaet en forudsadning at der
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inden for forsvarets tjenesteomréder anlamges
ensartede synspunkter med hensyn til tildeling
o fast tjenestested, og sdedes at der herved fal-
ges sanme principper for forsvarets tjeneste-
mend som for statens gvrige tjenestemamnd.
Dette indebager, at forsvarets tjenestemaand far
fast tjenetested p& det anviste arbegjdssted
(f. eks. kaserne, flyvettation, fl&destation, radar-
dtation 0. S. v.).

De af udvalget i det falgende stillede fordag
vil omfatte ca. 5.000 militegre tjenestemaand og
ca. 1100 civile tjenestemand.

Udover tjenestemaandene findes der — dels an-
taget til frivillig tjeneste, dds til pligtig tjeneste
- befalingsmaand af reserven, der i henhold til
normerings- og klassificeringdovens § 271 -
lgnnes med den for tjenestemaand med tilsva
rende grad fastsatte lgnning, samt stampersonel
(oversergenter, sergenter, korporaler, overkon-
stabler og konstabler) ialt ca 7.200 personer,
der i henhold til normerings- og klassificerings-
lovens § 272, stk. 2 og stk. 3, oppebaaer en lan,
der ikke kan overstige aspirantlgnnen for 7.
[gnningsklasse.

| lgnningdovens 88 115-118, er der adgang
til a yde det naavnte ikke-tjenestemandsansatte
personel forskellige tillasg, der er specielle for
forsvaret, og der er endvidere hjemme til at
kunne yde sadanne tillagg til ikke-tjenestemands-
ansat civilt personel og til vaanepligtige.

Disse aflgnningsformer gennemfertes ved
andringer & tjenestemanddoven i 1951 (jfr.
lov nr. 278 &f 18. juni 1951) i forbindelse med
forsvardovene, og var begrundet i gnsket om at
skabe ensartede lenningsvilkdr for dette per-
sond i de tre vaan. Forud herfor oppebar sz
vagnets personel en tjenestemandslgn, medens



tilsvarende personel i haen blev vederlagt pa
salig méde, sledes at vederlaget til befaings
meand & reserven var optaget i tjenestemands
lovene, og for evrigt personels vedkommende
fastsattes lennen pa de arlige bevillingdove.

Den stedfundne udvikling har medfert, at
antallet af befalingsmaand af reserven er blevet
staarkt forgget, og der ma pd baggrund af den
i 1960 gennemfarte Lov om Forsvarets Organi-
saion m. v. paregnes en yderligere betyddig
foregelse af stampersonellet.

Det naavnte personel er ikke omfattet af de i
det falgende stillede fordag, idet det efter ud-
velgets opfattelse begr overvges, hvorvidt len-
ningen for det omhandlede persond fortsat ber
festsdtes som en tjenestemandslen eler del
deraf, eler som en salig fastsat lan, idet ud-
valget gar ud fra, a der ved fastszttelsen af lan-
vilkdrene tages hensyn til de i neavagende be-
taankning omhandlede fordag i det omfang, der
métte vaae grundlag herfor.

I1. Udvalgets fordag til nyordning.
Udvalgets fordag falder i to hovedgrupper:

Gruppe 1:
Godtgerelse for udgifter som fadge a tjenst-
lige fravee fra det faste tjenestested og andre
godtgarel ser.

Gruppe 2:
Vederlag for forskellige arbegjdsydelser, ulem-
per m. m., der ikke dakkes af tjenestemands-
[gnnen.

Ad gruppe 1.

Godtgerelse for udgifter som falge af tjenstlige
fravag fra detfasze tjenestested og andre godt-
gorelser.

A. Time- og dagpenge m. v. under tjenesterejser
0g udstationeringer.

Som anfert i kapitel 2, Sde 8, er forsvarets
tjenestemaand omfattet af de i Ignningslovens
§ 98 indeholdte bestemmelser vedrarende time-
og dagpenge m. v., idet der dog administrativt
hovedsageligt for hagens tjenestemaand er gen-
nemfart visse seabestemmelser.

| det omfang, vilkérene under tjenstlige fra-
vag fra det faste tjenestested for forsvarets tje-
nestemamnd ikke adskiller sig veesentligt fra de
for andre tjenestemaand gaddende, finder udval-
get, at bestemmelserne i lanningsovens § 98 bar
komme til anvendelse.

Der foretages imidlertid inden for forsvaret
et meget stort antal rejser til andre tjenestesteder
af s& kort varighed, at rejsen kan tilendebringes
indenfor samme dag, sdedes at der dene kan
blive tale om ydelse af timepenge for sidanne
rgjser. Det er udvagets opfattelse, at administra-
tionen i forbindelse med udbetalingen af time-
penge er sA omfattende, at det vil vage enskeligt
at undga denne ordning. Dertil kommer, at tje-
nestemaandene i mange tilfaedde har adgang til
under sddanne rgjser at indtage deres maltider
under tilsvarende vilkér som pa det faste tjene-
stested.

Udvalget kan derfor anbefae, at der ikke
ydes timepenge under rejser, der ikke er forbun-
det med overnatning, og at der ved fastsadtelsen
af militaatilleagget tages hensyn hertil, sdv om
dette tilloag derved kommer til at indeholde
godtgerelse for udgifter i forbindelse med tjene-
gens udferelse, jfr. nedenfor side 39.

Udstationering begraanses herefter som hidtil
til tilfadde, hvor tjenesten uden for det faste tje-
nestested ikke ved daglige hen- og tilbagerejser
med rimelighed lader g udfere.

Hvor indlogering finder sted pa militeat
etablissement, bar tjenestemanden som hidtil
have vederlagsfrit logi mod bortfald af nattil-
lagg. Hvor de tjenstlige hensyn ikke forhindrer
det, bar tjenestemanden kunne vadge indloge-
ring uden for det militege etablissement med
adgang til nattillagg, idet udvalget finder, at den
hidtil gaeddende ordning, der indebaaer en pligt
for tjenestemaand i forsvaret til at indlogere Sg
pa militaat etablissement, kun ber opretholdes,
nér det af tjenstlige grunde er pakraevet.

Forudbestemt fravag & den nedenfor under
B naavnte art (udkommando) til en varighed af
14 dage eler derunder fra et udstationerings-
sted ber ikke medfgre afbryddse af en pdbe-
gyndt udstationering, og der bar under fravaget
ydes den under B omhandlede godtgarelse for
udkommando og ikke time- og dagpenge. Falder
fraveget i en periode, hvor der ydes fulde dag-
penge, sammenlasgges perioderne far og efter s
danne fravax til beregning af det tidsrum, hvori
fulde dagpenge kan oppebages, for tiden i indtil
28 degn. Fader fravaaet i en periode, hvor der
ydes nedsatte dagpenge, forudsadtes der ydet et
yderligere belgb pr. dagn, svarende til nattillaeg-
get til nedsatte dagpenge, sifremt tjenesteman-
den pa udstationeringsstedet har Igbende udgif-
ter til logi m. v., jfr. bestemmelserne i lonnings-
lovens § 98, stk. 6.
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Efter udvalgets opfattelse vil der herefter
vage behov for at erstatte time- og dagpengeord-
ningen med en for forsvaret saglig ordning i de
tilfadde, hvor der efter udvalgets fordag ska
ydes godtgarelse m. v. under udkommando.

B. Godtgerelse m. v. under udkommando.

Efter udvalgets foran anferte synspunkter ber
time- og dagpenge m. v. for militaae tjeneste-
mand i lighed med ovrige statstjenestemaand
vage de normale ydelser under tjenstlige fravea
fra det faste tjenestested.

Alene i tilfadde, hvor militege forhold med-
ferer, at forudssgtningerne for time- og dagpen-
gesatserne - indlogering og bespisning pa hotel,
kro eler lignende - ikke er til stede, bar disse
ydelser erstattes af andre.

Der vil herefter vage behov for en for forsva
ret specid ydelsesordning i falgende tilfadde af
tienstlige fravee fra det faste tjenestested:

- N&r tjenestemanden med den enhed, hvori
han indgér, fjerner sig mere end 4 km fra det
faste tjenestested, og han herunder er beordret
til at deltage i den militaae forplgning.

- Nér tjenestemanden midlertidigt forretter tje-
neste pa steder, der er beliggende mere end 4
km fra det faste tjenestested, og forholdene
pa det midlertidige tjenestested nedvendigger
bespisning pa arbejdsstedet.

- Nar tjenestemanden forretter tjeneste i sevea-
nets skibe pé togt.

For de her omhandlede tilfadde foredds der
indfert en godtgerelse - udkommandogodit-
gorelse - der ma fastsadtes under hensyn til, at
tjenestemamndene under de foran beskrevne for-
hold er deltagere i militaa messeforplejning. Det
er herved forudsat, at beordringen til deltagelse
i militagr forplejning begramses til tilfadde, hvor
tjenesten ger en sddan deltagelse nedvendig, og
a der dtilles messelokaliteter m. v. til r&dighed
som hidtil.

Det forudssdtes endvidere, at der fastsadtes
sddanne administrative bestemmelser, at den hid-
tidige messeordning pa disse steder i princippet
kan viderefgres.

Da betalingen for deltagelse i denne forplej-
ning normalt er lavere end den betaling, der
danner grundlaget for fulde dagpenge, ber ud-
kommandogodtgerelsen afpasses herefter. Be-
semmelsen om opdeling af dagpengene i fulde
0g nedsatte dagpenge finder udvalget ikke an-
ledning til at foredd fulgt for udkommando-
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godtgarelsens vedkommende, idet forudsagnin-
gerne for denne opdeling ikke er til stede under
de forannaavnte forhold.

Det nuvagende udkommandotillasg beregnes
pr. pabegyndt degn. Udvalget er imidlertid af
den opfattelse, a det vil vage mere rimeligt at
fastsadte den fremtidige udkommandogodtgarel -
se til et bestemt belgb for hver fulde 6 timer,
tjenestemanden opholder sig uden for det faste
tjenestested.

Udkommandogodtgerelsen er a udvalget for-
udsat dyrtidsreguleret efter tilsvarende regler
som for time- og dagpenge fastsat.

| lighed med den for time- og dagpenge ged-
dende ordning forudssdtes udkommandogodt-
gorelsen saaskilt tilpasset, n&r denne kommer
til udbetaling under tjenstlige ophold uden for
det omréde, hvis prisniveau har dannet grundlag
for time- og dagpenge m. v.

Under hensyn til, at der normalt stilles veder-
lagsfrit logi til rédighed, finder udvalget, at der
ikke til udkommandogodtgerelsen normalt ber
vagre knyttet nattilleeg. Nér de tjenstlige forhold
ikke ngdvendigger natophold pa tjenestestedet,
og tjenestemanden tager ophold pa hotel, kro
dler lignende, finder udvalget det rimdigt, at
der ydes nattillegg efter § 98. Der bar dog ikke
vage adgang til at yde nattillaay under ophold i
havn, ndr der oppebaaes setillagy, jfr. nedenfor
side 32 f f om begrundelsen for sgtillaggget.

Udvalget ska herefter stille falgende fordag:

»Udkommando godt gor €lse.

Under kommando fra det faste tjenestested
ydes der i stedet for time- og dagpenge i hen-
hold til § 98 udkommandogodtgerelse, nar tjie-
nestemanden med den enhed, hvori han indgir,
fierne sig mere end 4 km fra det faste tjeneste-
sted, og han herunder er beordret til at deltage
i militex forpleining. Samme godtgarelse ydes,
ndr tjenestemanden midlertidigt forretter tjene-
ste pa steder, der er beliggende mere end 4 km
fra det faste tjenestested, og forholdene pa det
midlertidige tjenestested nadvendigger bespis-
ning pa arbedsstedet, samt under tieneste i s
vaanets skibe pa togt.

Udkommandogodtgerelse ydes for hver fulde
6 timer, det neavnte fravax varer, og satserne
fastsadtes af Finansministeren.

Kvarter.

Né&r den ovenfor naevnte tjeneste ngdvendig-
gar overnatning, ydes der logi (kvarter, lukaf,



telt, bivusk m. v.). N&r de tjenstlige forhold
ikke nadvendigger natophold pa tjenestestedet,
og tjenestemanden tager ophold pa hotel, kro
eller lignende, ydes der nattillagg efter tilsvaren-
de regler som fastsat i § 98.

Der kan dog ikke ydes nattilleeg, nér setillaey
oppebages.

Norm for yddse af logi fastssdtes & For-
svarsministeren.«

Udvalget finder, a udkommandogodtgarelsen
bar fastsadtes til flg. belgb for hver fulde 6
timers fraves:

A. (21.-30. lgnningsklasse). . ... ... ... 3,60 kr.
B. (15.-20. lgnningsklasse). ............ .. .. .. 330 kr.
C. ( 3-14. lenningsklasse). .. ................ 3,10 kr.
D. ( 1.- 2 lgmingsklasse). .................. 2,90 kr.

| konsekvens heraf samt af udvalgets fordag
om et tillagy for dagntjeneste, jfr. sde 31, og et
saaligt setillagg, jfr. side 32, foredas bestemmel-
sernei Ignningslovens 8§ 115 og§ 116, stk. 1, 2,
4, 5, 6 og 7, opheevet. Tilsvarende gadder be-
semmelsen i lgnningdovens § 118, og tekstan-
maakning nr. 16 til § 21 pa de arlige bevillings-
love, for sd vidt angdr henvisningerne til de
naevnte paragraffer.

Udvalget er herved opmagksom pd, at det til
visse civile tjenestemaand i flyvevdbnet ydede
saalige tillagy, jfr. foran side 25, herefter ikke
kan opretholdes, men udvalget forudsadter, at
der for de tjenestemaand, der oppebagrer ssaligt
tillagy, etableres overgangsordninger, der i for-
nadent omfang sikrer disse mod |gnnedgang.

C. Godtgerelse ved hyppige uanseggte forflyttelser.

Uddannelseshensyn nadvendiggar, at de mili-
tage tjenestemand veksdvis anvendes pa en
rakke forskellige poster, og dette i forbindelse
med den betydelige mangel pa faste befalings-
meand har medfaert, at antallet af uansagte for-
flyttelser blandt militage tjenestemaand | de se
neste & har vaget meget stort.

De mange forflyttelser péferer de militaare
tjenestemaand ulemper og udgifter i et sidant
omfang, a de muligheder med hensyn til ydel-
Ser, Om tjenestemandslovgivningen hjemler,
ikke i dle tilfadde giver rimelig kompensation.

De lgjligheder eler gendomme, som forflyt-
tede tjenestemaand ma overtage, e i reglen de
senest opfarte og derfor de dyreste. Dertil kom-
mer de avrige a flytningen fa@gende udgifter,
s som udgifter til boligens indvendige istand-
sadtelse samt til barnenes ophold uden for hjem-

met, ndr disse af hensyn til deres uddannelse
(herunder skolegang) efter husstandens flytning
ma forblive p& det hidtidige tjenestested.

Pa denne baggrund findes det rimeligt, at der
dbnes adgang til at yde en salig godtgerelse til
militege tjenestemaand med egentlig forserger-
pligt, ndr disse forflyttes uansegt inden for kor-
tere perioder, sledes a ydelsen af denne godit-
garelse begramses til tilfadde, hvor der er for-
lgbet mindre end 4 & siden sidste uansagte for-
flyttelse, og igvrigt sdedes, a godtgarelsen gra-
dueres, afhaangig af om den uansagte forflyttel-
se finder sted inden udigbet & 1., 3. dler 4. &
efter sdste uansagte forflyttelse.

Det bar endvidere vage en betingelse for a
opnd godtgarelse, a flytningen & husstanden
har fundet sted i anledning af den uansggte for-
flyttelse.

Udvalget skal herefter stille felgende forslag:

Nar der er forlgbet mere end 3, men ikke over
4 & dden sidste uansegte forflyttelse, ydes der
til gifte mandlige militazre tjenestemaand samt
til andre militege tjenestemaend, Sifremt de
Sidstneevnte har hjemmevazende bgrn under 18
ar - for gifte kvindelige militagre tjenestemaand,
jfr. dog nedenfor - en godtgerelse pa 8 pct.,
dog mindst 1.800 kr. i stedet for den i § 99,
stk. 3 og 4, fastsatte godtgerelse pa 2 pct. og 6
pct. Til gifte kvindelige militeare tjenestemaand
kan der tilstds en godtgerelse pd 4 pct., dog
mindst 900 kr., i stedet for deni § 99, stk. 3 og
4, fastsatte godtgerelse pa 1 og 3 pct.

Er der forlebet mere end 1 &, men ikke over
3 &, ydes under tilsvarende betingelser en godit-
garelse pa 12 pct., dog mindst 2500 kr., for s&
vidt angér gifte kvindelige militegre tjeneste-
mand en godtgerelse pd 6 pct., dog mindst
1250 kr.

Er der forlgbet mindre end 1 &, udger godt-
garelsen 18 pct., dog mindst 4.000 kr. Til gifte
kvindelige militezre tjenestemeand ydes der 9
pct., dog mindst 2.000 kr.

Som konsekvens heraf bortfalder den nuvee
rende ordning om forhgjet supplerende procent-
godtgarelse ved visse uansggte forflyttelser, jfr.
kap. 2, side 15.

D. Godtgerdse for repreesentationsudgifter.

| lenningslovens § 116, stk. 3, er der adgang
til at yde visse neamere angivne militeae chefer
godigarelse for udgifter til repreesentation (til-
skud til bordhold). Det drejer sig foruden om
visse skibschefer ogsd om militegre chefer under
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udkommando i land. Endvidere ydes der i hen-
hold til normerings- og klassificeringsovens §
270, stk. 2, repraesentationgtillagg til visse neg-
mere angivne tjenestemaand i chefsstillinger.

| forbindelse med gennemfarelse af aandrin-
gen & tjenestestedsordningen og den heraf fal-
gende begransning af antalet a udkommando-
steder, jfr. ovenfor side 26, vil bordholdstilskud
til visse chefer bortfalde. Udvalget er af den op-
fattelse, at eventuelle udgifter til repreesentation
fremtidig ber afholdes efter regning inden for
et a Forsvarsministeren naamere fastsat belab.
Udvalget finder dog, at cheferne pa de sterste
tjenestesteder bear henfares til den gruppe af mi-
litewe chefer, der oppebeger fast repressenta
tionstillagg (garnisonskommandanter).

Der har i udvaget vaget rgst spargsma om
en amindelig forhgjelse a repressentationstil-
laggene, men da udvalget dene skd tage til-
ling til eventuel andring &f tillagg m. v., der kan
begrundes med de saalige forhold inden for
forsvaret, har man ment, a det naavnte spargs
ma falder uden for udvalgets omrade.

E. Godtgarelse for tjeneste pa afsides beliggende
steder.

| lgnningslovens § 117, stk. 3, er der hjemmel
til at yde et saligt tillagy til vagnenes personel
under tjenstlige ophold pa Feareerne og i Gren-
land. En tilsvarende adgang er endvidere til ste-
de for personel ansat ved Geodadisk Institut og
Meteorologisk Institut.

Siden tillagggets indfarelse i 1937, jfr. herom
kapitel 2, side 17, har der fundet en udvikling
sted, som har pavirket de oprindelige forudssa-
ninger for tillemgets ydelse. Der er dog efter
udvalgets opfattelse fremdeles anledning til en
salig godtgerelse, idet tjenesten ma udferes pa
ade og ensomt beliggende steder over en vis
langere periode. Denne godtgerelse ber fastsa-
tes under hensyn til samtlige forekommende om-
standigheder, og det er udvalgets opfattelse, at
man herved bl. a ma sage a undga, a eventuel
mangel pa boliger pa eler ved det militaae om-
réde medferer, at tjenestemamndene af den grund
stilles veesentligt forskelligt i gkonomisk hen-
seende.

Nar flytning a husstanden finder sted til
Granland eller Faggerne, finder udvalget, at der
bar ydes flyttegodtgerelse efter de for forsvaret
gaddende regler sivel ved opflytningen som ved
hjemflytningen i stedet for udstationeringsgodt-
gorelse.
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Under tjenestergiser i Gragnland ber der efter
udvalgets opfattelse til forsvarets tjenestemaand
ydes time- og dagpenge m. v. i overensstemmel-
se med de regler, som af finansministeren métte
blive fastsat for evrige tjenestemaand i medfer
af normerings- og klassificeringsovens § 164.

P4 samme méde bar de for statens tjeneste-
mand i almindelighed gaddende regler for ydel-
se a time- og dagpenge m. v. for rejser pa Fea-
gerne anvendes, nd&r forsvarets tjenestemamnd
foretager tjenstlige rejser pa Feagerne.

Under sine overvgeser i forbindelse med det
forannaa/nte har udvalget vaaet opmagrksom pa,
at der for forsvarets tjenestemaand forekommer
tjeneste, hvor vilkérene pa samme méde som ved
tjeneste i Grgnland og pd Fegrgerne tder for, at
der ydes en saglig godtgerelse.

Der taakes herved bl. a. pa tjeneste ved dan-
ske enheder under FN.

For tjeneste pa visse neamere angivne afsides
beliggende militagre tjenestesteder her i landet er
der til militegre tjenestemaand siden 1954 og til
civile tjenestemaand siden 1957 ydet en salig
godtgarelse, jfr. herved kapitel 2, side 15. Godt-
garelsen kan aene udbetales, n&r tjenesteman-
den ma bosadte sig uden for tjenestestedskom-
munen, fordi der ikke i denne findes en sidan
bebyggelse, a han kan opna bolig.

Ordningen tilsigter at give tjenestemanden en
godtgarelse for de sterre udgifter, som oven-
neevnte bopadsforhold medferer.

Bestemmelsen om, at godtgarelsen alene kan
udbetales, ndr tjenestemanden bosadter sig uden
for tjenestestedskommunen, virker imidlertid
mindre rimelig, idet tjenestemamnd, der er bosat
inden for tjenestestedskommunen, ofte kan have
betydeligt laagere transport til arbejdsstedet og
derdf falgende sterre udgifter end tjenestemaand
bosat i nabokommunerne.

Udvalget finder, a ordningen bar aflases af
en mere smidig ordning, hvor der er adgang til
a yde godtgarelsen, sdv om tjenestemanden bo-
sodter dg inden for tjenestestedskommunen og
til at naggte denne, uanset om bosadtelsen finder
sted udenfor, idet kriteriet efter udvalgets opfat-
telse dene ber vaae, om tjenestemanden péferes
starre udgifter, herunder udgifter til befordring,
end normalt for beboerne i tjenestestedskommu-
nen.

Udvalget finder, at de neamere administrative
bestemmelser ber formuleres sdledes, a der er
rimelig mulighed for at tage individuelle hen-
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Udvalget finder anledning til vedrerende bag-
grunden for en fremtidig godtgerelse at anfare,

- at militeae hensyn medferer, a militege eta
blissementer ofte ma placeres i afsides belig-
gende og tyndt bebyggede omrader,

- at militsare hensyn ofte taler imod, at der gen-
nemfares boligbyggeri i norma naahed & tje-
nestestedet, samt

- at militaze tjenestemaand i langt hgjere grad
end civilt persond uansggt forflyttes.

Udvalget stiller herefter felgende fordag:

»Forsvarsministeren bemyndiges til, efter for-
handling med finansministeren, a yde en salig
godtgerelse til tienestemaand i forsvaret, nér dis-
se over en lamgere periode mé udfere tjeneste pa
afsdes beliggende steder, og forholdene igvrigt
taer derfor.«

Som konsekvens heraf bortfalder bestemmel-
srnei lgnningslovens § 117, stk. 3. Tilsvarende
gadder bestemmelsen i lgnningsovens § 118 og
tekstanmaakning nr. 16 til § 21 pa de alige be-
villingdove for sa vidt angdr henvisningerne til
§ 117, stk. 3.

Endvidere ophaaves den ssalige adetillaaysord-
ning, jfr. kapitel 2, side 15.

Udvalget forudsadter, at de til enhver tid for
tjenstemzend i amindelighed geddende regler
vedrgrende ydelse af udrustningsgodigerelse i
anledning af tjeneste i Gregnland finder anven-
delse for forsvarets tjenestemamnd, hvorved dog
bemaakes, at der for Geodadisk Institut gadder
en salig ordning. Tekstanmaakning nr. 13 til
§ 21 pa finandoven kan herefter bortfalde.

ad gruppe 2.
Vederlag for forskellige arbejdsydelser, ulemper
m. 7z., der ikke daekkes af tjenestemands annen.
| kapitel 2 er der under afsnit |1 med hensyn
til denne gruppe af ydeser givet en redegardse
for felgende nugsddende tillagy:

- Rédighedstillaag og merarbejdstillag.
- Bedtillingstillaag og honorarer.

- Flyvertilleg.

- Ubads- og motortorpedobadstillagg.
—~Vagttilleag og

- Forskellige tillagg for saalig tjeneste.

Y delserne kan efter deres art naturligt opdeles
i specielle tillagy, jfr. nedenfor under A-F og i
generelle tillag, jfr. nedenfor under G og H.

A. Dagntillae.

De tjenstlige forhold inden for veanene med-
farer, a en del o forsvarets tjenestemasand i
visee tilfadde ma forblive pd arbejdsstedet i s
lange perioder, at tjenesten f&r karakter af egent-
lig degntjeneste, og omfanget af denne ssalige
tjeneste er ved forsvarets indpasning i NATO
og den i forbindelse hermed skete foragelse &
beredskabet og den militeae evelsesvirksomhed
blevet vassentligt foreget.

Pa grund af den herskende personelmangel
vil der ikke kunne ydes erstatningsfrined for
denne tjeneste, hvoraf en del ma karakteriseres
som radighedstjeneste, og da der ikke kan ydes
overarbgjdsbetaling efter de amindelige regler,
vil det vage stemmende med de amindelige tje-
nestetidsregler for tjenestemaand at yde en eler
anden form for vederlag. Det er sdvsagt ikke
muligt at fastleagge denne tjeneste for en vis
periode, sdledes a man kan forudberegne om-
fanget af den tjeneste, som den enkelte tjeneste-
mand vil f& ligesom administrative - og for A
vidt ogsd militagre - hensyn ger det gnskeligt, at
der ikke gennemfares ordninger, hvorefter der
ska ydes vederlag for mindre overskridelser &
den amindelige tjenestetid i hvert enkelt til-
fedde.

Udvalget finder det rimeligt, at mindre over-
skridelser & tjenestetiden vederlaggges gennem
et generelt tillagg til tjenestemamndene, medens
der for starre overskridelser af tjenestetiden ber
ydes et saaligt vederlag til vedkommende tjene-
stemand, ndr erstatningsfrined ikke kan gives.
Det er udvagets opfattelse, a der passende kan
fastsadtes et bestemt vederlag for den degntjene-
ste, der inden for en 24-timers periode varer 18
timer dler mere.

Udvalget har overveet, hvorvidt en ordning
med degntilleeg for beredskabs- og vagttjeneste
bar omfatte samtlige tjenestemaand, og er herved
ndet til det resultat, at det vil vage bedst sem-
mende med de for tjenestemaand i amindelig-
hed gaddende regler pa dette omréde, at denne
vederlagsordning ikke fér virkning for tjeneste-
mand i 22. og hgere lgnningsklasser. Under
hensyn hertil samt til de krav, der dilles til de
omhandlede tjenestemamnds militere uddannelse
og kvalifikationer, foredas det, at der til tjene-
semaand i 22. og 25. lenningsklasse ydes et be-
stillingstillaeg pa henholdsvis 1.800 og 2.100 kr.
arlig. Disse betillingstillesg, hvortil der ydes
procenttilleag som til enhver tid for finandovs-
honorarer fastsat, bortfalder, ndr tjenesteman-
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den oppebager betillingstillagg for stabstjeneste
m. v. jfr. nedenfor side 36 ff.

Da tjenestemaand i 22. og 25. lgnningsklasse
efter de fra vaanskommandoerne foreliggende
oplysninger ikke har indflydelse pa varigheden
af de eavelser, for hvilke der ydes dagntillasy, vil
der ikke vazre noget til hinder for at yde tillagg
for degntjeneste under gvelser til disse tjeneste-
maad, hvorimod udvalget finder, at tjeneste-
meand i 26. og hgjere Ignningsklasser bar und-
tages ogsa fra denne del af dagntillesgsordnin-
gen.

Inden for saalige tjenesteomrader forekom-
mer tilfadde, hvor der ma pédlagges tjeneste-
maand med en specid uddannelse ulemper og
merarbg de af en sddan karakter, at det ofte ikke
vil vaxe muligt at vederlagyge dette gennem den
ovenfor skitserede betaling for degntjeneste.

Der er herved tamnkt pd enkelte tjenestemaand
f. eks. ved visse radaranlesg samt pa tjeneste-
maand tjenstgarende ved hegens saalige fald-
skaamsenheder (jasgerkorpset). Udvalget finder
det rigtigst, at der gennem en bemyndigelse til
Forsvarsministeren dbnes adgang til i sddanne
tilfadde at yde et tillasg pr. maned. Det er her-
ved forudsat, at et sadant tillagg ikke kan oppe-
bages samtidig med det ovenfor neevnte veder-
lag for degntjeneste.

Geodadisk Instituts opmalingsarbejder i Gren-
land og pa Faagerne samt Sekortarkivets tilsva
rende arbejder i land i Grgnland og pa Faagerne
medfgrer sddanne ulemper og merarbegjde for
tjenestemaandene, at det vil vage rimeligt at yde
dise et saligt vederlag for dette arbgde, og ud-
valget finder, at det vil vage rimeligt og hen-
sigtsmasssigt | stedet for eventuel ydese & ve-
derlag for overarbejde efter de amindelige reg-
ler at fastsadte et tillagg for de perioder, i hvilke
tjenestemamndene udfarer denne saalige tjeneste.
Det er herved forudsat, at et sadant tillasg ikke
kan oppebazres samtidig med det ovenfor nae/m-
te vederlag for dagntjeneste.

Udvalget foreddr herefter indfert et tillasg
for degntjeneste efter falgende regler:

»N&r tjenestemand i forsvaret - dog ikke tje-
nestemand i 22. og hgjere lgnningsklasser - i
anledning af beredskabs- eller vagttjeneste dler
lignende inden for en 24-timers periode har ud-
fert beordret tieneste pd arbegjdsstedet i mindst
18 timer, ydes der for naa/nte 24-timers periode
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- Sifremt erstatningsfrined ikke gives, og de
pégaddende ikke har adgang til betaling for
overarbgjde efter de for tjenestemaand gaddende
amindelige regler — et tillaeg, der i forhold til
den i lenningslovens § 84 naavnte &rlige lanning
udger fagende bel gb:

Lanning:
Indtil 11.099 kr.. ... 15kr.
11100-12.399 Kr...... ... 20kr.
12.400-17.399 Kr........................ 25kr.
17400 kr. og hgere ... 30 kr.

Né&r tjenestemaand i forsvaret - dog ikke tje-
nestemand i 26. og hgjere Ignningsklasser - i
anledning af beordret deltagelse i avelser inden
for en 24-timers periode har udfert tjeneste pa
arbgidsstedet i mindst 18 timer, ydes der for
naa/nte 24-timers periode et tillegg of tilsvarende
sarese som ovenfor neavnt, sifremt erstat-
ningsfrihed ikke gives, og de pagaddende ikke
har adgang til betaling for overarbejde efter de
for tjenestemaand gaddende amindelige regler.

Forsvarsministeren bemyndiges til i ganske
salige tilfadde at yde et manedligt vederlag pa
hgjst 300 kr. til tjenestemaand, som over en lan-
gere periode pa grund af deres specielle uddan-
nelse f& pélagt en tjeneste, som medferer soa-
lige ulemper og merarbgde af ekstraordinaat
stort omfang, uden at betingel serne for ydelse af
dagntillagg efter ovennaavnte regler er opfyldt.

Til de ovennaarnte tillaag ydes samme procent-
tillagy som til enhver tid for finand ovshonorarer
fastsat.«

Det i lgnningslovens § 117, stk. 4, hjemlede
tillaag, jfr. ovenfor kapitel 2, side 24, der blev
ydet sammen med en bespisningsgodtgarelse,
hvis der ikke i vagtdegnet blev ydet kost, bort-
fader herefter. Ligeledes bortfalder

- lgnningdovens § 115 (udkommandotillegy
m. v.),

- lgnningdovens 8 116 (kostgodtgerelse
m. v), samt

- lgnningslovens § 117, stk. 6.

B. Satillagg.

For sevaanets tjenestemaand, der udkomman-
deres til tjeneste i skibe pa togt, gedder pa
sanme méde som foran anfart vedrerende til-
lagg for degntjeneste, at spvagnets indpasning i
NATO har medfert, at der ma pdamges disse
tjenestemaand et betyddigt merarbejde, uden at
det er muligt a give kompensation i form &f
frined i tilstrakkeligt omfang. Hertil kommer,



at der til tjenesten i skibe pa togt er knyttet en
raskke saalige ulemper. Som felge of de formal,
som sgvaanets skibe tjener, og skibenes anven-
delse, er det ikke muligt at tilbyde besagningen
vilkér med hensyn til arbeidsforhold og under-
bringelse, svarende til vilkar, der normalt findes
i andre skibe. Det har igvrigt veaet praksis gen-
nem &rene at fastsadte e saaligt vederlag til det
sglende persond under hensyntagen til disse
salige forhold i sgvagnets skibe.

| 1842 blev det Sledes fastsat, at der under
udkommando med flédens skibe ydedes en saa-
lig sagage, der androg landgage + 1/3 under
togt i europaaske farvande og et noget starre
belgb under togt i transatlantiske farvande.

| 1919 fadtsattes setillamgget til /4 & lan-
ningen, idet der dog under togt til bl. a de
nordllge atlanterhavsger ydedes satillasg, der
androg /s & lgnningen. 1 1931 andredes sz
tillaagget til ¥8 af lenningen.

Formdet med setillosgget var dels at yde
vederlag for den anstrengende tjeneste og dels
at yde dakning for merudgifter, jfr. kapitel 2,
side 10.

Det nuvagende udkommandotillegy, der pa
samme made ska tjene som betding for salig
tjeneste og godtgarelse for merudgifter, aflaste
i 1951 omhandlede sgtilla.

Som vederlag for merarbeidet i skibene og
som godtgarelse for de salige vilkar finder ud-
valget, a der bgr gennemfares et saaligt til-
laag, bensavnt »setillaag, idet tillasgget dog
nappe bear omfatte de hgjeste tjenestemand i
Sevaanet.

| lgnningslovens § 117, stk. 2, er der adgang
til a yde et sszligt tillagy for tjeneste i under-
vandsbade og motortorpedobéde. Dette tillagg
er begrundet med, at tjenesten i dise fartgjer i
forhold til sevaanets gvrige skibe er ssalig an-
strengende.

Der knytter g sadanne saalige forhold il
denne tjeneste, at det efter udvalgets opfattelse
vil vage velbegrundet a yde et starre tillagy til
tjenestemamndene for tjeneste i undervandsbéde
og motortorpedobéde samt i visse andre mindre
fartgier, hvor tienesten ma udferes under til-
svarende vilkar.

Der har i tidens lgb vaaet adgang til at for-
hgje setillasgget, nér der foretoges togt uden for
linierne LindenassTexdl og Kamar-Rigen-
walde. Denne adgang foredés opretholdt.

Da satillasgget forudsadtes fastsat sdledes, at
det ogsd indeholder vederlag for overarbejde og
nattjeneste, bar det foreddede tillagg for degn-
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tjeneste ikke kunne oppebaaes under tjeneste |
sevaanets skibe pa togt.

Vedrerende begrebet skibe pa togt bemaakes,
a dette ikke omfatter henlagte skibe.

Udvalget fored& herefter, at der gennem-
fares falgende:

»Setillegy.

l.a. Under tieneste i savaanets skibe pa togt
ydes der til tjenestemaand i forsvaret - dog ikke
til tjenestemaand i 26. og hgjere lanningsklas-
ser - et satillagy, der i forhold til de i lannings-
lovens § 84 naavnte alige Ignninger udger fa-
gende méanedlige belab:

Lenning:
Indtil 11.099 kr.................................. 150 kr.
11.100-12.399 kr................... 200 kr.
12.400-17.399 Kr........................... 250 kr.
17400 kr. og hgere...................... ... 300 kr.

Der vil ikke kunne ydes satillag til tjeneste-
mand, der oppebaaer bedtillingstillagy for stabs-
tjeneste m. v., jfr. side 36 ff.

b. Under tjeneste i undervandsbéde og motor-
torpedobade forhgies de under a nsarnte til-
leag med 33V's pct.

Samme tillagg kan efter Forsvarsministerens
negmere bestemmelse, ndr forholdene taer der-
for, bringes til anvendelse for tjeneste i andre
fartgjer.

c. Under sglads uden for linierne Lindesness
-Texel dler Kamar-Rigenwalde, forhgies de
under a. naavnte tillsaay med 25 pct. for fartgjer,
der ikke falder ind under pkt. b.

2. Nar setillegg ydes, kan der ikke oppebages
tillaeg for degntjeneste.

Til setillaey ydes samme procenttillaeg som til
enhver tid for finandovshonorarer geddende.«

Bestemmelserne i Ignningdovens § 115 (ud-
kommandotillagg m. v.), lgnningslovens § 116
(kostgodtgarelse m.v.) og lenningdovens
§ 117, stk. 2 (saaligt tillagy for tjeneste i un-
dervandsbéde og motortorpedobédde) foredas
herefter ophaeevet.

| lgnningslovens § 117, stk. 5, er der hjem-
mel til a yde visse tillagg til personer, der un-
der udkommando forretter en saalig tjeneste,
eksempelvis som kok, lastmester, proviantregn-
skabsfarer, jfr. igvrigt kapite 2, side 24. Til-
lagggene ydes med belgb fra 0,40-1,20 kr. pr.
dag.

Ordningen, der vedrarer sgvaanet, praktiseres
Sledes, at tillasggene udbetales efter indstilling,
og det er en forudssgning for tillaggget, at de
pagaddende har udfert den saalige tjeneste ved
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sden & norma tjeneste, eksempelvis a en
skibskok har forestdet ikke blot madiavningen til
de vaanepligtige, men ogsa for befalingsmam-
dene.

Begrundelsen for tillasgget ma siledes sages i
arbejde udover normal daglig tjeneste.

Tilleggget ydes kun under udkommando,
hvorfor tillasgget naturligt ma anses som et sup-
plement til den del af udkommandotillaegget,
der vedrarer overarbejde m. v.

Denne del a det nuvagende udkommando-
tilloeg er of udvalget foredaet aflest of tillegg for
degntjeneste og for skibe pa togt af satillaagget.

Under hensyn til karakteren af disse tillagg
samt til de belgb, hvormed de er foreddet ydet,
finder udvalget, a der ikke er grundlag for at
opretholde en saglig vederlasggel sesordning som
den i lgnningslovens § 117, gtk. 5, hjemlede,
hvorfor udvalget foreddr bestemmedsen op-
haevet.

C. Flyvertillaeg.

| kapitel 2 er der givet en naamere redege-
relse for det i lenningsovens § 117, sk. 1,
hjemlede flyvertillag.

Flyvertillaegget, der indfartes i 1921, udger
nu 15,00 kr. pr. dagn og ydes til flyvevdbnets
militeaflyvere og navigaterer, si laage disse
forretter tjeneste i flyvevabnet, medens der til
andre kun under vise neamere angivne be
tingelser, kan ydes flyvertillagy, ndr disse dd-
tager i militaaflyvning.

| 1958 aflgstes de tidligere i tjenestemands-
loven fastsatte neamere bestemmelser af en be-
myndigelsesregel, der bl. a blev motiveret med
den stedfundne udvikling pa militaaflyvnin-
gens omréde, men i praksis er de forud for
1958 gaddende regler imidlertid fortsat blevet
anvendt.

Den for flyvevébnets militaaflyvere foran
skitserede ordning er dog udvidet til ogs at
omfette piloter ved et under hagen etableret
artillerif lyverbatteri.

Under behandlingen af spergsmdene om fly-
vertillaag har udvalget overvejet et & Flyver-
kommandoen fremsat fordag om at yde dels et
pensionsgivende tillag til militeaflyvere og luft-
navigaterer, dels et fast ikke-pensionsgivende
tillagg under forudsaaning &, at de pagaddende
vedligeholdt flyvetramingen. Personel, der ikke
fadt ind under denne ordning, skulle efter for-
daget have et tillagg pr. dag for foretagen flyv-
ning.
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Man har peget pd, at der i begrundelsen for
en sidan tillaggsordning indgér ikke blot de
hensyn til risko i forbindelse med militeaflyv-
ning, der ved det nuvagende flyvertillaggs ind-
ferdse i 1921 dannede baggrunden, men ogsa
en rakke andre hensyn. | den forbindelse er der
henvist til, a den stedfundne tekniske udvik-
ling har medfert, a udeverne af den militage
flyvning og de for denne virksomhed direkte
ansvarlige udsadtes for meget betydelige fysske
og psykiske belastninger, og a der dilles store
krav med hensyn til faglig dygtighed og evnen
til til enhver tid a kunne yde toppraestation.
Endvidere er der henvist til, at det ma tilstraebes,
a ordningen ikke laggger hindringer i vejen for
en hensigtsmeessig personeldisponering, samt at
den i sterst muligt omfang stetter bestradelserne
for at fastholde den bedre del af pilotpersonel-
let, og a den ikke lasgger hindringer i veen for,
a flyvninger finder sted i netop det omfang,
det af tjenstlige grunde er gnskeligt.

Medens det ma antages, at riskomomentet
sammen med andre forhold danner baggrund
for det nuveaende flyvertillaay, er et flertal in-
denfor udvalget (samtlige mediemmer med und-
tagelse o flyverkommandoens reprassentant) &f
den opfattelse, at det ikke vil vaae rigtigt a
lade dette moment indgd blandt de faktorer,
der ber begrunde et fremtidigt flyvertillagg, jfr.
igvrigt nedenfor, men ved fastlamygelsen a en
tillagsordning for flyvevdbnet ma ievrigt tages
vidtgéende hensyn til de anfarte synspunkter.

Den militaee uddannelsesvirksomhed ngd-
vendigger, a flyvningerne tilrettelasgges &
ledes, at disse finder sted under forhold, der
kommer forholdene under krig s nax som for-
svarligt muligt, hvilket indebager, a den egent-
lige militagre flyvning pd afgerende made ad-
skiller 9g fra anden form for flyvning, hvortil
kommer, a den stedfundne tekniske udvikling
pa militaaflyvningens omréde er géet i retning
af sedse hurtigere og teknisk hgjt udviklede
fly-typer.

Joomsides hermed er den til flyvevirksom-
heden direkte knyttede tekniske tjeneste under-
gt en omfattende udvikling og har faet en
stadig sterre betydning for flyvningens gennem-
forelse.

Udvalget er opmegksom pd, at den tekniske
udvikling ngdvendigger, at der ma dilles store
krav. med hensyn til kvalifikationer og faglig
dygtighed sivel til udeverne af flyvevirksom-
heden som til teknikerstaben. Hertil kommer,
a flyvningens udevere som naevnt udsadtes for



fydske belastninger i et hidtil ukendt omfang,
issg under flyvning med kampfly.

Det synes pa denne baggrund velbegrundet
fortsat at yde saaligt vederlag, men udvalget har
ikke kunnet ga ind for, at en del af flyvertillaag-
get gares pensionsgivende, bl. a. fordi en sidan
ordning ikke ville vage i overensstemmelse med
tjenestemandslovgivningens amindelige prin-
cipper for yddser uden for den faste Ignning.

En vederlagggelse for de nesevnte kvaifika
tionskrav ber efter udvalgets opfatelse ske i
form & et saaligt tillagy - der naturligt kan be-
neavnes »pilottillagg« - til de tjenestemaand, der
er uddannet som piloter i flyvevdonet, og som
anvendes pa pogter i flyvevabnet, der har denne
uddannelse som forudsagning.

Den salige vederlamggelse, der herudover ber
ydes, ma alene ses pd baggrund af den anstren-
gende tjeneste, som militeaflyvningen stiller pi-
loter og @vrige bessdgningsmedlemmer overfor.
| overensstemmelse med de principper, som ud-
valget igvrigt har fulgt, ber et tillagg - der na
turligt kan benaa/nes »flyvetillagg« — knyttes til
foretagen flyvning med militae |uftfartgier og
ydes som et tillagg for hvert degn, hvori sédan
flyvning foretages.

Da tjenesten under flyvning med luftfartgjer,
der indgdr i flyvevabnets kampenheder, er sa-
lig anstrengende, er det endvidere fundet rime-
ligt, at der fastsdtes et starre tillegg for del-
tagelse i sadan flyvning end for deltagelse i an-
den form for militaaflyvning.

Der forekommer imidlertid tilfadde, hvor
flyvning med andre militaae luftfartgjer end de
foran naarnte medfarer tilsvarende anstrengende
tjeneste, og hvor det derfor efter udvalgets op-
fattelse ligeledes vil vaae rimeligt a yde for-
hgjet tillagg. Der tankes herved bl. a. pa flyv-
ninger i forbindese med den i Grenland etable-
rede isrekognosceringstj eneste.

Sdv om et tillagg som det omhandlede efter
udvalgets opfattelse normalt ber ydes pr. degn,
hvori flyvning foretages, kan man ikke se bort
fra, a de militaare hensyn, hvorefter antallet af
flyvninger ma gennemfares i det tjenstligt netop
gnskelige omfang, kan medfare, & man for en
del o persondlets vedkommende ma indfere
et fast tillagy. Efter de for udvalget foreliggende
oplysninger vil det vage hensigtsmeessigt at fast-
sate et tillesg pr. maned for tjenestemand til
udelukkende tjeneste som piloter ved flyvevdb-
nets kampeskadriller, eler som flyveinstruk-
tarer, og til tjenestemaand, som direkte leder
den militage flyvning (operationsofficerer).
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Med hensyn til de nu i flyvevébnet tjeneste-
mandsansatte piloter og luftnavigaterer, forven-
ter udvalget, at der gives disse mulighed for ved
den nedenfor foreddede ordnings ikrafttraaden
at kunne oppebeae flyvertillagg som hidtil og
med de nugaddende belgb i stedet for efter den
foreddede ordning.

Udvalget er opmagrksom pa, at der ogsa inden
for de gvrige vean forekommer flyvning med
militeare |uftfartgier, eksempelvis for hagens
vedkommende i artilleriet, og udvalget forud-
sater, a de i det falgende foredaede tillasy
0gsa ydes under sadan flyvning, forudsat at den
finder sted under vilkédr, der svarer til flyve-
vabnets.

Udvalget stiller herefter falgende fordag:

»Flyvertillag.

A. Til militsge tjenestemaand, der er piloter i
flyvevdbnet, og som anvendes i dillinger, hvor
pilotuddannelse er ngdvendig, ydes der falgen-
de &rlige pilottilla.

Til tjenestemaand i 14. og 17. Ignningsklasse .... 600 kr.
Til tjenestemaand i 22.
og hgjere Ignningsklasser....................... 900 kr.

B. l.a Til tjenestemaand i forsvaret ydes der
flyvetilleag pa 7,50 kr. for hvert kalenderdggn,
i hvilket tjenestemanden - som pilot dler be-
saaningsmedlem - deltager i beordret flyvning
med militege Iuftfartgjer.

b. For kalenderdegn, hvor tjenestemaand i
forsvaret - som piloter eler bessaningsmediem-
mer - deltager i beordret flyvning med luft-
fartgier i flyvevébnets kampenheder, forhges
det under a. neevnte tillagg til 15,00 kr.

Samme tillagg kan efter Forsvarsministerens
bemyndigelse ydes under beordret flyvning med
andre militaae luftfartgjer, ndr ganske saalige
forhold gar sig gaddende.

c. Flyvetilleay i medfer af stk. a og b. vil
i et kalenderd&r hgist kunne oppebsaes med
2.700 kr.

2. Til tjenestemand i forsvaret, der er til
udelukkende tjeneste ved flyvevabnets kamp-
eskadriller som piloter og til tjenestemaand, der
direkte leder flyvevirksomheden, ydes der for
hver fuld kalenderméned, sdan tjeneste varer —
i stedet for det under 1. neavnte tillagg - som
flyvertillaag 225 kr. manedlig.

Samme tillegy kan efter Forsvarministerens be-
myndigelse ydes under beordret flyvning med
andre militare |uftfartgjer, n& ganske saalige
forhold ger sig gaddende.
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C. Til de under A. og B. naavnte belgb ydes
samme procenttillaag som til enhver tid for
finanslovshonorarer gaddende.«

Som foran anfert indgdr risskomomentet ikke
blandt de faktorer, der begrunder udvalgets
fordag om flyvertillagg, idet udvalget finder, at
en medtagelse heraf er principiel betamkelig, da
det foreddede flyvertillesg hovedsagelig tamkes
ydet til tjenestemand, for hvem deltagelse i flyv-
ning med militaze luftfartgier er jeavnligt fore-
kommende og er en normal del af tjenesten,
hvorfor den hermed forbundne risiko ikke prin-
cipielt - omend nok i starrelse — afviger fra an-
dre former for risiko, der knytter sig til en rak-
ke forskellige arbejdsomrader.

Som bilag 4 til nsavegende betamkning er
optaget et fordag til administrative bestemmel-
s vedr. flyvertillam.

D. Vederlag for dykkerarbgder m. v.

| kapitel 2, side 24, er der omtdt en s=-
lig vederlagsordning for dykkerarbgider m. v.
Denne ordning giver Forsvarsministeren adgang
til a yde saligt vederlag til de af sevaanets
tjenestemand, der er uddannet som dykkere,
svemmedykkere eller fremaand, ndr disse udfarer
dykkerarbejder m. v.

Vederlagene for konventionel dykkervirksom-
hed fastsattes i 1957 til 9,80 kr. for den farste
time og til 4,20 kr. for hver efterfglgende time,
og disse beleb forhgjes, ndr der dykkes pa vand-
dybder over 15 meter. Der ydes endvidere et
mindre vederlag til lineholderen. Vederlag til
svemmedykkere og frameand fastsattes i 1959 til
henholdsvis 5,00 kr. og 15,00 kr. pr. dag, nar
der udfgres svemmedykker- eler fremandsvirk-
somhed.

Udvalget finder, at der fortsat gennem en be-
myndigelse til Forsvarsministeren bgr veae ad-
gang til a yde vederlag for den naavnte tjeneste
og g& ievrigt ud fra, a nuvagende vederlag
for konventionelt dykkerarbgjde forhgies under
hensyn til de stedfundne honorarreguleringer.
Udvalget finder endvidere, a der bar ydes ens-
artede vederlag for konventionel dykning og for
dykning, der foretages af svemmedykkere.

E. Vederlag for uskaddiggerelse af ammunition og
miner samt for sgjlads i ikke-minestregne omréder.

| kapitel 2, side 24, er det omtalt, at der ved
tekstanmagkninger til § 21 pa de alige bevil-
lingdove e hjemme til a yde vederlag for
uskadeliggarelse a ammunition og miner samt
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til i vise salige tilfadde a yde et serisko-
tillagy.

Udvalget finder ikke anledning til at ille
fordag om andringer med hensyn til disse
vederlag.

F. Bedtillingstillag.

| kapitel 2, side 20 f f, er der givet en frem-
stilling af den geddende bestillingstillasgsord-
ning.

Som det fremgér heref, er der i normerings-
og klassificeringdovens § 270, stk. 1, fastsat be-
stillingstillegg til visse neamere i loven angivne
stillinger. Herudover er der i sk. 11 givet
Forsvarsministeren adgang til administrativt
at tildele bedtillingstilleeg til militegre tjene-
stemaand, der forretter tjeneste ved naamere i
loven angivne tjenestesteder, og tjenestemands-
ansatte officerer i 25. og lavere Ignningsklasse
har normalt alene adgang til at opna bestillings-
tillagg i medfer af Sidstnsa/nte bestemmelse.

Den nuvegende ordning indfertes i 1951 i
forbindelse med gennemfarelsen & en ny for-
svarsordning. Det var ved denne forudsat, at der
efter forsvarsordningens gennemfarelse skulle
anlagyges ensartede synspunkter med hensyn til
yddse af bedtillingstillagg til det samlede for-
svars tjenestemaand.

De bestillingstillagg, der i henhold til § 270,
stk. 1., administrativt kan tildeles, er i den for-
Igbne tid ydet under tjeneste i stabe, ved fag-
lige myndigheder og ved skoler.

Ved ordningens indferelse foreld der en op-
garelse over behovet for sadanne bestillingstil-
leeg. Da der fremover paregnedes at blive yder-
ligere behov for bedtillingstillaag under hensyn
til den a forsvarsordningen ngdvendiggjorte
udbygning, blev der samtidig givet tilladelse til
en overskridelse & bevillingen med indtil 10
pct., hvorved Forsvarsministeriet fik mulighed
for i et vig omfang at tilpasse antallet af bestil-
lingstillegg til det efterhanden opstéende behov.

Udbygningen & forsvaret - bl. a som fadge
af NATO-samarbejdet - har imidlertid med-
fort, a behovet for bestillingstillasg ikke i den
forlgbne tid har kunnet dekkes inden for den
givne ramme. Det har siledes vagret ngdvendigt
at undlade tildeling af bestillingstillesg i et be-
tydeligt antd tilfadde, hvor forudssgningen for
tildeling var til stede, ligesom det var veaet
ngdvendigt at inddrage dlerede tildelte bestil-
lingstillagg for at kunne anvende disse i tilfadde,
hvor tildeling af bestillingstilleag i endnu hgjere
grad var pakraevet.



Det har endvidere vaget nadvendigt a ind-
drage tildelte bestillingstillesg ogsd i tilfedde,
hvor tjenestemaand &f tjenstlige grunde midler-
tidigt har méttet beordres til anden tjeneste. Da
den militeze tjenestemands tjeneste - foruden
som geledtjeneste — ogsA former sig som en
vekden mellem tjeneste ved forskellige stabe og
ved faglige myndigheder samt som tjeneste ved
skoler, har manglen pa bestillingstillaey vist sig
salig uheldig derved, at man har mattet ind-
drage bestillingstillaag ved bortkommando til
anden tjeneste, der berettiger til bestillingstil-
lagg, men hvor tildeling ikke har vagret mulig.

Henset til de krav, der dilles til de militeae
tjenestemaand, og efter den udvikling, der iav-
rigt har fundet sted, finder udvalget, at der ber
foretages en gjour-faring a den gaddende be-
stillingstill sggsordning.

Under hensyn til, a den i 1960 gennemfarte
Lov om Forsvarets Organisation m.v. & en
rammelov, der overlader den detaillerede sam-
mensadning & forsvaret til Forsvarsministeren,
forekommer det ikke hensigtsmasssigt i en lov-
bestemmelse vedrarende bestillingstillaey a op-
tage en detailleret angivelse o de tjenestesteder
og de dillinger, hvortil der ber knyttes bestil-
lingstillagg.

Hvor det drger sig om egentlige chefstillin-
ger, e det udvalgets opfattelse, at Forsvars-
ministeren ber have adgang til efter konkret
vurdering i det enkelte tilfadde at tildele bestil-
lingstillasg inden for et fastsat maksimum, idet
bedtillingstillegg til Forsvarschefen, Chefen for
Forsvarsdepartementet og Direktgren for Or-
logsveaftet dog som hidtil ber fastsettes i loven.

Udvalget har ikke taget stilling til sterrelsen
a bestillingstillasggene til Chefen for Forsvars -
departementet og Direktaren for Orlogsvaaftet,
men i overensstemmelse med de synspunkter,
der er lagt til grund for den foresldede forbed-
ring af ydelserne til de militaare tjenestemaand,
finder udvalget, a bestillingstillagget til For-
svarschefen, der i henhold til normerings- og
klassficeringdovens § 270, stk. |.b, oppebaaer
3.900 kr. arlig, ber fastsates til 6.000 kr. arlig,
hvorved bemaakes, at forsvarets udbygning, her-
under NATO-samarbejdet i saarlig grad har be-
virket en forggese & de hgjeste militege che-
fers ansvars- og arbejdsomrade.

For sa vidt ang& chefdtillinger ievrigt, fin-
der udvalget, at Forsvarsministeren ber bemyn-
diges til, n&r forholdene taler derfor og efter
indhentet udtalelse fra Lanningsradet at tillaggge
tjenestemaand i 26. og hgjere lanningsklasser

bestillingstilleeg pa indtil 4.200 kr. &rlig, her-
under ogsa til andre tjenestemaand end til of-
ficerer & linien.

Med hjemmd i normerings og klassfice-
ringdovens § 5 kan der af Forsvarsministeren
tildeles bestillingstillagg pa indtil 1.500 kr. a-
lig til befalingsmeand og ligestillede, der for-
retter tjeneste i Forsvarsministeriet, og betil-
lingstillagg pa indtil henholdsvis 3.000 kr. og
1.800 kr. arlig til tjenestemaand i Forsvarsmini-
steriet, der er udnaavnt i stillinger i 28. og 26.
lenningsklasse. Forsvarsministeriet indgar blandt
de tjenestesteder, hvor en dd & de militaze
tjenestemaand i perioder er tjenestgerende, 0g
tienesten her kan i denne forbindese ganske
ligestiles med tjenesten ved stabe, hvorfor
ovennaa/nte bestemmelse efter udvalgets opfat-
telse ber affattes sdledes, a der kan ydes be-
stillingstillagg til tjenstgarende befalingsmaand
og til tjenestemaand, der er udnaavnt i 28. og
26. lgnningsklasse i Forsvarsministeriet efter
tilsvarende retningdinier som for tjenestemaand
i stabe m. v., jfr. nedenfor.

| overensstemmelse hermed fored& udvalget,
a ovennaynte bestemmelse i normerings- og
klassificeringdovens § 5 affattes siedes, at der
- efter Forsvarsministerens nagmere bestemmel-
se - til dei Forsvarsministeriet tjenstgerende be-
falingsmaand kan ydes bestillingstillesg pa indtil
3.600 kr. arlig og til de tjenestemand i For-
svarsministeriet, der er udnsevnt i 28. og 26.
Ignningsklasse, betillingstilleag pa indtil hen-
holdsvis 4.200 kr. og 3.600 kr. &rlig.

| medfer af § 270, stk. 1 e, er Chefen for
Kongens Adjudantstab, Jagtkaptajnen hos Kon-
gen og Adjudanter hos Kongen og Tronfglge-
ren med hensyn til bedtillingstillagy ligestillet,
og udvalget finder, at den nuvagende ligestil-
ling med hensyn til bestillingstilleay bar opret-
holdes, siedes at bestillingdtillasggene til de
naa/nte tjenestemaand fastsadtes af Forsvarsmini-
deren efter indhentet udtalelse fra Lannings
radet.

Med hensyn til ydelse af bedtillingstillagg til
militare tjenestemaand i 25. og lavere Ignnings-
klasser finder udvalget, at adgangen til bestil-
lingstillagg for stabstjeneste og tjeneste ved fag-
lige myndigheder samt for tjeneste ved skoler
ber opretholdes, og at kriteriet for tildeling af
bestillingstilleeg i disse tilfadde som hidtil ma
vage saalig kvalificeret tieneste. Det ma siledes
vage en forudsagning for ydelse af bestillingstil-
lagg, at kravene til tjenestemanden vassentligt
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overstiger de krav, der normat kan dilles til
militagre tjenestemaand, der har gennemgaet den
inden for de forskellige grupper obligatoriske
uddannel se.

Militare tjenestemaand, der har gennemgdet
uddannelsen ved Forsvarsakademiet eller anden
tilsvarende uddannelse, vil normalt ved anssd-
telse de omhandlede steder opfylde betingelser-
ne for ydelse o bestillingstilleay. Udvalget fin-
der dog, a ydelse a bedtillingstillaeg ikke ube-
tinget bar begramses til de militege tjeneste-
maand, der har gennemgdet en teoretisk uddan-
nelse som ovenfor nae/nt, idet der ogsi som hid-
til ber veae adgang til a yde bedtillingstillagy
til militeare tjenestemaand, der pd anden méde
har erhvervet de ngdvendige kundskaber for at
kunne bestride den omhandlede saalig kvdlifi-
cerede tjeneste.

Udviklingen har medfert, at der uden for de
ovennaavnte omrader forekommer tilfadde, hvor
militagre tjenestemaand - isox officerer af spe
cialgruppen og befdingsmend af fenrikgrup-
pen - der har en specid teknisk uddannelse,
virker som leder af omréder & en sidan Sar-
relse, at det vil vage rimeligt at yde bestillings-
tillaag.

Udvalget finder endvidere, at der i ganske
slige tilfadde kan vare grundlag for at yde
bedtillingstillaay til militege tjenestemaand, der
uden at vage i besiddelse a en specid teknisk
uddannelse leder ekstraordineat store arbeids
omréder. Det ma antages, at der i sidstnaavnte
tilfedde kun vil blive tale om ganske enkelte
tj enestemandsstillinger.

Deni 8§ 270, stk. 11 omhandlede bestillings-
tilleggsordning  omfatter  Forsvarsstaben  og
NATO-stabe samt falgende stabe, faglige myn-
digheder og skoler:

For haxens vedkommende: Divisonskom-
mandoernes stabe og hgjere stabe, herunder
basekommandoen og korpsenes og de tekniske
tjenesters stabe.

For seovaanets vedkommende: Faagernes
Kommandos Stab, Gregnlands Kommandos Stab,
Sevaanets operative Kommandos stab og So
vagnskommandoen, herunder de tekniske tjene-
sers stabe.

For flyvevabnets vedkommende: Flyvertaktisk
Kommandos Stab, Flyvematerielkommandoen og
Tramingskommandoens stabe og Flyverkomman-
doen.

Endvidere Hjemmevagnets Stab, hjemme-
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vagnsgrenenes stabe og stabene ved laggekorpset,
auditerkorpset, intendanturforvaltningen, byg-
ningstjenesten og telegraf forvaltningen samt
forsvarets konstabelskoler og hgjere skoler.

Udvalget finder, a der fortsat ber ydes be-
stillingstillagg for tjeneste de neevnte steder, idet
der dog bar ke en tilpasning til de sandringer
i forsvarets organisation, der er ngdvendiggjort
a forsvardoven a 1960.

Med hjemme i § 270, stk. 11, 2. punktum,
kan Forsvarsministeren tillaggge militaae tjene-
stemaand, der forretter anden saalig kvalificeret
dler tidkraevende tjeneste, bedtillingstillagg,
idet antallet of sidanne tillagy fastsdtes pa
finandoven.

Udvalget finder, at der fortsat bar kunne
ydes sadanne bestillingstillaag, nar det drejer sig
om militagre tjenestemaand i naglestillinger, og
der til dise tjenestemand dilles tilsvarende
krav til kvaifikationer og uddannelse, som ved
de ovenfor naa/nte stabe. Under tilsvarende be-
tingelser begr der endvidere - som hidtil - vaae
adgang til a yde bedtillingstillagg til militeare
tjenestemaand ved andre myndigheder, herunder
ved de direkte under Forsvarsministeriet haren-
de indtitutioner og virksomheder.

For Sdvidt ang& bedtillingstillesggenes star-
relse, er udvalget & den opfattelse, a der under
hensyn til den skete udvikling bar gennemfares
en forhgielse og foreddr felgende bestillingtil-
lagg for stabstjeneste m. v.:

Militagre tjenestemand i

7-11 lamingKlese ... ... 900 kr. &lig
12, 14. og 15. Ignningsklasse .. . ... .. 1.200 kr. arlig
17. og 18. lgnningsklasse . 1500 kr. &rlig
22. |gnningsklasse 3.000 kr. &rlig
25. lgnningsklasse 3.600 kr. arlig

Udvalget forudssdter, at militege tjeneste-
meend i auditerkorpset og lagyekorpset ikke op-
pebager bedtillingstillasy, safremt der tillasgges
dem bedtillingstillagy efter de for tilsvarende ci-
vile tjenestemaand gaddende regler.

Det bemegkes, a det sde 31 omhandlede
bedtillingstillagg til militaare tjenestemaand i 22.
0g 25. lgnningsklasse bortfalder, ndr der ydes
bedtillingstillaeg for stabstjeneste m. v.

Med begrundelse i hjemmevaanets udbyg-
ning blev der i 1958 i forbindelse med de nu-
vagende lenningdove bl. a. dbnet adgang til
bestillingstillagy til 28 distriktsedere i hjemme-
vaanet.

| hjemmeveaanets fordag til andringer i og



tilfgielser til normeringss og klassficerings
loven som fadge af den i 1961 gennemfarte
hjemmevaandov var indeholdt et fordag om
bedtillingstillagg  til  hjemmevagnets tjeneste-
maand.

Hjemmevaanets fordag, der er bygget over
deni § 270, sk. 1., hjemlede bestillingstilleggs-
ordning, indebar ydese af bestillingstillagy til
distriktsledere af 2. grad og til gkonomiinspek-
taren. Endvidere var visse hgiere hjemmevaans
myndigheder foresldet optaget i stk. 11 blandt
de tjenestesteder, hvor der kan ydes bestillings-
tillesg, hvorefter der ogsd ville blive ydet be-
stillingstillagg til distriktsledere af 1. grad.

Hjemmevaanets ovenfor refererede fordag
vedrgrende bestillingstillaay blev ikke medtaget
i det fordag, der i foraret 1961 fremsattes til
Lov om Zndringer i og Tilfgielser til Norme-
ringss og Klassificeringdoven.

Det af Folketinget nedsatte udvalg vedrgren-
de lovfordaget udtalte i sin betamkning, a det
havde overvejet spargsmalet om en aandring af
bedtillingstillaagsordningen. Det udtaltes end-
videre i betamkningen, at udvalget under hen-
gyn til de foreliggende oplysninger om, at bl. a
betillingstillagsordningen  for hjemmevagnets
tjenestemaand ville blive gennemgdet i et of
Forsvarsministeriet nedsat udvalg, ikke fandt,
a der pd davegende tidspunkt burde ske aav
dring i denne ordning.

Hjemmevaanets militage tjenestemaand og det
gvrige forsvars militage tjenestemaand er i prin-
cippet ens stillet med hensyn til bestillingstill s,
og da der, efter det for udvalget foreliggende,
ikke i den forlgbne tid er sket aandringer i for-
udssgningerne for denne ligedtilling, finder
man, a denne ber opretholdes.

Efter den stilling, som gkonomiinspekteren i
hjemmevagnet har inden for vaanets organisa
tion og efter den udvikling, der har fundet sted,
finder udvalget, a der ber ydes gkonomiinspek-
toren, der er placeret som civil tjenestemand i
25. lanningsklasse, et bestillingstillesg p& 2.100
kr. &rlig.

| medfer af § 270, stk. 1.g, ydes der et be-
stillingstillaag pd 1200 kr. arlig til bygnings-
distriktschefer under Forsvarets Bygningstjene-
ste og i medfer af stk. |.i ydes der et bestillings-
tilleeg pa 720 kr. &rlig til den tjenestemand i
Forsvarsministeriet, der varetager kassererfor-
retninger for saveanet. Det dreer sig for byg-
ningsdistriktschefernes  vedkommende om 6
civile tjenestemaand i 25. Ignningsklasse.

Disse tjenestemaand vil - som det vil fremga

af udvalgets ovenfor anfarte synspunkter - ikke
vaae omfattet af de forskellige ordninger ved-
rarende fremtidige bestillingstillaa.

Udvalget vil anse det for mest praktisk, a de
her omtate bestillingstillaag under den frem-
tidige bestillingstillaggsordning henfares til den
bemyndigelse, der er tillagt Forsvarsministeren i
tekstanmagkning nr. 5 til § 21 pa de alige be-
villingslove, hvorefter der til civile tjeneste-
mend med salig kvalificeret tjeneste kan ydes
bestillingstilleag med negmere angivne belab,
jfr. kapitel 2, sde 22. Udover de heraf ngdven-
diggjorte andringer har udvalget ingen bemaak-
ninger til denne tekstanmaarkning.

G. Militartilleeg.

Som anfert i kapitd 2, sde 17, ydes der et
rédighedstillagg til militezre tjenestemaand og an-
det tjenstgarende militaat personel med und-
tagelse af daglennet personel.

Rédighedstillaegget ydes som godtgerelse for
overarbejde, mistede fridage og nattjeneste. R&
dighedstillasgget er endvidere en godtgerelse for
de ulemper, der e en fadge af den militsae
rédighedspligt.

Tillaagget udger for de militazre tjenestemaand
falgende &rlige belgb:

21.-30. lenningsklasse .. ... 864 kr.
3.-20. lgnmningsklasse. ... 648 kr.

Hertil kommer procenttillaeg som for finans-
lovshonorarer fastsat, for tiden 120 pct.

De naevnte belgb nedsadtes til 2/, ndr tjene-
stemanden oppebagrer udkommandotillaag m. v.

Ved den her omtate ordnings forlangelse
for finansdret 1960-61 foretoges der efter hen-
stilling fra bevillingsmyndighederne en under-
szgelse med henblik pa a fastdd omfanget of
det militere personels overarbejde og nattjene-
de samt antallet af mistede fridage.

Undersggelsen, der har omfattet ca 20 pct.
af personellet, blev tilrettelagt sdedes, at der
sivel blandt stabene og de faglige myndigheder
som blandt regimenterne og de flyvende og sg-
lende enheder udtoges typiske enheder, der
herefter indgik i undersagelsen med deres rea
tive vagt. Undersggelsen blev henlagt til et
tidsrum - 29. juni - 18. oktober 1959 - der
ikke preggedes af starre pvelser, og viste en gen-
nemsnitlig ugentlig arbejdstid p& 61 timer, hvor-
af de 9 timer faldt mellem kl. 21.00 og 06.00.
Antallet af mistede fridege udgjorde gennem-
snitlig 0,2 pr. uge.
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Endvidere viste undersggelsen, at der herud-
over forekommer rédighedstjeneste i hjemmet i
betydeligt omfang.

Med henblik pd neamere a fa bdys &-
sagen til det neavnte merarbgide har udvalget,
jfr. kapitel 1, side 6, anmodet vaanskomman-
doerne om en redegerelse indeholdende oplys-
ning om antallet af tjenstgerende befalings-
maad og det antal, der under hensyn til de ved
Lov a 11. marts 1960 om Forsvarets Organisa-
tion afstukne rammer for de tre vaan vil vaae
nadvendigt for, at det nearnte merarbejde kan
undgas.

De modtagne redegarelser viser en mangel pa
ca 25 pct. for de faste befalingsmaands ved-
kommende.

Merarbejdet fremkommer derved, at den mi-
liteere uddannelsesvirksomhed ikke kan afvikles
inden for en daglig arbgdstid pa 71/» time,
hvortil kommer gvelsesvirksomhed og bered-
skabstjeneste samt den egentlige vagttjeneste og
den sglende tjeneste. Den ovenfor naa/nte be-
faingsmandsmangel forhindrer, a der kan
gives erstatningsfrihed.

Som anfert side 31 vedrgrende tillsgg for
dagntjeneste har udvalget fundet det rigtigst at
honorere den del af merarbgdet, der skyldes
dagntjeneste (18 timers tjeneste dler mere in-
den for et dggn), for hvilket der ikke kan ydes
erstatningsfrihed, pa grundlag af hver enkelt
arbgidsydelse af denne karakter. Det er end-
videre fundet hensigtsmaessigt, at der for tjene-
ge under sgjlads med savaanets skibe ydes et
setilleay, der delvis har sin begrundelse i mer-
arbejde.

For den del & merarbejdet, som herefter ikke
vil blive vederlagt gennem specidlle tillas, fin-
der udvalget, at det vil vaae stemmende med
det pa dde 26 anferte synspunkt vedrgrende
generelle ordninger, at der herfor ydes veder-
lag gennem et generelt tillagg og efter retnings-
linier, der i princippet svarer til de for radig-
hedstillaggget gaddende.

Udvalget har herved temkt pa en vederleay-
gelse ikke blot af det overarbejde, der ikke tan-
kes honoreret gennem tillagg for degntjeneste
eller gennem satillaagget, men ogsa pa en veder-
leeggelse for nattjeneste, tjeneste pa sen- og hel-
ligdage, delt tjeneste og for mistede fridage
samt for de ulemper, det militaae beredskab
medfarer i form of rédighedstjeneste i hjemmet,
menstringer pa tjenestestedet o. lign.

Det bemaakes i den forbindelse, at det om-
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handlede tillagy forudsadtes taget op til revision,
sifremt de tjenstlige forhold inden for forsvaret
bevirker andringer i de nuveaende arbgdsvil-
Kar.

Ved tillagggets fastsedtelse er der endvidere
taget hensyn til de fravee dler dele & fravaa,
hvor der ikke ydes udkommandogodtgerel se som
fdge &, a denne goditgerelse aene ydes for
perioder af fulde 6 timers fravea.

Som anfert foran under afsnittet vedrgrende
timepenge, sde 27, finder udvalget endvidere,
a det vil vaae hensigtsmesssigt, at der gennem
det generelle tillagg - i stedet for gennem de i
Ignningdovens § 98 hjemlede timepenge - ydes
dakning for merudgifter som felge af sddanne
fraver fra det fagte tjenestested, der ikke med-
farer overnatning uden for dette.

Under henvisning til foranstdende tiller ud-
valget falgende fordag til et generelt tillagy, der
foredas benaa/nt militaatilleey:

»Militertilleg.

Som vederlag for overarbgde, mistede fri-
dage, ddlt tjeneste, nattjeneste, tjeneste pa san-
og helligdage, radighedstjeneste samt som godit-
garelse i stedet for timepenge under tjeneste-
rejser, der ikke medfgrer overnatning, ydes der
militage tjenestemand felgende alige tillaay:

12120-13299 kr.................... 1200 kr.
13.300-16.299 Kr..... ... 1500 kr.
16.300 og hejere ...............................1800 kr.

Til militeatillegg ydes samme procenttillagy
som til enhver tid for finandovshonorarer ged-
dende.«

Ved fastsotelse a ovennaavnte belgb har ud-
valget bl. a taget hensyn til den fra 1. april
1961 gennemferte nedssdtelse o  tjenesteman-
denes arbgidstid til 195 timer manedlig samt til
de fra samme dato indferte nye ordninger, hvor-
efter der ydes saaligt vederlag for delt tjeneste,
tjeneste pa san- og helligdage. Endvidere er der
taget hensyn til udvidelsen af natpengeordnin-
gen samt til de stedfundne forhgielser & be-
talingen for overarbejde og mistede fridage.

Som konsekvens heraf foredds den nuvaaen-
de radighedstillasgsordning ophaevet.

H. Merarbgddtillaa.

Som anfert i kapitel 2, sde 19, ydes der
merarbejdgtilleagy m. v. til de civile tj eneste-



maand i forsvaret, for hvem der ikke er fastsa
hgjeste tjenestetid.

Hjemlen er blevet benyttet siledes, a der til
personer i 15. og hgjere lanningsklasser udbe-
tales et merarbejdstillagg med samme belgb og
efter samme retningdlinier som angivet foran
for radighedstillaagget og sdedes, at tillaayget
ydes som godtgarelse for overarbgde, mistede
fridage og nattjeneste.

Til tjenestemaand i lavere lenningsklasser
ydes der efter indstilling i hvert enkelt tilfadde
et merarbejdstillagy, der alene er en godtgerelse
for overarbgde.

For s vidt angdr tjenestemaand i 15. lan-
ningsklasse bemagkes, a den ovenfor beskrevne
ordning blev indfert pd et tidspunkt, da tjene-
semand i denne Ignningsklasse ifelge Finans-
ministeriets tjenestetidscirkulere var afskéret fra
hgjeste tjenestetid, jfr. igvrigt nedenfor.

For tienestemaand i lavere lgnningsklasser
end 15. er behovet for en ssalig merarbej ds-
tillesgsordning opstaet derved, a forsvarets ci-
vile personel i disse Ignningsklasser i vid ud-
strakning er ansat uden hgjeste tjenestetid, issr
begrundet med den omstaadighed, at det civile
personel ofte arbgdsmasssigt er knyttet til det
militeere persondl, for hvem en hgjeste tjeneste-
tid ikke kan fastsadtes.

Pa grundlag a nogle af Forsvarsministeriet
indhentede redegerelser fra forsvarets tjeneste-
steder er det imidlertid udvalgets opfattelse, at
der siden merarbejdstillaggsordningens indfarel-
se har fundet en sadan udvikling sted, at der nu
kun i enkelte tilfadde er grundlag for a undtage
forsvarets civile tjenestemaand i de naavnte lgn-
ningsklasser fra fastsadtelsen af hgjeste tjeneste-
tid.

Udvalget finder derfor, at der som hovedregel
bor fastsadtes hgjeste tjenestetid for de her om-
handlede tjenestemamnd med den heraf felgende
adgang til overtidsbetaling efter de ssavanlige
regler. | tilfaedde, hvor en hgjeste tjenestetid
ikke vil kunne fastsates som falge & tjenestens
karakter (herunder tjeneste i administrations-
kontorer) , bar der vage adgang til ydese af ve-
derlag én gang for dle for pressteret merarbejde.

Der vil sledes efter udvalgets opfattelse ikke
fremtidig vagre behov for en saalig merarbej ds-
tillaggsordning for forsvarets personel i Ian-
ningsklasser under 15.

De ovenfor anfarte synspunkter ger sig ogsa
gaddende for tjenestemaand i 15. lanningsklasse,
men da dette personel hidtil har haft adgang til
merarbejdstillaag som en fast gennemsnitsydelse,

finder udvalget, at de i denne Ignningsklasse nu
ansatte bar have lgjlighed til inden udgangen af
indevagende finansar a vedge mellem fortsat at
oppebaae en sidan ydelse med de nu gaddende
belab og eventuel dyrtidsregulering eller at over-
ga til en ordning med hgjeste tjenestetid med
deraf falgende adgang til overarbejdsbetaling.

Udvalget er opmagksom pd, a der som felge
af de dtillede fordag mé finde en forhgjelse sted
af de belagb, der for tiden er bevilget til vederlag
én gang for dle.

Som ovenfor naa/mt har civile tjenestemaand i
16. og hgjere Ignningsklasser hidtil oppebaret
merarbgdstillasg efter tilsvarende retningdinier
som gaddende for det til militaat personel ydede
radighedstillaeg. Under hensyn hertil og til, at
den foretagne tjenestetidsundersagelse har vist,
a der for disse e tale om regemesssigt fore-
kommende overarbejde, finder udvalget ikke an-
ledning til at foredd andringer af principperne
i den nugaddende merarbej dstillaggsordning for
det omhandlede personel.

Merarbej dstillaggsordningen er for tiden be-
granset til Forsvarsministeriet og vaanene samt
de ingtitutioner og myndigheder m. v. under
Forsvarsministeriet, der har naa tilknytning til
vaanene, og der findes ikke grundlag for at
andre dette. Udvalget finder, a merarbg dstil-
leggsordningen kun bar finde anvendelse for de
tienestemaand i 16. og hgjere lgnningsklasser,
hvem der normalt pdagges overarbejde, og
hvor forholdene igvrigt taler derfor.

Det fremtidige merarbgjdstillaeg ber foruden
at vage vederlag for overarbgjde, nattjeneste og
mistede fridage, ogsd veare betaling for tjeneste
pa san- og helligdage samt for delt tjeneste. Som
fage heraf samt under hensyn til de stedfundne
forhgielser a betalingen for overarbgde, nat-
tjeneste og mistede fridage ber der ske en ajour-
fering af merarbej dstillagggets nuvagrende satser,
Sdedes at disse forhgjes til henholdsvis 900 kr.
og 1.200 kr. arlig.

| overenstemmelse hermed dfiller udvalget
falgende fordag vedrarende merarbeidstillagg til
civile tienestemand i 16. og hgjere lonnings-
klasser:

»Som vederlag for overarbgde, mistede fri-
dage, ddt tjeneste, nattjeneste og tjeneste pi
san- og helligdage kan der efter Forsvarsmini-
sterens negmere bestemmelse ydes civile tjene-
stemaand | vaanene samt ved visse institutioner
og myndigheder m. v. felgende &lige tillaeg:

Tjenetamead i 21.-30. leningKlese .. . . .. 1200 kr.
Tjenetemead i 16.-20. lenningKlese . . . . A0 kr.



Til de nevnte belgb ydes procenttillasg efter
de for honorarer pa finandoven gaddende reg-
ler.«

I11. Fordag vedrgrende visse overgangsord-
ninger m. v.

1. De & udvalget under 1l (siderne 27-41)
stillede fordag er udarbejdet ud fra den forud-
sadning, at disse tillaggges virkning fra 1. april
1961. Da tjenestemamndene i den siden denne
dato forlgbne tid har oppebdret ydelser efter de
nuvagende regler, ma der - medmindre saalige
forhold ger sig geddende, jfr. nedenfor - selv-
sagt finde en modregning sted melem disse
ydelser og de foreddede nye ydelser, men &
ledes at der ikke i den anledning for tjeneste-
manden bliver tale om at tilbagebetale et ifage
denne modregning for meget oppebdret belgb.

For s vidt angdr de tjenestemamnd, der be-
rares & den foran side 26 omtalte nye tjeneste-
stedsordning for forsvaret, er der i udvalget
enighed om falgende retningsinier med hensyn
til lasning af de derved opstdende saalige over-
gangsspergsmal:

Hvor tjenestestedsendringen medferer for-
flyttelse til et sted, hvor tjenestemanden i hen-
hold til de nuvagende regler i Ianningsovens
§ 115, gk. 1, eler stk. 2, oppebager udkom-
mandotillaeg, og han far 1. april 1961 har fore-
taget flytning til det Slledes fastsatte tjeneste-
sted, foretages der modregning mellem de fra 1.
april 1961 oppebarne ydelser uden for den faste
Ignning, herunder udkommandotillaggget og de
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under |l foreddede nye ydelser. For den fore-
tagne flytning vil der ikke kunne ydes flytte-
goditgerelse. For gifte tjenestemand og tjeneste-
maand med hjemmevaaende bern under 18 &,
der pa samme made forflyttes, men som ikke har
foretaget flytning af husstanden, sker der ingen
tilbagebetaling & det i tiden efter 1. april 196l
og indtil de foreddede nye bestemmelsers ikraft-
trasdlen oppebarne udkommandotillasg, men der
ydes ikke disse tjenestemaand godtgerelse for
dobbelt husfarelse for dette tidsrum. De oven-
for neavynte retningdinier finder tilsvarende an-
vendelse for sddanne tjenestemaand, der har fo-
retaget flytning af husstanden i tiden fra 1. april
1961 til de foreddede bestemmesars ikrafttree
den.

Med hensyn til de tjenestemamnd, der oppe-
baaer udkommandotilleay i medfer af § 115,
sk. 3, 1. punktum, pa de af de dér nsevnte tje-
nestesteder, der er beliggende uden for den i 2
punktum anferte gramse, finder de anferte ret-
ningslinier tilsvarende anvendelse.

2. Som fadge af udvalgets fordag vedrarende
opheavelse & de nuvagende bestemmelser i Ian-
ningdovens § 115 om udkommandotillasg og
bestemmelsen i samme lovs § 117, sk, 3, om
grenlandstillagg m. v. bortfalder den ved tekst-
anmagkning nr. 20 og nr. 22 til § 21 pafinans-
loven hjemlede adgang til at yde ovennaavnte
tillagg til tjenestemaand m. fl. ved Fyrvaesenet.
Udvalget forudsadter, at spergsmdet om even-
tuelle andre yddlser | stedet for de bortfaldne
tages op til saaskilt behandling i Forsvarsmini-
Steriet.



KAPITEL 4.

Redegarel se vedrarende de med udvalgets fordag
forbundne udgifter.

De nuvagende udgifter til de yddser m. v,
der har vaget behandlet af udvalget, udger ca
40 mill. kr. &rlig, hvoraf ca. 12 mill. kr. har sin
begrundelse i merarbgjde og nattjeneste m. v.

De & udvalget stillede fordag vil medfare
en samlet merudgift pa ca. 20 mill. kr. &lig.

Den nuvagende vagttillaaysordning blev gen-
nemfert i 1951 og udbyggedes i 1952-53 med
en generdl radigheds- og merarbejdstillasgsord-
ning, hvis satser efter en nedsadtelse i 1954 blev
forhgjet til de nuvegende belgb i 1960. | den
omhandlede periode er radighedss og merar-
bejdstillsgsydelserne forhgjet med ca 50 pct.,
hvoraf omkring 30-33 pct. hidrgrer fra dyrtids-
reguleringer.

| denne periode er der for andre grupper a
tjenestemaand gennemfart en ret betydelig for-
bedring af de tilsvarende ydelser. Overarbgjds-
betalingen, der pr. 1. april 1951 udgjorde 4,83
kr. og 4,26 kr. pr. time afhaagig a lannings-
klassen, har siden 1. april 1961 udgjort fra 8,12
kr. til 12,88 kr., d. v. s. en stigning for de grup-
per, der her er tale om pa 150 pct. Godtgerelsen
for mistede fridage er forhgjet tilsvarende. Nat-
pengene, der i 1951 kun ydedes for tjeneste
mellem kl. 21.00-06.00, udgjorde 86 @re og
59 gre pr. time. Natpengene pr. 1. april 1961
udger 140 kr. pr. time for naavnte tidsrum, og
herudover ydes der nu 70 @re pr. time i tiden
18.00-21.00.

For natpengenes vedkommende er der siledes
tale om stigninger pa fra 90-175 pct.

Det kan endelig neevnes, at der ved Finans
ministeriets cirkulage a 30. januar 1961 om de
for datens tjenestemaand geddende arbgjdstids-
regler nu e indfert en ssalig godtgerelse for

delt tjeneste samt en godtgerelse for tjeneste pa
san- og helligdage.

Tjenestemamndenes arbgidstid er med virkning
fra 1. april 1961 nedsat fra 208 timer til 195
timer manedlig, svarende til den i det private
erhverv tidligere gennemferte nedssdtelse o ar-
bejdstiden fra 48 til 45 timer ugentlig. En aa-
dring af den faktiske arbgjdstid i overensstem-
melse hermed har imidlertid ikke kunnet gen-
nemferes for forsvaret.

Som anfert har der for det o radighedstil-
leggsordningen omfattende persond fundet en
tjenestetidsundersagelse sted, der viste en ugent-
lig tjenestetid p& 61 timer.

En dd & de evrige ydeser er godtgarelse for
salig tjeneste og flere af disse ydelser har ikke
vaget reguleret siden 1951.

Et mindretal (de militage tjenestemandsorga

nisationers reprassentanter) gnsker at udtale,

at det ma veae dets principielle opfattelse, at
den militege tjenestes salige forhold ve
motiverer, a de regler, hvorefter godtgarelse
for merarbgide beregnes, for militege tjene-
stemand ma afvige fra de for andre tjeneste-
mand i tilsvarende lgnningsklasser anvendte,
men at det ma vage mindretallets opfattelse,
a de saalige godtgerelsesformer ber have
samme redlle indhold (give samme betaling
for en given mamgde mertjeneste) som for
andre tjenestemaand i samme |gnningsklasser,
08

at de tillagg, hvorom der i udvalget har kunnet
opnds enighed, ikke har en tilstraskkelig ster-
relse til, a dette formd nés.

43



Med en beklagelse af dette forhold finder
mindretallet imidlertid at kunne tilslutte sig ud-
valgsbetaankningens helhed.

Et mindretal (Flyverkommandoens repraesen-
tant) kan efter omstaendighederne ga ind for, at
de Sdedes dtillede fordag sages gennemfart,
men ma dog gare opmaaksom pd, at man i Fly-
verkommandoen stadig nagrer avorlige betaanke-
ligheder i forbindelse med de problemer, der i
evrigt knytter sig til den andring af flyvevab-
nets garnisoneringsforhold, som har veaet en
forudsagning for udvalget.

Hvad saaligt angér de nu foresldede bestem-
melser vedrgrende flyvertillasg, havde mindre-
tallet fundet det rigtigst, at Flyverkommandoens
fordag af 26. august 1957 i endnu hgjere grad
var blevet fulgt, idet man derved umiddelbart
havde faet et bl. a i disponeringsmaessig hen-
seende mere klart og hensigtsmaessigt grundlag.
Man finder dog, a der inden for den nu fore-
dédede ramme ma kunne indarbejdes regler og
praksis, som giver mulighed for pa rimelig méde
at f& daekket det vitale behov for tienestemaand i
flyverlinien.

Det tilfgies, a mindretallet bl. a. under hen-
visning til alminddige forsikringsmessige be-
tingelser i forbindelse med militsaflyvning ikke
har kunnet tilslutte sig det synspunkt, at risiko-
momentet ikke burde indga blandt de faktorer,
som begrunder et fremtidigt flyvertillag.

Et mindretd (Seveanskommandoens repree
sentant) har udtrykt betamkelighed ved de fore-
déede bestemmelser angdende fremtidige ydd-
ser til militare tjenestemaand under tjeneste i
Granland, idet disse bestemmelser kan medfare
en vasentlig forringelse & de nuvaaende @ko-
nomiske forhold og har herved gjort opmagk-
som pd, at denne tjeneste medferer betydelige
gener og udgifter for tjenestemaandene.

Mindretallet kan dog tiltraade de i beteanknin-
gen indeholdte fordag, idet man forventer, at de
fremtidige vederlag og ydelser, som fordaget gi-
ver mulighed for, i forbindelse med de ordnin-
ger, der métte blive truffet for tjenestemamndene
i admindelighed i Grenland pa rimelig made
modsvarer de med denne tjeneste forbundne
udgifter og ulemper.

Kabenhavn, den 11. oktober 196l

O. Blixenkrone-Mgller. A. H. Christensen. E. G. F. P. Christensen. H. Elkjee.
H. C. B. Engdll. J. R. S. Fogde. 0. I. Mikkelsen. P. B. H. Nielsen. F. Riise.
(formand)
K. J. Christensen. G. Filt-] ens en. S O. @stergaard.

sekretager



FORSVARSMINISTERIET.
Slotsholmsgade 10, K.

OJTP

BILAG 1.

Dato: 13. november 1959.
Nr.: 8. kt. 364. 320-1

Til tjenestetidsudvalget af 1958.

1. Ved forlangesen indtil udgangen &f fi-
nansiret 1959-60 af tekstanmaakningen til be-
villingslovene vedrgrende ydelse af radighedstil-
lagg og merarbeidstillagg til henholdsvis militaat
og civilt personel under forsvarsministeriet har
bevillingsmyndighederne forudsat, a det af ord-
ningen omfattede personels tjenestetidsforhold
gares til genstand for en undersggelse.

Pagrundlag af de i neevnte anledning mellem
tjenestetidsudvalget og forsvarsministeriet den
1. juni 1959 ferte forhandlinger har forsvars-
ministeriet iveaksa en tjenestetidsundersggelse,
hvis resultat hermed forelasgges for tjenestetids-
udvalget.

2. Forsvarsminigteriet skal indledningsvis be-
maake falgende:

Tekstanmagkningen vedrgrende radighedstil-
laegget og mer arbe jdstillaggget er sdlydende:

»a Som godtgerelse for overarbgide, miste-
de fridage og nattjeneste samt som kompensa
tion for de med en ubegramset radighedspligt
forbundne ulemper ydes der for perioden 1.
april 1959-31. marts 1960 tjenstgerende mili-
teat persond med undtagelse af daglennet per-
sond e rédighedstillay af felgende starrelse:

Personel i 21.-30. lgnningsklasse 720 kr. &lig
Personel i 3.-20. lenningsklasse 540 kr. &lig

Til de naavnte belgb ydes procenttillaeg efter
de for honorarer pa finandoven gaddende reg-
ler.

Militeat personel, der Ignnes efter reglerne i
lov om normering og klassificering af statstjene-
stemandsstillinger, § 272, stk. 2, oppebager r&
dighedstillaag med samme procentsats, hvormed
Ignningen beregnes.

Ré&dighedstillesgget nedsadtes til 2/3, nér ud-
kommandotillagy oppebages.

b. For perioden 1. april 1959-31. marts 1960
ydes der endvidere civilt persone i forsvars
ministeriet og ved visse under forsvarsministe-
riet hgrende indtitutioner et merarbedstilla,
der efter negmere af forsvarsministeriet fastsatte
regler enten kan ydes som et manedligt vederlag
efter tilsvarende retningdlinier som ovennaa/nte
rédighedstilleag eller under visse forhold som
betaling for overarbgde, alt dog under forud-
saning &, at det omhandlede personel ikke i
forvgen er berettiget til overarbegjdsbetaing €.
lign.«.

Bestemmelsen vedrarende merarbejdstill smgget
er praktiseret slledes, at persondl i 15. og hgjere
[gnningsklasser oppebaaer tillagget efter tilsva
rende regler som fastsat for radighedstillaagget,
medens avrigt personel oppebaaer vederlag for
pressteret overarbejde med den begremsning, at
der hgist ydes et vederlag af samme starrelse
som merarbejdstillaggget.

3. Forsvarsministeriet har tilrettelagt under-
sagelsen a de forhold, som begrunder ydelsen
af naevnte tillagy, slledes:

A) en egentlig tjenestetidsundersegelse omfat-
tende en statistisk opgerelse af personellets
overarbejde, nattjeneste og mistede fridage,
o8

B) en redegerelse for de ulemper, der pdag-
ges persondllet i forbindelse med oprethol-
delsen af det militaee beredskab dler fal-
ger & andre forhold, som er saalige for
forsvaret.

4. Den egentlige tjenestetidsunder sggel se.
4.1. Den egentlige tjenestetidsundersagelse, der
har veaet iveaksat ved e udsnit af tjenesteste-
derne, har omfattet en statistisk opgerelse -
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1. Samlet antal ugentlige tjenestetimer.

2. Det antal & de under 1. naevnte tjeneste-
timer, der ligger mellem kl. 21.00 og KI.
06.00.

3. Misgtede fridage, der ikke senere erdtattes,

for sAvidt angdr dels militaat persond og dels
civilt personel i 15. og hgjere Ianningsklasser.
@vrigt civilt personel har ikke oppebaret gen-
nemsnitsgodtgerelser, men dene vederlag for
presteret overarbejde indtil merarbejdstillsgygets
belgb, og er derfor ikke inddraget i undersagel-
s«n.

Ved underspgelsen ... ... , Er'tj eneste -
tidsopgerelsen sa vidt muligt baseret pa de for
statens tjenestemaand gaddende amindelige reg-
ler om tjenestetid, fridage og overarbeide, &
ledes som disse regler er fastsat ved finansmini-
seriets bekendtgerelse a 23. september 1949
(»Tjenestetidscirkulaget«) med senere amndrin-
ger a 30. marts 1953 og 2. juli 1958.

Undersggelsen, der er foretaget ved de respek-
tive tjenestesteders foranstaltning, har omfattet
ca. 2.700 personer over en periode pa 16 uger
(29. juni-18. oktober 1959). Alt materiale ved-
rerende undersggelsen vil blive opbevaret og vil
om ensket kunne dtilles til radighed for tjeneste-
tidsudval get.

4.2. Resultatet af tjenestetidsundersggelsen er
optaget som bilag 2 *) til nexvarende skrivelse

Forsvarsministeriet ska hertil knytte falgende
bemaakninger:

Det udsnit af forsvarets tjenestesteder og det
antal a personellet, der har vaaet omfattet af
undersggelsen, synes at kunne danne tilstragkke-
ligt grundlag for en bedemmelse & forholdene
som helhed.

Derimod giver den valgte periode nagpe et
ganske korrekt billede & tjenestetidsforholdene.
Grunden hertil er isaa, a undersagelsen er ble-
vet gennemfart i ferieperioden, hvor den amin-
delige gvelsesvirksomhed har veget under det
normale, og en stor del & sevaanets skibe har
ligget i havn. Hertil kommer, at der ikke i un-
derspgelsesperioden har vaget gennemfart for-
2get beredskab dler starre samlede gvelser, her-
under NATO-gvelser. Haen har ganske vigt i
den sidste ddl & undersagel sesperioden gennem-
fart genindkaldelser og evelser i forbindelse
hermed. Man har imidlertid fundet det rigtigst
ikke at lade dette forhold pavirke undersagelses-
resultatet og har derfor undgaet de tjenesteste-
der, der har vaaet direkte berart a genindkal-
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delserne (dog har gedlandske telegraf regiment
gennemfart begramsede genindkal delser).

Til belysning & forholdet har man uden for
den egentlige tjenestetidsundersogelse ladet tje-
nestetiden registrere for sidste undersggel sespe-
riode (21. september-18. oktober 1959) ved 1.
regiment (ialt 176 personer), hvortil der har
fundet genindkaldelser sted. Resultatet heraf er:

Et samlet antal ugentlige timer. .. ... ... 85,6
Heraf timer mellem kl. 21.00-06.00 = . . 16,0
Mistede fridage ....... ... ... ... .. | 04

Det kan for flyvevdonets vedkommende be-
maakes, a undersggelsen er pdvirket o, at ekar
drille 727, der indgér i undersagelsen, har skif-
tet fly-type og siledes ikke har vaaet i stand til
at deltage i normalt @velsesprogram eller gen-
nemfare natflyvning.

Sifremt de ved undersggelsen konstaterede
gennemsnitlige merarbgidsydelser m. v. blev ve-
derlagt med den for tjenestemaand (5.-12. lan-
ningsklasse) gaddende merarbgdssats samt de
gaddende satser for nattjeneste og mistede fri-
dage, ville den manedlige betaling for hver per-
son andrage:

For militeat personel. . ... ... ... .. .| ca 635 kr.
For civilt personel. ................ ... ca 140 kr.

Da undersggelsen omfatter sivel administra-
tionspersonel som andet personel, er der som
beregningsfaktor for ovenstdende belgb anvendt
en teoretisk arbejdstidsnorm pa 45 timer. Det
bemaakes yderligere, a den anvendte overar-
bejdshetalingssats for personellet i de hgjere lan-
ningsklasser er mindre end den gennemsnitlige
timebetaling for ssadvanlig tjeneste.

5. Redegerelse for de ulemper, forsvarets seer-
lige tjenesteforhold paferer personellet.

Som det vil fremgd a den ovenfor citerede
tekstanmaakning til bevillingdovene, hvorved
radighedstillaagget er hjemlet, ydes tillasgget dels
som godtgerelse for overarbejde, mistede fridage
og nattjeneste, dels som kompensation for de
med en ubegramset rédighedspligt forbundne
ulemper. Medens farstnearnte forhold har kun-
net indpasses i den egentlige tjenestetidsunder-
sggelse, er dette ikke muligt for de med radig-
hedspligten forbundne ulemper, hvorved i den-
ne forbindelse ma forstds de saalige ulemper,
som tjenesten i forsvaret — herunder issx de
foreskrevne beredskabsforanstaltninger - p&
farer det militage og i nogen grad tillige det



civile personel, uden a der ydes anden kompen-
sation herfor.

Da forholdene pa dette omréde er forskellige
for hvert vaan, har forsvarsministeriet anmodet
herkommandoen, spveanskommandoen og fly-
verkommandoen om at redegare for de salige
tjenesteforhold i hvert vean ... ...

Af de naa/nte redegerelser fremgér, at tjene-
steforholdene i forsvaret pa talrige mader griber
forstyrrende ind i de perioder, der ved opgerel-
sen of tjenestetiden ma betragtes som tjenestefri.
Dette forhold virker hindrende for en planlasg-
gelse og udnyttelse af fritiden pa lige fod med
andre personelgrupper, og ger det vanskeligt
a opretholde et normalt familieliv.

Det er forsvarsministeriets opfattelse, at disse
ulemper, der isax hidrgrer fra de af beredskabs-
foranstaltningerne ngdvendiggjorte begraansnin-
ger af personellets bevame sesfrihed samt fra de
hyppige fravea fra hjemstedet pa grund &f aften-
0g natevelser, starre samlede gvelser, udkom-
mandoer eler forflyttelser, i det lange lagb er
mindst lige sA belastende for personellet som
det egentlige merarbejde.

C. Langseth.

*) Uddrag & bilag 2.

6. Konklusion.

Den gennemfarte tjenestetidsundersagelse sy-
nes at bekradte, at rédigheds- og merarbgj dstil-
laggsordningerne kun er en beskeden godtgerelse
for de slige tjenestevilkdr, der pdamges for-
svarets persondl, issx pa baggrund & de for-
bedringer af vederlagggelsen for saalige arbgds
yddser, der i den senere tid er gennemfart for
andre personelgrupper.

En eventuel aandring af de nuvagrende ordnin-
ger derhen, at de bestdende gennemsnitsydelser
blev erstattet med en ordning, hvorefter det
pressterede merarbegjde m. v. blev opgjort for
hver enkelt person og vederlaget efter de soat
vanlige satser for overarbejde, nattjeneste og
mistede fridage, ville p&fere statskassen veesent-
ligt sterre udgifter end de nuveaende, hvortil
kommer, a en sdan ordning ville vege for-
bundet med meget betydelige administrative
vanskeligheder i forbindelse med kontrol, regi-
strering og beregning af de ssalige arbgjdsydel-

Sex.

A. H. Christensen.

MILITART PERSONEL

Gennemsnit. ... ..
Tjenestetimer Heraf nattimer Mistede fridage
Forsvaretsmilitaare
personel ialt:
Gennemsnit 61.2 9.0 0.2
Uddrag af bilag 2.
CIVILT PERSONEL
Gennemsnit. ..
Tjenestetimer Heraf nattimer Mistede fridage
|
Forsvaretscivile
persond ialt :
Gennemsnit 491 10 0.0
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BILAG 2.

Fordag

lov om aandringer i lov om Ignninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemand.

g 1.

I lov nr. 154 &f 7. juni 1958 om lgnninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemaand fore-
tages falgende andringer:

Til § 115.

1. | overskriften andres »Udkommandotilleg«.
til:
»Udkommandogodtgearel sex.

2. Paragraffen affattes siledes.

»Under udkommando fra det faste tjeneste-
sted ydes der i stedet for time- og dagpenge i
henhold til § 98 udkommandogodtgerelse, nar
tjenestemanden med den enhed, hvori han
indgar, fjerner sig mere end 4 km fra det faste
tjenestested, og han herunder er beordret til at
deltage i militag forplejning, samt under tjene-
dte i spvaanets skibe patogt. Samme godtgerelse
ydes, ndr tjenestemanden midlertidigt forretter
tjeneste pa steder, der er beliggende mere end 4
km fra det faste tjenestested, og forholdene
ngavendigger bespisning pa arbejdsstedet.

Udkommandogodtgarelsen ydes for hver ful-

de 6 timer, det nsevnte fraveg varer. Satserne
festsadtes af finansministeren.
Sik. 2. Nér den i stk. 1., nae/nte tjeneste ngd-
vendigger overnatning, ydes der logi (kvarter,
lukaf, telt, bivuak m. v.). Nar de tjenstlige for-
hold ikke ngdvendigger natophold pa det mid-
lertidige tjenestested, og tjenestemanden tager
ophold pa hotel, kro eler lignende, ydes der
nattillay efter tilsvarende regler som fagtsat |
§ 98. Der kan dog ikke ydes nattillasg, nér so-
tilleay oppebages i henhold til § 117.

Norm for ydelse & logi fastsadtes af for-
svarsministeren.«
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Til § 116.
3. Overskriften udgar.
4. Paragraffen affattes sdledes:

»N&r savaanets skibe er pé togt inden for det
i § 117, stk. 3.c., naavnte farvandsomréde, ydes
der chefer (herunder gruppe-, delings-, flotille-
og divisionschefer) et tilskud til bordhold fra
3 kr. til 11 kr. daglig, afhaagigt af skibets og
besadningens starrelse samt & togtets beskaffen-
hed. Dette tilskud kan inden for det samme
skib normalt kun oppebages a én person. Uden
for det neante farvandsomrade samt i uden-
landske havne forhgjes tilskuddet med Y/s. Til-
svarende tilskud kan efter forsvarsministerens
bestemmelse ydes militege chefer under ud-
kommando i land.
Skk. 2. Ved uansggt forflyttelse ydes der, s
fremt der er forlgbet mere end 3, men ikke over
4 & siden sdste uansggte forflyttelse, til gifte
mandlige militage tjenestemaand samt til andre
militage tjenestemaand, sifremt de Sidstnaavnte
har hjemmevaagende bern under 18 & - for gif-
te kvindelige militazre tjenestemaand, jfr. dog
nedenfor - en godtgerelse pa 8 pct., dog mindst
1.800 kr. i stedet for den'i § 99, stk. 3 og 4,
fastsatte godtgarelse pd 2 pct. og 6 pet. Til gifte
kvindelige militaae tjenestemaand ydes der en
godtgerelse pa 4 pct., dog mindst 900 kr., i ste-
det for den i § 99, stk. 3 og 4, fastsatte godt-
garelse pd 1 og 3 pet.

Er der forlebet mere end 1 &, men ikke over
3 &, ydes under tilsvarende betingelser en godit-
gerelse pa 12 pct., dog mindst 2.500 kr., for s&
vidt angar gifte kvindelige militaae tjeneste-
maand en godigerelse pd 6 pct., dog mindst
1250 kr.



Er der forlgbet mindre end 1 &, udger godt-
garelsen 18 pet., dog mindst 4.000 kr. Til gifte
kvindelige militezre tjenestemaand ydes der 9
pct., dog mindst 2.000 kr.

Stk. 3. Forsvarsministeren bemyndiges til, efter
forhandling med finansministeren, a yde en
salig godtgerelse til tjenestemasand i forsvaret,
ndr disse over en lamgere periode ma udfere tje-
nese pa afsdes beliggende steder, og forhol-
dene igvrigt taler derfor.«

Til § 117.
5. Stk. 2-6 udgar og erstattes af falgende.
»3Stk. 2. Na&r tjenestemand i forsvaret - dog
ikke tjenestemaand i 22. og hgjere lanningsklas-
ser — i anledning af beredskabs- eller vagttjene-
ge eler lignende inden for en 24-timers periode
har udfert beordret tjeneste pd arbejdsstedet i
mindst 18 timer, ydes der for nse/nte 24-timers
periode - sifremt erstatningsfrined ikke gives,
og de ikke har adgang til betaling for over-
arbejde efter de for tjenestemaand gaddende al-
mindelige regler — et tillagg, der i forhold til
den i § 84 neavnte &lige lenning udger fal-
gende belgb:

Lenning:
Indtil 12.099 kr................... ... ... 15kr.
11.100-12.399 Kr.... ... 20kr.
12.400-17.399 kr.. ... 25kr.
17400 kr. og hgiere .................. .. . 30kr.

Né&r tjenestemaand i forsvaret - dog ikke tje-
nestemand i 26. og hgjere Ignningsklasser — i
anledning af beordret deltagelse i avelser inden
for en 24-timers periode har udfert tjeneste pa
arbeidsstedet i mindst 18 timer, ydes der for
nea/nte 24-timers periode et tillagg af tilsvarende
sarrdse som ovenfor naavnt, Ssifremt erstat-
ningsfrined ikke gives, og de ikke har adgang til
betaling for overarbegjde efter de for tjeneste-
maad gaddende amindeige regler.

Forsvarsministeren bemyndiges til i ganske
salige tilfadde at yde et manedligt vederlag
pa hgjst 300 kr. til tjenestemaand, som over en
laangere periode pa grund af deres specielle ud-
dannelse f& pdlagt en tieneste, som medferer
szlige ulemper og merarbeide i ekstraordinaat
stort omfang, uden at betingelserne for ydelse af
degntillay efter ovennaavnte regler er opfyldt.

Til de ovennaavnte ydelser ydes samme pro-
centtillaag som til enhver tid for finandovshono-
rarer fastsat.

Til militegre tjenestemaand i 22. og 25. lagn-
ningsklasse - dog ikke til tjenestemaand i lagge-
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korpset og auditerkorpset - ydes der et bestil-
lingstillesg pa henholdsvis 1.800 kr. og 2.100 kr.
arlig. Nearnte bestillingstillasg kan ikke oppe-
bages samtidig med bestillingstillaag i henhold
til 8 270 i lov om normering og klassificering
a statstjenestemandsstillinger.

Sk. 3.a. Under tieneste i spvaanets skibe pa
togt ydes der til tjenestemaand i forsvaret - dog
ikke til tjenestemaand i 26. og hgjere lannings-
klasser - et satillagg, der i forhold til dei § 84
neevnte arlige lanninger udger felgende méned-
lige belgb:

Lenning:
Indtil 11.099 kr................... ... ... 150 kr.
11.100-12.399 Kkr.................. 200 kr.
12.400-17.399 Kkr......................... 250 kr.
17400 kr. og hgiere ............. ... . 300 kr.

Der vil ikke kunne ydes satillag til tjeneste-
mand, der oppebazer bedtillingstilleay i hen-
hold til § 270 i lov om normering og klassfice-
ring af datstjenestemandsstillinger.

b. Under tjeneste i undervandsbade og mo-
tortorpedobéde forhgjes de under a. naavnte til-
laeg med 331/5 pct.

Samme tillagy kan efter forsvarsministerens
nagmere bestemmelse, n&r forholdene taler der-
for, bringes til anvendelse for tjeneste i andre
fartgjer.

¢. Under sgjlads uden for linierne Lindenass-
Texel eller Kalmar-Riigenwalde forhgjes de un-
der a navnte tilleag med 25 pct. for fartger,
der ikke falder ind under pkt. b.

d. Nér setillesy ydes, kan der ikke oppebaaes
tillaeg for degntjeneste.

Til setillay ydes samme procenttillsag som til
enhver tid for finandovshonorarer fastsat.

Sk. 4. Efter nsamere a forsvarsministeren
fastsatte regler kan der ydes tjenestemaand
vederlag for dykkerarbgde m. v.«

Til § 118.

6. Paragraffen affates siledes:

»Dei § 115, § 116, stk. 3, og § 117, stk. 1,
0g 2, indeholdte bestemmelser kan bringes til
anvendelse for tjenestemand ved geodadisk in-
stitut og ved meteorologisk institut.«

§ 2.

Denne lov treder i kraft streks. Efter naa-
mere af finansministeren fastsatte regler kan de
i 8 1 indeholdte bestemmelser bringes i anven-
delse med virkning fra 1. april 196l.
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Bemagkninger til lovforslaget.

Nagvaaende lovfordag og det samtidig her-
med fremsatte fordag til lov om aandringer i lov
om normering og klassificering af datstjeneste-
mandsstillinger fremkommer pa grundlag af for-
dag indeholdt i den betamkning, der den 11.
oktober 1961 er afgivet af det under 30. januar
1961 o forsvarsministeriet nedsatte udvalg ved-
rerende ydelser uden for den faste lgnning til
personel i forsvaret.

Den gennemgang, som udvalget har foretaget
af bestemmelserne vedrarende ydelser uden for
den faste lgnning, har bl. a omfattet rédigheds-
tilleeg, merarbejdstillasg, nedsat udkommando-
tillagy for deltagelse i fuld degntjeneste, bestil-
lingstillaeg og flyvertilleag samt den saglige
godtgerelse for tjeneste i garnisoner pa afsides
beliggende steder og den forhgjede supplerende
procentgodtgerel se ved visse uansggte forflyttel-
ser. Denne gennemgang fandtes gnskelig under
hensyn til, at det ved forlasgelsen for finans-
aret 1960/61 a de nuvegende ordninger ved-
rerende rédigheds- og merarbejdstillasg samt
saligt tillagg for tjeneste pa afsdes beliggende
steder og forhgjet supplerende procentgodtge-
relse ved visse forflyttelser var forudsat, a ord-
ningerne derefter blev optaget til revison. End-
videre var det ved gennemferelsen af lov (nr.
137 & 31. marts 1960) om forsvarets organisa-
tion m. v. forudsat, at garnisoneringsforholdene
og de i forbindelse hermed stdende saalige ydel-
ser til personellet blev optaget til undersagelse.
Hertil kommer, at der i forbindelse med den al-
mindelige gennemgang af gaddende tjenestetids-
normer for statens tjenestemand fra personelor-
ganisationerne fremkom forslag om forhgjelse af
de inden for forsvarets omréde ydede bestillings-
tillagg og en udvidelse af disses antal, ligesom
der modtoges fordag om forhgielser of radig-
hedstillaagget samt om visse andringer i bestem-
melserne om nedsat udkommandotillay for del-
tagelse i fuld degntjeneste pd kaserneetablisse-
menter €. lign.

Til grund for de dtillede fordag ligger det
hovedsynspunkt, at de for statens tjenestemaand i
almindelighed gaddende regler ber anvendes for
forsvarets tjenestemaand, med mindre de mili-
tage forhold pd afgerende made taler derimod.
Hvor det har vaaret ngdvendigt at foreda saalige
ordninger, er det tilstraht, a den enkelte ord-
ning ikke kommer til at indeholde sivel veder-
lag for arbejde og ulemper som godtgarelse for
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udgifter, som de tjenstlige forhold medferer.
Ordninger med generelle tillaag er kun foredaet
i det omfang, ssalige forhold inden for forsva:
ret medferer uforholdsmeessig store administra
tive vanskeligheder eller udgifter med hensyn
til opgerelse af de enkelte arbejdspraestationer,
idet der herved ogsé er lagt vaegt pd, at de tjene-
stemamd, der pélasgges den saalig byrdefulde og
lange tjeneste, fé&r et passende vederlag herfor.
Ved udarbgjdelsen af fordagene er der tilstradt
forenkling, bl. a med henblik pa at opnd admi-
nistrative lettelser og besparelser.

For de stillede fordag er det en forudsagning,
jfr. ogsd bemaakningerne til fordag til lov om
forsvarets organisation m. v. (lov nr. 137 af 31.
marts 1960), at der inden for forsvarets tjeneste-
omréder anlasgges ensartede synspunkter med
hensyn til tildeling af fast tjenestested, og s
ledes a der herved fadges samme principper for
forsvarets tjenestemaand som for Statens evrige
tjenestemaand. Dette indebazer, at forsvarets tje-
nestemaand f& fast tjenestested pd det anviste
arbejdssted (f. eks. kaserne, flyvestation, flade-
station, radarstation 0.s.v.).

De dtillede fordag omfatter ca 5.000 militezre
tjenestemaand og ca 1100 civile tjenestemaand.
Naavagende lovfordag og fordaget til lov om
andringer i lov om normering og klassificering
af datstjenestemandsstillinger skeannes at ville
medfgre en arlig merudgift pa ca 20 mill. kr.
Hertil kommer en udgift til forskellige over-
gangsordninger paca. 1,4 mill. kr. &rlig.

Til de enkdte fordag bemeakes
Til 1. og 2.

Nar forsvarets tjenestemaand udstationeres -
ler foretager tjenesterejser, er de omfattet af Ian-
ningdovens almindelige bestemmelser om time-
og dagpenge. Hvor de tjenstlige forhold med-
farer, at forudssgningerne for time- og dagpen-
gesatserne - indlogering og bespisning pa hotel
eller lignende - ikke er til stede, bar disse ydd-
ser erdtattes af en saalig godtgerelse, der under
hensyntagen til, a det drejer sig om tilfadde,
hvor tjenestemanden er henvist til at deltage i
militaa forplgining, ber vage lavere. Der dilles
herefter for disse tilfedde fordag om en salig
godtgarelse, der i starrelse - for et dagn - taa-
kes ydet med et belgb svarende til nedsatte dag-
penge. Godtgarelsen er foreddet bensa/nt ud-
kommandogodtgarelse. Det er fundet hensigts-



massigt, a udkommandogodtgerelse kun ydes
for perioder af fulde 6 timers fravag fra det fa-
ste tjenestested. Godtgerelsen, der foredas pris-
talsreguleret som time- og dagpenge, er ligesom
disse forudsat searskilt tilpasset under tjenstlige
ophold uden for det omréde, hvis prisniveau
har dannet grundlag for satserne for time- og
dagpenge m. v.

Ovennaavnte yddser vil kunne erstatte den i
§ 116 hjemlede kostgodtgarelse samt den del af
det i § 115 hjemlede udkommandotillasy, der
yder tjenestemanden dackning for udgifter i for-
bindelse med en udstationering. Vedragrende den
del af udkommandotillagyget, der er et vederlag
til tjenestemanden for merarbejde, henvises til
bemaakningerne til fordag nr. 5.

Til 3.
AEndringen er af redaktionel karakter.

Til 4.
ad sk, 1.
AEndringen er af redaktionel karakter.

ad sk, 2.

Siden 1954 har der ved tekstanmagkning til
§ 21 pa de alige bevillingdove vaaet adgang
til ved hyppige uansagte forflyttelser a yde for-
hgjet supplerende procentgodtgerelse til visse
militaere tjenestemaand. For indeveaende finans-
& udbetales godtgerelsen med finansudvalgets
tilslutning pa forventet efterbevilling. Den saa-
lige godtgarelse, der ydesi stedet for deni § 99,
sk. 4, fastsatte godtgerelse pa 6 pct., andrager
ved anden forflyttelse inden for de sidste 4 &
8 pct., ved tredie forflyttelse 10 pct. og ved fjer-
de forflyttelse 12 pct.

Der dilles fordag om en andring og forbed-
ring af den saalige godtgarelsesordning, hvilket
er fundet gnskeligt og pakreevet under hensyn
til, at den nuvaaende ordning ikke i ale tilfad-
de giver muligheder for en rimelig kompensa-
tion for de ulemper og udgifter, de mange uan-
sagte forflyttelser péferer de militage tjeneste-
mand. De hyppige forflyttelser har deres be-
grundelse i, a de militae tjenestemaand af ud-
dannel sesmasssige grunde veksalvis ma anvendes
pa en rakke forskellige poster, hvortil kommer
den herskende betyddlige mangel pa faste befa-
lingsmaand. Endvidere foredas det, at den sx=-
lige godtgerelse ydes sdve i tilfadde, hvor den
militeere tjenestemand i henhold til § 99, stk.
4, har adgang til 6 pct., som i tilfadde, hvor der
i henhold til paragraffens stk. 3 kan ydes 2 pct.

4%

For gifte kvindelige militazre tjenestemaand fin-
des den foreddede saalige godigerelse - i over-
ensstemmelse med princippernei § 99 — at bur-
de ydes med halvdelen.

ad stk. 3.

| lenningslovens § 117, stk. 3, er der hjem-
mel til a yde et saaligt tillagy til vagnenes per-
sonel under tjenstlige ophold pd Feargerne og i
Granland. En tilsvarende adgang er endvidere
til stede for personel ansat ved geodadisk insti-
tut og ved meteorologisk institut.

Der er fremddes grundlag for a yde en ssa-
lig godtgarelse, idet tienesten normalt ma ud-
fares pa ade og ensomt beliggende steder over
en vis langere periode. Denne godtgarelse bar
fastsadtes under hensyn til samtlige forekom-
mende omstamdigheder, og det bar herved bl. a
szges undgdet, at eventuel mangel pa boliger pa
eler ved det militsare omréde medfarer, at tjene-
stemaandene af den grund dtilles vassentligt for-
skelligt i gkonomisk henseende.

For forsvarets tjenestemaand forekommer tje-
neste andre steder, hvor vilkérene pa samme
méde som ved tjeneste i Grenland og pa Fea-
gerne taler for, at der ydes en ssalig godtgerel se.
Der tamkes herved bl. a pa tjeneste ved danske
enheder under FN.

For tjeneste pa visse afsides beliggende mili-
teae tjenestesteder her i landet er der til militezre
tjenestemaand siden 1954 og til civile tjeneste-
mand siden 1957 ydet en saalig godtgerelse, der
dene udbetales, ndr tjenestemanden som felge
af manglende boligmuligheder i tjenestesteds-
kommunen m& bosadte sig uden for denne og
derved péferes saalige udgifter. Godtgarelsen
udbetales for tiden pd forventet efterbevilling
efter tilsvarende regler som for finansdret 1960-
61, hjemlen til udbetaling var indeholdt i tekst-
anmaakning til § 21 pa tillasgsbevillingsloven.
Godtgerelsen ydes med indtil 600 kr. &rlig. Den
naa/mte ordning virker mindre rimelig, idet tje-
nestemaand, der er bosat inden for tjenestesteds-
kommunen, ofte kan have betyddigt laagere
transport til arbejdsstedet og deraf felgende
starre udgifter end tjenestemaand bosat i nabo-
kommunerne. Det er derfor fundet hensigts-
maessigt, a ordningen aflases af en mere smidig
ordning, hvor der er adgang til at yde godtgarel-
sen, sdv om tjenestemanden bosadter sig inden
for tjenestestedskommunen og til at nagte den-
ne, uanset om bosadtelsen finder sted udenfor,
idet kriteriet alene ber veae, om tjenestemanden
péferes sterre udgifter, herunder udgifter til be-

51



fordring, end normalt for beboerne i tjeneste-
stedskommunen.

P& baggrund & det anfarte stilles der fordag
om, at forsvarsministeren efter forhandling med
finansministeren bemyndiges til a yde en salig
godtgarelse til tjenestemaand i forsvaret, nar
disse over en lamgere periode ma udfere tjene-
ge pd afsides beliggende steder, og forholdene
igvrigt taler derfor.

Fordaget medferer, at betemmelsen i § 117,
stk. 3, samt § 118 og tekstanmaakning nr. 16 til
§ 21 pa finandoven, for sAvidt angar henvisnin-
gernetil § 117, k. 3, udgdr. Endvidere kan den
nuvagrende ordning med sagligt tillagg for tjene-
ste pa afsides beliggende tjenestesteder her i lan-
det, jfr. ovenfor, ophaaves.

Til 5.
ad sk. 2.

Til visse befdingsmeand, der forretter vagt-
tjeneste eller lignende tjeneste, ydes der for tje-
neste af mindst et degns varighed et saaligt til-
legg, for tiden 13,50 kr., og militegr kost i vagt-
dagnet. | tilfaedde, hvor der ikke kan ydes fri
kost, udbetdes en bespisningsgodtgarelse pa
13,50 kr. pr. degn. Disse ydelser kommer ikke
til udbetaling, n& tjenestemanden oppebaaer
udkommandotilleay og kostgodtgerelse i henhold
til de nuvagende regler i 88 115 og 116. De
tjenstlige forhold medfarer, a en del af forsva
rets tjenestemand i visse tilfadde ma forblive pa
arbejdsstedet i s lange perioder, at tjenesten f&
karakter af egentlig degntjeneste, og omfanget
af denne saalige tjeneste er ved forsvarets ind-
pasning i NATO og den i forbindelse hermed
skete foragelse o beredskabet og den militaae
avelsesvirksomhed blevet vassentligt foraget.

Der findes passende at kunne fastsattes et be-
stemt vederlag for den dagntjeneste, der - inden
for en 24-timers periode - varer 18 timer eller
mere pa arbejdsstedet, og der dilles herefter for-
dag om, a der for sddan tjeneste ydes et saligt
tillagg. Det er imidlertid fundet bedst stemmen-
de med princippet i de for tjenestemaand i a-
mindelighed gaddende regler p& dette omréde,
at en sadan vederlagsordning i det hele ikke f&r
virkning for tjenestemand i 26. og hgjere lan-
ningsklasser, og ligeledes at ordningen ikke f&
virkning for tjenestemaand i 22. og 25. lgnnings-
klasse, nar det drejer sig om dggntjeneste som
fage o vagt- og beredskabstjeneste. Under hen-
syn hertil samt til de krav, der dilles til sidst-
naa/mte tjenestemamnds militege uddannelse og
kvalifikationer, foredas det, at der til tjeneste-

52

mand i 22. og 25. lagnningsklasse - dog ikke til
tjenestemaand i laggekorpset og auditerkorpset -
ydes et bedtillingstillasg pa henholdsvis 1.800 og
2.100 kr. &lig. Det foredas, at disse tillagg bort-
falder, n& tjenestemanden oppebager bestil-
lingstillaeg for stabstjeneste m. v. som angivet |
fordaget til andringer i klassificeringdovens §
270, stk. 1. Da tjenestemand i 22. og 25. lan-
ningsklasse €efter de fra vaanskommandoerne
foreliggende oplysninger ikke har indflydelse pa
varigheden af de gvelsar, for hvilke der ydes til-
lagg for degntjeneste, vil der ikke vaae noget til
hinder for, at disse tjenestemaand oppebager
neevnte tillegg under egvelser, og der dilles for-
dag i overensstemmelse hermed.

Inden for saalige tjenesteomréder forekom-
mer tilfadde, hvor der ma pdlaggges tieneste-
maand med en specid uddannelse ulemper og
merarbgjde af en sidan karakter, a det ofte ikke
vil vage muligt at vederlasgge dette gennem den
ovenfor skitserede betaling for degntjeneste, og
det foredds derfor, a der gennem en bemyndi-
gelse til forsvarsministeren dbnes adgang til i
sidanne tilfadde at yde et tillaag pr. méned. Et
s&dant tillaeg kan ikke oppebaaes samtidig med
de ovenfor nearnte tillaeg for degntjeneste. Der
er herved taankt pa enkelte tjenestemaand, f. eks.
ved visse radaranliaay samt pa tjenestemaand ved
hagens saglige fadskeemsenheder (jaggerkorp-
set) og - under visse opmalingsarbeider i Gran-
land og pd Feggerne — enkelte tjenestemaand
ved geodadisk institut og ved sgkortarkivet.

ad stk. 3.

For savagnets tjenestemaand, der udkomman-
deres til tieneste i skibe pa togt, gedder pd sam-
me made som foran anfart vedrerende tillasg for
dagntjeneste, at sevaanets indpasning i NATO
har medfart, a der ma paamgges disse tjeneste-
mand et betydeligt merarbejde, uden at det er
muligt a give kompensation i form af frihed i
tilstraekkeligt omfang. Hertil kommer, at der til
tjenesten i skibe patogt er knyttet en rakke sea-
lige ulemper. Som felge & de formd, som sz
vaanets skibe tjener, og skibenes anvendelse, er
det ikke muligt at tilbyde bessningen vilkar
med hensyn til arbejdsforhold og underbringel-
se, svarende til vilkar, der normalt findes i andre
skibe. Det har igvrigt veaet praksis gennem are-
ne a fastsadte et saaligt vederlag til det sgjlende
persond under hensyntagen til disse saalige for-
hold i seveanets skibe. Siden 1951 ydes e &
dant saaligt vederlag i form af udkommandotil-
legg m. v. i henhold til &8 115 og 116.



Der dilles fordag om, a den nuvagende ord-
ning aflases a en ordning med satillagy, der
skal vage vederlag for merarbejdet i skibene og
godtgarelse for de salige vilkar, hvorunder tje-
nesten udferes, og sdledes at ordningen ikke om-
fatter tjenestemand i 26. og hgjere lannings-
klasser samt tjenestemamnd, der oppebager be-
stillingstillesg i medfer af § 270, stk. 1, sdledes
som dette er foreddet affattet ved det fremsatte
fordag til lov om andringer i lov om normering
og klassificering o satstjenestemandsstillinger.

| lanningslovens § 117, stk. 2, er der adgang
til at yde et ssaligt tilleg for tjeneste i under-
vandsbade og motortorpedobade.

Der knytter sig sddanne saalige forhold til
denne tjeneste, a det er velbegrundet at yde et
starre tillagg til tjenestemaadene for tjeneste i
undervandsbade og motortorpedobdde samt i
visse andre mindre fartgjer, hvor tjenesten ma
udferes under tilsvarende vilkdr, og setilleggy
foredas i disse tilfadde ydet med forhgjet belgb.

Der har gennem tiderne vaaet adgang til at
forhgje setillasgget, ndr der foretoges togt uden
for linierne Lindenass-Texel og Kamar-Rlgen-
walde. Denne adgang foredas oprethol dt.

Da satillasgget indeholder vederlag for over-
arbeide og nattjeneste, foreds tillesg for degn-
tieneste, jfr. ovenfor, ikke ydet under tjeneste i
spvaanets skibe pa togt.

ad sk. 4.

Ved tekstanmagkning nr. 11 til § 21 pa fi-
nandoven er der adgang til a yde saaligt veder-
lag for dykkerarbgide m. v. Denne ordning giver
forsvarsministeren adgang til at yde saaligt ve-
derlag til de af savagnets tjenestemaand, der er
uddannet som dykkere, svemmedykkere dler
fremaand, nér disse udfarer dykkerarbejder m. v.

Det er fundet hensigtsmaessigt at foredd den-
ne bemyndigedsesbestemmelse optaget i lan-
ningsloven.

Dei § 117 i stykkerne 2., 4., 5. og 6. hjem-
lede ydelser kan ved fordagets gennemferelse
bortfalde. Det samme gadder den del af det i
§ 115 hjemlede udkommandotillagy, der yder
tjenestemanden vederlag for merarbgde, sam-
menhold herved det ovenfor under »Til 1. og
2.« anferte.

Til 6.
| § 118 er der adgang til at bringe de nuvee
rende bestemmelser i Ignningdovens 88 115-
117 til anvendelse for tjenestemaand ved geodee
tisk ingtitut. En tilsvarende adgang er for tjene-

semand ved meteorologisk institut hjemlet ved
tekstanmaakning nr. 16 til § 21 pa finandoven.

Som falge af de igvrigt stillede fordag fore-
d&s henvisningen i § 118 for dise tjeneste-
mands vedkommende aandret til § 115, § 116,
stk. 3, og § 117, stk. 1, og stk. 2.

Til § 2.

Udvalget har udarbejdet sine fordag, der er
i overenstemmelse med de nu fremsatte fordag
til endringer i tjenestemanddovene, ud fra den
forudsadning, at disse gives virkning fra 1. april
1961. Da tjenestemamdene i den siden denne
dato forlgbne tid har oppebéret ydeser efter de
nuvaaende regler, opstar der en rakke spargs
méal, til hvis lgsning udvalget har tillet fordag
i betamkningen. P& baggrund &, a de nu fore-
ddede bestemmelser forudsadter, at der inden
for forsvarets omrade anlasgges ensartede syns-
punkter med hensyn til tildeling af fast tjeneste-
sted har udvalget endvidere anfert felgende:

Hvor amndringen af tjenestestedsforholdene
medfarer forflyttelse af en tjenestemand til et
sted, hvor han i henhold til de nuvaaende reg-
ler i § 115, gk. 1 eler k. 2, oppebager ud-
kommandotillaag, og tjenestemanden far 1. april
1961 har foretaget flytning til det sdledes fast-
satte tjenestested, foretages der modregning mel-
lenm de fra 1. april 1961 oppebdrne ydelser
uden for den faste Ignning herunder udkom-
mandotillagyget og de i nsavezende lovfordag
samt i det samtidig hermed fremsatte fordag til
lov om andringer i klassificeringdoven inde-
holdte ydelser, og der vil ikke kunne ydes flytte-
godigarelse for den foretagne flytning. For
gifte tjenestemaand og tjenestemaand med hjem-
mevagende barn under 18 &, der pa samme
made forflyttes, men som ikke har foretaget
flytning af husstanden, sker der ingen tilbage-
betaling af det i tiden fra 1. april 1961 og ind-
til de foredede nye bestemmelsers ikrafttrasden
oppebdrne udkommandotillaay; men der ydes
ikke disse tjenestemaand godtgerelse for dob-
belt husfarelse for dette tidsrum. De ovenfor
nea/nte retninggdinier finder tilsvarende anven-
delse for sadanne tjenestemaand, der har fore-
taget flytning af husstanden i tiden fra 1. april
1961 til de foreddede bestemmesers ikrafttrae
den.

For sa vidt angér de tjenestemand, der oppe-
bager udkommandotilleeg i medfer af § 115,
gk. 3, 1. punktum, pd de & de dér nsante
tjenestesteder, der er beliggende uden for den
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i 2. punktum anfarte gramse, finder det ovenfor  daede bestemmelser fra 1. april 1961, stilles der

anfarte tilsvarende anvendelse. fordag om, at finansministeren f&r bemyndige-
P4 baggrund af det ovenfor anferte, samt af  setil at bringe dei § 1 indeholdte bestemmelser

de spargsmdl, der igvrigt kan forventes at opstd i anvendelse med virkning fra nsevnte dato.

i forbindelse med en gennemfarelse & de fore-



BILAG 3.

Fordag

til

lov om andringer i lov om normering og klassi-
ficering af tjenestemandsstillinger.

§ L
| lov nr. 5 (lovtidende B) af 7. juni 1958
om normering og klassificering af statstjeneste-
mandsstillinger, 2. del, foretages falgende aa-
dringer:

Afdeling 1.
Ministerierne (undtagen udenrigsministeriet).

Til § 5.
1 | gk. 1, sdste punktum, sandres »1.500«
til: »3.600«, og i stk. 3 andres »3.000« og
»1.800« til henholdsvis. »4.200« og »3.600«.

Afdeling 30.
Forsvaret.

Til § 265.
2. Efter »Chefen for flyvevébnet, der er gene-
rallgjtnant.« indfgjes som nyt stykke:
»Der tillaggges forsvarschefen et bedtillings-
tilleeg pa 6.000 kr. arlig«.

Til 8 267.
13) Ansdite ved orlogsvarftet.
3. Efter »29: Direktaren« tilfgjes:
»Der tilleggges direktaren et bestillingstillegy
pa 5.100 kr. arlig.«

Til § 268.

1) Militegre tjenestemaand.
4. Som nyt stykke tilfgjes:

»Tjenestemand traeder i prevetiden uden for
nummer i tjenestemandsstillingen, men erhver-
ver pensionsanciennitet i denne mod betaling af
pensionshidrag.«

2) Civile tjenestemaand.

Efter »25: @konomiinspektaren (1)« tilfges:

»Der tillamgges gkonomiinspektaren et bestil-
lingstillaeg pa 2.100 kr. &rlig.«

Til § 270.
5. | overskriften tilfges efter »honorarer«:
»M. V.«

6. Sk. 1, a)-1) udgér og i stedet indfgjes:

»a. Forsvarsministeren bemyndiges til, nér
forholdene taler derfor og efter indhentet ud-
taelse fra lanningsrédet a yde tjenestemaand i
26. og hgjere lgnningsklasser samt adjudanter
hos kongen og tronfelgeren betillingstillesg pa
indtil 4.200 kr. &rlig.

b. Forsvarsministeren bemyndiges til at yde
nedennaavnte begtillingstillagy til militaare tjene-
semaand under tjeneste ved neamere & for-
svarsminiseren angivne hgjere stabe, faglige
myndigheder og skoler samt, n&r forholdene i
sxzlig grad taler derfor, til militege tjeneste-
maand ved andre myndigheder end de naavnte:

Tjenestemand |

7.-11. lgnningsklasse ... . . 900 kr. arlig
12., 14. og 15. lenningsklasse 1.200 kr. &rlig
17. og 18. Ignningsklasse . = . 1500 kr. &lig
22. lgnningsklasse ... . 3.000 kr. arlig
25. lgnningsklasse . 3.600 kr. &rlig.«

7. | gk. 2 foretages falgende andringer:

Under litra €) andres ordet »fodfolket« til:
»infanteriet« og ordet »kystfladen« til: »savea-
nets operative kommando« samt ordet »kystbe-

faestningen« til: »fladestation Kgbenhavn.

55



8. Som nyt stykke 5 tilfgjes:

»Som vederlag for overarbejde, mistede fri-
dage, delt tjeneste, nattjeneste, tjeneste pa san-
og helligdage, r&dighedstjeneste samt som godt-
garelse i stedet for timepenge under tjeneste-
rgjser, der ikke medfarer overnatning, ydes der
militazre tjenestemand et arligt tilleeg (militer-
tilleeg), der i forhold til den i lov om lgnninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemaand § 84,
naavnte arlige lanning, udger falgende belgb:

Lenning:
12.120-13.299 kr....................... 1.200 kr.
13.300~-16.299 kr. ... ... . 1500 kr.
16.300 kr. og hgjere .............. . . 1.800 kr.

Til militeatilleag ydes samme procenttillagg
som til enhver tid for finandovshonorarer fast-
Sat.«

9. Som nyt stykke 6 tilfgjes:

»Som vederlag for overarbgide, mistede fri-
dage, delt tjeneste, nattjeneste og tjeneste pa
san- og helligdage kan der efter forsvarsministe-
rens neamere bestemmelse ydes civile tjeneste-

maand i vaanene samt ved vise ingtitutioner og
myndigheder m. v. falgende &lige tillagg (mer-
arbejdstillaag):
Tjenestemaand 1 21.-30. Ignningski. 1.200 kr.
Tjenestemaand i 16.-20. lanningski. 900 kr.
Til merarbgdstillagg ydes samme procenttil-
legg som til enhver tid for finandovshonorarer
fastsat.«

Til afsnit VIL
Lanningsbestemmelser for ikke-tjenestemaand.
10. Afsnittet (8 271, § 272 og § 273) udgar.

Til § 274.
11. Peragraffens stk. 1 samt stk. 4 og stk. 6
udgar.

Til § 275.
12. Paragraffen udgdr.

§ 2.

Denne lov trader i kraft streks. Efter nag-
mere a finansministeren fastsatte regler kan de
i 8 1 indeholdte bestemmelser bringes i anven-
delse med virkning fra 1. april 1961.

Bemaakninger til lovfordaget.

Neavagende lovfordag fremkommer pa
grundlag af fordag indeholdt i den betaankning,
der er afgivet den 11. oktober 1961 af det under
30. januar 1961 &f forsvarsministeriet nedsatte
udvalg vedrgrende ydelser uden for den fadste
Ignning til personel i forsvaret. Med hensyn
til baggrunden for nsa/mte udvalgs nedss-
telse og de amindelige synspunkter, der lig-
ger til grund for lovfordaget, henvises til de
indledende bemagkninger til det samtidig dtil-
lede fordag til aandringer i lov om Ignninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemaand. De dtil-
lede fordag omfatter ca 5000 militegre tjeneste-
maand og ca 1100 civile tjenestemaand. Nagvee
rende lovfordag og fordaget til lov om aandrin-
ger i lgnningsloven skannes &t ville medfegre en
arlig merudgift p& ca 20 mill. kr. Hertil kom-
mer en udgift til forskellige overgangsordnin-
ger pAca 14 mill. kr. &rlig.

Til de enkdte fordag bemeakes

Til 1.
| 8 5 er der givet forsvarsministeren adgang
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til at yde bestillingstillesg pa indtil 1.500 kr. &-
lig til befaingsmaand og ligestillede, der forret-
ter tjeneste i forsvarsministeriet, og bestillings-
tillesg pa indtil henholdsvis 3.000 kr. og 1.800
kr. arlig til tjenestemaand i forsvarsministeriet,
der er udnaavnt i stillinger i 28. og 26. |gnnings-
klasse. Denne adgang ma ses pa baggrund &f be-
semmelserne i § 270, stk. 1, 1), hvorefter der
kan ydes bedtillingstillasg under tjeneste bl. a.
ved hgjere stabe. Adgangen til a yde bestillings-
tillegy for stabstjeneste er foreséet bibeholdt, og
der er samtidig foreddet en forhgjelse o disse
tillagg, jfr. igvrigt nedenfor: »Til 6«. § 5 fore-
d&s andret i overenstemmelse hermed.

Til 2.

Hjemlen til ydelse af bedtillingstillagg til for-
svarschefen foredds flyttet fra § 270, stk. 1, b)
til 8 265, og tillasgget foredds samtidig forhgjet
fra 3.900 kr. til 6.000 kr. arlig.

Den foreddede flytning ma ses pa baggrund
af det enskelige i at fa en aandret opbygning af
§ 270, stk. 1, og forhgielsen er begrundet i, at
forsvarets udbygning, herunder NATO-samar-



bej det, i ssarlig grad har bevirket en foregelse &f
de hgjeste militagre chefers ansvars- og arbgds
omréde.

Til 3.

Hjemlen til yddlse af bestillingstillaeg til di-
rektaren for orlogsvaaftet foredas flyttet fra §
270, stk. 1 a), til § 267, 13), »Ansatte ved or-
logsvaaftet«.

Fordlaget ma ses pa baggrund & det gnskelige
i a fa en andret opbygning a § 270, stk. 1.

Til 4.
ad 1. Militaae tjenestemaand.

Bestemmelsen i § 273, sk. 1, 2. punktum
foredds optaget i § 268. Andringen er & re-
daktionel karakter.

§ 273 foredds ievrigt ophaevet, jfr. lgbe nr.
10.

ad 2. Civile tjenestemand.

Der dilles fordag om, at der tillasggges gkono-
miinspektaren ved hjemmevaanet, der er place-
ret i 25. lenningsklasse, et bestillingstillaeg pa
2.100 kr. &lig, hvilket er fundet rimeligt under
hensyn til den stilling, denne tjenestemand ind-
tager i hjemmevaanet, samt til den udbygning
af hjemmevagnet, der har fundet sted.

Til 5.
AEndringen er af redaktionel karakter.

Til 6.

| § 270, sk. 1, litra a)-k) er der fastsat
bedtillingstillagg til visse negmere angivne il-
linger. Herudover er der under litra 1) givet for-
svarsministeren adgang til at yde bestillingstil-
lag til militezre tjenestemand ved negmere an-
givne tjenestesteder, og militaare tjenestemaand i
25. og lavere lgnningsklasser har normalt aene
adgang til bestillingstillag i medfer & litra 1).
Ved ordningens indferelse i 1951 forudsattes
det, at der skulle anlegyges ensartede synspunk-
ter med hensyn til ydelse af bestillingstillagg til
det samlede forsvars tjenestemaand, og der blev
med henblik herpa givet tilladelse til en over-
skridelse & den til ordningens gennemfarelse
givne bevilling med indtil 10 pct. Udbygningen
o forsvaret - bl. a som fage af NATO-samar-
beidet - har imidlertid medfert, a behovet for
bestillingstillagg ikke i den forlgbne tid har kun-
net dakkes inden for den givne ramme.

Henset til de krav, der illes til de militaae
tjenestemaand, og til den udvikling, der iev-
rigt har fundet sted, findes en ajourfering af

den gaddende bestillingstillaggsordning nedven-
dig. Under hensyn til, a den i 1960 gennemfar-
te lov om forsvarets organisation m. v. er en
rammelov, der overlader den detaillerede sam-
mensagning af forsvaret til forsvarsministeren,
forekommer det ikke hensigtsmaessigt i en lov-
bestemmelse vedrgrende bestillingstillagg at op-
tage en detailleret angivelse af de tjenestesteder
og de dtillinger, hvortil der bar knyttes bestil-
lingstillaag.

Hvor det drger sig om egentlige cheftillin-
linger, sivel militage som civile, bar forsvars-
ministeren efter indhentet udtaldse fra lan-
ningsrédet have adgang til efter konkret vurde-
ring i det enkelte tilfadde et tildele bestillings-
tillegg inden for et fastsat maksmum, og der til-
les fordag i overensstemmelse hermed.

| medfer & litra €) er chefen for kongens
adjudantstab, jagtkaptajnen hos kongen og adju-
danter hos kongen og tronfglgeren med hensyn
til bedtillingstillagy ligestillet, og denne ligestil-
ling foredas opretholdt, siledes a bestillingstil-
lagene til de naavnte tjenestemand fastsadtes
a forsvarsministeren efter indhentet udtalelse
fra lanningsradet.

Med hensyn til yddse & bedtillingstillaeg til
militaare tjenestemaand i 25. og lavere lgnnings-
klasser foredds adgangen til bestillingstillasg for
sabstjeneste og tjeneste ved faglige myndig-
heder samt for tjeneste ved skoler opretholdt, og
kriteriet for tildeling af bestillingstillaeg i disse
tilfadde bar som hidtil vage kvdificeret tjeneste.
Det ma siledes vage en forudsaning for ydelse
af bestillingstillaay, a kravene til tjenesteman-
den vasentligt overstiger de krav, der normalt
kan dilles til militege tjenestemaand, der har
gennemgéet den inden for de forskellige grup-
per obligatoriske uddannelse. Tjenestemand, der
har gennemgaet uddannelsen ved forsvarsakade-
miet eller anden tilsvarende uddannelse, vil nor-
malt ved ansadtelse de omhandlede steder opfyl-
de betingelserne for yddse af bestillingstillae.
Ydelse af bestillingstilleag bar dog ikke ubetin-
get begramses til tjenestemand, der har gen-
nemgdet en teoretisk uddannelse som ovenfor
naevnt, idet der ogsa som hidtil ber vaare adgang
til a yde bestillingstillaeg til militazre tjeneste-
maand, der pa anden méde har erhvervet de nad-
vendige kundskaber for at kunne bestride den
omhandlede szzlig kvalificerede tjeneste.

Med hjemme i litra 1) 2. punktum kan for-
svarsministeren tillaggge militegre tjenestemaand,
der forretter anden saalig kvaificeret dler tid-
kraavende tjeneste end den i litra 1), 1. punktum,
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naa/nte, bestillingstillagy, idet antallet af sddanne
tilloesg fastsadtes pa finandoven.

Hvor det drger sig om militage tjeneste-
maand, til hvem der dilles tilsvarende krav til
kvalifikationer og uddannelse som ved den
ovenfor naa/nte stabstjeneste m. v., bar der fort-
sat kunne ydes bedtillingstillagg. Udviklingen
har medfert, at der uden for de ovennaavnte om-
rader forekommer tilfadde, hvor militeare tjene-
stemand — isae officerer a specialgruppen og
befalingsmaand a fenrikgruppen - der har en
gpecid teknisk uddannelse, virker som leder &
omrader af en sddan sterrelse, at det vil vaae
rimeligt a yde betillingstillasg. Endvidere kan
der i ganske sxlige tilfadde vagre grundlag for
a yde bedtillingstillasg til militsae tjeneste-
maand, der uden at vaae i besiddelse af en spe
ciel teknisk uddannelse leder ekstraordinaat
store arbejdsomréder.

Pa denne baggrund stilles der fordag om en
bemyndigelse for forsvarsministeren til at yde
bestillingstillaeg, né& forholdene i saalig grad
taler derfor.

For s3 vidt angdr bestillingstillasggenes ster-
relse dtilles der under hensyn til den stedfundne
udvikling fordag om vise forhgjelser.

Hjemmeveaanets befalingsmeand er omfattet
af de dtillede fordag.

| medfer af § 270, stk. 1. g, ydes der et be-
stillingstillesg p& 1.200 kr. &rlig til bygnings-
distriktschefer under forsvarets bygningstjeneste,
og i medfer af stk. 1, i., ydes der et bestillings-
tillaeg pa 720 kr. arlig til den tjenestemand i for-
svarsministeriet, der varetager kassererforretnin-
ger for sgpvaanet. Det drger sg for bygnings
distriktschefernes vedkommende om 6 civile tje-
nestemand i 25. |gnningsklasse.

Disse tjenestemand er ikke omfattet af de til-
lede fordag vedrgrende fremtidige bestillingstil-
lagg, idet det er fundet praktisk at henfere dem
til den bemyndigelse, der er tillagt forsvarsmini-
steren i tekstanmaakning nr. 5 til § 21 pa de
arlige bevillingdove, til at kunne yde et naame-
re bestemt antal bestillingstillagg - indtil 30 - til
civile tjenestemamnd med saalig kvdificeret eler
tidkraavende tjeneste. De heraf nadvendiggjorte
andringer i neavnte tekstanmaarkning vil der bli-
ve dillet fordag om pa tillaegsbevillingsloven
for indevegrende finansdr.

Til 7.
AEndringerne er af redaktionel karakter.
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Til 8.
Til militege tjenestemaand er der siden 1952
ydet et r&dighedstilleag, der siden 1. april 1960
udbetales med faigende arlige belgb:

Tjenestemaand i 21.-30. Ignningsklasse 864 kr.
Tjenestemaand i 3.-20. lgnningsklasse 648 kr.

hvortil kommer procenttillasg som for finans-
lovshonorarer fastsat, for tiden 120 pct.

Tillagget ydes som vederlag for overarbeide,
mistede fridage og nattjeneste samt som godt-
garelse for de ulemper, der er en fage a den
militagre rédighedspligt.

Ved ordningens forlangelse for finansret
1960-61 foretoges der efter henstilling fra be-
villingsmyndighederne en undersagelse, der for
det militsae personel viste en gennemsnitlig
ugentlig arbejdstid pa 61 timer, hvoraf de 9 ti-
mer mellem kl. 21.00 og 06.00, antallet af mis-
tede fridage udgjorde gennemsnitlig 0,2 pr. uge.
Endvidere viste undersagelsen, at der herudover
forekommer radighedstjeneste i hjemmet i be-
tydeligt omfang.

Vedrgrende begrundelsen for merarbejdet er
det oplyst, a den militeere uddannel sesvirksom-
hed ikke kan afvikles inden for normal daglig
arbgidstid. Tilsvarende ger sg gaddende for
ovelsesvirksomhed og beredskabstj eneste samt
den egentlige vagttjeneste og den sgjlende tje-
neste. Den herskende befalingsmandsmangel
forhindrer, at der kan gives erstatningsfrihed.

For den del & merarbejdet, der ikke veder-
laagges gennem de foresldede tillasg for degntje-
neste m. v. og setillagy, jfr. det samtidigt frem-
satte fordag til lov om andringer i lgnnings
loven, foredds der ydet vederlag gennem et ge-
nerelt tillag til de militage tjenestemaand. Dette
tillagg foredds som vederlag for overarbeide,
nattjeneste, tieneste pa san- og helligdage, delt
tjeneste og for mistede fridage samt for de ulem-
per det militege beredskab medferer i form af
rédighedstjeneste i hjemmet, menstringer pa ar-
bedsstedet og lignende. Der illes endvidere
fordag om, at der gennem dette tillasg - i stedet
for gennem de i lgnningslovens § 98 hjemlede
timepenge - ydes dakning for merudgifter som
fdge a sadanne fravag fra det faste tjeneste-
sted, der ikke medfagrer overnatning uden for
dette.

Ved fastsatelsen o de foreddede satser for
militaatillaeg er der bl. a. taget hensyn til, a en
andring af den faktiske arbgdstid for militege
tjenestemaand i overensstemmelse med den fra
1. april 1961 gennemfarte amindelige nedssd-



telse af tjenestemamndenes arbgdstid til 195 ti-
mer manedlig ikke har kunnet gennemfares,
ligesom der er taget hensyn til de fra samme
dato indfarte nye ordninger, hvorefter der ydes
tjenestemaand sealigt vederlag for delt tjeneste
og tjeneste pa san- og helligdage. Endvidere er
der taget hensyn til udvidelsen af natpengeord-
ningen samt til de stedfundne forhgjelser af be-
taingen for overarbgde og mistede fridage,
ligesom det er taget i betragtning, a den ud-
kommandogodtgerelse, hvorom der er tillet for-
dag i det samtidig fremsatte fordag til lov om
andringer i lgnningsloven, aene ydes for peri-
oder af fulde 6 timers fravae.

Til 9.

Til de civile tjenestemaand i forsvaret, for
hvem der ikke er fastsat hgjeste tjenestetid, er
der sden 1953 ydet merarbgjdstillasg. Til tjene-
stemaand i 15. og hgjere lanningsklasser udbe-
tales merarbejdstillaagget med samme belgb og
efter samme retningdinier som anfert foran for
rédighedstillaegget til militegre tjenestemaand og
sdedes, a tillaagget ydes som godtgerelse for
overarbgde, mistede fridage og nattjeneste.

Til tjenestemaend i lavere Ianningsklasser ydes
der efter indstilling i hvert enkelt tilfadde et
merarbgjdstillasg, der alene er en godtgarelse for
overarbejde.

Specidlt for A vidt angdr tjenestemaand i 15.
|anningsklasse ska det anferes, a ordningen
indfartes pa et tidspunkt, da disse if@lge finans-
ministeriets tjenestetidscirkulere var afskaret fra
hgeste tjenestetid.

For civile tjenestemaand i forsvaret i lavere
|gnningsklasser end 15. vil der nu som hoved-
regel blive fastsat hgjeste tjenestetid med deraf
fadgende adgang til overarbgdsbetaling. | de
tilfadde, hvor der som falge o tjenestens soa-
lige karakter, ikke kan fastsdtes hgjeste tjene-
stetid (f. eks. for personel i administrationskon-
torer), vil der vagre adgang til ydelse af vederlag
én gang for ale. Der vil herefter ikke vaae be-
hov for en saalig merarbejdstillasgsordning for
forsvarets civile tjenestemaand i lavere lgnnings-
klasser end 15.

Tjenestemaand i 15. lgnningsklasse er ikke
langere afskéret fra hgjeste tjenestetid, og det
sdst anfarte om betaling for overarbejde eler
vederlag én gang for ale vil derfor i princippet
ogsa blive bragt i anvendelse for disse. Da disse
tjenestemaand imidlertid har haft adgang til mer-
arbgdstillagg som fast gennemsnitsydelse, vil der
- som en overgangsordning - blive givet dem

adgang til inden udgangen a indevaende fi-
nansdr én gang for ale at vadge mellem den
hidtidige faste gennemsnitsydelse og den nye
ordning.

Civile tjenestemand i forsvaret i 16. lennings-
klasse og hgjere har hidtil haft adgang til mer-
arbgjddtillagg som en fast gennemsnitsydelse -
ter tilsvarende retningdinier som militaat per-
sonel, og der stilles under hensyn hertil samt til,
a en foretagen tjenestetidsundersggelse har vist,
a der for disse civile tjenestemaand er tale om
regelmassigt  forekommende overarbeide, for-
dag om lovfeesstelse & merarbejdstillaggsordnin-
gen, sdedes at merarbejdstillaagget bliver veder-
lag for overarbejde, nattjeneste, mistede fridage,
tieneste pa san- og helligdage samt for delt tje-
neste.

Ud fra de hensyn, der er anfert i forbindelse
med fordaget vedrarende militaatillagygets star-
relse, stilles der fordag om en ajourfaring af
merarbej dstillasggets satser.

Merarbejdstilleggsordningen vil finde anven-
delse for de tjenestemand i 16. og hgjere lan-
ningsklasser inden for forsveret, hvem der nor-
malt pdlagges overarbejde, og hvor forholdene
igvrigt taler derfor. | denne forbindelse bemaga-
kes, at ordningen som hidtil vil vazre begramset
til forsvarsministeriet og vaanene samt de insti-
tutioner og myndigheder m. v. under forsvars-
ministeriet, der har naa tilknytning til vaanene.

Til 10 og 11.

88 271, 272 og 273 samt § 274, k. 1, 4 og
6, foredas ophaevet, idet det er fundet naturligt,
at disse bestemmelser angdende lanning m. v. til
forsvarets  ikke-tjenestemandsansatte  militaae
personel holdes uden for tjenestemandslovgiv-
ningen.

Ved den fastsadtelse af |gnningsvilkarene for
dette personel, som herefter skal finde sted, er
det hensigten i det omfang, der er grundlag her-
for, a tage hensyn til de i nexvaende lovfor-
dag og i det samtidig fremsatte fordag til lov
om andringer i Iegnningsloven indeholdte for-
bedringer af de militeze tjenestemands lon-
ningsvilkar.

Til 12.
Fordaget er en fage o foranstdende.

Til §2.
Der henvises til bemagkningerne til § 2 i det
samtidig fremsatte fordag til lov om aandringer
i lanningsloven.
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BILAG 4.

Fordag

vedragrende

yddse o flyvertillag.

Til tjenestemaand foredds der i medfer af §
117 i lov (nr. 154 & 7. juni 1958) om Iannin-
ger og pensioner m. v. til statens tjenestemaand
ydet flyvertillosy siledes:

1.A. Til militazre tjenestemaand, der er piloter
i flyvevabnet, og som anvendes i dtillinger, hvor
pilotuddannelse er nadvendig, ydes der - som
pilottillaey - felgende &lige tillagy:

Tjenestemaand i 14. og 17. lennings-

Klasse . ... ... ... 600 kr.
Tjenestemaand i 22. og hgjere lan-
ningsklasser. . ............. ... .. 900 kr

B. a Til tjenestemand, der - som piloter d-
ler bessgningsmedlemmer - deltager i beordret
flyvning med militae Iuftfartgier, ydes — som
flyvetillagg - 7,50 kr. for hvert kalenderdagn,
hvori sadan flyvning foretages.

b. Til tjenestemaand, der - som piloter eler
bessdningsmedlemmer — deltager i beordret
flyvning med luftfartejer i flyvevébnets kamp-
enheder, ydes det under a. nesevnte tillasg med
15 kr.

Samme tilleag kan efter forsvarsministerens
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bemyndigelse ydes under beordret flyvning med
andre militare |uftfartgjer, ndr ganske saalige
forhold geor Sig geddende.

c. Til tjenestemand, der er til udelukkende
tieneste ved flyvevdbnets kampeskadriller som
piloter, og til operationsofficerer, der direkte
leder flyvevirksomheden, ydes der for hver fuld
kalendermaned, sidan tjeneste varer, i stedet for
det under a og b. neevnte tilleay - som flyve-
tillagy - 225 kr.

Samme tillagy kan efter forsvarsministerens
bemyndigelse ydes under beordret flyvning med
andre militeare luftfartgjer, nar ganske saalige
forhold ger sig gaddende.

d. Flyvetilleeg i medfer o stk. a—c vil i et
kaenderdr hgjst kunne oppebaaes med 2.700
kr.

C. Til de under A. og B. naevnte belgb ydes
samme procenttillesg som til enhver tid for fi-
nanslovshonorarer gaddende.

2. De under 1. B. naevnte tillasg kan af for-
svarsministeren bringes til anvendelse for tjene-
stemaand ved geodadisk institut og ved meteoro-
logisk ingtitut.



