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Indledning

Udvalget blev nedsat ved lgnnings- og
pensionsministerens sdlydende skrivelse &f
8. september 1969 til kontorchef S. Chide-
ke, lannings- og pensionsministeriet:

.| den a Tjenestemandskommissionen af
1965 i december 1968 afgivne 2. delbetaank-
ning, Efterlan, og under behandlingen i fal-
ketinget & de med virkning fra 1. juli 1969
gennemfarte fordag til nye tjenestemands-
love er der givet udtryk for, at spergsmélet
om pensionsforholdene for pensionister, der
oppebager penson efter den hidtidige tje-
nestemandslovgivning, forudssdtes taget op
til eftefadgende selvstaandig behandling.

[ overensstemmelse hermed har regerin-
gen besluttet at nedszdte et udvalg bestd
ende a repressentanter for folketingets poli-
tiske partier, statstjenestemamdenes cen-
tralorganisationer og disses pensionistgrup-
per samt lgnnings- og pensionsministeriet
og socidministeriet med den opgave a fo-
retage en undersegelse og vurdering & de
problemer, der opstar i forbindelse med
gennemfarelsen & pensionsordningen  efter
lov nr. 292 & 18. juni 1969 om tjeneste-
mandspension for personer, der oppebaarer
penson eler ventepenge efter reglerne i
lgnnings- og pensondoven & 1958, dler
hvis pensionsrettigheder er hjemlet i addre
tjenestemandslovgivning, jfr. herved lov nr.
81 a 21. marts 1959 om pensioner, der er
fastsat i henhold til de fer 1. april 1958
gaddende Iannings- og pensiondove, samt
a udarbejde fordag om disse persongrup-
pers fremtidige pensionsmeessige tilling.

Det er hensigten pa grundlag a den ind-
dilling, der agives a udvalget, a sage
gennemfert en nyordning med virkning fra
I. april 1970.

Under henvisning hertil ska -eg anmode
Dem om &t indtraede som mediem af udval-
get og som formand lede dettes arbeide
samt. ndr udvalgets arbejde er afdluttet,
foranledige, at der tilstilles mig en redeger

relse for resultatet af udvalgets overved-

5.

Samtidig har jeg anmodet nedennaa/nte
om a indtraade som medlemmer a udval-
get:

Konsulent S. Reiermann. |gnnings- og pensi-
onsministeriet

Ekspeditionssekreteas, frk. Margrethe
Smidt, sociaministeriet

Folketingsmand, overtoldassistent Jargen
Peder Hansen

E’cl)!jketi ngsmand, politiassessor Jargen Laug-
ilde

Folketingsmand, civilingenigr Knud Eng-
ard

Folketingsmand, hgskoldager. Jens Bil-
grav-Nielsen

Folketingsmand, professor, dr. phil. Morten
Lange

Folketingsmand, kommunelager S. E. Kjar
Rasmussen

Forretningsfarer Berge Aanas og pens.
banenaestformand H. V. Johansen som re-
prassentanter for  Statstjenestemaandenes
Centralorganisation |

Kontrollgr Jens Christensen og pens. post-
kontrollar W. K. Larsen som reprassentan-
ter for Statstjenestemamndenes Centralorga
nisation |1

Generamgor H. C. Engdl og stiftamt-
mand Ove Larsen som repraesentanter for
Danske Statsembedsmeands Samrad
Overlager Jargen Jensen og pens. viceskole-
inspekter, frk. Anna Bjerregaard som reprae
sentanter for Danmarks Lazerforening.

Udvalgets sekretaaforretninger forestas
af ekspeditionssekretaar P. H. Matson. lgn-
nings- og pensionsministeriet.”

| neavagende betaankning er der i kapitel
1 givet en karakteristik af pensionsordnin-
gerne efter den addre tjenestemandsiovgiv-
ning, og i kapitel 2 indgdr en fremstilling



d, hvilke tilpasningsproblemer der e op-
stéet for den addre pensionsbestand som
fdge o den ved tjenestemandspensiondo-
ven a 1969 gennemferte nyordning & pen-
sonsforholdene for personer, der har anssd-
telse i tjenestemandsstilling i tiden efter 1.
juli 1969.

| kapitel 3 har udvalget som resultat af
sne overveelser redegjort for. hvilke ret-
ningdinier der findes a burde lagges til
grund for en revision a den pensionsmaes-
sge dilling efter de addre love. Der er i
udvaget enighed om som grundlag for en
nyordning a foredd pensionsstrukturen
efter de addre pensionsordninger omlagt pa
en sadan méde. a pensionerne for A vidt

angér regulering i forhold til priser og lan-
ninger og samordning med pensioner efter
den socide pensondovgivning fremtidig vil
kunne behandles pa linie med pensioner i
henhold til  tjenestemandspensionsloven.
Derudover dilles fordag om, a den pens-
onsretlige status efter den addre lovgivning
pa enkelte punkter bringes i overensstem-
melse med aendrede principper, der er lagt
til grund for reglerne i tjenestemandspensi-
ondoven.

De anfarte synspunkter er lagt til grund
ved udarbejdelsen af det udkast til lov om
pensoner efter tidligere tjenestemandsove
m. v., der indgdr i betaankningen.

Udvalget har afholdt 6 mader.

Kobenhavn, den 26. november 1969.

Jens Bilgrav-Nielsen

H. C. Engell Knud Enggard

H. V. Johansen Morten Lange

S E. Kjag Rasmussen

Anna Bjerregaard

Jargen
Jargen Langkilde

Sven Relermann

S. Chidekel Jens Christensen

Formand

Peder Hansen Jargen  Jensen

Ove Larsen W. K. Larsen

Margrethe Smidt Borge Aanas

P. H. Matson



Kapitel 1

Pensionsordningerne efter den addre tjenestemandslovgivning

For personer, som den 1. juli 1969 har
ansadtelse i tjenestemandsstilinger i sta
ten, folkeskolen dler folkekirken, dler som
efter dette tidspunkt far sddan anszdtelse,
er pensionforholdene fastlagt i lov nr. 292
a 18. juni 1969 om tjenestemandspension.

De pensioner, der gares til genstand for
behandling i udvalget, omfatter herefter
samtlige lovbestemte pensioner, der grun-
der sg pa en forud for 1. juli 1969 ophart
anstelse inden for de naevnte omrader,
staten, folkeskolen og folkekirken. Den per-
sonkreds, hvis pensionsrettigheder hidrerer
fra sddan afviklet ansatelse, bestdr dels of
personer, der aktuelt oppebaerer egenpen-
sion, enkepension eler barnepension, dels &
personer, som nu har en a anssdtelsesfor-
holdet afledet ret til enkepension eler ber-
nepension, der udlgses, ndr en efter den
addre lovgivning pensioneret tjenestemand
senere afgar ved deden.

Da den pensonsretlige dtilling i hvert
enkelt tilfadde baserer sg pa den lovgiv-
ning, der var geddende, da vedkommende
ansadtelse blev bragt til ophar, er det ved
tilrettelagggelsen a en nyordning nedven-
digt at tage tjenestemandsovgivningens
pensonsmaessige indhold til forskellige tider
i betragtning.

De addre pensionsordninger er pa en de
punkter indbyrdes forskellige, og dette ged-
der issx deregler, der i tidens Igb har vaaet
bestemmende ved fastsadtelsen af pensions
starrelsen; men som noget fadles for pens-
onsordningerne  efter  tjenestemandsovene
fra 1919 og frem til lgnnings- og pensiondo-
ven af 1958 gadder, a de hjem er egenpen-
soner og enkepensioner, der hver for dg
afstemmes individuelt i forhold til den pen-
sonsgivende lgnningsindtesgt  under  den
aktive tjeneste og pa grundlag af anstel-
sestidens laangde, sedes som den kommer
til udtryk gennem begrebet pensionsalder
dler pensionsanciennitet. Derimod er pensi-

oner for barn til stadighed blevet ydet med
standardbelgb efter bestemte, i lovgivnin-
gen fastlagte satser.

Det e endvidere karakteristisk for pens-
onerne efter de addre love taget som helhed,
at de beregnede faste pensonsbelgb under-
gives lgbende regulering. Dette sker ved
ydelse & tillegy, der varierer i forhold til
beveggelserne i prisudviklingen og gennem
tillaeg, som indvirker pa pensionernes rea-
vagdi. For hver enkelt pensonsydelse er de
pensionsberegningsregler, der i den givne
Situation kommer til anvendelse, sdedes i
forening med den anvendte regulerlngsord-
ning afgarende for pensionens starrelsesni-
veall.

Bevagelige tillogg er i tidens lgb blevet
ydet under veksende betegnelser — sdsom
reguleringstillaag, dyrtidstillaay, konjunktur-
tillag, midlertidigt og saaligt tillasy, over-
enskomsttilleay — ligesom grundlaget for
reguleringsmekanismen har vazet skiftende
fra periode til periode. | hver & de situatio-
ner, hvor en bestdende reguleringsordning-
ved indfordse & ny tjenestemands ovgiv-
ning er blevet aflest af sandrede regler, —
som det eksempelvis var tilfaddet ved gen-
nemferelsen & lennings- og pensiondoven
a 1958 —, er der dog hidtil blevet forholdt
pa den méde, a en ny reguleringsordning
ved samtidige eller efterfalgende foranstalt-
ninger har faet virkning ogsa for pensioner,
der er baseret pa tidligere geddende lovgiv-
ning. Den kontinuitet i udviklingen, som
der herigennem er skabt grundlag for, ger
det naturligt og hensigtsmassigt, at man
ved behandlingen & foreliggende problemer
vedrgrende pensioner, der hidrgrer fra an-
sadtelse forud for den nugeddende tjeneste-
mandspensiondovs  ikrafttrasden,  skelner
imellem to grupper af pensioner.

Til den farste gruppe herer de pensioner,
der er tilsikret gennem reglernei lov nr. 154
af 7. juni 1958 om lgnninger og pensioner



ix. v. til statens tjenestemeand. Det ma herved
bemaakes, a denne lov inden for sin gyl-
dighedstid har vegret bestemmende for pen-
sondforholdene for tjenestemeand béde i
stat, folkeskole og folkekirke, jfr. herved
henvisningsbestemmelserne i 88 39 og 30,
stk. 1. i de samtidige love henholdsvis om
lgnninger m. m. til folkeskolens lagere og
om folkekirkens Ignningsveesen m. v. Bereg-
ningsmassigt karakteriseres disse pensioner
ved. a egenpension og enkepension hver
for 9g fastsedtes under anvendelse & be-
regningsreglerne i lovens 88 54 og 64 med
udgangspunkt i den lenningsindteagt efter
lovens § 84 og de dertil svarende bestem-
melser | folkeskole- og folkekirkelovene,
som den pégaddende tjenestemand havde
opnaet senest forud for ansedtelsens opher,
samt pa grundlag af erhvervet pensionsal-
der inden for et maksimum &f 32 &r. Til de
sdedes opgjorte pensionsbelgb, der i givet
fdd suppleres med pensiondtillaeg for barn,
ydes dyrtidstillasg og overenskomsttillaay
efter reglerne i lovens kapitel 5.

Reguleringen med dyrtidstillagg i forhold
til pristalshevesgelser skete i de farste ar
efter 1958 ved ydese o tillagy efter be
stemte i loven indbyggede skaaer for porti-
onsstarrelser. Fra 1963 har reguleringen
vaget knyttet til bevesgelser i regulerings-
pristallet, sdledes at der for hver fulde 3
points udsving udover 100 foretages regule-
ring med 3 pct. a pensionen incl. overen-
komsttillagg og det den 1. april 1963 ged-
dende dyrtidstillesg. Fra 1. oktober 1969
ydes dette dyrtidstilleeg med 33 pct., hvor-
til kommer en forhgielse med 1 pct. i med-
far & lennings- og pensiondovens § 87, stk.
3, sledes a det samlede tillasg nu udgﬂr 34
pct. — Overenskomsttillaag beregnes i for-
hold til pensionens grundbelgb ved anven-
delse a dei lovens 88 89 og 88 fastlagte ska-
lagr for dette tillaggs portionssterrelse. S-
den 1. april 1968 er der blevet ydet 153 por-
tioner overenskomsttillaay.

Den anden gruppe omfatter under é
pensionerne i henhold til lov nr. 301 af 6.
juni 1946 om statens tjenestemeand og ifglge
a. legwrigetidligeretjenestemandslove.

Disse pensioner bestdr for egenpensioner-
nes og enkepensionernes vedkommende &f
et grundbelagb, der beregnes som en i for-
hold til pensonsalderen afstemt brokdel af
de fer i tiden gaddende grundignninger med

opndede aderdtillaag og admindelige pensi-
onsgivende |entillagy efter tjenestemandslo-
ven a 1946. § 99. Hertil kommer regule-
] ngstlllaa?] efter reglerne i samme lovs kapi-
tel 5, jfr. herved lov nr. 606 af 21. december
1946 der bl. a henfarte pensionerne i hen-
hold til de far 1. april 1946 geddende Iove
under de her nsevnte rgfgulenngsull
semmelser. Ved siden regulerlngstlllaeg:j
indg&r som en bestanddel & ePen sonerne
inden for denne gruppe specidt hjemlede
midlertidige og salige tillag, jfr. senest lov
nr. 125 & 25. mg 1956.

Da man efter gennemfardlsen af Iannings-
og pensiondoven a 1958 stod overfor a
skulle tilpasse de heromhandlede addre pen-
sioner efter den nye lovs pensionssystem,
resulterede overvegelserne herom i den ord-
ning, som er lovfasstet ved lov nr. 81 af 21.
marts 1.959 om pensioner, der er fastsat |
henhold til de far 1. april 1958 gaddende
lennings- og pensondove. Denne lov blev
udarbejdet pa grundlag & indstilling &fgi-
vet i betamkning nr. 218/1959 & det o fi-
nansministeren 1 oktober 1958 nedsatte
udvalg til overvgdse af de fremtidige pen-
sonsforhold for pensionister, hvis penson
& beregnet efter regler geddende forud for
1. april 1958.

| loven bestemmes, a dlerede |gbende
pensioner for tiden efter 1. april 1959 om-
skrives til et manedligt bruttopensionsbel gb
svarende til det pensionsbelgb incl. regule-
ringstillasg, midlertidigt og sazligt tillasg,
der kom til udbetaling pr. 1. marts 1959, og
at denne bruttopension fremover undergi-
ves regulering med dyrtidstillaey og overens-
komsttillasg efter reglerne i lgnnings- og
pensiondovens § 89.

P4 tilsvarende méde forholdes der ifdge
loven med de pensioner efter de addre reg-
ler, som ferst bliver aktuelle i tiden efter 1.
aprll 1959, idet bestemmelserne herom gdr
ud pd, at sadan pension fastsadtes til det
belgb med reguleringstillaay m. v., der efter
de addre regler ville vaae kommet til udbe-
taling for marts maned 1959, og at den sde-
des opgjorte yddse derefter reguleres i
overensstemmelse med lgnnings- og pensi-
ondovens reguleringsordning.

Sazligt med hensyn til barnepensionstil-
leay er det bestemt, at reglerne herom i tje-
nestemandsoven & 1946 fremdees finder
anvendelse for de addre pensioners vedkom-



mende. | de tilfadde, hvor der til egenpen-
sion eler enkepenson ydes pensionstillag
for barn efter 1946-lovens satser, indgar
dette tillagy herefter i det belab, hvoraf der
beregnes reguleringstillag ni. v. efter reg-
lerne far 1958 samt dyrtids- og overens-
komsttillaag. Ordningen med hensyn til
barnepensiongtillaey  indebagrer, at brutto-
pensionen ved ydelse dler bortfald af tilleey
for bern forhgies eler nedsadtes pa tilsva-
rende made, som tilfaddet ville have vaaet
tar 1. april 1958.

Loven & 21. marts 1959 har fadgdig den
virkning, a samtlige pensioner efter de for-
skellige pensionsordninger, der fader ind
under loven, fra 1. april 1959 er blevet sam-
let under en fadles struktur, der har gjort
det muligt at foretage en sammenknytning
med pensionsopbygningen efter  lgnnings
og pensiondoven & 1958,

Den etablerede ordning for pensioner, der
stammer fra perioden fer 1. juli 1969. er
fastholdt indtil videre, idet de?i 8 46 i lov
af 18. juni 1969 om tjenestemandd anninger
og klassficering af tjenestemandsstillinger i
staten, folkeskolen og folkekirken er truffet
bestemmelse om, a disse pensioner ydes
efter de hidtidige regler for tiden indtil 31.
marts 1970. | denne sammenhaang er det
desuden bestemt, at pensionerne forhges
fra 1. april 1969 at regne med et tilleeg pa
2.85 pet. a pensionen incl. dyrtidstillagget
pr. 1. april 1963 og overenskomsttillaegget
pr. 31. marts 1969, samt at tillaggget pa
2,85 pct. indgér i det belgb, hvoraf der i
ovrigt beregnes dyrtldstlllaeg i medfer af
lannings- og pensiondovens § 39, jfr. § 87.

- En lignende ordning gedder d&suden for
tiden indtil 31. marts 1970 for sa vidt angar
ventepenge, der tidligere er opnaet i medfer
af lannings- og pensiondovens § 59.

Den samlede bestand af pensioner, som
udvalget har til opgave at beskedtige Sg
med, er, som det fremg& a beskrivelsen i
det foregaende karakteriseret ved, a de
enkelte pensioner bestar o grundydelser,
der reguleres pa ensartet made. Men der er
med hensyn til pensoner fra tiden far 1.
april 1958 ved loven af 21. marts 1959 ble-
vet indfert regler, hvorved disse pensioner i
en bestemt henseende adskillei g fra pen-
sonerne efter lennings- og pensionsloven.
Det drgjer Sg her om bestemmelserne anga—
ende skalafradrag i lovens 88 2 og 3, der ma

ses pa baggrund & den ordning, som oprin-
delig var geddende med hensyn til tjeneste-
mandspensionisters tilling for A vidt an-
g&r adgangen til at oppebagre folkepensionens
mindstebel gb.

Da folkepensonsordningen blev gen
nemfart ved lov nr. 258 & 2. oktober 1956
om andring i lov om folkeforsikring, indgik
der i loven bestemmese om, a tjeneste-
mend og tjenestemandspensionister var
undtaget fra retten til at oppebege ikke-
indteegtshestemt folkepension i form &f fol-
kepensionens mindstebeleb fra det fyldte
67. &. Ved tilrettelagggelsen o pensionsord-
ningen ifdge lgnnings- og pensondoven &
1958 blev det imidlertid lagt til grund, at
tjenestemaand og tjenestemandspensionister
efter denne lov skulle veae omrattet af ret-
tighederne og pligterne efter folkepensions-
ordningen, herunder retten til mindstebel &
bet, og denne forudseening blev realiseret
ved gennemfardlse & herpa sigtende aa-
dringer i folkepensondovgivningen samti-
dig med lgnnings- og pensiondovens vedta-
gelse jfr. herved lov nr. 159 & 7. juni 1958
om andringer i folkeforskringdovens regler
for adgang til a oppebaae folkepensionens
mindstebel gb.

Under de overvejdser, der gik forud for
gennemfardsen af loven & 21. marts 1959.
var der ligeedes enighed om at sigte imod
en ordning, der ville give pensionisterne
efter de addre love samme adgang som an-
dre til at oppebsae folkepensionens mind-
stebelgb; men da forholdet var det, at pen-
sonerne efter de tidligere regler i det over-
vejende antal tilfadde var hgere end tilsva
rende pensioner efter lgnnings- og pensions-
loven, ansd man det ikke for rimeligt at
give pensionisterne adgang til i ale tilfadde
uden nogen begramsning a supplere tje-
nestemandspensionen med folkepensionens
mindstebel gb.

Ud fra disse betragtninger og for ikke at
uddybe eksisterende niveauforskelle melem
pensionerne efter hvert sst a pensionsord-
ninger indfartes reglerne om et skalamess-
sgt fradrag, der kommer til afkortning fra
det tidspunkt, da pensionisten (eller dennes
aetefedle) opfylder de almindelige betingel-
s for a opné folkepensionens mindstebe-
lgb, i tjenestemandspension, hvori er ind-
regnet reguleringstillaay som for forsergere.
Dette fradrag, der er fastlagt i to skalaer



en for egenpensioner og en for enkepensio-
ner —, er udarbejdet sdledes, at det ud fra
gennemsnitsbetragtninger svarer til forskd-
len mellem det samlede pensionsbelagb efter
de addre regler og den tilsvarende pension
efter lgnnings- og pensiondoven.

Fradraget for egenpensioner udger, nar
grundpensionen er under 1700 kr., et be-
lgb, der svarer til grundpensionen, og for A
vidt angar egenpensioner med grundbelgb
over denne grense fader fradraget efter
skalaen med 100 kr.s intervaller indtil 100
kr. Dette laveste fradrag kommer til anven-
ddse for pensoner med grundbel@b i inter-
vallet 8000 kr.-8.499 kr., og for grundpen-
sioner pa 8500 kr. og derover foretages in-
tet fradrag. — Hvor det drejer Sg om enke-
pension, fradrages for grundpensioner un-
der 1500 kr. et belgb, der svarer til grund-
pensionen. For grundpensioner fra 1.500 kr.
til 2999 kr. anvendes fradrag efter en
skala, som ligeledes er faldende med 100 kr.
pr. interval til et laveste fradrag pa 100 kr.,
der bringes til anvendelse for enkepensoner
med grundbeleb 2.900 kr.-2.999 kr.

Det er i loven bestemt, at fradraget i tje-
nestemandspensionen dog i intet tilfadde
kan overstige det beleb, den pagaddende
har krav pa at fa udbetalt i folkepensionens
mindstebelgb. | loven indgdr desuden be-
semmelse om, at fradrag ikke foretages i
pensioner, i hvis bruttopensionsbelgb der er
Indregnet reguleringstilleaay som for ikke-
forsargere eler lavest Ignnede samgifte,
uanset om vedkommende pensionist opfyl-
der betingelserne for at opna folkepensio-
nens mindstebelgb. Undtagne fra skaafra
dragsordningen er endvidere personer, der
oppebager tjenestemandspension med fuldt
reguleringdtillesg efter de addre regler, men
med et samlet belgb, der efter de derom
gaddende regler i folkepensiondovgivningen
lader dg forene med indtaagtshestemt folke-
pension.

Lo

| de oversigter, der er medtaget som bi-
lag 4 og 5, er der for SA vidt angar pensioner
efter tjeneﬂemandsloven d 1946 og lan-
nings- og pendonsoven & 1958 givet en
rakke eksempler pa pensionsstarrelser med
de pr. 1. oktober 1969 gaddende tillaay. |
bilag 4 e hgjeste egenpension efter tjene-
stemanddoven a 1946 fra forskelige grup-
per a tjenestemandsdtillinger sammenstil-
let med hgjeste egenpension fra tilsvarende
dtillinger efter lannings- og pendonsloven,
og pa tilsvarende made er der i bilag 5 fore-
taget sammendtilling & enkepensioner efter
de samme to love og fra de samme stillings-
grupper.

Det samlede antal & pensioner, der har
hjemmel i pensionsordningen efter de addre
lovbestemmelser, andrager efter de for
udvalget fordiggende oplysninger i alt
omkring 34.100, heri medregnet pensioner,
som har deres oprlndelse i lovgivningen om
pensionering af civile funktionagrer, hand-
vagkere og arbgdere ved hagen og sevea-
net m. v., senest lov nr. 157 & 7. juni 1958.
Denne samlede pensionsbestand omfatter ca.
18800 egenpensioner og ca. 15300 enke-
pensioner, jfr. herved bilag 1, der indehol-
der en opgarelse over antallet af de pr. 1.
oktober 1967 udbetalte egenpensioner og
enkepensioner fordelt pa stillingsomraderne
stat, folkeskole og folkekirke. Ud fra de fo-
rellggende oplysninger om disse pensioners
lovmesssige grundlag kan det andas, at lidt
under halvdelen af egenpensionerne og godt
70 pct. & enkepensonerne e ydet 1 hen-
hold til regler, der var gaddende forud for
1958. Bilag 2 og 3 indeholder opstillinger,
der viser forddlingen pr. 1. oktober 1967 pa
lovgrundlag og anvendte pensionskvotien-
ter ved pensionsfastsedtelsen for A vidt
angdr de egenpensioner og enkepensioner,
som henhgrer under lgnnings- og pensions-
ministeriets anvisningsomrade.



Kapitel 2

Problemstillingen i forbindelse med tilpasning efter nyt pensionssystem

Vel tjenestemandspensiondoven & 1969
er der indfert nye og i forhold til den tidli-
gere lovgivning veesentligt aandrede regler
om pensonsforholdet. Den nye pensions-
ordning knytter sg som tidligere neevnt il
ansadtelser i tiden fra 1. juli 1969 og ma ses
om et led i det tjenestemandsansattelses-
system, hvorom der i @vrigt er givet regler i
lov om tjenestemaand i staten, folkeskolen
og folkekirken samt i lov om tjeneste-
mandsgnninger m. m. og klassficering af
tj enestemandsstillinger.

De andringer, der har fundet sted inden
for pensionsomradet, angdr bl. a. spergsma
let om forudsagtningerne for, a nu og frem-
tidigt ansatte tjenestema&nd erhverver pen-
sonsret, omfanget af den pensionssikrede
personkreds, pensionsoptjeningens  forlab,
vilkdrene for a pensionsudbetaling kan
finde sted og beregningsmetode ved fadt-
sHtelse a pensionsbelagb. Af salig inte-
rese for udviklingsforlgbet i tiden, efter at
pensionering har fundet sted, er, at der er
foretaget omlaggning af den hidtidige regu-
leringsordning og er indfert bestemmelser,
der fadtlager nye retningdinier for sam-
ordning mdlem tjenestemandspension og
socide pensionsydelser.

De problemer, der opstdr pd denne bag-
grund for de addre pensioners vedkom-
mende, angar spergsmdet om, pad hvilken
méde de addre pensionsregler, der som dle-
rede naavnt er opretholdt for tiden indtil 31.
marts 1970, bar sages bragt i harmoni med
tjenestemandspensonslovens system. Over-
vegelssr om en sddan harmonisering giver
anledning til a tage de nyordninger, der er
indfert pa fdgende omrader, i betragtning:

1. Regulering i forhold til priss og lenud-
viklingen
Tjenestemandspensiondovens § 27 inde-
holder bestemmelse om, at pensionerne efter
lovens kapitel 2-5, d.v.s egenpension,
agtefedle pension og barnepension, dyrtids-
reguleres pa samme made som tjeneste-
mandganninger, samt at der ved genere
andring & tjenestemanddgnninger foreta-
ges tilsvarende regulering a pensionerne.
Regler om dyrtidsregulering & tjeneste-
mandsignninger indgér i 88 7-8 i lgnnings-
og klassificeringdoven, hvor det er bestemt,
a regulering finder sted med 3 pet. for
hvert fulde 3 points udsving i regulerings-
pristallet udover 100, samt at regulerings-
pristallet for januar og juli maneder benyt-
tes ved dyrtidsregulering for tidsrummet
henholdsvis 1. april-30.september 0g 1. Ok-
tober-31. marts. | medfer af denne ordning
e dyrtidstillaegget til pensoner og lannin-
ger | perioden 1. juli-30. september 1969
ydet med 30 pct., og for perioden 1. oktober
1969-31. marts 1970 udger tilleegget 33 pct.
Dyrtidsreguleringen foregér sdedes efter
regler, der ikke i princippet adskiller d9g fra
den hidtidige ordning. Derimod er len-
nings- og pensondovens bestemmelser om
regulering med overenskomsitillesg ophav
vet, idet spﬂrgsmalet om justering & tjene-
stemaands |envilkér herer til de anliggender,
som fremtidigt afgares ved aftale melem
ministeren for statens lagnnings- og pensi-
onsvassen og tjenestemaadenes centraorga:
nisationer efter reglerne i 88 4546 i lov om
tjenestemaand i staten, folkeskolen og folke-
kirken. | det omfang en s&dan lon justering
bliver foretaget i form af generelle redlagns-



andringer, der fremtidigt vil kunne gen-
nemferes ved andring a grundienningerne
med en ensartet procent, far denne regule-
ring ogsA ifdge tjenestemandspensionslo-
vens 8§ 27 virkning for pensioner, der ydes i
medfer a denne lov.

2. Samordning mellem tjenestemandspen-
d0n og socide pensoner

Under afsnit 1 er det berart, at pensons-
ordningen efter Ignnings- og pensondoven
af 1958 blev afpasset under hensyntagen til,
at pensionerne skulle kunne suppleres med
folkepensonens mindstebelgb, som tjene-
stemaend og tjeneﬂemandspensonlster ind-
til lovens gennemfardse havde vaget afsk&
ret fra at modtage. Det er endvidere naevnt,
a loven of 21. marts 1959 skabte grundlag
for, a ogsa de tjenestemandspensionister,
hvis pensionsrettigheder grunder Sig pa
ordnlnger fra tiden fer 1958, fik samme

?< g som andre bore%ele til at oppebage
folkepensionens mindstebel gb fra det 67. ar.
Efterlannen  til  tjenestemandspensioni-

ster over 67 & kom herved typisk til at
bestd o den egentlige tjenestemandspen-
sion, suppleret med folkepensonens mind-
stebelrab, idet tjenestemandspension gadd-
nere lader sg forene med indtesgtsbestemt
folkepenson. Mindstebel gbet, der reguleres
én gang alig, udbetales for tiden med 2.760
kr. arlig til eegtepar, nér begge amtefadler er
fyldt 67 &, og med 1836 kr. til andre be-
rettigede.

| tiden efter 1958 er de socide pensions
ordninger blevet vassentligt udbygget. De
vigtigste led i den udvikling, der har fundet
sted, har vaaet, a der ved lov nr. 195 & 4.
juni 1965 er gennemfm regler om en dmin-
delig, ikke-indkomstreguleret folkepens-
on, som bliver fuldt ud virksom fra 1. april
1970. Efter dette tidspunkt vil folkepenso-
nens fulde grundbeleb blive udbetalt til
personer, der er fyldt 67 &r, uden hensyn til
modtagerens gkonomiske forhold. — End-
videre er der ved lov nr. 219 & 4. juni 1965
om invaidepension gennemfart bestemmel-
sr om en udbygget invalidepensionsord-
ning. og der er i henhold til lov nr. 46 & 7.
marts 1964 om Arbejdsmarkedets Tillags-
penson indfert en tillsayspensionsordning
omfattende |gnmodtagere.

Tjenestemaand og tjenestemandspensioni-
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ster har hidtil i flere henseender indtaget en
saadtilling, hvor det drgjer Sg om rettighe-
der efter den socide pensiondovgivning,
bortset fra retten til folkepensonens mind-
stebelghb. Ved gennemferelsen af lovgivnin-
gen om fuld folkepension fra 1970 blev det
sdedes bestemt i folkepensondoven, at
tjenestemand og tjenestemandspensionister
var undtaget fra retten til fuld folkepen-
sion, idet det var forudsat, at spergsmaet
om disse persongruppers forhold til den
fulde folkepension skulle tages op til selv-
stamdig behandling. Desuden er der blevet
opretholdt regler om salige begraasninger
I jenestemaands og tjenestemandspension i -
sters adgang til at opnd indtasgtsbestemte
socide pensionsydelser. Til disse bestem-
melser herer de regler i de socide pensions-
love, som foreskriver, at fradraget for pen-
sionsindtesgt ved beregning & indtesgtsre-
gulerede pensioner (indteegtsbestemt folke-
pension, invalidepensionens grundbelgb og
offentlig enkepension) for tjenestemands-
pensionisters vedkommende maksimeres pé
et lavere niveau end, hvad der gadder for
pensionsindkomst af ‘anden art, og a den
beregnede indtaagtsregulerede pension redu-
ceres med 20 pct. a det belab, hvormed
tienestemandspensionen  overstiger %5 &
det fradragsfri belgb.

Udgangspunktet for den nyordning &
forholdet mdlem tjenestemandspension og
socide pensioner, som der er banet ve for
gennem samordningsregl ene i tjeneste-
mandspensiondovens 88§ 28-30. er imidler-
tid, at tjenestemandspensionister forudssd-
tes ligestillet med andre befolkningsgrupper
hvad angar rettighederne efter den amin-
delige socide pensiondovgivning, idet tje-
nestemandspensionerne afstemmes  belgbs-
meessigt pd en sddan méde, at en kombina-
tion a ydelserne kan finde sted. Denne for-
udsaning er realiseret ved genemfarelse &
andringdovene nr. 351, 352 og 353 & 18.
juni 1969 til lovene om folkepension, om
invalidepension m.v. og om penson og
hjadp til enker m. fl. Ved andringdovene
ophaeves fra 1. april 1970 at regne bestem-
melserne om undtagelse fra retten til fuld
folkepenson og om saalige begramsninger i
adgangen til indtagytsbestemt folkepension,
invalidepension dler offentlig enkepension
med virkning for tjenestemaand, tjeneste-
mandspensionister og dermed Sdestillede



grupper, hvis pensionsrettigheder ikke er
hjemlet i regler, der var gaddende forud for
1. juli 1969.

Efter tjenestemandspensionslovens sam-
ordningsregler, der ligeledes f& virkning
fra 1. april 1970, gennemferes den bel gbstil-
pasning, der finder sted, nar en tjeneste-
mandspensionist  (eller dennes atefadle)
har ret til at fa udbetalt folkepension, inva
lidepension dler offentlig enkepension sam-
tidig med tjenestemandspensionen, ved
indeholdelse af e fradrag | tjenestemands-
pensionen.

Samordningsfradraget er mel henblik pa
de tilfadde, hvor tjenestemandspension
kombineres med fuld folkepension, ifdge
lovens § 29 fastsat sadan, at det for hvert
ars pensionsalder, som er Iagt til grund ved
beregning & tjenestemandspensionen, ud-
gar 2 pct. a folkepensionens grundbelgb.
Efter tj enestemandspensionslo ven Kan pensi-
onen |i<ke overstige den til en pensionsader
pa 37 & svarende pension, og med sadan
fuld optjent penson for_37 tjenestedr vil
fradraget séledes udgare 74 pcb. & den fol-
kepension, pensionisten har rei: til, medens
det for pensionister pa lavere pens jonsalders-
trin vil blive beregnet efter en forholds-
masssigt mindre procentsats. | alle tilfadde
vil samordningsfradraget veae mindre end
den udbetalte folkepension, sdledes at pen-
sionisterne gennem samordningen opnar en
forhgelse & den efterlan, der er tilsikret i
fom & egentlig tjenestemandspension.
Dette svarer til, at tjenestemandspensio-
nerne efter den hidtidige ordning er blevet
suppleret med folkepens onens mindstebel gb.

Folkepensionens fulde grundbeleb udger
pr. 1. oktober 1969 for aagtepar, nar begge
aptefadler er berettigede, 11.316 kr. arllg,
hvortil kommer et midlertidigt tillaeg pa
420 kr. arlig. Et samordningsfradrag pa 74
pct. & det samlede belgb udger 8684 kr.,
sdedes a der ved beregning af sterste o
kortning for en folkepension & den neevnte
starrelse vil fremkomme en restydelse pa
3052 kr. — Fuldt grundbeleb for enlige
pensionister samt for aegtepar, ndr kun den
ene agtefadle er berettiget til folkepension,
udger for tiden 7.512 kr. -+midlertidigt tillasg
276 kr. Ved afkortning & 74 pct. a denne
folkepension vil der i udbetalingen fraga et
beldb pad 5763 kr., hvorefter restydelsen
vil belgbe g til 2,025 kr.
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Reglerne om samordning imellem tjene-
stemandspension og fuld folkepension er
ifdgetj enestemandspensionslo vens § 30 til-
lige retningsgivende for beregning a sam-
ordningsfradrag ved kombination af tje-
nestemandspension og indtagtsregulerede
socide pensioner i form & indtaagtsbestemt
folkepension, invalidepension og offentlig
enkepension til personer i alderen under 67
ar. Det er her lagt til grund, at sterrelsen af
den samlede efterlen, der maksimalt kan
udbetales, nar tjenestemandspension kom-
bineres med den indtasgtsbestemte pensions
grundbel gb, begramses til den efterlgn, der i
at ville blive udbetalt, dersom pensionisten
var fyldt 67 & og dermed ville vaze beretti-
get til fuld folkepenson. Fremkommer der
ved kombinationen en samlet efterlan over
denne gramse, fradrages det overskydende
belab i tjenestemandspensionen.

Et ssaligt fradrag svarende til invalide-
pensionens erhvervsudygtighedsbelgb  efter
satsen for enlige foretages efter lovens § 30.
stk. 2, for pensionister, der oppebager for-
hgjet tjenestemandspension i form & kvali-
ficeret svagelighedspension dler tilskade-
komstpension, og som samtidig fér udbetalt
|b rg/%depenson med erhvervsudygtigheds-

3. Rettigheder €fter tjenestemandspensions-
lovens agteiadlepensionsordning

Medens den & tjenestemandsansadtel sen
afledede pensionssikring til fordd for en
tjenestemands efterlevende familiemediem-
mer ifdge lennings- og pensionsoven og
tidligere tjenestemandslove bestér af retten
til enkepenson og bernepension, er den
kreds of efterlevende, hvis pensionsadkomst
grunder sig pa aegteskab efter tjeneste-
mandspensionsloven  udvidet til ogsA at
omfatte en kvindelig tjenestemands efterle-
vende agtefadle, sdedes a der inden for
t ] enestemandspensionsio vens anvendel ses-
omrade i PI’I ncippet er skabt pensionsmees-
Sg ligetilling mellem mandlige og kvinde-
lige tjenestemaand.

Retten til cegtefadiepension i henhold t|I
tj enestemandspensionslo ven hviler par
ler, som €fter deres indhold er bedamtede
med de bestemmelser i den ti dligere lovgiv-
ning, der fastlagger forudsedningerne for
tjenestemandshustruers ret til enkepension.



Derimod adskiller amgtefad|epensionsordnin-
gen 99 fra de addre enkepensionsregler,
hvor det drejer Sg om forudsseningerne for
a bevare en erhvervet amtefediependon,
idet det er lagt til grund, at der ved indgé-
else af nyt agyteskab ikke sker indgreb i ret-
ten til fortsat at oppebege sddan pension.
Det bestemmes dog | lovens § 13, at der i
tilfadde &, a en tjen&stemands efterle-
vende aegtefadle métte veae berettiget til
mere end én agtefadlepension hidrerende fra
ansadtelse inden for tj enestemandsomradet,
kun sker udbetaling a den amtefadlepen-
son, som er starst.

| modsaning hertil gedder med hensyn
til enkepension efter tidligere love, at sadan
penson bortfalder, ndr enken indgar nyt
agteskab, jfr. lenni ngs- og pensiondovens §
68, stk. 1 a). En enke, hvis enkepension er
bortfal det pa grund & indgaelse a nyt ear
teskab, er dog ifdge paragraffens 2. stk.
berettlget til atter at fa den samme pen-
son, n&r det nye aggteskab opherer ved
dedsfald eler skllsmlsse men har ogsa den
anden cetefadle vaget tjenestemand, har
enken aene krav pd den enkepension, der
ved beregning viser 9g at vage starst.

Hvor det drger 9g om samgifte tjeneste-
maands pensonsmasssige silling, er der den
forskd mellem amtefedle- 0og enkepensions-
reglerne, at bestemmelser svarende til lan-
nings- og pensionsovens § 58 om visse be-
gramsninger i hustruens adgang til at ud-
nytte den ved mandens dad sikrede enke-
pension, ikke indgdr i tjenestemandspensi-
ondoven.

Efter lgnnings- og pensiondovens § 58
kan ingen oppebage Ignning som tjeneste-
mand samtidig med pension efter lannings-
og pensondovens regler dler samtidig
egenpension og enkepension, og dette ged-
der, selv om den ene ydelse op €S M
Ion dler pension fra en tilling i folkeskolen,
folkekirken, Kg@benhavns kommunae skole-
vaeen dler en stilling, der er forbundet med
adgang til penson fra en statsunderstattet
pensonskasse. Dog kan en tjenestemands
hustru, der efter mandens ded indtrasder i
dler forbliver i tjenestemandsstilling, se-
nere til enhver tid vadge at oppebage enke-
pension imod a opgive Sn tjenestemands-
tilling uden egenpension.

Den omtalte regel har den virkning, at en
tjenestemands enke, der sdv er tjeneste-
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mandsansat, eler som sglv oppebager pen-
son fra tldllgere ansadtelse inden for tjene-
stemandsomrédet, udelukkes fra a fa ud-
betalt enkepenson medmindre hun giver
afkald p& sin tjenestemandsstilling, resp.
sn erhvervede egenpension. — Heraf fager
desuden, a pensiondtillag for bern efter
legnnings- og pensiondovens regler ikke til-
kommer en tjenestemandsenke, der sdlv har
ansadtelse | tienestemandsstilling, hvori-
mod der, nar den ene a to samgifte tjene-
semand afgdr ved deden, efter § 58, stk. 2,
haves adgang til, hvis omsta—ndlghederne
taler defor, at tilstd den efterlevende et
lantillsey for efterladte barn, over for hvilke
manden havde fors:argels&pligt. — Derud-
over e forbudet mod udbetaling a kumule-
rede ydelser til hinder for, at en tjeneste-
mands fraskilte hustru, som sdv er tjene-
stemandsansat, far udbetalt den bﬂrnepen
sionsydelse, der efter lovens § 67, stk. 12

pkt., ved mandens ded tiIkommer en fr&
skilt hustru, som ikke har bevaret ret til
enkepension.

| denne sammenhaang ma i evrigt bemag-
kes, a lgnnings og pensondovens § 58
ikke entydigt fastlaagger den pensionsmees-
si%e dilling efter de addre regler for sam-
gifte.

For det farste giver lovens § 73 inden for
et begramset omrade mulighed for, at enke-
pension kan oppebaaes samtidig med tjene-
stemandd@n dler egenpenson mod en hal-
vering a den ene ydelse, idet det bestem-
mes, a tjenestemeand, der var samgifte
inden 1. juli 1931, bevarer retten til at fa
deres pensonsforhold ordnet efter 88 58 og
65 i tjenestemandsioven af 1927. Ordningen
efter 1927-lovens § 58 gdr ud pd, a den
kvindelige tjenestemand, der enten har
opndet enkepension dler har ret til enke-
pension ved mandens ded, oppebager halv
egenpension, nar hun selv pensioneres. Hun
kan dog til enhver tid opna fuld egenpen-
son mod a give afkad pa enkepension og
barnepension. 8 65 bestemmer, a enken
kun har ret til halv enkepension, for sa vidt
hun efter mandens ded sdv er dler bliver
ansat i en dtilling, der giver adgang til pen-
son.

For det andet er forholdet det, at kombi-
nationsforbudet efter lannings- og pensions-
lovens § 58, der, sden tjenestemandsloven
a 1931 blev gennemfert, har veaet ged-



dende for stillingsomréderne stat, folke-
skole og folkekirke, successivt er blevet
udvidet til ogsd at omfatte stillinger under
Kgbenhavns kommunale skolevassen og
inden for det statsgaranterede pensionskas-
seomréde. Udvidelsen i forhold til bestem-
melsens  oprindelige  anvendel sesomréde
fandt sted for Kgbenhavns kommunale sko-
levassens vedkommende med virkning fra 1.
april 1946, og fra 1. april 1958 blev sillin-
ger, der er forbundet med adgang til pen-
son fra en statsunderstgttet pensonskasse,
inddraget under reglen.

Under hensyn til dette udviklingsforlgb
er det antaget og i administrativ praksis
lagt til grund, at de tjenestemandsenker
med pensonsmeessigt tilhersforhold inden
for Kgbenhavns kommunale skolevaesen og
statsunderstattede pensionskasser, som. for-
inden de udvidede bestemmelsers ikrafttrae
den i 1946, resp. 1958, har oppebaret egen-
penson samtidig med enkepenson dler
tjenestemanddegn samtidig med enkepen-
sion, har bevaret retten hertil som en per-
sonlig rettighed uanset det efter ordlyden
ubetingede forbud i lannings- og pensiondo-
vens § 58.

Som naavnt findes der ikke i tjeneste-
mandspensiondoven & 1969 noget tilsva
rende forbud, og adgangen -il inden for
denne lovs omréde a opna pension, der er
begrundet | omtefadiens ansadtelse i tjene-
stemandsgtilling, e sdledes uafhaangig 4,
om den berettigede for sit eget vedkom:
mende har en anssdtelsesmasssig status, der
fdger tienestemandsreglerne, eler v har
erhvervet en fra sddan ansadtelse hidre-
rende pension.

De indbyrdes forskellige regler om sam-
gifte tjenestemaands pensionsmessige Stil-
ling rgser fdgdig problemer i de tilfadde,
hvor den ene amtefadle efter 1. juli 1969 har
ansadtelse i tjenestemandssti ling og der-
med omfattes af tjenestemandspensiondo-
ven, medens den anden aggtefadles ansad-
telse er ophert ved pensionering eler ded
forud for denne dato. Problemstillingen
samler 9g om det forhold, at tjeneste-
mandsansadtelsen fra  tjenestemandspensi-
ondovens ikrafttreeden giver rettigheder til
fordd for den anden agtefadle dler for den
pégeddende sdv, som er uforendige med
den pensonsmaeessige stilling efter de addre

regler.

4. Pensionsregler vedrgrende barn

Bestemmelserne om bgrnepension m. v. i
tjenestemandspensionsioven & 1969 adskil-
ler 9g pa flere méader fra ordningen inden
for dette omrade efter lennings- og pensi-
ondoven og tidligere tjenestemandsiove.

Tjenestemandspensiondoven sikrer ret til
barnepension i samme udstrakning, som
der bestér privatretlig forsargelsespligt over
for barn, d. v. s. forpligtelse i forhold til
barnet til at sarge for dets underhold, op-
dragelse, uddannelse etc, og i denne hense-
ende medferer ordningen i forhold til tidli-
gere den andring, at bern af tjenestemaand
e pensionsmassigt ligegtillede, hvad enten
der er tale om barn | dler uden for agte
skab, og nden at der skelnes melem barn &f
mandlige og kvindelige tjenestemaand.

| loven bestemmes, a en pensioneret tje-
nestemand, der har bern, er berettiget til
bzrnepmsonstlllaag med et grundbelgb pa
2150 kr. alig for hvert barn. Sa laange den
pensionerede tjenestemand er i live, ydes
barnepension siedes i form &f tilleg il
egenpensionen. Derimod er det med henblik
pa de tilfedde, hvor en tjenestemand eller
pensioneret tjenestemand afgar ved deden,
bestemt, a hans bern selvstandigt er be-
rettlgede til en barnepension, hvis grundbe-
leb for hvert barn udger 2.150 kr. arlig, men
for foreddrdgse bgrn dog 4.300 kr. arllg
Denne bernepension ydes uafheangigt &
om anden efterlevendepension samtidig
kommer til udbetaling, og efterlevende
barns ret til barnepension virker i det hele
om en rettighed, der er lgsrevet fra de
vilkdr, som bestemmer den eventuelle efter-
levende 83gtefadles pensonsmaessige stilling.

Retten til bernepensiongtillaggy og selv-
standig barmepension vedvarer indtil bar-
nets fyldte 18. ar; men hvis barnets uddan-
nelse |kke er afduttet pa dette tidspunkt,
kan ministeren for statens Ignnings- og pen-
sonsvaesen, hvor forholdene taler derfor,
tillade, at der ydes hd dler ddvis pension,
indtil uddannelsen er afsluttet.

Heroverfor stér de bestemmelser om ber-
nepensionsydelser, der finder anvendelse for
pensionister efter lgnnings og pensiondo-
ven og tidligere tjenestemandslove.

Disse bestemmelser vedrarer bern, over
for hvem en egenpensionist har dler far Sn
ded havde forsgrgelsespligt, hvorved i prin-



cippet forstds forsergelsespligt i forhold til
det offentlige, sdedes som denne forplig-
telse er afgramset i lov om offentlig forsorg.
Med hensyn til barn a en kvindelig tjene-
stemand gedder dog den begramsning, a
der, hvor foreddremyndigheden efter mode-
rens ded overgdr til faderen adene, kun kan
tilstds bgrnepension, for s vidt faderen
ikke er statsansat dler statspensioneret og
e ude a stand til a forsarge de fedles
barn. | evrigt er barn & en afded kvindelig
tjenestemand berettigede til barnepension,
dersom moderen ved sn ded havde forad-
dremyndigheden, og denne ikke overgér til
faderen.

Barnepenson i henhold til lannings- og
pensiondovens § 66, stk. 1, ydesi form af e
tillagg til egenpension og enkepension pa
1500 kr. &lig for hvert barn. Derudover
indeholder en rakke bestemmelser i len-
nings- og pensiondoven hjemmel for at yde
barnepension efter en afded tjenestemand
om en sevstamdig pension, der enten til-
lagges den efterlevende forsarger dler til-
fader barnet selv.

Ifdge 8 67, stk. 12. 2. pkt., tilkommer der
sdedes en tjenestemands fraskilte hustru,
som ikke sdlv er berettiget til enkepension,
en selvstamdig pensionsydelse pa 1500 kr.
alig for hvert barn, over for hvilket tjene-
stemanden forud for sin ded havde forsar-

sespligt. — Efter § 68, stk. 3, er der mu-
Ilghed for at tillade, at pmsonstlllaeg til
umyndige barn bevares eler pa ny tilstas,
nar enkepension med dertil knyttet barne-
tilleeg bortfalder eler er bortfaldet pa grund
a nyt omgteskab. Afgardsen tradfes | &
danne tilfadde ud fra en vurdering a de
gkonomiske forhold i det nye agyteskab.

8§ 69, stk. 2, indeholder hjemmé for at til-
lagge enken efter en tjenestemand, som
ved sn dad ikke havde erhvervet pensions-
alder til opndelse af enkepension, en selv-
staendig penson med et grundbelgb pa
2400 kr. &lig for hvert barn, over for hvil-
ket manden havde forsergelsespllgt og
endvidere kan der i medfer af § 58, stk. 2,
n& den ene & to samgifte tJeneetemaend
afg&r ved deden, tilstds den langstlevende
agtefadle et b@rnetlllaeg pa 1500 kr. til lan-
ning eler egenpension for hvert barn, over
for hvilket manden havde forszrgelsesoligt.

Bestemmelser, som giver efterlevende
barn en sdvstamdig pensionsadkomst, er i
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lgnnings- og pensiondoven optaget under §
66, stk. 2, og § 69, stk. 1, vedragrende barn
a en afded kvinddig tjenestemand samt
foraddrelase barn & tjenestemaand.

Med hensyn til kvindelige tjenestemaands
efterlevende bgrn gedder som dlerede
naevnt, at barnet er berettiget til barnepen-
son, for & vidt moderen ved dedsfaldet
dene  havde foreddremyndigheden,  og
denne ikke overgar til faderen, medens der
kun kan tilstds bernepension til en afded
kvindelig tjenestemands barn, dersom fade-
ren ikke er statsansat eler statspensionist
og & ude af stand til at forsarge de fadles
barn. — | tilfadde, hvor der efterlades fa
der- og moderlgse barn, tilkommer der efter
reglerne i 8§ 69, stk. 1, hvert barn en sav-
steendig pensonwdelse med et grundbelgb
pa 2.400 kr. arlig.

Bernepensionstillag m. v. ydes indtil bar-
nets fyldte 18. &, men kan ved dispensation
forlaanges indtil barnets fyldte 24. ar, hvis
forsargelsen fortsadtes til gennemfﬂrelse af
en offentligt godkendt uddannelse, og for-
holdene i ovrigt i saalig grad taler for for-
laanget udbetaling.

| lgnnings- og pensondoven er det be-
stemt, at egen- dler enkepension i forbin-
ddse med barnepensionstillesg ikke kan
overstige 3/4 & den til grund for pensionens
beregning liggende sidste |gnningsindtasgt.
— Denne maksmeringsregel er lempet for
barnepension m. v. efter tjenestemands-
pensiondoven, hvor det bestemmes, at bar-
nepensionstillaay i forbindelse med egenpen-
son og barnepension i forbindelse med aax
tefadlepension ikke kan overstige den pensi-
onsgivende Ignningsindteggt. Det samme
gadder bernepensioner til en tjenestemands
efterlevende bgrn tilsammen.

5. Forudsagninger for a bevare retten

til erhvervet pension

| lgnnings- og pensiondoven indgdr en
reekke bestemmelser om bortfald a egen
pension og enkepension, som ikke er opret-
holdt ved tjenestemandspensionsioven for
SA vidt angar pensioner efter denne lov.

Det er allerede under afsnit 3 naavnt, at
erhvervet enkepension (med eventuelt der-
til herende bernepensionstillaey) bortfalder,
nd&r enken indgar nyt aegteskab. Derudover
er det i 88 62, stk. 2, og 68. stk. 1, bestemt,



a egenpenson og enkepension bortfalder,
n& pensionisten uden vedkommende mini-
sters tilladelse modtager tjeneste for en
fremmed stat eler i et sammenhamgende
tidsrtum af 3 & ikke har haevet pensionen
uden senere a kunne bevise lovlig forhin-
dring. Egenpension bortfalder desuden, nér
pensionisten overbevises om inden sn &-
sked at have gjort 9g skyldig i et forhold,
som efter lovens § 60 ville have medfert tab
af pensionsretten, og hvor det drejer Sg
om enkepension, bortfalder denne, n& det
godtgares, & manden under sSn ansadtelse
havde gjort g skyldig i et forhold, der ville
have medfart, a pensionsretten for hans
vedkommende var fortabt.

En salig pensonsretsfortabel sesregel
findes i lovens § 67, stk. 2. Det er her be-
stemt, at en tjeneﬂemands enke er uberet-
tiget til enkepension, sifremt det far dler
efter dadsfaldet godtgeres, at manden un-
der sn ansatese havde gjort, Sg skyldig i
et forhold, der efter § 60 ville have medfert
pmsonsretsfortabelse Hvis mandens for-
hold derimod métte henferes under § 61,
skal der ved bevillingdov tredfes bestem-
melse om, hvorvidt enken skal have pension,
og i bekradtende fad af hvilken starrelse.

Endvidere bemaakes, at § 62, stk. 3, fore-
skriver bortfald a pendon i tilfadde &, at
en person, der er afskediget med ordinag
svagelighedspengon ~ eler  tilskadekomst-
pension, men som pa ny er tienstdygtig,
negter at indtreede i dn tidligere illing
dler en anden illing, hvortil tian inden sn
afsked havde vaget pligtig at modtage for-
flyttelse.
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Yderligere er det bestemt, at udbetaling
a pension, der er blevet tlllagt efter hel-
bredsforar%get afskedigelse, kan standses,
for sa vidt pensionisten undlader at frem-
skaffe sadanne oplysninger om sin helbreds-
tilstand, som der efter Iennings- og pens-
ondovens § 62, stk. 3, er hijemme til at for-
dre. Pensionsinddragelsen vedvarer i sa
fad, indtil det er bevist, a utjenstdygtig-
heden fremdeles bestdr.

De sidstnsarnte bestemmelser er ved tje-
nesteman dspensionslo ven blevet erstattet
a ordningen efter lovens § 9, der bestem
mer, a en pa grund & helbredsbetlnget
utjenstdygtlghed pensioneret tjenestemand
under 60 &, som atter er tjenstdygtig, har
pligt til at lade sg genansadte i din tidligere
stilling dler en anden passende tilling, som
han far Sn afsked ville have haft pligt til at
overtage. Hvis pensionisten ikke efterkom-
mer pakrav om sadan genindtrasden i tjene-
sten, sker der inddragelse & pensionen, og
den pégaddende f&r i stedet et krav pa op-
sat pension efter reglerne i lovens 88 24-26.
Det samme gedder, dersom en & helbreds-
messige arsager pensioneret tjenestemand
undlader at fremskaffe helbredsoplysninger,
der er af krae vet ham i medfer af lovens § 32.

En saalig foradddsesregd findes i lan-
nings- og pensionsovens § 52. Det er her
bestemt, at nar penson dler ventepenge
ikke er heevet i et helt ar, hjemfalder beg
bet for det &. medmindre lovlig forhindring-
senere bevises. — Om foradddse & pend-
onskrav i henhold til tjenestemandspensi-
ondoven gadder derimod ingen specidle

regler.



Kapitel 3

Forslag til nyordning

Pensionerne efter tjenestemandspensions-
loven af 1969 knytter g til et len- og an-
sadtel sessystem, der ligesom pensionssyste-
met er vassensforskelligt fra de forudssdnin-
ger, der har veget bestemmende for tjene-
stemandsansadtelsesvilk&rene  under  den
addre lovgivning, og dette er medvirkende
til, at ogsA starrelsesrelationen mellem tje-
nestemandspensioner  fra sammenlignelige
dtillinger i en rakke tilfadde er undergaet en
forskydning. Man kan da rejse det spergs-
mal, om sadanne konstaterbare forskydnin-
ger bar medfare, at tjenestemandspensio-
nerne efter de addre love underkastes en
justering med henblik pa at sage fastlagt et
SA vidt muligt ensartet pensionsniveau.

Hvis man ville gennemfare en tilpasning
med dette formd, ville dette i Sg sdv be-
tegne et brud med hidtidige principper,
hvorefter pensonsvnkarene fdgear de an-
satelsess og lgnvilkdr, der har veaet ged-
dende under tjenesten, og hertil kommer, at
der ved en sadan justering métte foretag&e
indgreb i aktuelle rettigheder i de tilfadde,
hvor det matte vise sig, at pensionsomreg-
ning farer til en lavere ydelses men rent
bortset fra det principielt betaankelige ville
det volde i realiteten uovergtigelige prakti-
ske vanskeligheder at gennemfare den ind-
pasning, der ville vagre ngdvendig for pensi-
onisternes vedkommende, i stillingsmenste-
ret, som det fremtrader efter tjeneste-
mandsrefor men.

De lan- og pensionsforskydninger, som
har fundet sted, ma ses i sammenhang
med, a de nye tjenestemandsloves bestem-
melser tager sigte pa at bringe tjeneste-
mandsansadtel sessystemet i balance indad-
til og udadtil, hvilket har givet 9g udsag
pa nogle omrader i forskydninger, der vir-

ker med forskellig vesgt fra en stillings-
gruppe til en anden. De stedfundne for-
skydninger kan derimod ikke ses som ud-
tryk for, a den nye lovgivning har medfert
et lan- og pensionsniveau, der generelt set
er andret i opad- dler nedadgdende retning
i forhold til tidligere.

Udvalget finder herefter at métte lasgge
til grund, a overvegelserne om, hvorledes
en tilpasning a de addre pensionsordninger
i forhold til den nye tjenestemandspensi-
ondovs system ber finde sted, ma sigte
imod en nyordning, der tager sit udgangs-

punkt i de pensonssterrelser, der frem-
kommer, nar Fensonen opgares efter de
regler i den tidligere lovgivning, som kom-

mer til anvendelse i den givne pensione-
ringssituation og med de pr. 31. marts 1970
gaddende tillas.

Af pensionistrepraesentanter i udvalget er
der peget pa, at reguleringstillagy, der ind-
o& i pensoner efter tjenestemandsloven &
1946 og tidligere tjenestemanddove, ydes
efter satser, der er forskelige for pensioni-
ster med status som forserger, ikke-forser-
ger dler som lavest Ignnede samgifte. Ud-
valget har ikke fundet grundlag for a ille
fordag om aendring & denne ordning, der er
taget | betragtning ved udarbejdelsen af de
regler som indgdr i lov nr. 81 af 21. marts

959,

1. Regulering for tiden fra 1. april 1970

Udvalget finder, at retningdinierne for
fremtidige reguleringer af pensionerne efter
de addre love i tiden efter 1. april 1970 bear
fdge samme ordning, som nu e gaddende
for tjenestemanddenninger og pensioner
efter tj enestemandspensionsoven.



En forudsaning for a kunne anvende
denne reguleringsordning, der er beskrevet
under afsnit 2. punkt 1), for pensionsbe-
standen som helhed er imidlertid, a de
addre pensioner bliver omsat til ydelser, der
lader dg forene med till efter den nye
ordning. Med henblik herpa foredar udval-
get, at hvert pensonsbelgb omskrives pr.
31. marts 1970 til en ydelse, hvori indgar
tilsvarende bestanddele, grundbelgb og et
dyrtidstilleeg pa 33 pct., som aktuelle pens-
oner efter tjenestemandspensonsloven e
sammensat &.

Efter dette fordag vil fremgangsmaden
for s vidt angér aktuelle pensioner besta i,
at der beregnes en ny grundpsnsion, SOM
fremkommer ved a multiplicere pensions-
belgbet incl. ale pr. 31. marts 1970 ged-
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de tide tillaeg med brgken 10/,... hvorefter !

der for tiden fra 1. april 1970 sker regule-
ring af det nye grundbelgb i takt med pris-
bevamelser 0g reallonsjusteringer €efter de
herom geddende regler i tjenestemandspen-
siondovens § 27. Pa tilsvarende made inde-
beger den foreddede ordning, at pensioner
efter den addre lovgivning, der kommer til
udbetaling farste gang i tiden efter 1. april
1970, opgares til en omregnet grundydelse
med de pa udbetalingstidspunktet ged-
dende tillaey, og sdledes a opgerelsen af den
omregnede grundydelse basre« pa pens-
onshelgbet, som det ville have veaet pr. 31.
marts 1970.

Udvalget har dreftet et fordag fra pens-
onistsde om forhgdse a de omregnede
grundpensioner med et mindre antal pris-
tal sregul erede overenskomsttillsay under hen-
visning til, at de ydelser, der ved lov &
28. mg 1962 blev tillagt tjenestemandene,
var uden virkning for pensionerne. Udvalget
har ikke kunnet tiltraede dette fordag.

Udvalget har neamere overveiet, hvorle-
des der ved den her foreddede omregning
ber forholdes med hensyn til skalafradrag
efter bestemmelserne i loven a1 21. marts
1959 i de pendoner efter tjenestemanddo-
ven af 1946 og tidligere love, hvori e ind-
regnet reguleringdtilley efter satserne for
forsargere.

Overvgeserne er resulteret i, at der i
udvalget er enighed om at anbefale, at der i
forbindelse med gennemferelse af den i det
fdgende foreddede ordning a° forholdet

mellem tjenestemandspension og sociale
pensoner sker ophaevelse o skalafradrags-
reglerne i 1959-lovens 88§ 2-3 med virkning
fra nyordningens ikrafttraeden. Dette vil
indebage, at skalafradrag udelukkende fér
betydnlng ved omregning til nyt grundbe-
Igb i de tilfadde, hvor der ved udbetaling af
lgbende pensioner pr. 1. marts 1970 faktisk
sker indeholdelse af et sadant fradrag, idet
nyt pensionsgrundbelgb i sA fald beregnes
med udgangspunkt i den udbetalte brutto-
pension, som den fremtrogder efter afkort-
ning af fradragets beleb. For s& vidt angér
Igbende pensioner, der udbetales uden ska
lafradrag, enten fordi pensionisten eler den
eventuelle aegtefedle endnu ikke er fyldt 67
a, dler fordi den pageddende oppebager
mdtaegtsbestemt folkepension, vil skaafra
dragsreglerne derimod ikke influere hverken
pa pensionsomregningen i forhold til den
udbetalte ydelse pr. 1. marts 1970 dler pa
pensionsberegningen senerehen. Det samme
gadder for pensioner, der kommer til udbeta
ling farste gang i tiden efter 1. april 1970.

Man er opmaaksom pa, at fordaget vil fa
den virkning, at regulering af den til skala-
fradraget svarende del a pensionen frem-
tidig ikke kan foretages i de tilfadde, hvor
omregnlng baseres pa bruttopensionshel gbet
= aktuelt skalafradrag, og a de pensioner,
om bergres heref, fdgdig i et vist omfang
vil blive behandlet anderledes i regulerings-
massig henseende end tilsvarende pensioner,
hvori skalafradrag ikke er blevet indeholdt
far nyordningens gennemfarelse. Udvalget
har imidlertid ment, at betamkeligheder over
for denne konsekvens af fordaget ber vige
for hensynet til gennem opheevelse of skalar
fradragsreglerne at opna en i teknisk hense-
enge forenklet lgsning af omregningsspargs-
malet.

| bilag 6 er det i en rakke taleksempler
belyst, hvorledes egenpensioner fra forskd-
lige tjenestemandsdtillinger efter tjeneste-
manddoven a 1946 og lgnnings- og pensi-
ondoven a 1958 sammensedtes bel gbsmaes-
sigt, n&r pensionsbelgbene incl. nugaddende
tillgg temkes omregnet efter de foreddede
retningdinier til ny grundpension med 33
pct. dyrtidstillae.

Det bemagkes, at enkelte forhenvearende
dommere ved kollegide retter med hjemmel
i addre ordninger oppebmrer en penson.



der svarer til den ved afskedigelsen oppe-
barne embedsindteegt, jfr. herved tjeneste-
manddoven af 1931 § 54, stk. 9, smh. med
tjenestemanddoven a 1946 § 428. For den
heromhandlede pensionistgruppes vedkom-
mende forudssdtes denne specidle pension
lagt til grund ved omregning.

Hvor der pa nuvagrende tidspunkt dler
senerenen  matte tilkomme en pensionist
bernepensiondtiliesy efter de addre regler,
ma der omregningsmeessigt tages sagligt
hensyn hertil, idet det omregnede grundbe-
lgb | disse tilfedde ma forudsadtes andret
fremover, efterhdnden som der métte blive
tale om tllgang eller bortfald af barnepensi-
ondtillagg. Ordningen pa dette omréde vil
efter udvalgets opfattelse kunne bestd i, at
der i hvert enkelt tilfadde foretages bereg-
ning &. hvorledes bagrnepensiondtillegy efter
de addre regler i den givne situation indvir-
ker pd bruttopensionsbelgbets starrelse pr.
31. marts 1970, og at der |gbende foretages
korrektioner i forhold hertil.

Udvalget finder det onskeligt, at der i
forbindelse med pensionsudbetaling afgives
meddelelse til pensionisten om pensionsbe-
lebets sammensagning og de enkelte be-
standdeles starrelse, sdedes at pensions-
modtagere herigennem f& mulighed for
lgbende at vege orienteret ogsd om bevee
gelser i pensionsstarrelserne. Efter hvad der
er oplyst fra de pensionsudbetalende myn-
digheder, vil det vaae muligt a indfge o-
givelse af sddanne meddeldser i anvisnings-
funktionerne.

2. Forholdet til ydelser efter den socide
pensondovgivning
Ved andringdovene nr. 351, 352 og 353
af 18. juni 1969 er der som omtalt gennem-
fart bestemmelser, der dbner adgag for tje-
nestemaad og {j enestemandspensonlster til
a oppebage fuld |kke-|ndt sbestemt fol-
kepension i tiden efter 1. april 1970, og som
samtidig bringer disse persongrupper ind
under de amindelige beregningsregler, der
finder anvendelse efter folkepensondoven,
invalidepensiondoven og loven om offentlig
enkepension ved beregning af indtaegtsbe-
gtemte socide pensioner til personer under
'/ ar
Denne adrede ordning omfatter de tje-
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nestemaand, tljenestemandspensionister og
dermed ligedtillede persongrupper, som har
pensionsrettigheder efter andre regler end
dem, der var gaddende far 1. juli 1969,
hvorimod de hidtidige ssalige begrasmsnin-
ger i adgangen til folkepenson ni. m. fort-
sat er gaddende for personer, hvis pensons
rettigheder fra et ansadtelsesforhold i d-
fentlig tjeneste er fastlagt i bestemmelser
forud for denne dato. De sidstnaavnte per-
songrupper har fremdeles kun adgang til
indtaggtsbestemt  folkepension,  invalide-
penson dler enkepension, dersom indtaey-
ten opgjort efter de hidtidige soalige regler
ikke afskaaer dem fra sddan pension, og
bevarer retten til folkepensionens mindste-
belgb fra det fyldte 67. &. Men samtidig
har andringerne den virkning, at de paged-
dende persongrupper i tiden efter 1. april
1970 vil blive inddraget under rettighe-
derne efter den socide pensonsovgivning
pa lige fod med andre befolkningsgrupper,
sifremt der gennemfares herpa sigtende
andringer i de regler, hvorpa deres pens-
onsrettigheder beror.

Det fdger heraf, & en lovmassg nyord-
ning a pensonsforholdene for tjeneste-
mandspensionister efter den addre lovgiv-
ning vil medfare, a denne pensionistgruppe
automatisk fé& en status, som vil tillade, at
Eersoner over 67 a kan oppebaae fuld fol-

sion i tiden efter 1. april 1970, og som
samtldlg sikrer personer under 67 & en let-
tere adgang end forhen til at fa andel i ind-
tegytsbestemte socide pensionsydelser. Ud
fra dette perspektiv vil det veae ngdven-
digt, at der, ligesom det er tilfeddet for pen-
soner  efter  tjenestemandspensionsoven.
sker en belgbsmaeessig tilpasning, ndr tjene-
stemandspension og sociad pension kombi-
neres, og der er i udvalget enighed om, at
det her ma vage opgaven a sage tllveje
bragt en ordning, som gar det muligt at
bringe tjenestemandspensiondovens sam-
ordningsregler i anvendelse for pensioner
efter den addre lovgivning.

Som tidligere naavnt er det karakteristisk
for det fradrag, der vil blive bragt til &-
kortning i tjenestemandspensioner ved
samordning med fuld folkepension, at fra-
draget aftrappes i forhold til pensuonsalde
ren pa en sadan méde, at forskellen mellem
samordningsfradraget pa e a pensionsal-



derstrinene indtil 37 & og pa det neamest
lavere pensionsalderstrin svarer til 2 pct. o
folkepensionens grundbelgb. Denne fra
dragsstruktur medferer, at der -or pensioni-
ster med hgj pensionsalder og en dertil sva
rende hg tjenestemandspension sker rela
tivt sterre afkortning i den samlede efter-
lan, der ville fremkomme ved umiddelbar
sammenlagning a  tjenestemandspension
folkepension, end for pensionister, som
far beregnet tjenestemandspension i forhold
til pensionsalder pa et lavt skalatrin. Efter
tj enestemandspensionslovens samordnings-
system er der sdledes en indre &ammenhaeng
mellem pensionsstarrelse og fradragsster-
relse, der giver 9g uddag ved, at det sam-
ordnlngsfradrag, der kommer til anven-
delse for pensioner pd forskellige pensions-
alderstrin, varierer i samme grad, som pen-
sionsaldersforskellen medvirker tiI, a der
fremkommer forskelligt pensionsniveau.

Né& det drgjer sg om at bringe samord-
ningsmekanismen i anvendelse ogsa for den
addre pensionsbestand, ma man vaae op-
meaksom pa, at tjenestemandspensionsio-
vens samordningsregler knytter sg til et
system, hvorefter hejeste pension opnas
med en pensionsalder pa 37 &, og hvor
pensionsoptjeningen  under tjenestemands-
ansadtelse forlgber sddan, at den indtjente
penson forages for hvert a tjenestearene
efter det fyldte 25. & med 137 & dillin-
gens hgjeste pension. Optjeningsforlgbet og
relationen  imellem  pensionsstorrelserne
med pensionsalder fra 10 & til 37 & illu-
streres | fagende oversgt, hvor hejeste
pension, svarende til 37 ars pensionsader,
sadtes lig med 100. Oversigten belyser un-
der & forholdene savel for egenpenson som
for agtefadiepension:

Oversigt 1

Serrelsesrelationen mellem pensioner 'pa for-
skellige pensionsalderstrin efter tjenestemands-
pensionsloven af 1969

Pensionsandel i forhold til

Pensionsalder ) .
hojeste Hension

ar brok

10/37 27 1/3%

. T jOor
,)9 27137

Pensionsandel i forhold til

Pensionsalder hgjeste pension

37 32 16/37

12, 12/3
T 13/37 35 5/37
4. 14/37 37 31/37
5. 15/37 {0 20/37
6. ... 16/37 13 9/37
17 17/37 15 35/37
18 e 18/37 18 24/37
19 .. 19/37 51 13/37
20 ... 20/37 54 2/37
2 21/37 56 28/37
2 22/37 59 17/37
W 23/37 62 6/37
M. 24/37 64 32/37
W 25/37 67 21/37
26 .. 26/37 70 10/37
W 27/37 72 36/37
W 28/37 75 25/37
29 29/37 78 14/37
30 .. 30/37 81 3/37
31 ... 31/37 83 29/37
32 32/37 86 18/37
33 ... 33/37 89 17/37
34 34/37 91 33/37
85 .. 35/37 94 92/37
36 . 36/37 97 11/37
3T . 37/37 100

Pensionsaldersskalagrne  efter de addre
love er opbygget pd en herfra forskelig
made, ligesom pensionerne er afstemt vee
sentllgt anderledes i forhold til opndet pen-
sonsader.

Man kan pa tilsvarende made som i over-
sgt 1 for de addre pensoners vedkom-
mende belyse pensonsandelenes relative
sterrelse pa hvert pensionsalderstrin i for-
hold til hgjeste pension. Det bemagkes her-
ved, a de skalaer for pensionsader og
sonskvonent der indgdr i tjenesteman slo—
ven af 1946, i sin tid i medfer & lov nr. 606
af 21dI decem]c ber 1946 erglevet anvendé vM
grundlag for omregning & pensioner, der er
hijemlet i love far 1946, sdedes a forhol-
dene for disse to grupper & pensioner lader
sg belyse under ét.

Beregningerne vedrgrende pensionerne
efter de addre love giver fdgende resultat:



Oversigt 2
Sarrelses relationen mellem pensioner pa forskellige pensionsalderstrin
efter de addre tjenestemandslove

Pensionsalder Tienestemandsloven af 1946 og tidligere love  Lonnings- og pensionsloven af 1958

Kvotient

Pensionsandel i forhold - : Pensionsandel i forhold

Kvotient

til hejeste pension til hujeste pension

ar brok %

o/
/o

Egenpension

! 18/60 42 6/7 |
- 24/60 57 1/7 L 50 66 2/3
710 30/60 71 3/7
1012 31/60 73 17/21 52 69 1/3
1214 32/60 76 4/21 54 72
1416 33/60 78 47 56 74 2/3
1618 34/60 80 20/21 58 71/3
1820 35/60 83 1/3 60 80
20 22 36,60 85 b/7 62 82 9/3
2994 37/60 88 2/21 64 85 1/3
2425 3860 90 10/21 , .
2526 39/60 92 6/7/ jl ‘)" &6
2627 40/60 95 5/21 . ,
2728 41/60 97 1?—;/21 } & va
2830 42/60 100 72 96
3031 73 97 1/3
3132 74 98 2/3
32— 75 100

Enkepension

0 12/60 50

7 16/60 66 1/3 35 62 1/2
712 18/60 75 38 67 6/7
1216 19/60 79 1/6 11 73 3/14
1620 20/60 83 1/3 14 18 47
20 24 21/60 87 1/2 47 83 13/14
2426 9260 91 2/3 N iy
2628 23/60 95 5;6 1l 6l 55 24
b8 39 24/60 100 53 94 9/14
39 56 100

Hvis man uden videre farte de addre pen-
goner ind under fradragsordningen efter
tjenestemandspensionsiovens - samordnings-
bestemmelser, ville dette pa grund af de
vidtgéende forskelle pa& pensionsopbygnin-
gen efter nugaddende og tidligere love give
resultater, som afviger betydeligt fra de

forudsadninger, der knytter dg til tjeneste-
mandspensionslovens ordning.  Selige for-
anstaltninger rettet mod s vidt muligt at
skabe ensartethed i grundlaget for samord-
ning med socide pensioner vil derfor veae
pakraevede, og udvalget finder, a en gene-
rel omregning & penson%lderen efter de



addre ordninger vil vege egnet til at lese
problemstillingen pa dette punkt.

Fremgangsméaden vil efter udvagets op-
fattelelse kunne bestd i, at den erhvervede
pensionsader efter de addre love for egen-
pensionister og enkepensionister i hvert
enkelt tilfadde omsadtes til den pensionsal-
dar €fter tjenestemandspensionsloven, der
giver neamest tilsvarende relative pensions
deekning som pensionsalderen efter de lov-
regler, pensionisten er omfattet &, og sde-
des a denne omregnede pens ionsal der dan-
ner basis for fradragsberegning, nér tiene-
stemandspension og sociad pension forenes.

Ved a sammenholde talene i de kolon-
ner i oversigt 1 og 2, der angiver den pro-
centvise pensonsdaeknl ng pa forskdlige
pensionsalderstrin, ndr man herefter frem
til fdgende omregningsska aer:

For pensioner efter lgnningss og 'pensions
loven af 1958

Egenpension

En pensionsalder

under 10 ar . omregnes til 25 ar

fra 0 - 12 - ... 26 -
- 12 - 14 o 27 -
14 - 16 - .. .. - 28 -
16 - 18 - .... 29 -
18 - 20 - .... 30 -
20 - =22 - ... - 31 -
22 - 24 - . - 32 -
24 - 26 - ... 33 -
26 - 28 - 34
28 - 31 - ... 36
31 - og derover. . 37

Enkepension

En pensionsalder

under 7 ar ... omregnes til 24 ar
fra T- 12 - L - 25 -
12 - 16 - ... - 28 -
16 - —20 - .... - 29 -
20 - —24 - .. - 31 -
24 - 28 - ... - 33 -
28 - =32 - . - 35 -
32 -og derover - 37 -

For pensioner efter tjenestemandsloven af 1946
og tidligere love

Egenpension

En pensionsalder

under 4 ar .... omregnes til 16 ar
fra tar - 7 - .. .. - 21
7 - 10 - - 26

10 - —12 - 27 -

12 14 - - 28 -

14 16 29 -

16 18 30 -

18 20 - 31 -

20 29 - 89 -

22 - 24 - 33 -
24, 5 -—2b 34

25 26 39 -
26 D7 : 36

27 - og derover 37 -

Enkepension

En pensionsalder

pa 0 ar .... omregnes til 19 ar

fra 0 - i R - 25 -

1 12 - ... - 28 -

12 - —16 - .... 30 -

16 20 - . ... 31 -

20 24 - ... - 33 -

24 26 - ... - 34 -
26 28 - o 36
= 28 - og derover. . - 37

Udvalget anser den beskrevne frem-
gangsméde for velegnet til at tilvejebringe
en ordning, som harmonerer med forudsad-
ningerne for  tjenestemandspensiondovens
samordningsregler, og udvalget foredar de
opstillede omregningsskalaer lagt til grund
for de addre pensioners inkorporering i
samordningssystemet.

Udvalget har dreftet et fordag fra pens-
onistside om lempelse & de foreddede om-
regninger & pensionsalder efter de addre
love, fordi disse omregninger aene stetter
sig pa de forhold, som er lagt til grund for
bestemmelserne om omregning af pensions-
ader i tjenestemandspensiondovens § 35.
Udvalget har ikke kunnet tiltraede dette
fordag.



Som det fremgdr af beskrivelsen under
afsnit 2, punkt 2), ma det forudses, a der
som led i samordningen med socid pension
vil fremkomme efterlansforhgjeiser, der i
hvert enkelt tilfadde e noget hgjere, end
hvad der svarer til folkepensonens mind-
stebeleb efter nugeddende satser. Den ud-
giftforagelse, der sdledes vil vege forbun-
det med gennemfarelse & en nyordning d-
ter det foreddede manster, skannes for den
addre pensionsbestand som helhed at ville
andrage 7 a 9 mill. kr. alig.

Det ma dog forudses, at der, sifremt tje-
nestemandspensionerne efter de addre love
bliver samordnet med socide pensioner pa
det skitserede grundlag, i enkelte tilfadde
vil kunne fremkomme en samlet efterlon,
der er lavere end den aktuelle tjeneste-
mandspension sammenlagt med aktuel ind-
tesgtshestemt social pension efter de nuged-
dende regler. Pa tilsvarende made kan der
forekomme tilfadde, hvor den samordnede
efterlansydelse. der udbetales farste gang i
tiden efter 1. april 1970, er lavere end den
samlede efterlgn, som ville vage opnaet,
hvis tJen&stemandspensonen var blevet
udbetalt far 1. april 1970 og var blevet
suppleret med indtaggtshestemt socid pen-
son efter de nugasddende regler.

Denne situation vil kunne bergre pensio-
nister, der oppebager en tjenestemandspen-
son, som e unormalt lav set i forhold til
det amindelige tjenestemandspensionsni-
veau, og som derfor efter de nugeddende
regler lader sig forene far eler efter 67 ars-
aderen med indteegtsbestemt socia pension
a en starrelsesorden, der neamer Sg den
fude folkepensions grundbel,@b At der pa
enkelte omréder forekommer sddanne saa-
ligt lave tjenestemandspensioner kan enten
skyldes, at pensionen er fastsat pa grundlag
a en lgnningsindtaegt, der, som det har
vaget tilfaddet for visse Iandpostbudtjene-
ster, ligger under Ignniveauet for fuld tjene-
ste, dler kan veae forarsaget ), & pension
er blevet bevilget efter afsked pa grund of
tienesteforsedse €. lign. med et belab,
der er fastsat som en brgkdel & fuld pen-
son.

Eksempelvis kan naavnes, at |gnningsind-
tegten for lavest klassficerede landpost-
budtjeneste efter  tjenestemandsloven o
1946 udger 750 kr. &rlig. Den hertil svarende
laveste egenpension (pensionsaldersinterval
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under 4 &) udger med tillaey efter nugad-

dende satser. . .. ... ... 7.044 kr. arl.
Denne penson kan teankes
suppleret med indtagts-

bestemt folkepenson efter
satserne for agtepar, an-

déettil .. . 1094 - -
Sdedes at den samlede efter-
lon andrager. .. ... ... .. 17.978 kr. arl.

Hvis den samme pension tamkes saniord-
net med fuld ikke-indtagtsbestemt folke-
penson med dertil herende midlertidigt til-
losg pai alt 11.736 kr. og pagrundlag a en

omregnet pensionsalder pa 16 ar, nas fd-
gende resultat:
Tjenestemandspension . . . . . . . 7.044 kr.
Folkepenson . . . . .. 11.736 kr.

-+ samordningsfra-

drag32pct . . . .. 37%6 - 7980 -
Efterleniat ... .. .. . 15.024 kr.

Det forekommer pa denne baggrund ri-
meligt a overvge indfardlse a saaregler,
som kan tjene til a hindre indtaggtsned-
gang i tilfadde, hvor de pdpegede specidle
forhold ger sig geddende.

En sadan segordning vil efter udvalgets
opfattelse passende kunne bestd i, at der
gennem en bemyndigelsesregel gives adgang
til ud fra en konkret vurdering at lade sam-
ordningsfradrag nedsdte eller eventuelt
bortfalde, safremt den samordnede efterlens-
ydelse viser §g at veae lavere end pensio-
nen med tillogg & indtaegtsbestemt socid
pension efter de regler, der er gaddende pa
nuvagende tidspunkt.

3. Andre spergsmd

Udvalget har taget i betragtning, at den
nye tjenestemandspensionsovgivning  pa
flere punkter bryder med principper, der er
blevet lagt til grund for den pensionsretlige
dilling efter de addre love. Foran under
afsnit 2 er det sdedes omtalt, at hidtil fast-
holdte begramsninger i samglfte tjeneste-
mends adgang til at udnytte pensionsret-
tigheder, der e &fledet af amtefadlens an-
sHtdse | tjenestemandsstilling, er ophae
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vet, a nye regler om barnepension giver
efterlevende barn en pensonsmesssig stil-
ling, der er forskelig fra ordningen efter
den addre lovgivning, samt a adskillige
hidtil opretholdte bestemmelser om forad-
dese, bortfad eler fortabelse af pensions
rettigheder ikke er viderefart i tjeneste- |
mandspensiondoven a 1969.

Fra udvalgets sde finder man det enske-
ligt, a vilkarene efter de addre pensions- !
ordninger pa disse omréder seges naamet
imod de regler, som er geddende, hvor tje- |
nestemandspensiondoven kommer til an- |
venddse, sdedes a opretholdelse af mere
markante forskelle pa den pensionsretlige
dtilling s vidt muligt undgas.

Som tidligere naavnt efterlader de indbyr-
des forskelligartede ordninger efter gammel
og ny lovgivning med hensyn til samgifte |
tjenestemands pensionsforhold tvivl om den
pensonsretlige dilling i de tilfadde hvor
den ene amtefadle har ansadtelse i tjeneste-
mandsstilling i tiden efter tjeaestemands-
pensondovens ikrafttraeden den 1. juli
1969. Denne omstaandighed giver behov for,
at spergsmalet seges behandlet lovmaessgt,
og en nyordning pa dette purkt vil efter
udvalgets opfattelse med rimelighed kunne |
bestd i, at der tradfes bestemmelse om, at !
reglerne i lannings- og pensiondovens § 58,
stk. 1 og 3, og tilsvarende bestemmelser i
tjenestemandslove far 1958 ikke bringes i
anvendelse, nér den ene & to samgifte tje-
nestemaand har ansadtelse inden for tjene-
stemandsomradet efter skeeringstidspunktet
den 1. juli 1969.

Nér det fastdads, at begramsningerne i
henhold til § 58 ikke griber ind, vil der ikke
besta tvivl om, a en kvmdellg dler mand-
lig tjenastemand DM e pensioneret far 1.
juli 1969, har ret til samtidig med egenpen-
son a oppebare axtefadlepension, der hid-
rerer fra mandens, henholdsv s hustruens
ansadtelse i tjenestemandsstilling efter 1.
juli 1969, nar sidan pension matte komme
til udbetallng

Ved den foreddede ordning fjermes endvi-
dere bestdende hindringer for, a enken d-
ter en tjenestemand, der er afgaet ved de
den fer 1. juli 1969, f& udbetalt enkepen-
son samtidig med lgnningsindtasgt under
tjenestemandsansadtelse i tiden efter 1. juli
1969.

Tilsvarende pensonsmesssige virkninger

vil desuden blive knyttet til tjenestemands-
ansdtelse i tiden efter 1. juli 1969 i til-
fedde, hvor tjenestemaand, der er samgifte
inden 1. juli 1931, i medfer af overgangsbe-
semmelsen i Irannlngsr og pendonsovens §
73 har bevaret ret til at f& deres pensions-
forhold ordnet efter reglerne i 88 58 og 65 i
tjenestemanddoven a 1927. En tjeneste-
mandsenke, der omfattes af denne regel, og
som sdv har ansedtelse i tjenestemandsstil-
ling i tiden efter 1. juli 1969, vil efter udval-
gets fordag kunne oppebaae fuld enkepen-
gon samtidig med tjenestemandslen i ste-
det for som efter den hidtidige ordning at
matte tle neddag i enkepensionen til halv-
delen. Er hustruen afskediget far 1. juli
1969 med halv egenpenson efter den
naevnte overgangsregel, eler har hun vagt
a fa udbetalt fuld egenpenson mod at give
afkad pa enkepension, vil hun desuagtet
efter gennemfardse af den foreddede ord-
ning kunne oppebage fuld omtefed|epen-
sion, der grunder sig p& mandens ansedtelse
[ tjenestemandsstllllng i tiden efter 1. juli
1969.

Pa tilsvarende made foredd udvalget, at
vilkérene €efter den addre lovgivning med
hensyn til pensionskravs foraddelse samt
bortfald og fortabelse af pensionsrettigheder
sages tilpasset efter tjenestemandspensions-
lovens principper.

Med henblik herpd kan man anbefde, at
der som led i revisonen gives tilsagn
om, a den salige foraddelsesregd i lan-
nings- og pensiondovens § 52. pensionsbort-
fadsreglerne i § 62, stk. 2, og § 68, stk. 1
b)-d) og bestemmelsen i lovens § 67, stk. 2,
om fortabelse & retten til penson samt de
dertil svarende regler i tidligere tjeneste-
manddove - der i gvrigt kun har haft et
yderst begremset praktisk anvendelsesom-
rade — ikke skal vage gaddende fremover.
Samme opfattelse har udvalget med hensyn
til de bestemmelser i den addre lovgivning,
der foreskriver enkepensionens bortfald ved
mdgaelse af nyt aggteskab; men hensynet til
pa dette punkt at skabe ligestilling med
ordningen  efter  tjenestemandspensionslo-
vens § 13 tilsiger, at der samtidig ma indfe-
res garantier imod, at enkepension og asgte-
fedlepension, hidrerende fra ansatelse in-
den for tj enestem andsomradet i tiden efter
1. juli 1969, kan udbetales til samme per-
son.



Udvalget liar overvejet, hvorvidt reg-
lernei lgnnings- og pensiondovens § 62, stk.
3, der giver hjemme for pensionsinddra-
gdse og standsning a pensionsudbetaling
under salige omstendigheder, ber seges
erstattet af en ordning, der bygger pa dei
tjenestemandspensiondovens 8§ 9 fastlagte
retningdinier. Da de forudsadninger, der er
lagt til grund for indholdet af tjeneste-
mandspensiondovens bestemmelse imidler-
tid vanskeligt lader sig forene med de almin-
delige pensionsvilkér efter den addre lov-
givning, har man ikke fundet grundiag for
at dtille fordag om andring pa dette punkt.

Udvaget har endvidere dreftet spergs
mélet om pensonsforholdene for efterle-
vende born. set pa baggrund o tjeneste-
mandspensiondovens herom gaddende be-
semmelser, og har overvejet muligheden af
a bringe denne ordning i anvendelse for
barn, hvis pensonsmesssige stilling beror pa
indholdet & de addre pensionsbestemmel -
ser. Man har i don henseende ment at matte
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legge vagt pd, at maen ved at overga til
tjenestemandspensiondovens ordning i en
del tilfadde — f. eks. ved at konvertere ber-
nepensiondtillagg til enkepension til en salv-
standig bernepension — ville blive udsat for
a skulle gere indgreb i eksisterende pensi-
onsrettigheder, og pa denne baggrund har
man fra udvalgets side fundet det rigtigst,
a de eksisterende ordninger efter den addre
lovgivning opretholdes uaandret. Man vil
dog i denne forbindese henstille, at den
administrative forvaltning &f disse regler og
herunder behandlingen a spgrgsma om
' fortsat pensionsudbetaling i tiden efter
barnets fyldte 18. & tilrettelaegges _ under
hensyntagen til de principper, der pa dette
omrade er nedfaddet i den nye lovgivning.
| overensstemmelse med de synspunkter,
der er gjort rede for i det foregdende, har
| udvalget udarbejdet omstdende udkast il
lov om pensioner efter tidligere tjeneste-
manddove m.v. med dertil hegrende be-
maakninger.



Udkast til lov om pensioner efter tidligere tjeneste-
mandslove m. v.

§ 1. Denne lov omfatter pensioner og
ventepenge efter lannings- og pensiondoven
a 1958 og tidligere tjenestemanddove til
personer, hvis pensionsrettigheder eller ret
til ventepenge beror pd ansadtelse i staten,
folkeskolen dler folkekirken, som er ophzrt
far 1. juli 19609.

Sk. 2. Loven gedder tilsvarende for pen-
soner i henhold til lov nr. 157 & 7. juni
1958 og tidligere love om pensionering af
civile funktionagrer, handvaakere og arbej-
dere ved hagen og saveanet m. v.

§ 2. De & denne lov omfattede pensioner
og ventepenge ydes med grundbelgb, der
for personer, som har opnaet penson dler
ventepenge forud for lovens ikrafttraeden,
udger det pr. 1. marts 1970 udbetalte pensi-
ons: dler ventepengebeleb multipliceret
med 100/133. For personer, der opnar pen-
son efter 31. marts 1970, udger grundbel -
bet samme brakdel af det samlede pensions-
belgb efter de addre regler med tillagy efter
de pr. 1. marts 1970 gaddende satser.

Sk. 2. Grundbelgb efter stk. 1 forhgies
eler nedsadtes ved erhvervelse, resp. bort-

fdd a bernepensiondtillasy efter 31. marts
1970.

§ 3. Grundbeldb efter § 2 reguleres efter
bestemmelserne om regulering & pensioner
i’§ 27, stk. 1-2, i lov om tjenestemandspen-
S101nN.

8§ 4. Bestemmelserne i 88 52, 62, stk. 2,
67. stk. 2, og 68, stk. 1 b)-d), i lennings- og

pensondoven a 1958 og dertil svarende
regler i tidligere tjenestemandslove kommer
ikke til anvendelse for pensioner, der om-
fattes af nagvaaende lov.

§ 5. Bestemmelserne i § 58, stk. 1 og 3, i
lennings- og pensiondoven & 1958 og til-
svarende bestemmelser i tidligere tjeneste-
manddove finder ikke anvendelse, nar den
ene a to samgifte tjenestemaand efter 1. juli
1969 har ansadtelse, som kan medregnes i
pensonsalder efter 8 4 i lov om tjeneste-
mandspension.

§ 6. Bestemmelsen i § 68, stk. 1 @), i lan-
nings- og pensiondoven & 1958 om bortfald
af enkependon ved indgdelse a nyt oggte-
skab og tilsvarende bestemmelser i ‘tidligere
tjenestemandslove finder ikke anvendelse.

Sk. 2. Sifremt en enke, der oppebager
Ienkepensaon t||||gediar b%r'fettl get tlél otefed-
epenson pa grundliag anssdtelse, som
kan medregnes i pensionsalder efter § 4 i lov
an tjenestemandspension, sker der kun
udbetaling a den pension, der er sterst.

§ 7. Reglernei kapitel 9i lov om tjeneste-
mandspension angdende samordning med
pensioner efter den socide J)ensonslovglv-
ning finder tilsvarende anvendel se for pensio-
ner, der omfattes af nagvaaende lov.

8§ 8. Fradrag efter § 29 i lov om tjeneste-
mandsPenson beregnes for de o naavee
rende lov omfattede pensioner pa grundlag
af en omregnet pensionsalder.



Sk. 2. Omregning efter stk. 1 af pensi-
onsalder, der er lagt til grund ved fastssg-
telse af pensioner i henhold til lgnnings- og
pensionsloven af 1958, foretages saledes:

Egenpension.

En pensionsalder
under 10 & ... .. . omregnes til 25 ar
fra 10-12 & . .. .. .. - 26 -
- 1214 - - 27 -
- 1416 - ... . - 28-
- 1618 - ... . - 29 -
- 1820 - ... . -30-
- 2022 - - 31-
- 2224 - . 32 -
- 2426 - ... - 33-
- 2628 -... ... - 34-

2831 -... .. . .. - 36 -
- 31 & og derover. - 37-

Enkepension.

En pensionsalder
under 7 & . omregnes til 24 ar
fra 7-12.ar .. .. .. - 25 -
- 12116 - - 28 -
- 1620 - .. ... .. - 29 -
- 2024 - - 31 -
- 2428 - ... .. - 33 -
- 2832 - . -3 -
- 32 & og derover - 37 -

Sk. 3. Omregning efter stk. 1 af pensi-
onsalder, der er lagt til grund ved fastsad-
telse af pensioner i henhold til tjeneste-
mandsloven af 1946, foretages saledes:

Egenpension.
En pensionsalder
under 4ar . omregnes til 16 ar
fra 4-7 - . . . - 21 -
- 710 - ... - 26 -
- 1012 - ... - 27 -
- 1214 - . - 28 -
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En pensionsalder

fra14-16 - = omregnes til 29 &r
- 1618 - .. - 30 -
- 1820 - .. ... - 31 -
- 2022 - ... - 32 -
- 2224 - . - 33 -
-242 - - 34 -
- 2526 - .. 35 -
- 2627 - . - 36 -
- 27 & og derover. - 37 -
Enkepension.

En pensionsalder

pa Oar . .. ... . .. | omregnes til 19 ar
fra O-7 - .. . . 25 -
- 712 - 28 -
- 1216 - 30 -
- 16-20 - ... 31 -
- 2024 - . 33 -
- 242 - . 7
- 2628 - . 36 -
- 28 & og derover 37 -

Sk. 4. Omregning af pensionsalder, der
er lagt til grund ved fastsedtelse af pensio-
ner i henhold til tjenestemandslove far
1946, foretages efter reglerne i stk. 3 pa
grundlag af den pensionsalder, der er an-
vendt ved beregning af omregningstillesy i
henhold til lov nr. 606 af 21. december 1946.

Sk. 0. Ministeren for statens Iannings- og
pensionsvassen kan tillade, at samordnings-
fradrag nedssdtes eller bortfalder, séfremt
den samordnede efterlansydelse er lavere
end pensionen med tillesg af indtaggtsbe-
stemt social pension efter de forud for 1.
april 1970 gaddende regler.

§ 9. Denne lov traader i kraft den 1. april
1970. Bestemmelserne i 88 4-6 har virkning
fra 1. juli 1969.

Sk. 2. Bestemmelserne i 88§ 2-3 i lov nr.
81 af 21. marts 1959 om pensioner, der er
fastsat i henhold til de far 1. april 1958 gad-
dende lgnnings- og pensionslove, ophsaves.



Bemeaa kninger

Almindelige bemeerkninger.

Lovfordaget tilsigter at skabe grundlag for, at
pensionsforholdene for personer, der oppebazer
pension efter den addre tjenestenmndslovgivning,
vil kunne tilpasses de pensionsregler, der er gennem-
fart som led i tjenestemandsreformen ved lov nr. 292
af 18. juni 1969 om tjenestemandspension. Denne
tilpasning foredds effektueret ved at omlasgge pen-
sionsstrukturen efter de addre pensionsordninger pa
en sidan méade, at de addre pensioner for sa vidt
angér regulering i forhold til pris- og lenudviklingen
og samordning med pensioner efter den sociale
pensionslovgivning fremtidig vil kunne behandles
pa linje med pensioner i henhold til tjenestemands-
pensionsloven. Derudover foredads den pensionsret-
lige status efter den addre lovgivning pd enkelte
punkter bragt i overensstemmelse med amndrede
principper, som er lagt til grund for reglerne i
tj enestemandspension sloven.

Den foresdede ordning bygger pa indstilling &-
givet i betaankning nr. 550/1969 &f et den 8. septem-
ber 1969 nedsat udvalg angdende pensioner efter
de addre tjenestemandsiove, i hvilket de politiske
partier, tjenestemamndenes centralorganisationer og
disses pensionistgrupper, lgnningss og pensions-
ministeriet samt socialministeriet har veet repree
senteret.

Gennemfaerelse af de foresl&ede regler om samord-
ning med pensioner efter sociade pensionslove vil
vaze forbundet med en udgiftsforagelse, der for den
addre pensionsbest and som helhed skannes at ville
andrage 7 a 9 mill. kr. &rlig.

Bemagkninger til de enkelte paragraffer.

Til §1

Personer, som har eller f&r ansedtelse i tjeneste-
mandsstillinger i staten, folkeskolen eller folke-
kirken efter tjenestemandspension dovens ikraft-
traaden den 1. juli 1969, behandles i pensionsmeassig
henseende efter denne lovs regler.

| overensstemmelse hermed er anvendelsesomra
det for nyordningen for de addre pensioners ved-
kommende i § 1, stk. 1, afgremset sdledes, at de
foreddede bestemmelser kommer til anvendelse for
personer, hvis pensionsrettigheder beror pad ansed-
telse i staten, folkeskolen eler folkekirken, som er
ophert far 1. juli 1969. Heraf felger, at de foresdede
regler vil gadde bade for personer, der ved nyord-
ningens gennemfgrelse oppebaaer egenpension,
enkepension eller bgrnepension efter den addre
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til lovforslaget.

tjenestemandslovgivning, og for personer, der har
en o et tidligere ansatelsesforhold afledet even-
tuel ret til enkepension eller bagrnepension, som iid-
lzses pa et senere tidspunkt.

De pensioner, som lovforslaget vedrgrer, bestar
af pensioner, der er hjemlet i lov nr. 154 & 7. juni
1958 om Ignninger og pensioner m. v. til statens
tjenestermend og i samtlige tidligere gaddende
tjenestemandslove. — Foruden de naevnte grupper
af pensioner omfatter lovforslaget tillige ventepenge,
der ydes i medfgr af § 59 i Ignnings- og pensions-
loven & 1958.

1 paragraffens 2. stk. bestemmes, at de foreddede
regler finder tilsvarende anvendelse for si vidt
angér pensioner, der er hjemlet i lovgivningen om
pensionering af civile funktionagrer, handveakere
og arbejdere ved hagen og sevaanet m. v., jfr.
lov nr. 157 af 7. juni 1958 og tidligere love. Spergs-
malet om de fremtidige pensionsforhold for forsva-
rets civile personel i aktiv tjeneste er taget op til
selvstandig behandling, og det er hensigten at
fremsadte saaligt lovfordag herom.

Til 88 2-3.

De pensioner, lovforsaget vedrarer, er hjemlet i
love, som, hvad angér de regler, der kommer til
anvendelse ved fastsadtelse af pensionsstarrelser, er
indbyrdes forskellige. Endvidere har reguleringen
af pensionernes faste bestanddele i forhold til pris-
og lenudviklingen i tidens Igb vemet baseret pa
bestemmelser af forskelligartet indhold.

Pensionerne efter Ignnings- og pensionsloven af
1958 er beregningsmaessigt karakteriseret ved, at
egenpension og enkepension hver for sg fastsadtes
under anvendelse af reglerne i lovens 88 54 og 64
med udgangspunkt i den senest opndede pensions-
givende lenningsindtagt og pa grundlag af erhver-
vet pensionsalder indenfor et maksimum af 32 ar.
Til de siledes opgjorte pensionshel @b, der suppleres
med tillesg for begrn under 18 & efter en bestemt i
loven fastlagt sats, ydes dyrtids- og overenskomst-
tillegg i overensstemmelse med reglerne i lovens
kapitel 5.

Med hensyn til pensioner efter tjenestemands-
loven af 1946 og tidligere tjenestemandslove gedder,
at egenpension og enkepension bestér af grundbel gb,
der beregnes som en i forhold til pensionsalderen &-
stemt brokdel af de forud for 1958 geddende grund-
Ignninger med opnaede alderstillaay og almindelige
pensionsgivende tillag, og til grundbelgbene med
eventuelt bgrnepensionstillaay ydes reguleringstil-



legg, midlertidigt tilleeg og sealigt tillegy efter de
satser, der var gaddende senest forud for lennings-
og pensionslovens vedtagelse. De sdedes opgjorte
pensionsbelgb ydes som bruttopension, der ifadge
§ 1ilov nr. 81 a 21. marts 1959 om pensioner, der
er fastsat i henhold til de far 1. april 1958 gaddende
lgnnings- og pensiondove, danner grundlag for
beregning af dyrtids- og overenskomstillegy efter de
derom gaddende bestemmelser i Ignnings- og pen-
sionsloven.

1846 lov a 18. juni 1969 om tjenestemands-
lgnninger og klassificering & tjenestemandsstillinger
i staten, folkeskolen og folkekirken er det med virk-
ning for samtlige pensioner i henhold til den addre
tjenestemandslovgivning bestemt, at pensionerne
ydes efter de hidtidige regler for tiden indtil 31.
marts 1970. Desuden er det bestemt, at pensionerne
forhgjes fra 1. april 1969 at regne med et tillagy pa
2,85 pct. af pensionen inklusive dyrtidstillssgget pr.
1. april 1963 og overenskomsttillegget pr. 31. marts
1969, samt at tillesgget pa 2,85 pct. indgdr i det
belgb, hvoraf der i evrigt beregnes dyrtidstillagy i
medfer af lennings- og pensionsovens § 89, jfr.
§ 87. — Tilsvarende ordning gadder for tiden indtil
31. marts 1970 for si vidt angér ventepenge.

Reguleringsordningen med hensyn til pensioner
efter tjenestemandspensionsloven af 1969 er baseret
pa de bevamelser i tjenestemandsgnninger, der ud-
lgses som fdge & dyrtidsregulering og generelle
|gnaendringer, jfr. lovens § 27, stk. 1 og 2.

| overensstemmelse med den i lannings- og klassi-
ficeringdovens 88 7-8 lovfaestede ordning, hvorefter
reguleringspristallet anvendes som regulator ved
dyrtidsregulering, er dyrtidstillaegget til lanninger
0g pensioner i perioden 1. juli—30. september 1969
blevet ydet med 30 pct., og for perioden 1. oktober
1969—31. marts 1970 udger dyrtidstillasgget 33 pct.
— Spergsmélet om len justering indenfor tjeneste-
mandsomrédet og herunder om skalal gnaandringer
af generel karakter herer efter de nye tjenestemands-
loves gennemfarelse til de anliggender, der fremti-
digt afgeres ved aftale mellem ministeren for statens
lgnnings- og pensionsvassen og tjenestemamndenes
centralorganisationer efter reglerne i 88 45-46 i lov
om tjenestemaand i staten, folkeskolen og folke-
kirken.

Med henblik p& at tilvejebringe grundlag for, at
regulering af pensionerne efter de addre love kan
finde sted efter samme retningslinjer, som er gad-
dende for pensioner i henhold til tjenestemands-
pensiondoven af 1969, stilles der i § 2 fordag om,
at de addre pensioner fremtidig ydes med et grund-
belgb, der fastsadtes ved at multiplicere pensions-
belgbet efter de hidtidige regler med 100/133, og
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i § 3 foredas, at dette grundbelgb danner grundlag
for regulering i overensstemmelse med reglerne om
pensionsregulering i tjenestemandspensionslovens
§ 27, stk. 1-2.

Omregning til nyt grundbelgb foretages efter
fordaget for s vidt angdr alerede lgbende pen-
sioner med udgangspunkt i den pr. 1. marts 1970
udbetalte pension, d. v. s. pensonen med dle
gaddende tillaag og — hvor der i den udbetalte
pension pr. 1. marts 1970 indeholdes skalafradrag
efter bestemmelserne i 88 2-3 i lov nr. 81 af 21.
marts 1959 — efter afkortning af skalafradragets
bel gb.

De navnte bestemmelser om skalafradrag, der
vedrarer pensioner, hvori der i henhold til tjeneste-
mandsloven af 1946 og tidligere love er indregnet
reguleringstilleag m. v. som forsarger, kommer efter
den gaddende ordning til anvendelse fra det tids-
punkt, da pensionisten eller dennes pensionsberet-
tigede amtefedle fylder 67 & og dermed opfylder
betingelserne for at f& udbetalt folkepensionens
mindstebelgb uden samtidig at have adgang til
indtasgtsbestemt folkepension. Som led i den fore-
ddede nyordning af forholdet mellem pensioner
efter de addre tjenestemandslove og pensioner efter
den sociale pensionslovgivning, hvorom henvises til
lovfordagets 88 7-8 og de dertil hgrende bemaak-
ninger, stilles under 8 9 fordag om ophsevelse af
skalafradragsbestemmelserne i loven af 21. marts
1959.

Hvor der er tale om pensioner, som kommer til
udbetaling ferste gang i tiden efter 31. marts
1970, er det i fordaget bestemt, at det samlede
pensionsbelgb beregnet pr. 1. marts 1970, d. v. s.
pensionen efter de addre regler med alle tillagy efter
de nugaddende satser, lamges til grund ved fast-
sdtelse af et omregnet nyt grundbel gb.

En tilsvarende ordning kommer efter fordaget
til anvendelse for s vidt angér ventepenge, der er
ydet i medfer af lgnnings- og pensionslovens 8§ 59.

Det er forudsat, at aktuelle begrnepensionstillaegy
medregnes i pensionsbelgb, der omsadtes til nyt
grundbel @b, og at reglerne i de addre love om ydelse
af pensionstillagy for bern fremdeles finder anvendel-
se i tiden efter lovens gennemfarelse. For at kunne
tilpasse pensionsudbetalingen i forhold til fremtidige
andringer, der skyldes tilgang eler bortfald af
bernepensionstillaay, ma der forudsadtes foretaget
herpd sigtende korrektioner af det med udgangs-
punkt i pensionssterrelsen pr. 1. marts 1970 om-
regnede pensionsgrundbelgb. Under hensyn hertil
er det i fordagets § 2, stk. 3, bestemt, at grundbel gb
forhgjes eller nedsadtes ved erhvervelse, resp. bort-
fad af begrnepensionstillaeg efter 31. marts 1970.



Det er forudsat, at der fremtidig i forbindelse
med pensionsudbetaling gives pensionisterne speci-
ficeret underretning om pensionsbel gbets sammen-
sagtning og de enkelte bestanddeles starrelse, siledes
af pensionsmodtagere bliver Ighende orienteret om
bevamelser i pensionsstarrelsen.

Til §4.

| den addre tjenestemandslovgivning indgér en
rakke bestemmelser om foraddelse a pensionskrav
samt om bortfald og fortabelse af pensionsrettig-
heder, som ikke er viderefart i tjenestemandspen-
siondoven a 1969.

Til disse regler harer lennings- og pensionslovens
§ 52, hvori bestemmes, at nar pension eler vente-
penge ikke er haevet i et helt &, hjemfalder belagbet
for det &, medmindre lovlig forhindring senere
bevises.

Lovens 88 62, stk. 2, og 68, stk. 1 hb)-d), fore-
skiiver, at egenpension og enkepension bortfalder,
nér pensionisten uden vedkommende ministers til-
ladelse modtager tjeneste for en -remmed stat
eller i et sammenhaangende tidsrum af 3 & ikke har
haevet pensionen uden senere at kunne bevise lov-
lig forhindring. Egenpensionen bortfalder desuden,
nar pensionisten overbevises om inden sin afsked
at have gjort sg skyldig i et forhold, som efter
lovens § 60 ville have medfert tab af pensionsretten,
og hvor det drejer sig om enkepension, bortfalder
denne, n&r det godtgeres, at manden under sin
ansattelse havde gjort sig skyldig i et forhold, der
ville have medfert, at pensionsretten for hans ved-
kommende var fortabt.

1 forlaagelse af pensionsretsfortabel sesreglerne i
lovens 88 60-61 indgdr desuden i § 67, stk. 2, bestem-
melse om, at en tjenestemands enke er uberettiget
til enkepension, safremt det fer eller efter dgdsfaldet
godtgeres, at manden under sin ansadtelse havde
gjiort g skyldig i et forhold, der efter 8 60 ville
have medfert pensionsrettens fortabelse. Hvis
mandens forhold derimod matte henfares under
8§ 61, skal der ved bevillingsov tradfes bestemmelse
om, hvorvidt enken skal have pension, og i bekrad-
tende fald af hvilken starrelse.

Da det findes rimeligt, at personer, der er om-
fattet af pensionsreglerne i den addre lovgivning,
pa disse omrader f&r samme vilkar, efter at pen-
sionering har fundet sted, som er gaddende for pen-
sionister efter tjenestemandspensionsioven af 1969,
stilles der under § 4 fordag om, at de heromhandlede
bestemmelser i lennings- og pensionsoven og til-
svarende regler i tidligere tjenestemandslove ikke
fremtidig bringes i anvendelse.
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Angdende bestemmelsen i lgnnings- og pensions-
lovens § 68, stk. 1 &), om bortfald af enkepension
ved nyt agteskabs indgéelse henvises til lovforda
gets § 6 og dertil hagrende bemaakninger.

Til §5.

Efter Ignnings- og pensionslovens § 58, stk. 1,
kan ingen oppebsge lgnning som tjenestemand
samtidig med pension efter lgnnings- og pensions-
lovens regler eller samtidig egenpension og enke-
pension, og dette gadder ifdge paragraffens 3. stk.,
selv om den ene ydelse oppebages som lagn dler
pension fra en stilling i folkeskolen, folkekirken,
Kgbenhavns kommunale skolevaesen eller en stil-
ling, der er forbundet med adgang til pension fra
en statsunderstgttet pensionskasse. Dersom en
tjenestemands hustru efter mandens ded indtraader
eler forbliver i tjenestemandsstilling, kan hun dog
senere til enhver tid vadge at oppebagre enkepension
imod at opgive sin tjenestemandsstilling uden egen-
pension.

Af denne regel falger, a en tjenestemands enke,
der salv er tjenestemandsansat eller selv oppebaaer
pension fra tidligere ansattelse inden for tjeneste-
mandsomradet, udelukkes fra at f& udbetalt enke-
pension, medmindre hun giver afkald pa sin tjene-
stemandsstilling, resp. sin erhvervede egenpension.
— Derimod er der efter bestemmelserne om agte-
fadlepension i tjenestemandspensionsloven af 1969
intet til hinder for udbetaling af amtefadlepension i
tilfaedde, hvor den berettigede har en ansmttelses-
massig status, der fadger tjenestemandsreglerne,
eler salv har erhvervet en fra en sddan ansadtelse
hidrgrende pension.

Dise indbyrdes forskelligartede ordninger med
hensyn til samgifte tjenestemamnds pensionsforhold
efterlader tvivl om den pensionsretlige tilling, hvor
den ene amtefedle har ansadtelse i tjenestemands-
stilling i tiden efter 1. juli 1969, idet denne ansad-
telse, der pensionsmasssigt behandles efter tjeneste-
mandspensionslovens regler, giver rettigheder til
fordel for den anden amtefadle eller for den paged-
dende selv, som er uforenelige med begramsningerne
i den addre lovgivning.

Under hensyn hertil er det i lovforslagets § 5
bestemt, at Ignnings- og pensionslovens § 58, stk. 1
og 3, og tilsvarende regler i tidligere tjenestemands-
love ikke kommer til anvendelse, ndr den ene af to
samgifte tjenestemaand efter 1. juli 1969 har ansad-
telse af en sddan art, at ansadtelsen i medfer af
tjenestemandspensionslovens § 4 kan medregnes
som pensionsalder.

Nar det fastslds, at begramsningerne i henhold til
§ 58 ikke griber ind, vil der ikke besta tvivl om, at



en kvindelig eler mandlig tjenestemand, som er
pensioneret far 1. juli 1969, har ret til samtidig med
sin egenpension a oppebaae agtefadlepension, der
hidrgrer fra mandens, henholdsvis hustruens ansad-
telse i tjenestemandsstilling efter 1. juli 1969, nar
s&dan pension kommer til udbetaling.

Ved den foresldede ordning fjernes endvidere med
virkning fra lovens ikrafttreeden bestdende hindrin-
ger for, a enken efter en tjenestemand, der er &-
géet ved daden far 1. juli 1969, f& udbetalt enke-
pension samtidig med lgnningsindtaagt under tjene-
stemandsansadtelse i tiden efter 1. juli 19609.

Tilsvarende pensionsmasssige virkninger vil des-
uden vaze knyttet til tjenestemandsansadtelse i
tiden efter 1. juli 1969 i tilfedde, hvor tjenestemaand,
der er samgifte inden 1. juli 1931, i medfer af over-
gangsbestemmelsen i lgnnings- og pensionslovens
§ 73 har bevaret ret til at fa deres pensionsforhold
ordnet efter reglerne i 88 58 og 65 i tjenestemands-
loven af 1927. Efter den foreddede ordning vil en
tjenestemandsenke, der omfattes af denne regedl,
og som salv har ansadtelse i tjenestemandsstilling,
i tiden efter 1. juli 1969 kunne oppebaae fuld enke-
pension samtidig med tjenestemandslgn i stedet
for som efter den hidtidige ordning at matte tale
nedslag i enkepensionen til halvdelen. Er hustruen
afskediget far 1. juli 1969 med halv egenpension
efter den naevnte overgangsregel, eler har hun valgt
at fa udbetalt fuld egenpension mod at give afkald
pa enkepension, vil hun desuagtet efter forsagets
gennemfarelse kunne oppebazre fuld agtefad|epen-
sion, der grunder sig pa mandens ansadtelse i
tjenestemandsstilling i tiden efter 1. juli 1969.

Til §6.

1 lgnnings- og pensiondovens § 68, stk. 1 a),
er det bestemt, at enkepension bortfalder, nér
enken indgar nyt aggteskab. En enke, hvis enke-
pension er bortfaldet pa grund af nyt smgteskabs
indgdelse, er dog ifdge paragraffens 2. stk. beretti-
get til atter at f& den samme pension, nar det nye
agteskab ophgrer ved dedsfald eler skilsmisse;
men har ogsd den anden amtefadle vaxet tjeneste-
mand, har enken alene krav pd den enkepension,
der ved beregning viser Sig at vage sterst.

Efter agtefadlepensionsreglerne i tjenestemands-
pensionsdoven af 1969 er det derimod forudsat, at
der ved indgdelse af nyt aggteskab ikke sker ind-
greb i retten til fortsat at oppebage en erhvervet
atefadlepension. Det bestemmes dog i lovens § 13,
at der i tilfadde, hvor en tjenestemands efterlevende
agtefadle matte vage berettiget til mere end én
agtefadlepension, der hidrerer fra ansadtelse inden
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for tjenestemandsomradet, kun sker udbetaling af
den amtefadlepension, som er starst.

For at nerme vilkérene efter gammel og ny ord-
ning pd dette punkt mod hinanden foredads der
under § 6, stk. 1, tilvejebragt hjemmel for, at be-
stemmelsen i lgnnings- og pensionslovens § 68,
stk. 1 a), og tilsvarende bestemmelser i tidligere
tjenestemandslove ikke bringes i anvendelse i de
tilfaedde, hvor en pensionsberettiget enke maétte
indga nyt aegteskab.

Som stk. 2 foredas i lighed med ordningen efter
tjenestemandspensionslovens § 13 medtaget be-
stemmelse om, at en tjenestemands enke, der métte
vage berettiget sdvel til enkepension efter de addre
regler som til egtefedlepension, der hidrerer fra
ansadtelse inden for tjenestemandsomradet i tiden
efter 1. juli 1969, kun f&r udbetalt den af pensioner-
ne, der er starst.

Til§7.

Efter den gaddende ordning har personer, der
oppebager pension efter den addre tjenestemands -
lovgivning, adgang til at f& udbetalt folkepensio-
nens mindstebelgb fra det fyldte 67. ar. Som et
alternativ hertil gadder, at tjenestemandspensionen,
hvis indkomstforholdene tillader det, kan suppleres
med indtaggtsbestemt folkepension, invalidepension
dler offentlig enkepension efter de derom gaddende
regler i den sociale pensionslovgivning.

| forbindelse med gennemfarelsen i 1964 & lov-
givningen om fuld folkepension blev der truffet
bestemmelse om, at tjenestemandspensionister og
dermed ligestillede grupper skulle vaae undtaget
fraretten til fuld, ikke-indtasgtsbestemt folkepension
i tiden fra 1. april 1970. Desuden indgar der i den
socide pensionsovgivning regler om saalige be-
gramsninger i tjenestemandspensionisters adgang til
indtaggtsbestemte pensionsydelser.

Samtidig med vedtagelsen af tjenestemandspen-
sondoven af 1969, der bl. a indeholder regler om
samordning mellem tjenestemandspensioner €fter
denne lov og sociae pensioner, er der imidlertid ved
andringslovene nr. 351, 352 og 353 af 18. juni 1969
til lovene om folkepension, om invalidepension og
om pension og hjadp til enker m. m. skabt forud-
saning for, at tjenestemandspensionister opnar
ligestilling med andre befolkningsgrupper for sa
vidt angédr rettighederne efter den amindelige
socidle pensionslovgivning, idet ordningen efter de
naevnte andringslove gdr ud pd, at bestemmelserne
om undtagelse fra retten til fuld folkepension og om
saalige begramsninger i adgangen til indtegts-
bestemte socide pensioner ophaaves fra 1. april 1970
med virkning for tjenestemand, tjenestemands-



pensionister og dermed sidestillede grupper, hvis
pensionsrettigheder ikke er hjemlet i regler, der var
gaddende far 1. juli 1969.

En nyordning af pensionsforholdene for pensioni-
ster efter den addre lovgivning vil derfor medfare,
at disse pensionistgrupper far en status, som vil til-
lade, at personer over 67 & kan oppebage fuld folke-
pension i tiden efter 1. april 1970, og som samtidig
vil sikre personer under 67 &r adgang til indtajgts-
bestemte sociale pensionsydelser i overensstemmelse
med de herom gaddende amindelige regler, alt pa
linje med hvad der alerede gadder for personer, der
oppebaer pension i henhold til tjenestemandspen-
siondoven af 1969.

Det er herefter lagt til grund, at efterlensforhol-
dene for pensionister efter de addre love ma afpasses
under hensyntagen til rettighederne efter de sociale
pensionsordninger, og at dette bear ske ved, at
pensionerne inddrages under tjenestemandspen-
sionslovens samordningsregler. | overensstemmelse
hermed er det i fordagets § 7 bestenro, at reglerne i
tjenestemandspensionslovens kapitel 9 finder til-
svarende anvendelse for de pensioner, lovfordaget
vedrarer.

Til §8.

Den belgbstilpasning, der finder sted, ndr en
tjenestemandspensionist  (eller dennes pensions-
berettigede agtefadle) har ret til at f& udbetalt
folkepension, invalidepension eller offentlig enke-
pension, gennemfares efter tj enestem andspensions -
loven ved indeholdelse af et fradrag i tjenestemands-
pensionen. Dette samordningsfradrag er med hen-
blik pa de tilfadde, hvor tjenestemandspension kom-
bineres med fuld folkepension, ifdge lovens § 29
fastsat sédan, at det for hvert &rs pensionsalder,
som er lagt til grund ved beregning af tjeneste-
mandspensionen, udger 2 pct. af folkepensionens
grundbelgb. Da tjenestemandspensionen ikke kan
overstige den pension, der svarer til en pensions-
alder pa 37 ar, vil samordningsfradraget med fuld
optient pension for 37 tjenestedr sdledes udgere
74 pct. o folkepensionen, medens det for pensioni-
ster p& lavere pensionsalderstrin vil blive beregnet
efter en forholdsmaessigt mindre procentsats. | ale
tilfedde vil samordningsfradraget vaare mindre end
den udbetalte folkepension, sdledes at pensionisterne
gennem samordningen opndr en forhgielse af den
efterlan, der er tilsikret i form af egentlig tjeneste-
mandspension, hvilket svarer til, at tjenestemands-
pensionerne efter den hidtidige ordning er blevet
suppleret med folkepensionens mindst sbelgb.

Reglerne om samordning imellem tjenestemands -
pension og fuld folkepension er ifdge tjeneste-
mandspensionslovens § 30 tillige retningsgivende for
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beregning af samordningsfradrag ved kombination
a tjenestemandspension og indtsgytsregulerede
socide pensioner i form &f indtaegtsbestemt folke-
pension, invalidepension og offentlig enkepension
til personer i alderen under 67 ar. Det er her lagt
til grund, at starrelsen af den samlede efterlan, der
maksimalt kan udbetales, nar tjenestemandspen-
sion kombineres med den indtasgtsbestemte pen-
sions grundbelab, begramses til den efterlan, der i
at ville blive udbetalt, dersom pensionisten var
fyldt 67 & og dermed ville vage berettiget til fuld
folkepension. Fremkommer der ved kombinationen
en samlet efterlgn over denne gramse, fradrages det
overskydende belgb i tjenestemandspensionen.

Ved tilrettelagggelse af en nyordning omkring for-
holdet mellem pensioner efter den addre tjeneste-
mandslovgivning og sociade pensioner pa grundlag
af tjenestemandspensionslovens samordningsregler
er det imidlertid af betydning, at samordningssyste-
met er baseret pd et pensionsoptjeningsforlab, som
er karakteriseret ved, at den indtjente pension for
hvert af tjenestedrene efter det fyldte 25. &r forages
med 137 & stillingens hgjeste pension, hvorimod
pensionsoptjeningen efter de addre tjenestemands-
love er foregaet efter indbyrdes forskellige regler,
der adskiller sig vassentligt fra tjenestemandspen-
sionslovens ordning.

For at skabe ensartethed i grundlaget for sam-
ordning stilles der i § 8, stk. 1, fordag om, at bereg-
ning af samordningsfradrag i henhold til tjeneste-
mandspensionslovens 8 29 for de addre pensioners
vedkommende foretages med udgangspunkt i en
omregnet pensionsalder, og i paragraffens 2.-4. stk.
er angivet, hvorledes pensionsaldersskalaerne for
henholdsvis egenpension og enkepension efter den
addre lovgivning i denne henseende foreslds omreg-
net til pensionsalder inden for et maksimum af
37 &r. De foresldede omregningsskalaer, der vedre-
rer pensionsalder, som er lagt til grund ved bereg-
ning af pensioner efter lgnnings- og pensionsloven
o 1958 og efter tjenestemandsloven af 1946, er
udarbejdet sdledes, at pensionsalder pa hvert enkelt
trin efter den addre lovgivning er omsat til den
pensionsalder  efter  tjenestemandspensionsloven,
der giver nearmest tilsvarende relative pensionsdak-
ning som pensionsalderen efter de addre lovregler,
vedkommende pensionist er omfattet af. For sa vidt
angdr pensioner i henhold til tjenestemandsiove
for 1946 foreslds anvendt samme omregningsregler
som for pensioner efter tjenestemandsioven af 1946,
sdledes at omregningen baseres pd den pensions-
alder, der er anvendt ved fastsadtelse af omregnings-
tillaeg i henhold til lov nr. 606 af 21. december 1946.

Ved afkortning af samordningsfradrag efter de



foreddede regler vil der i enkelte tilfedde, hvor
tjenestemandspensionen efter de addre love er
unormalt lav set i forhold til det almindelige tjene-
stemandspensionsniveau, kunne fremkomme en
samlet efterlgn, der er lavere end den aktuelle tje-
nestemandspension sammenlagt med indtasgts-
bestemt socia pension efter de pa nuvearende tids-
punkt gaddende regler, og pa tilsvarende méade kan
der forekomme tilfadde, hvor den samordnede efter-
lensydelse, der udbetales farste gang i tiden efter
1. april 1970, er lavere end den samlede efterlgn,
som ville vaare opnéet, hvis tjenestemandspensionen
var blevet udbetalt fer 1. april 1970 og var blevet
suppleret med indteggtshestemt socia pension efter
de nugaddende regler.

Under hensyn hertil foresds som stk. 5 indfart
en bemyndigelsesregel, hvorefter ministeren for
statens Ignnings- og pensionsveesen kan tillade, at
samordningsfradrag nedszdtes eler bortfalder, s&

fremt den samordnede efterlgnsydelse er lavere end
pensionen med tilleeg af indteegtsbestemt socia
pension efter de forud for 1. april 1970 gasddende
regler.

Til §9.

Det foredas, at loven traeder i kraft den 1. april
1970, sdledes at ikrafttraedelsen sker samtidig med,
at reglerne i folkepensionsovgivningen om fuld
folkepension bliver aiment gaddende, og fra samme
tidspunkt, som gedder for ivaaksadtelse af samord-
ning efter tjenestemandspensionslovens kapitel 9,
jfr. denne lovs § 34, stk. 1. Af hensyn til ligestillin-
gen med pensionister efter tjenestemandspensions-
loven af 1969 foredas det dog, at reglerne i lovfor-
slagets 88 4-6 far virkning fra 1. juli 1969.

Efter forslaget i paragraffens 2. stk. ophseves
reglerne om skalafradrag i lov nr. 81 af 21. marts
1959 88 2 og 3. Herom henvises til bemaakningerne
til lovforslagets 88 2-3.



Bilag |

Udbetalte egen- og enkepensioner pr. 1. oktober 1967 inden for stilling somraderne stat,

folkeskole og folkekirke

Egenpensioner  Enkepensioner

Staten
Udbetalt af Ignnings- og pensionsministeriet .~ . . | 6.718
Udbetalt a generaldirektoratet for statsbanerne . . ... .. 4974
Udbetalt a generaldirektoratet for post- og telegrafvaesenet 3113
Udbetalt af Kgbenhavns universitets kurator. ... . 129
Folkekolen ... . ... ... ... 3484
Folkekirken .. .. ... 400
18818
| alt

5446
5076
2377
98
1831
500

15378
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Bilas Il
Egenpension udbetalt af |gnnings- og pexs ions ministeriet
Bestanden den 1. oktober 1967 fordelt pd pensionslove og -broker.

Brok 1876 1898 1903 1907 1908 1918 1919 1923 1927 1931 1932 1946 1958
0L ............ et 1 - - — —
02 cicmsmssmpns — = = = — 20— - - 1 — -
03 . ... .. —_ - - - 2 2 -
04 o: cqsmnsmsas S — = 4 1
05. ... ... e 1 1 1
06:::us0mimius - — - 1 1 3 1 - -
| (1 o - - = — 1 S
12 55 s aznsmsns - — — —  — 1 10 — 1 8 1 7 -
16............ _ = = = = = — . g 1
I8 .o cnmsms cmems — = —_ - = I 26 17 8 2 19 -
19 . —- - — — = 1 - — I —  — 1
20 - — - — - — - i - — — :
. SRR —_ = - - 40 2 3 25 14 46
26 ... = - - — - 1 R
80 c:smems ssvms 3 - - 9 — — 15l 3 41 33 22 8H
3. _ = = = — 6 9 25 12 55 —
32 iaswsamins _ = = = = = 9 — 719 18 59 -
33 - - = - — 2 14 28 19 60 —
4. - - = — 2 6 15 13 67 1
35 . - - = = = — 4 - 4 29 10 67
36 i oimnimins - — — — — - 2 34 13 108 —
3T — - - — 1 1 14 6 92
38...¢.005m505 — = = = = = — - 2 11 2 58 4
39 ... - ~ — — — — 2 2 13 370 -
40...cconnzmins — = - 2 10 14 - 66 9 119 -
41 ... - - = = = = — — 9 179 -
42 ...l _ = = = — 1 2 2 64 5 1263 —
D0 vussmsomsns = - - — = — e - — — 148
15 - - _— = = — - - - 1
D2 pismimasnims S R — - — - - e 79
D4 .. — = = = - = — —~ — - — 60
D0 sz swiwnsnsns — = _ = — = — - —  — 76
BT oo - _— - - — 2 2 -
B8 sramzmssmans - - - — - — 81
60 ... .. = —_ = = — - 1 — 3 111
02z s sezas - - = = — — - — 8
64 ... - - - - — - — 117
06 ..c0-niunia: = = — — - — —  —  — 136
68 ... s —_ = = = — — - - 1
69 ....ccocsmzas - - - — - - 135
Y b — - - — - - - 197
T8 it wnniis s - _— = = = = = - - 158
Tk sasgpims eme — — —_ - —_ - = - - — - 100
TH .o — — — - — — 2014
T0l: cmsupimswms — - — - —_ = = —_— - 1
96 . ... _ - = = = - = = - - —  — 11

Total :.ivaims: 3 — — 11 116 198 6 150 409 150 2260 3517
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Bilag 11

Enkepension udbetalt af lonnings- og pensionsministeriet

Bestanden den 1. oktober 1967 fordelt pd pensionslove og -broker.

Brok 1876 1898 1903 1907 1908 1918 1919 1923 1927 1931 1932 1946 1958
03 .. .......... —_— - - —_ — e -~ — 1 — — 1 —
06 s :ascnsanzns — - - e v Ee e — 1 —
07 . ........... s — 16 - TR - -
08 .. .......... —_— = e 1 - S — 1 —

09 . ... .. — ~ — il o = BT SR

0. ... S - 9 ~ - — — — - 1

|1 — — - — - - = 2 )
12 1 — e 32 1 10 26 — 50

18 iimesiainaas — — - — ~ — 1 _— — - - 1 ~
| — — - - — = _— — 1 =
15............ = 3 - . - - .
16............ — - - - - 27 — 6 38 10 79 -
18 ... —_ — —_ — 11 — 1 49 17 68 —
19............ - e = — S 8 — — Bl 13 32 =
200 3 — — 247 15 152 8H8 171 414 -
2 E = — — 12 2 43 7T 261 =
iy S — . -~ — - — 9 — 3 29 - 173

5 JI - — - - - - 2 — — 18 — 188 =
24 . S o= = — - — 8 — 1 37 9 788

28 .. — - - I S 1
30 o e - e = se |

3b .. — S S SRR - - - 110
51 RESR — — — — — - pm, s — - 159
2 — = e e e = e e e - 157
A s nsan:msas — — - — — - - — — - - 176
7. e S — S ome mam mew - - 176
BO L S - — — : e = e e 148
D3 e = e . : 201
6. e me e e e eew e e e - — - 317
Total ......... 4 — — 30 - — 3b7 16 177 11561 227 2059 1445




Bilag 1V

Hgjeste egenpension pr. 1. oktober 1969 fra forskellige tjenestemandsstillinger

Efter tjmdl. 1946.
Grundlgn 2.400 kr.

Grimdpension . . .. .. ... .. .
Bruttopension pr. 1/3-59 = = . . .
Overensk.sats 36 kr.

bruttopens. pr. /10-69 == = |
= skalafradrag . . . ... . ... ...

Grundlen. 2550 kr.

Grundpension . .. ... ...
Bruttopens. pr. /359 = . = . .
Overensk.sats 36 kr.

~— skalafradrag . . . .. .. ... .

Grundlgn, 2.850 kr.

Grundpension . . . .. ... .
Bruttopens. pr. /359 = == .
Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens. pr. /1069 . . . .= .
-+ skalafradrag . . .. . ... .. ..

Grundlgn 3.300 kr.

Grundpension . . . . . ... ..
Bruttopens. pr. 1/3-59 . . . .. .
Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens. pr. 1/10-69 = = . .
— skalafradrag . .. .. ... ... ..

2.352 kr.

9.262 -

22.143 -
1100 -

21.043 kr.

2.457 kr.

9.368 -

22.288 -
1.000 -

21.288 kr.

2.667 -
9577 -

22.775 -
1.000 -

21.775 kr.

3.066 kr.

10.179 -

23.604 -
1000 -

22.604 kr.

Efter Ipl. 1958.
3. 1kl. 12.780 kr.

Bruttopens. pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens. pr. 1/10-69.

3. Ikl. 12.780 h

3. 1kl. 12.780 kr

Bruttopens. pr. 1/10-69 . = . .

7. 1Kl. 13.920 kr.

Bruttopens. pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens. pr. 1/10-69

8.839 kr.
21.559 kr.

. 21.559 kr.

. 21.559 kr.

9.480 kr.
22.442 kr.



Grundign 4.860 hr.

Grundpension .. ... 4.242 kr.

Bruttopens, pr. /359 . .. . . 11550 -

Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens, pr. /1069 . . . . . . 25890 -

- Skaafradrag . .. .. ... 500 -
25.390 kr

Grundlgn 6.600 hr.

Grundpenson . .. ... ... 5628 kr.

Bruttopens, pr. /359 . . . ... . 14239 -

Overensk.sats 48 kr.

Bruttopens, pr. /1060 === . 32524 -

—skdafradrag . ... .. 500 -
32.024 kr.

Grundlen 9.000 kr.

Grundpenson . .. ... ... 7.560 kr.

Bruttopens, pr. /359 .. . ... . 18.193 -

Overensk.sats 60 kr.

Bruttopens, pr. /1069 . . . . . .. 41.297 -

- skdafradrag . . ... ... . 200 -
41.097 kr

Grundlgn 13.200 %+

Grundpenson .. ... ... 10.668 kr.
Bruttopens, pr. /359 . . . .. .. 24391 -
Overensk.sats 84 kr.

Bruttopens, pr. 1069 . . . . . . 56.091 -

15. IM. 18.180 kr

Bruttopens, pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69.

21. IM. 23.940 kr.

Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 48 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69

26. lkl. 32.100 kr.

Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 72 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69.

29. (k1. 42.600 kr.

Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 84 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69

11.794 kr.
26.226 kr.

14.818 kr.
33.520 kr.

19102 kr.
45.279 kr.

24.615 kr.
56.598 kr.



Enkepension pr. 1. oktober 1969 fra forskellige tjenestemandsstillinger

Efter ¢ymdl. 1946.
Grundlgn 2.400 kr

16-20 &  Kvt. 20/60

Grundpension . .. ... ..
Bruttopens. pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens. pr. 1/10-69.
— skalafradrag . . . . . ..

28 & — Kvt. 24/60

Grundpension . . ... .
Bruttopens. pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens. pr. 1/10-69.
— skalafradrag . ... . ..

Grundign 2.550 kr,

16-20 &  Kvt. 20/60
Grundpension . . . . . ..
Bruttopens. pr. 1/3-59.
Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens. pr. 1/10-69
— skalafradrag . . . . ..

Grundign 2.550 kr,

28 & — Kvt. 24/60
Grundpension . ... ... ..
Bruttopens. pr. /3-59 . .. . .
Overensk.sats 30 kr.
Biuttopens. pr. 1/10-69 . . ..
—skalafradrag ... ... ... ...

1.120 kr.

6.280 -

16.171 -
1120 -

15.051 kr.

1.344 kr.

7536 -

18.299 -
1344 -

16.955 kr.

1.170 kr.

6.560 -

16.757 -
1.170 -

15.587 kr.

1404 kr.

7873 -

18.764 -
1404 -

17.360 kr.

Efter Ipl. 1958.
3. Ikl 12.780 kr

16-20 & — 44 pct.

Bruttopens. pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 30 kr.
Bruttopens. pr. 1/10-69

32 & — 56 pct.

Bruttopens. pr. 1/3-59. .
Overensk.sats 30 kr.
Bruttopens. pr. 1/10-69

3. Ikl. 12.780 kr
16-20 ar — 44 pct.

Bruttopens. pr. 1/10-69.

3. Ikl 12.780 h
32 &r — 56 pct

Bruttopens. pr. 1/10-69.

Bilag V

5.423 kr

14.792 -

6.901 kr.
17.226 kr.

14.798 kr.

17.226 kr.



Grundlgn 2.850kr.
16-20 & — Kvt. 20/60

Grundpension . . .. ... ... .. .. 1270 kr.
Brattopens, pr. /359 = . . . 7121 -
Overensk.sats 30 kr.
Brattopens, pr. /1069 . . . . . .. 17529 -
- Skalafradrag . ... ... 1270 -
16.259 kr.
Grundign 2.850kr.
28 & — Kvt. 24/60
Grundpension . . ... .. ... ... .. 1524 kr.
Bruttopens, pr. /359 . . .. . 8435 -
Overensk.sats 30 kr.
Bruttopens, pr. /1069 . . . . . .. 19539 -
— Skalafradrag ... ... ... 150 -
18.039 kr.
Grundign 3.300 kr.
16-20 & — Kvt. 20/60
Grundpension . . .. ... ... ... 1460 kr.
Bruttopens, pr. /359 . . . . . . . 8187 -
Overensk.sats 30 kr.
Bruttopens, pr. /1069 . . . . . .. 19.197 -
- skalafradrag. ... ... .. 1460 -
17.737 kr.
Grundlegn 3.300kr.
28 & — Kvt. 24/60
Grundpenson .. ... . 1752 kr.
Brattopens, pr. /359 . . . . . . 8663 -
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens. pr. 1069 . . . = . . 21317 -
€ skaafradrag ... ... ... 1300 -

20.017 kr.

3.1kl. 12.780kr.
16-20 & — 44 pct.

Bruttopens. pr. /1069 . = . . . 14.792 kr.
3.1kl. 12.780kr.

32 & — 56 pct.

Bruttopens. pr. /1069 == . = . 17.226 kr.

7.1k, 13.920kr.
16-20 & — 44 pct.

Bruttopens. pr. /359 = . | 5.824 kr.
Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens. pr. /1069 . . . . . 15.543 kr.

7. 1kl 13.920 kr.

R& 56pct.

Bruttopens. pr. /359 == . 7412 kr.
Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens. pr. /1069 . . . . 17.931 kr.



Grundign 4.860 h

16-20 & — Kvt. 20/60
Grundpension . . ..
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69.
— skalafradrag . ... . .

Grundlen 4.860 kr.

28 & — Kvt. 24/60

Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. /10-69 . . . .
— skalafradrag ... ... . ... ..

Grundlgn 6.600 kr.

16-20 &r -- Kvt. 20/60
Grundpension
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69
- skalafradrag . . . . ..

Grundlgn 6.600 kr

28 & — Kvt. 24/60
Grundpension . . . . . ..
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69
— skalafradrag . .. . . ..

Grundlgn 9.000 kr

16-20 & — Kvt. 20/60
Grundpension ...
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens, pr. 1/10-69

2.020 kr.

8931 -

21.685 -
1000 -

20.685 kr.

2.424 kr.

9.335 -

22.243 -
600 -

21.643 kr.

2.680 kr.

9591 -

22.793 -
400 -

22.393 kr.

3.216 kr.

10.330 -

23812 -
0 -

23.812 kr.

3.600 kr.

10.714 -

24.539 kr.

15. IKl. 18.180 kr.

16-20 ar 44 pct.

Bruttopens, pr. 1/3-59 . . ==

Overensk.sats 30 kr.

Bruttopens, pr. 1/10-69 . . . .

15. 1kl. 18. 180 kr.

32 & — 56 pct.

Bruttopens, pr. /3-59 = = = .

Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens, pr. /1069 = = . .

21. 1kl. 23.940 kr.
16-20 &r — 44 pct.
Bruttopens, pr. /3-59 . .. .

Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69 = . = .

21. Ukl 23.940 kr.

32 & 56 pct.
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. 1/10-69

26. 1kl. 32.100 kr.

16-20 & 44 pct.
Bruttopens, pr. 1/3-59.
Overensk.sats 36 kr.
Bruttopens, pr. J10-69

. 7.304 kr.
. 17.782 kr.

. 9.295 kr.
. 22.188 kr.

8.697 kr.
21.364 kr.

11.069 kr.
25.030 kr.

10.672 kr.
24.482 kr.



Grundlgn 9.000 kr.
28 & - Kvt. 24/60

Grundpenson .. ... ... . 4.320 kr.

Bruttopens, pr. /359 .. .. .. 11628 -

Overensk.sats 36 kr.

Bruttopens, pr. /1069 == = . 25.999 kr.
Grundlgn 13.200kr.

16-20 & — Kvt. 24/60

Grundpension . . .. ... ... ... .. 5.080 kr.

Bruttopens, pr. /359 . . .. .. . 13386 -

Overensk.sats 48 kr.

Bruttopens, pr. /1069 == . = . 31.150 kr.
Grundlgn 13.200kr.

28 & — Kvt. 24/60

Grundpenson ... ... 6.096 kr.

Bruttopens, pr. /359 .. . . 15291 -

Overensk.sats 48 kr.

Bruttopens, pr. /1069 . . . . . . 34.173 kr.

26. IM. 32.100 kr.

32 & — 56 pet.

Bruttopens, pr. /359 .. . . . 13.583 kr.
Overensk.sats 48 kr.

Bruttopens, pr. /1069 == = 31.620 kr.

29. IM. 42.600 kr.
16-20 & — 44 pet.

Bruttopens, pr. /359 = = 13.213 kr.
Overensk.sats 48 kr.

Bruttopens, pr. /1069 . . . . 30.911 kr.

29. lkl. 42.600 kr.

32 & — 56 pet.

Bruttopens, pr. /359 . . . . 16.817 kr.
Overensk.sats 60 kr.

Bruttopens, pr. /1069 = . = . 39.203 kr.



Hgjeste egenpension pr. 1. oktober 1969 fra forskellige tjmd. stillinger
efter omregning til nyt grundbelgb med dyrtidstillaag 33 pct.

Bilag VI

Ejter tymdl. 1946

Grundlen 2.400 kr.

Efter Ipl. 1958
3. 1kl 12.780 kr.

Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.043 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.559 kr.
Grundpension. . . ... 15.822 kr. Grundpension. . .... 16.210 kr.
+ 33 pete. ... ... 5.221 - +33pet.......... 5349 -
21.043 kr. 21.559 kr.
Grundlen 2.550 kr. 3. 1kl. 12.780 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.288 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.559 kr.
Grundpension. . .. .. 16.006 kr Grundpension. . .. .. 16.210 kr
+ 33 pet.. ..ol 5.282 - +33pot.......... 5.349 -
21.288 kr. 21.559 kr.
Grundlen 2.850 kr. 3. 1kl. 12.780 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.775 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 21.559 kr.
Grundpension. . .. .. 16.372 kr. Grundpension. . .. .. 16.210 kr.
+ 33 pet.......... 5403 - + 33 pete. ...l 5.349 -
21.775 kr. 21.559 kr.
Grundlen 3.300 kr. 7. 1kl. 13.920 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 22.604 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 22.442 kr.
Grundpension. . . ... 16.995 kr. Grundpension. . . ... 16.874 kr
33P0t . s s swmss 5.609 - +33pet.......... 5.568 -
22.604 kr. 22.442 kr
Grundlen 4.860 kr. 15 1kl. 18.180 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 25.390 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 26.226 kr.
Grundpension. . . ... 19.090 kr Grundpension. . .. .. 19.719 kr.
+ 33 pet.. ... ... 6.300 - + 33 pet.......... 6.507 -
25.390 kr. 26.226 kr.
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Grundign 6.600 kr. 21. 1kl. 23.940 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. /1069 32.024 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 33.520 kr
Grundpension . . . . . 24.078 kr. Grundpension . . . .. 25.203 kr.
+33pct ... 746 +3Bpct.. ... 8317 -

32.024 kr. 33.520 kr.
Grundlgn 9.000 kr. 26. 1kl. 32.100 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. /1069 41.097 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. 1/10-69 45.279 kr.
Grundpension . . . .. 30.900 kr Grundpension . . . .. 34.044 kr
4 33pct ... .. 10197 = +3Bopct.... ... .. 11235 -

41.097 kr. 45.279 kr.
Grundlign 13.200 kr. 29. 1kl. 42.600 kr.
Udbetalt bruttopens. pr. /1069 56.091 kr. | Udbetalt bruttopens. pr. /1069 56.598 kr.
Grundpension . . . .. 42.174 kr. Grundpension . . . .. 42555 kr
+33pct... ... 13917 - +3pct. 14043 -

56.091 kr. 56.598 kr




Bilag VII

Eksempler pa egenpensioner efter tjenestemandsloven af 1946, lonnings- og pensionsloven af 1958

og tjenestemandspensionsloven af 1969

Egenpensioner pr. 1. oktober 1969

Tjmdsl. 1946 Lpl. 1958 T.P.L. 1969
Grundlon 2400.00 kr. 3.kl 12.780 kr. Lonramme 3. 21.564.kr.
Hajeste T.P.................. 22.143 kr. | Hojeste T.P............... 21.559 kr.
F.P. mindstebelob (eegtepar)... 2.760 - | F.P. mindstebelgb ......... 2,760 -
24.903 kr. 24.319 kr.
— skalafradrag ......... .. ... 1.100 -
23.803 kr.
Hojeste T.P... ... 22.143 kr. | Hojeste T.P............... 21.559 kr. | Hojeste T.P............... 20.642 kr.
Fuld F.P. (wgtepar)........... 11.736 - | Fuld F.P. (segtepar)........ 11.736 - | Fuld F.P. (segtepar)........ 11.736 -
33.879 kr. 33.295 kr. 32.378 kr.
— samordningsfradrag. ... .. .. 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 -
25.194 kr. 24.610 kr. 23.693 kr.
— skalafradrag. .............. 1.100 -
24.094 kr.
T.P. efter 18-20 &r. .. ...... ... 21.603 kr, | T.P. efter 18-20 &r......... 17.460 kr.
F.P. mindstebelob . . . ......... 9760 - | F.P. mindstebelob...... ... 2.760 -
94.363 kr. 20.220 kr.
— skalafradrag. ........... ... 1.500 -
22.863 kr.
T.P. ny pensionsalder (31 ar)... 21.603 kr. | T.P.ny pens.alder (30 ar)... 17.460 kr. | T.P. pens.alder (30 ar)...... 16.737 kr.
Fuld F.P. (sgtepar)........... 11.736 - | Fuld F.P. (eegtepar)........ 11736 - | Fuld F.P. (egtepar)........ 11.736 -
33.339 kr. 29.196 kr. 28.473 kr.
PP 9 976 . | — samordningsfradrag — samordningsfradrag
= SmerdningRbeilung {8 pCt.)Z’;O—;gk (60 PEb) + v 7.042 - (60 PCt.) o 7.042 -
26. r. 799 154 Ter T971 437 ler
= skalafradrag. . ............. 1.500 - 22,104 k. 21.431 ker.

24.563 kr.

9%



Tjmdsl. 1946

Lyl. 1958

T.P.L. 1969

Grundlon 2.550 kr. 3. Ukl 12.780 kr. Lonramme 4. 22.157 kr.
Hgjeste ToPu:vos coswsmnensunsas 22.288 kr. | Hojeste T.P.. cesvewi. 21:589 kr.
F.P. mindstebelob (segtepar)... 2.760 - | F.P. mindstebelob . . . . . . . .. 2.760 -
25.048 kr. 24.319 kr.
—~ skalafradrag............... 1.000 -
24.048 kr.
Hgjeste TP sue suinssmsmams - 22.288 kr. | Hojeste T.P............... 21.559 kr. | Hojeste T.P.. senesws 21.079 ks
Fuld F. P (segtepar) 11.736 - Fuld F P, (gtepar) 11.736 - Fuld F.P. (aevtenar) .. 11,736 -
34.024 kr 33.295 kr. 32.815 kr.
- samordningsfradrag........ 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 -
25.339 kr. 24.610 kr. 24.130 kr.
— skalafradrag. ........... ... 1.000 -
24.339 kr.
T.P. efter 18-204ar............ 21.723 kr. | T.P. efter 18-20ar......... 17.460 kx.
F.P. mindstebelob (segtepar) ... 2.760 - | F.P. mindstebelob (egtepar). 2.760 -
24.483 kr. 20.220 kr.
—+ skalafradrag............... 1.400 -
23.083 kr.
T.P. ny pens.alder (31 ar)...... 21.723 kr. | T.P. ny pens. alder (30 ar) . . 17.460 kr. | T.P. pens.alder (30 ar). ..... 17.092 kr.
E.P. for eegtepar: ... ovuvininin 11.736 - | Fuld F.P. (egtepar)........ 11.736 - | Fuld F.P. (egtepar)........ 11736 -
33.459 kr. 29.196 kr. 28.828 kr.
— samordningsfradrag (62 pct.) 7.276 - | — samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 - | - samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 -
26.183 kr. 22.154 kr. 21.786 kr.
= skalafradrag............... 1.400 -

24.783 kr.

Ly



Tjmdl. 1946

Lpl. 1958

T.P.L. 1969

Grundlon 2.850 kr. 3. lkl. 12.780 kr. Lonramme 5. 22.766 kr.
Hajeste PP s cmsmssnsme smes 22.775 kr. | Hojeste T.P............... 21.559 kr.
F.P. mindstebelob (segtepar)... 2.760 - | F.P. mindstebeleb....... .. 2.760 -
25.535 kr. 24.319 kr.
~ skalafradrag. . ........... .. 1.000 -
24.535 kr.
Hojeste ToPssvs smsossnems suan 22.775 kr. | Hojeste T.P............... 21.559 kr. | Hejeste T.P............... 21.529 kr.
Fuld F.P. (eegtepar)........... 11.736 - | Fuld F.P. (eegtepar)........ 11.736 - | Fuld F.P. (segtepar)........ 11.736 kr.
34.511 kr. 33.295 kr. 33.265 kr.
- samordningsfradrag........ 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 - | -+ samordningsfradrag...... 8.685 -
25.826 kr. 24.610 kx. 24.580 kr.
- skalafradrag............... 1.000 -
24.826 kr.
T.P. efter 18-20 ar............ 21.964 kr. | T.P. efter 18-20 4r......... 17.460 kr.
F.P. mindstebelob (segtepar) ... 2.760 - | F.P. mindstebelob....... .. 2.760 -
24.724 kr. 20.220 kr.
— gkalafradrag............ ... 1.200 -
23.524 kr.
T.P. ny pens.alder (31 ar)...... 21.964 kr. | T.P. ny pens.alder (30 ar)... 17.460 kr. | T.P. pens.alder (30 ar)...... 17.452 kr.
Fuld F.P. egtepar. ........... 11.736 - | Fuld F.P. (eegtepar)........ 11.736 - | Fuld F.P. (egtepar)........ 11.736 -
33.700 kr. 29.196 kr. 29.192 kr.
~+ samordningsfradrag (62 pet.) 7.276 - | - samordn.fradrag (60 pct.). 7.042 - | = samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 -
26.424 kr. 22.154 kr. 22.150 kr.
— skalafradrag............... 1.200 -

25.224 kr.

8¥



Tjmdsl. 1946 L.P.L. 1958. T.P.L. 1969. T.P.L. 1969.
Grundlon 3.300 kr. 7.1kl 13.920 kr. Lonramme 7. 24.035 Lonramme 8. 24.696
Hojeste T.P. ........ 23.604 | Hojeste T.P.......... 22.442
F.P. mindstebelab
(segtepar) ......... 2.760 | F.P. mindstebelob.... 2.760
26.364 25.202
— skalafradrag. ... .. 1.000
25.364
Hojeste T.Pow: coins oo 23.604 | Hojeste T.P.......... 22.442 | Hojeste T.P.......... 22.465 | Hojeste T.P.......... 22.953
Fuld F.P. (eegtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (eegtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736
35.340 34.178 34.201 34.689
-~ samordningsfradrag  8.685 | — samordningsfradrag 8.685 | — samordningsfradrag 8.685 | — samordningsfradrag 8.685
26.655 25.493 25.516 26.004
— skalafradrag ..... - 1.000
25.655
T.P.efter 18-20ar . ... 22.424 | T.P. efter 18-204ar.... 18.366
Folkepens. mindste-
belob ............ . 2.760 | F.P. mindstebeleb.... 2.760
25.184 21.126
— skalafradrag ...... 1.000
24.184
T.P. ny pens.alder T.P. pens.alder (30 ar). 18.366 | T.P. pens.alder (30 4r). 18.216 | T.P. pens.alder (30 ar). 18.611
(3lar) ............ 22.424
Fuld F.P. (gtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (eegtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (gtepar) .. 11.736 | Fuld F.P.(gtepar) ... 11.736
34.160 30.102 29.952 30.347
— samordningsfradrag — samordningsfradrag - samordningsfradrag -+ samordningsfradrag
(62 pet.) .......... T7.276 (60 pets) coiwsinis . 1.042 (60 pet) o oeinias . 7.042 (60 pet.) ... ... 7.042
26.884 23.060 22.910 23.305
— skalafradrag ...... 1.000

25.884

6%



Tyjmdsl. 1946. L.P.L. 1958. T.P.L. 1969. T.P.L. 1969.
Grundlon 4.560. 15. 1kl. 18.180 kr. Lonramme 16. 30.682 kr. Lonramme 17. 31.526 kr.
Hojeste T.P.......... 25.890 | Hojeste T.P.......... 26.228
F.P. mindstebelgb.... 2.760 | IF.P. mindstebelob.... 2.760
28.650 28.988
—+ skalafradrag ... ... 500
28.150
Hojeste T.P.......... 25.890 | Hojeste T.P.......... 26.228 | Hojeste T.P.......... 27.373 | Hojeste T.P.......... 27.995
Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 | FuldF.P. ... ... ... 11736 | Fald E.P. ccosmsuness . 11.736
37.626 37.964 39.109 39.731
-+ samordningsfradrag —+ samordningsfradrag 8.685 | = samordningsfradrag 8.685 | —+ samordningsfradrag 8.685
L 2 8480 29.279 30.424 31.046
28.941
- skalafradrag ... ... 500
28.441
T.P.efter 18-20ar.... 24.451 | T.P. efter 18-204r.... 22.382
F.P. mindstebeleb.... 2.760 | F.P. mindstebelob.... 2.760
27.211 25.142
- skalafradrag ...... 500
26.711
T.P. ny pensionsalder T.P. ny pensionsalder T.P. ny pensionsalder T.P. pensionsalder
(BLAD) ... .. 24451 | (304r)............ 22382 | (30Ar)............ 92.194 | (304r)............ 22.699
Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 Fald F.P, o:csunin:i00 11.736 | FuldF.P. ........... 11.736
36.187 34.118 33.930 34.435
- samordningsfradrag - samordningsfradrag -+ samordningsfradrag -~ samordningsfradrag
(62 pet.) «.ovnnnn.. 7276 | (60 pet) .......... 7.042 | (60 pet).......... 7.042 | (60 pet) .......... 7.042
28.911 27.076 26.888 27.393
— skalafradrag ...... 500

28.411

09



Tymdsl. 1946.
Grundlon 6.600 kr.
Hojeste T.P.......... 32.526

L.P.L. 1958.

21. 1kl. 23.940 kr.
Hojeste T.P.......... 33.521

T.P.L. 1969
Lonramme 24. 1.3541 kr.

1.P.L. 1969.
Lonramme 25. 42.488 kr.

F.P. mindstebelob.... 2.760 | F.P. mindstebelob.... 2.760
' 35.286 36.281
-+ skalafradrag ...... 500
34.786
Hojeste T.P.......... 32.526 | Hojeste T.P.......... 33.521 | Hajeste T.P. ........ 33.867 | Hojeste T.P....... ... 34.539
Fuld F.P. (egtepar) .. 11.736 | Fuld F.P. ........... 11736 | Fuld B.P.. .o vuoinsn 11,736 | Fuld BoPe cusvussnsns 11.736
44.262 45.257 45.603 48.275
~ samordningsfradrag — samordningsfradrag  8.685 | - samordningsfradrag 8.685 | = samordningsfradrag 8.685
(V6 B s wa smsm : &oea 36.572 36.918 37.590
35.5717
- skalafradrag ... .. _. 500
35.077
T.P.efter 18-204ar.... 30.426 | T.P.efter 18-204ar.... 26.311
F.P. mindstebelob.... 2.760 | F.P. mindstebelob.... 2.760
33.186 29.071
-+ skalafradrag ... ... 500
32.686
T.P. ny pensionsalder T.P. ny pensionsalder T.P. pensionsalder T.P. pens.alder (30 4r) 28.004
(3lar)............ 30.426 (30ar) ............ 26.311 (30.ar) ........... 27.459
Fuld FPs cosvsins ons 11,736 | Fuld BP: o cnenssanns 11.736 | Buld F.P. . vasvsiws 11.736 | FuldF.P. ........... 11.736
42.162 38.047 39.195 39.740
- samordningsfradrag -+ samordningsfradrag — samordningsfradrag -+ samordningsfradrag
(62 Pet) ssies imsmss 7.276 (60 POt cmemewv i 7.042 (BOPEL:) wims sms sms 7.042 (60 pet.) ... 7.042
34.886 31.005 32.153 32.698
< skalafradrag ... ... 500

34.386

¢



Tymdsl. 1946

L.P.L. 1958

T.P.L. 1969

Grundlon 9.000 kr. 26. lkl. 32.100 kr. Lonramme 36. 65.581 kr.
Hojeste TP woininssaenssnsa 41.299 kr. | Hojeste T.P............... 45.280 kr.
F.P. mindstebelgb. .. ......... 2760 - | F.P. mindstebelob......... 2.760 -
44.059 kr. 48.040 kr.
= skalafradrag............... 200 -
43.859 kr.
Hojeste TP sasmsmniminssmsn 41.299 kr. | Hojeste T.P.. .. ........... 45.280 kr. | Hojeste T.P............... 48.175 kr.
FudFP.................... 11.736 - | FuldF.P.. ... ... ... ... 11.736 - | Fuld F.P............ ... ... 11.736 -
53.035 kr. 57.016 kr. 59.911 kr.
—+ samordningsfradrag (74 pct.) 8.685 - | — samordningsfradrag...... 8.685 - - samordningsfradrag. . .. .. 8.685 -
44.350 kr. 48.331 kr. 51.226 kr.
— skalafradrag............... 200 -
44.150 kr. o
£
T.P. efter 18-204r............ 36.236 kr. | T.P. efter 18-20 ar......... 34.159 kr.
F.P. mindstebelob. .. ......... 2.760 - | F.P. mindstebelob...... ... 2.760 -
39.996 kr. 36.919 kr.
—~ skalafradrag............... 500 -
39.496 kr.
T.P. ny pens.alder (31 ar)...... 37.236 kr. | T.P. ny pens.alder (30 ar). .. 34.159 kr. | T.P. pens.alder (30 ar). ... .. 39.061 kr.
Fuld F.P....... ... ... 11736 - | FuldF.P.................. 11,736 = | Fuld BePoorss sm: smimsnnsos 11.736 -
48.972 kr. 45.895 kr. 50.797 kr.
— samordningsfradrag (62 pet.) 7.276 - | — samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 - | — samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 -
41.696 kr. 38.853 kr. 43.755 kr.
— skalafradrag............... 500 -

41.196 kr.




Tjmdsl. 1946
Grundlon 13.200 kr.

L.P.L. 1958.

29. Ukl 42.600 kr.

T.P.L. 1969

Lonramme 39. 88.384 kr.

Hajeste T.P.. ... . ... 56.092 kr. | Hojeste T.P............... 56.598 kr.
F.P. mindstebelob. . .......... 2.760 - | F.P. mindstebelob.... ... .. 2.760 -
58.852 kr. 59.358 kr.
— skalafradrag.......... ... .. 0 -
58.852 kr.
Hojeste T.P.................. 56.092 kr. | Hojeste T.P............... 56.598 kr. | Hojeste T.P............... 61.642 kr.
FuldBEP....ooooooon 0 10736 - FRld B 11,738 FuldEP......ooovvinnnnn. 11.738
67.828 kr. 68.334 kr. 73.378 kr.
—+ samordningsfradrag (74 pet.) 8.685 - | — samordn.fradrag (74 pet.). 8.685 - | -+ samordn.fradrag (74 pct.). 8.685 -
59.143 kr. 59.649 kr. 64.693 kr.
= skalafradrag............... 0 -
59.143 kr.
F.P. efter 1820 ar. ......... .. 47.293 kr. | T.P. efter 18-20 ar. . ....... 46.290 kr.
F.P. mindstebeleb. .. ....... .. 2.760 - | F.P. mindstebelob..... ... . 2.760 -
50.053 kr. 49.050 kr.
— skalafradrag. .............. 0 -
50.053 kr.
T.P. ny pens.alder (31 ar)...... 47.293 kr. | T.P. ny pens.alder (30 ar)... 46.290 kr. | T.P. pens.alder (30 ar)...... 49.979 kr.
Ruld B.Poyoo s sompennsmensons dLddo = | FUdEPuwnesrmons ssones 11.736 - | Fuld F.P............... ... 11.736 -
59.029 kr. 58.026 kr. 61.715 kr.
-~ samordningsfradrag (62 pet.) 7.276 - | = samordn.fradrag (60 pct.). 7.042 - | -~ samordn.fradrag (60 pet.). 7.042 -
51.753 k. 50.984 kr. 54.673 kr.

+ skalafradrag. .. ........... 0 -

51.753 kr.

€G



Eksempler pé enke- og @gtefellepensioner efter tjenestemandsloven af 1946,

lennings- og pensionsloven af 1958 og tjenestemandspensionsloven af 1969
Agtefellepension pr. 1. oktober 1969

Tjmdsl. 1946

Grrundlon 2.400 kr.

L.P.L. 1958

3.1kl 12.780 kr.

T.P.L. 1969

Lonramme 3. 21.564 kr.

Hojeste wgtefeellepens. . . ... ... 18.299 kr. | Heojeste egtefellepens. ... ... 17.226 kr
F.P. mindstebelob (enlige)..... 1.836 - | F.P. mindstebelgb......... 1.836 -
20.135 kr. 19.062 kr.
-+ skalafradrag............... 1.344 -
18.791 kr.
Hojeste egtefellepens.. . ... ... 18.299 kr. | Hajeste wgtefeellepens.... ... 17.226 kr. | Hojeste wgtefeellepens.. ... .. 16.616 kr
Fuld F.P. (enlige)............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
26.015 kr. 24.942 kr. 24.332 kr
~ samordningsfradrag........ 5710 - | - samordningsfradrag...... 5.710 - | -+ samordningsfradrag...... 5.710 -
20.305 kr. 19.232 kr. 18.622 kr
— skalafradrag............... 1.344 -
18.961 k.
Hgtefellepens. efter 16-20 ar... 16.171 kr. | AEgtefellepens. efter 16-20 ar 14.792 kr.
F.P. mindstebeleb (enlige). . ... 1.836 - | F.P. mindstebeleb......... 1.836 -
18.007 kr. 16.628 kr.
— gkalafradrag............... 1.120 -
16.887 k.
HAgtefellepens. ny pens.alder Hgtefeellepens. (29 ar). . .... 14.792 kr. | Agtefaellepens. (29 ar)...... 13.023 kr.
(B I) s nspsmmimsnmininsin 16.171 kr.
Fuld F.P. (enlige)............. 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
23.887 kr. 22.508 kr. 20.739 kr.
- samordningsfradrag (62 pct.) 4.784 - | - samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 - | -~ samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 -
19.103 kr. 18.033 k. 16.264 kr.
— skalafradrag............... 1.120 -

17 QR TIrr
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Tymdsl. 1946

Grundlon 2.550 kr.

L.P.L. 1958

3. lkl. 12.780 kr.

T.P.L. 1969

Lonramme 4. 22.157 kr.

Hojeste wgtefellepens. . . ... ... 19.433 kr. | Hojeste segtefallepens.. .. ... 17.226 kr.
F.P. mindstebelab (enlige)..... 1.836 I*.P. mindstebelob (enlige)... 1.836 -
21.269 kr. 19.062 kr.
— skalafradrag............... 1.404 -
19.865 kr.
Hojeste swegtefeellepens. . . ... ... 19.433 kr. | Hojeste segtefellepens.. ... .. 17.226 kr. | Hojeste egtefellepens. ... ... 16.907 kr
Fuld F.P. (enlige)............ 7716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
27.149 kr. 24.942 kr. 24.623 kr
= samordningsfradrag. . . .. ... 5710 - | = samordningsfradrag...... 5.710 - | = samordningsfradrag...... 5.710 -
21.439 kr. 19.232 kr. 18.913 kr.
- skalafradrag. .. .......... .. 1.404 -
20.035 kr.
Agtetellepens. efter 16-20 ar .. 16.758 kr. | Agtefellepens. efter 16-20 ar 14.792 kr.
F.P. mindstebelgb............ 1.836 - | F.P. mindstebelob......... 1.836 -
18.594 kr. 16.628 kr.
= skalafradrag............... 1.170 -
17.424 kr.

Hgtefellepens. ny pens.alder (31 Aigtefwellepens. ny pens.alder Aigtefellepens. (29 ar)...... 13.252 kr.
AT) 16.758 kr. (29ar).................. 14.792 kr. | Fuld F.P. (enlige). ... ... ... 7.716 -
Fuld F.P. (enlige)............ 7716 - | Fuld F.P. (enlige). ......... 7.716 - 20.968 kr.

24.474 kr. 22.508 kr. | = samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 -
-~ samordningsfradrag (62 pct.) 4.784 - | - samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 - 16.493 kr.
19.690 kr. 18.033 kr.
~ skalafradrag............... 1.170 -

18.520 kr.

qq



Tymdsl. 1946

L.P.L. 1958

T.P.L. 1969

Grundlon 2.850 kr. 3. Ukl. 12.780 Fkr. Lonramme 5. 22.766 kr.
Hojeste wegtefeellepens.. . ... ... 19.539 kr. | Hojeste segtefeellepens....... 17.226 kr.
F.P. mindstebelgb (enlige). . . .. 1.836 - | F.P. mindstebelob (enlige)... 1.836 -
21.375 kr. 19.062 kr.
+ skalafradrag............... 1.500 -
19.875 kr.
Hojeste mgtefeellespens.. ... ... 19.539 kr. | Hojeste ®gtefeellepens. ... ... 17.226 kr. | Hojeste segtefeellepens. ... . .. 17.208 kr
Fuld F.P. (enlige)............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
27.255 kr. 24.942 kr. 24.924 kr
-+ samordningsfradrag. .. ... .. 5710 - | = samordningsfradrag...... 5.710 - | — samordningsfradrag...... 5.710 -
21.545 kr. 19.232 kr. 19.214 kr.
—+ skalafradrag............... 1.500 -
20.045 kr.
Hgtefellepens. efter 16-20 ar. .. 17.529 kr. | Algtefeellepens. efter 16-20 ar 14.792 kr.
F.P. mindstebelob (enlige). . . . . 1.836 - | F.P. mindstebeleb......... 1.836 -
19.365 kr. 16.628 kr.
— skalafradrag. .. ........... 1270 -
18.095 kr.
Hgtefellepens. ny pens.alder (31 AKgtefellepens. ny pens.alder Agtefeellepens. (29 ar). ... .. 13.486 kr.
AT) .t 17.529 kr. (29ar)........... ... 14.792 kr.
Fuld F.P. (enlige)............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
25.245 kr. 22.508 kr. 21.202 kr.
— samordningsfradrag (62 pet.) 4.784 - | - samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 - | = samordn.fradrag (58 pct.). 4.475 -
20.461 kr. 18.033 kr. 16.727 kr.
— skalafradrag............... 1.270 -

19.191 kr.

9g



Timdsl. 1946.

Grundlon 3.300 kr.
Hojeste segtefellepens. 21.317

L.P.L. 1958.

7.1kl 13.920 kr.
Hojeste wegtefaelle-

T.P.L. 1969.
Lonramme 7. 24.035 kr.

T.P.L. 1969.
Lonramme 8. 24.696 Fkr.

F.P. mindstebelob PeNS: .simim e imiais 17.931
(enlige) «y sw-wswmss 1.836 | F.P. mindstebeleb.... 1.836
23.153 19.767
- skalafradrag ...... 1.300
21.853
Hojeste segtefeellepens. 21.317 | Hojeste wgtefwellepens. 17.931 | Haojeste segtefeellepens. 17.830 | Hojeste segtefellepens. 18.156
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
29.033 25.647 25.546 25.872
- samordningsfradrag  5.710 | — samordningsfradrag 5.710 | — samordningsfradrag 5.710 | = samordningsfradrag 5.710
23.323 19.937 19.836 20.162
-+ skalafradrag ...... 1.300
22.023
Agtefellepens. efter
16-20 4r .......... 19.196 | Algtefeellepens. efter
F.P. mindstebelsb 16-204r........... 15.543
(enlige) ........... 1.836 | F.P. mindstebelgb.... 1.836
21.032 17.379
-+ skalafradrag ...... 1.460
19.572
Agtefellepens. ny Algtetellepens. ny
pens.alder (31 ar)... 19.196 pens.alder (29 4ar)... 15.543 | Agtefeellepens. (29 ar) 13.976 | Algtefeellepens. (29 ar) 14.231
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
26.912 23.259 21.692 21.947
~ samordningsfradrag - samordningsfradrag - samordningsfradrag - samordningsfradrag
(62pet.) ... 4.784 (B8 pets) ws isvms v 4.475 (B8 pets) « smims ims s 4.475 (58 pct) suriwsania 4.475
22.128 18.784 17.217 17.472
—+ skalafradrag ... ... 1.460

20.668

LG



Tymdsl. 1946.

Grundlon 4.860 kr.
Hojeste mgtefellepens. 22.243

L.P.L. 1958.

15. 1kl 18.180 Fer.
Hojeste segtefellepens. 22.188

T.P.L. 1969.
Lonramme 16. 30.682 kr.

T.P.L. 1969.
Lonramme 17. 31.526 kr.

F.P. mindstebelgb . ... 1.836 | F.P. mindstebeleb.... 1.836
24.079 24.024
+ skalafradrag ... ... 600
23.479
Hojeste wgtefwllepens. 22.243 | Hojeste mgtefwcllepens. 22.188 | Hojeste mgtefwllepens. 21.102 | Hejeste segtefwllepens. 21.517
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
29.759 29.904 _ 28.818 29.233
= samordningsfradrag  5.710 | — samordningsfradrag 5.710 | - samordningsfradrag 5.710 | - samordningsfradrag 5.710
24.249 24.194 23.108 23.523
- skalafradrag ...... 600
23.649
Agtefeellepens. efter Agtefellepens. efter
16-20 8T sos susms vs 21.685 16-20@7: 55055 00w s 17.782
F.P.mindstebelob.... 1.836 | F.P. mindstebeleb.... 1.836
23.521 19.618
— skalafradrag ...... 1.000
22.521
HAgtefaellepens. ny Aigtefeellepens. ny
pens.alder (31 ar)... 21.685 pens.alder (29 ar). .. 17.782 | Algtefellepens. (29. ar) 17.033 | AKgtefellepens. (29. ar) 17.370
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
29.401 25.498 24.749 25.086
- samordningsfradrag - samordningsfradrag - samordningsfradrag -~ samordningsfradrag
(62pet.) «.oo.nn... 4784 | (B8 petl) ... 4475 | (58pet) .......... 4475 | B8 PC.. ... 4475
24.617 21.023 20.274 20.611
-~ gskalafradrag ...... 1.000

23.617

8¢



Tjmdsl. 1946.
Grundlon 6.600 kr.
Hojeste aegtefellepens. 23.812

L.P.L. 1958.
21. lkl. 23.940 kr.
Hojeste mgtefecllepens. 25.031

T.P.L. 1969.
Lonramme 24. 41.351 kr.

T.P.L. 1969.

Lonramme 25. 42.488 kr.

F.P. mindstebelob.... 1.836 | F.P. mindstebelob.... 1.836
25.648 26.867
— skalafradrag .. .... 0
25.648
Hojeste segtefellepens. 23.812 | Hojeste wgtefellepens. 25.031 | Hojeste segtefellepens. 25.432 | Hojeste segtefwellepens. 25.880
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
31.528 32.747 33.148 33.596
— samordningsfradrag  5.710 | — samordningsfradrag 5.710 | < samordningsfradrag 5.710 | -~ samordningsiradrag 5.710
25.818 27.037 27.438 27.886
— skalafradrag ...... 0
25.818
Agtefellepens. efter Hgtefxllepens. efter
1620 88 o5 s ws s us 22.793 16-204r........... 21.364
F.P. mindstebelgb.... 1.836 | F.P. mindstebelob.... 1.836
24.629 23.200
— skalafradrag ...... 400
24.229
Hgtefellepens. ny Agtefellepens. ny
pens.alder (31. &4r) .. 22.793 pens.alder (29. 4r) .. 21.364 | Agtefeellepens. (29. ar) 20.543 | Agtefellepens, (29. ar) 20.906
Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716 | Fuld F.P. (enlige) .... 7.716
30.509 29.080 28.259 28.622
— samordningsfradrag -~ samordningsfradrag - samordningsfradrag - samordningsfradrag
(62PCt) «vvonnn. 4784 | (58pot.) .......... 4475 | (B8pet) ..onn..... 4475 | (B8 pet) ..., .. 4475
25.725 24.605 23.784 24.147
— skalafradrag ...... 400

25.325

6¢



Timdl. 1946.

Grundlon 9.000 kr.

L.P.L. 1958
26. 1kl. 32.100 Fkr.

T.P.L. 1969
Lonramme 36. 65.581 kr.

Hojeste segtefwllepens. ... ... .. 26.000 kr. | Hojeste aegtefellepens. . ... .. 31.620 kr.
F.P. mindstebelob............ 1.836 - | F.P. mindstebelob......... 1.836 -
27.836 kr. 33.456 kr.
—+ skalafradrag .. .......... .. 0 -
27.836 kr.
Hojeste wgtefwllespens. ... .. .. 26.000 kr. | Hojeste mgtefellepens.. ... .. 31.620 kr. | Hojeste segtefellepens.. ... .. 34.971 kr
Fuld F.P (enlige) ............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
33.716 kr. 39.336 kr. 42.687 kr
- samordningsfradrag. ... .... 5710 - | — samordningsfradrag...... 5.710 - | - samordningsfradrag...... 5.710 -
28.006 kr. 33.626 kr, 36.977 kr.
Kgtefellepens. efter 16-20 ar. .. 24.539 kr. | Algtefellepens. efter 16-20 ar 24.482 kr.
F.P. mindstebelob (enlige). . . .. 1.836 - | F.P. mindstebelob. ... ... .. 1.836 -
26.375 kr. 26.318 kr.
~+ skalafradrag............... 0 -
26.375 kr.
Agtefellepens. ny pens. alder (31 Agtefellepens. ny pens.alder
AT) 50 b5 00000 608 9905 3 fo s 15 24.539 kr. (294r). ... ... 24.482 kr. | Agtefellepens. (29 ar). ... .. 28.278 kr.
Fuld F.P. (enlige)............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7716 - | (Fuld F.P. (enlige)......... 7.716 -
32.255 kr. 32.198 kr. 35.994 kr.
-~ samordningsfradrag (62 pet.) 4.784 - | — samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 - | — samordn.fradrag (58 pct.). 4.475 -
27.471 kr. 27.723 kr. 31.519 kr.
— skalafradrag............... 0 -

27.471 kr.

09



Tymdsl. 1946 L.P.L. 1958 T.P.L. 1969
Grundlon 13.200 kr. 29. 1kl 42.600 kr. Lonramme 39. 88.384 kr.
Hojeste segtefecllepens.. . ... ... 34.173 kr. | Hojeste aegtefecllepens.. ... .. 39.203 kr.
F.P. mindstebelob. .. ......... 1.836 - | F.P. mindstebelob. ... .. ... 1.836 -
36.009 kr. 41.039 kr.
+ skalafradrag. .......... ..., 0 -
36.009 kr.
Hojeste segtefeellepens.. . ... ... 34.173 kr. | Hojeste segtefecllepens. ... ... 39.203 kr. | Hojeste sgtefellepens.. ... .. 43.949 kr.
Fuld F.P. (enlige)............ 17716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 -
41.889 kr. 46.919 kr. 51.665 kr.
- samordningsfradrag. ... .... 5710 - | = samordningsfradrag...... 5710 - | — samordningsfradrag...... 5.710 -
36.179 kr. 41.209 kr. 45.955 kr.
Hgtefellepens. efter 16-20 ar. .. 31.150 kr. | Agtefwellepens. efter 16-20 ar 30.911 kr.
F.P. mindstebelgb (enlige) ... .. 1.836 - | F.P. mindstebelob (enlige)... 1.836 -
32.986 kr. 32.747 kr.
— skalafradrag............... 0 -
32.986 kr.
Agtefellepens. ny pens.alder (31 Agtefaellepens. ny pens.alder
ATV & 11,0 05 16 5 0 50 8 1 00 6 4 6 8 31.150 kr. (29 8T s s v mmsmsm s @ s ms 30.747 kr. | Algtefeellepens. (29 ar)...... 35.556 kr.
Fuld F.P. (enlige) ............ 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7.716 - | Fuld F.P. (enlige).......... 7716 -
38.866 kr. 38.463 kr. 43.272 kr.
- samordningsfradrag (62 pet.) 4.784¢ - | - samordn.fradrag (58 pet.). 4.475 - | - samordn.fradrag (58 pct.). 4475 -
34.082 kr. 33.988 kr. 38.797 kr.
— skalafradrag............... 0 -

34.082 kr.
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