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Kapitel 1
Indledning

Den 29. januar 1965 nedsatte indenrigsministeriet et udvalg med den op-
gave at fremkomme med forslag om, hvilken uddannelse der bar gives det ik-
ke-sygepl g erskeuddannede plejepersonale (plejere/plejersker), der er eller
fremtidig vil blive knyttet til statshospitalerne og andre psykiatriske helbred-
elsesinstitutioner. | udvalgets kommissorium hedder det yderligere, at ud-
valgets arbejde vil vaae at tilrettelaagge sdledes, at dets forslag herom kan
danne det umiddelbare grundlag for den praktiske tilrettelasggelse af det naevn-
te personal es uddannelse, hvadenten det beskadtiges ved et statshospital, en
kommunal eller anden statsanerkendt psykiatrisk institution.

Som formand for udvalget udpegedes dommer S. A. Jacobsen.
Udvalget fik i avrigt fadgende sammensagning:

Overlaage O. Lund (direktoratet for statshospitalerne).

Kontorchef O. Stochholm (direktoratet for statshospitalerne).

Oversygeplejerske, frgken Ingrid Nielsen (direktoratet for
statshospitalerne).

Overlagge, dr. med. A. Faurbye (Kgbenhavns hospital svaesen).

Vicedirektor E. Berlin (Kgbenhavns hospital svaesen).

Forstanderinde, fru E. Tybjerg-Niels en (Kgbenhavns hospital svaesen).

Naestformand J. Knudsen (Dansk Kommuna Arbejderforbund).

Sekretagr K. Jacobsen (Dansk Kommuna Arbejderforbund).

Forbundsformand Sv. Gerdrup (Dansk Hospitalsforbund pa
statshospitalerne).

Plejeassistent N. Krogh (Dansk Hospitalsforbund pa statshospitalerne).

Forstanderinde, froken Eli Magnussen har deltaget i udvalgets arbejde
som observater for sundhedsstyrel sen.

Som udvalgets sekretaar udpegedes sekretaar i direktoratet for statshos-
pitalerne J. Austin Hansen.

Den 20. oktober 1965 blev forstanderinde, fru E. Tybjerg-Nielsen fri-
taget for at vaare medlem af udvalget og samme dato beskikkedes efter ind-
stilling fra Kagbenhavns hospitalsveesen forstanderinde, froken Ellen Larsen
som medlem af udvalget.

Udvaget har afholdt i alt 10 mader.

Til belysning af det arbejde, der udferes af plejepersonalet og de andre
personalegrupper pa de psykiatriske afdelinger, har udvalget til samtlige
psykiatriske hospitaler og plegehjem udsendt spgrgeskemaer. Det indkomne
materiale er blevet behandlet af ansatte i Danmarks Statistik.



Endvidere har udvalget udsendt spgrgeskemaer til samtlige overlasger
ved de psykiatriske hospitaler til belysning af behovet for en aendret uddan-
nel sesordning.

| december 1966 nedsatte udvalget 2 underudvalg. Det ene underudvalg
skulle udarbgjde forslag til plan for undervisningen af plejeeleverne, og det
andet underudvalg skulle beskadtige sig med spargsméalet om oprettelse af
2 skoler med henblik p& en centralisering af den teoretiske undervisning.

Forstanderinde, frk. B. Kofoed-Hansen, Bispebjerg hospitals sygepleje-
skole, har vaget udvalget behjadpelig med udformningen af forslaget til cen-
tralskolernes og kollegiernes indretning, jfr. kapitel 7.

Som resultat af udvalgets arbejde afgives den foreliggende betaankning,
der indeholder forslag til en 21%-&ig grunduddannelse af plejepersonalet samt
obligatoriske efteruddannelseskurser for det nyuddannede personale. Endvidere
foreslds der oprettet efteruddannelseskurser for det allerede uddannede per-
sonale.

Hvor der i betammkningen anvendes terminologien plejepersonale uden yder-
ligere tilfgielse skal forstds det ikke-sygeplejerskeuddannede plejepersonale
(plejere, plejersker og plejeassistenter). PA samme made anvendes termino-
logien sygeplejepersonale pa sygeplejersker.

Den foresldede uddannelsesordning er tiltradt af det samlede udvalg.

April - ma 1969

E. Berlin A. Faurbye Sven Gerdrup
Knud Jacobsen S. A. Jacobsen Jorgen Knudsen
formand
N. Krogh Ellen Larsen Otto Lund

Ingrid Nielsen O. Stochholm

/J. Austin Hansen
sekretaar



Kapitel 2

HIDTIDIGE UDDANNELSESFORHOLD
UDDANNELSEN I NORGE, SVERIGE
OG FINLAND

STATENS HOSPITALER:

I 8 137, stk. 1, i lov om normering og klassificering af statstjeneste-
mandsstillinger er indeholdt en bestemmelse om, at der til ansadtelse for
plejepersonalet kraeves, at den pagaddende person har bestdet en af indenrigs-
ministeren godkendt preve efter forudgdende praktisk og teoretisk uddannel-
se pa et statshospital til behandling af sindslidende.

Som det fremgar af lovbestemmelsen, finder uddannelsen af plejeperso-
nalet sted pa de enkelte hospitaler. Ved lov nr. 106 af 13. ma 1911 indfertes
de farste bestermmelser om undervisning af plejepersonale, idet lovens 8 3
udtaler fagende: "Ved hospitalerne ma for fremtiden ingen ansadtes i nogen
af dei 8§ 2, stk. 1, nearnte stillinger, som ikke har erhvervet aimindelig ud-
dannelse i sygeplgje eller er saaxlig teoretisk og praktisk uddannet i sinds-
sygepleie og har bestéet en preove heri. "(1 8§ 2, stk. 1, naevnes overplejeper-
sonalet, plejeassistent, sygeplejersker samt plejere og plejersker).

De naa'mere regler for denne preve fastsattes af justitsministeriet den
11. oktober 1911 Det bestemtes herved, at undervisningen af de elever, der
antoges til uddannelse pa statens hospitaler til behandling af sindlidende, skul-
le omfatte sdvel en praktisk som en teoretisk del, der jeevnsides med hinan-
den skulle straskke sig over hele det ar, som elevtiden skulle vare. Under-
visningen skulle afsluttes med en preve, der skulle omfatte sdvel en teoretisk
som en praktisk del, idet eleven ikke blot, som det anfgres i bestemmelserne,
skulle have spergsmal i sindssygepleje og i almindelig sygepleje, men tillige
aflesgge prove i praktiske feardigheder.

Lovens tilblivelse skyldtes gnsket om at knytte bedre kvalificerede pleje-
personer til hospitalerne til behandling af sindslidende til aflasning af det tid-
ligere opsynspersonale.

Den i 1911 indfarte etdrige uddannelse af plejepersonalet bestar for sa
vidt stadig. Der er dog siden sket forbedringer bl. a. med henblik pa at gere
undervisningen sa ensartet som mulig pa de enkelte hospitaler. Saledes fast-
lagde et i 1942 af direktoratet for statshospitalerne nedsat udvalg en radkke
retningslinier til fremme af ensartetheden i uddannelsen. Gennem de herved
foresldede retningslinier, der fik virkning fra 1. april 1944, sggtes uddannel-
sen i elevtiden endvidere effektiviseret, bl. a ved udgivelsen af nye learebga-
ger i dutningen af 1950erne. Det fastsattes ogsd, at hospitalerne i de tilfadde,
hvor eleverne ikke havde videregdende skoleuddannelse end folkeskolens ek-
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samensfri klasser, kan pdagge eleverne i elevtiden at sege aftenskole eller
fdge anden passende undervisning i fagene dansk, regning og skrivning.

| de gaddende bestemmelser for antagelse af elever ved sindssygeplejen
pa statens hospitaler for sindsidende er om den praktiske undervisning an-
fort, at denne foregar i hospitalets afdelinger, hvor eleven deltager i det dag-
lige arbejde og under det uddannede personales vejledning optraanes i den for-
nedne almindelige sygepleje, i udfarelse af den pakraevede husgerning og ren-
garing samt i de specielle opgaver, der foreligger for plejepersonalet pa et
hospital til behandling af sindslidende. Den teoretiske undervisning gives pa
grundlag af en lagebog, der gennemgads med eleverne, og i @vrigt gennem
foredrag og ovelser af forskellig art. Der undervises i anatomi og fysiologi,
amindelig sygdomslaae og sygepleje samt psykologi og psykiatri. Eleven har
pligt til at fadge denne undervisning og til efter hospitalets anvisning at fage
den ovennasarnte aftenskoleundervisning.

Elevtiden afsluttes med en eksamen. For efter et ars elevtid at kunne
indstille sig til eksamen ma eleven have arskarakterer af en bestemt fastsat
starrelse. Eksamen afholdes i fadgende fag:

1. Anatomi og fysiologi,
2. Sindssygelaae,

3. Praktisk prove,

4. Tjenesteforhold.

Der gives karaktererne ug, mg, g, tg, mdl., slet (6, 5, 4, 3, 2, 1 point).
For at besta skal man have mindst 4 i gennemsnit bade i eksamens- og ars-
karakter, dog at karakteren i tjenesteforhold ikke mé& vaare under 4. Arskarak-
teren i tjenesteforhold gadder tillige som eksamenskarakter.

Endvidere har der fundet efteruddannelse sted af det uddannede plejeper-
sonale i form af fortsaetel seskurser.

SCT. HANS HOSPITAL UNDER K@BENHAVNS KOMMUNE:

Uddannelsen af plejepersonalet ved Set. Hans hospital svarer nogenlunde
til den uddannelse, der gives pa statens hospitaler til behandling af sindsliden-
de. Uddannelsen er sdledes ogsa her etdrig. En forbedring af den teoretiske
og den praktiske del af uddannelsen har i de seneste & fundet sted pa grund-
lag af en beretning afgivet i 1962 af et udvalg, der var nedsat specielt med
henblik p& at forbedre plejeruddannel sen.

Pa Sct. Hans hospital har man i en arraekke ikke uddannet plejersker,
men i stedet herfor sygehjadpere. Erfaringen har imidlertid vist, at syge-
hjad peruddannelsen ikke virker fuldt tilfredsstillende pa en psykiatrisk insti-
tution, og man er derfor nu igen begyndt at uddanne plejersker ved hospital et.

NORGE, SVERIGE OG FINLAND:

I Norge finder uddannelsen af "hjadpepersonale i psykiatrisk sygepleje”
sted pa de psykiatriske hospitaler, der ogsd meddeler den teoretiske under-
visning. Uddannelsestidens laangde er 8 maneder, der i henhold til Helsedi-
rektoratets rundskrivelse nr. 18/1963, nr. 5 fordeles saledes:



1. avsnitt: Teoretisk-praktisk innfaringsperiode
hvor undervisningen fordeles pa fore-
lesningstimer, dernonstrasjoner og
ovelser: 4 uker . . .. L 120 timer

2. avsnitt: Praksis i psykiatrisk sykehus/
psykiatrisk klinikkavdeling: 25 uker
med gjennomsnittlig ca. 3 timer

tilrettelagt undervisning pr.uke . . . = . . = = | 70

3. avsnitt: Teoretisk-praktisk kurs, repetison
av tidligere laat stoff: 3 uker, ca . . ... . 80 "
Til ssmmenca .. ... ... .. . . ..........20 timer

Man har endvidere i Norge, jfr. Helsedirektoratets rundskrivelse nr.
15/1963, en uddannelse til "specialsygeplgjer i psykiatri”, der finder sted i
specialskoler pa de psykiatriske hospitaler og har en varighed af 1 ar. Op-
tagelse i specialskolen er betinget af den almindelige 3-arige sygeplejerske-
uddannelse i de somatiske hospitalers sygeplejeskoler.

I Sverige har man en grunduddannelse af plejepersonalet pa20%2maned.
Uddannelsen er opdelt saledes:

Provetjeneste: Psykiatrisk hospital 4 mdr.
Teori: Uddannel sesskole 2 "
Praktik: Somatisk sygehus 4 "

Psykiatrisk hospital 103mdr.

204 mdr.

Bestédet grunduddannelse giver adgang til en hgjere uddannelse, safremt
den pé&gaddende har en skoleuddannelse svarende til realeksamen eller lignende.
Den hgjere uddannelse varer i 22 maneder, fordelt sdledes:

Sygeplejeskole pa de somatiske sygehuse: 20 mdr
Specialkursus i psykiatrisk sygeplegje: 2

22 mdr.

N& grunduddannelsen medregnes varer uddannelsen sidledes 4214 maned.

En afsluttet og bestdet hgjere uddannelse giver legitimation som sygeplejer-
ske og adgang til overordnede stillinger pa psykiatrisk hospital. Den almindelige
3-arige sygeplejerskeuddannelse suppleret med 6 maneders specialkursus i
psykiatrisk sygepleje giver ligeledes adgang til overordnede stillinger pa psyki-
atrisk hospital.*)

*)I 1967 overgik de psykiatriske hospitaler i Sverige fra statslig til kommunal
administration. Plejepersonalets uddannelse foreg&r endnu efter de hidtidige
retningslinier, men efter det for udvalget oplyste er der for tiden nedsat en ar-
bejdsgruppe med repraesentanter fra Svenska Landstingsforbundet og Svenska
Kommunalarbeterforbundet, der skal udarbejde forslag til en fremtidig uddan-
nelse. Resultatet af arbejdsgruppens arbegjde foreligger endnu ikke.



| Finland er uddannelsen af plejepersonalet i henhold til en lov af 22. decem-
ber 1967 henlagt til sygeplejelaareanstalter (sjukvardslaroanstalter). De naarme-
re retningslinier for uddannelsen er givet i en forordning af 28. juni 1968 om
utbildning av utdvare av sjukvérdsyrke och av annan motsvarande personal.

Grunduddannelse af det psykiatriske plejepersonale (plejere/plejersker)
varer herefter 1v28r (3 terminer a 6 maneder). Uddannelsen i sygeplejelaae-
anstalten omfatter savel teoretisk som praktisk undervisning; den praktiske
uddannelse gives pa et sygehus eller anden godkendt institution.

Efter bestdet grunduddannelse er der adgang til at sege hgjere uddannel se.
Den saadvanlige uddannelsestid til sygeplejerske afkortes slledes med 6 maneder;
uddannelsen til specialsygeplejerske i psykiatri varer 4 &r, nar grunduddannelsen
til plejer/plejerske medregnes, fordelt sdledes:

grunduddannel se 18 maneder
supplerende sygepl g erskeuddannel se 24 "
specialuddannelse i psykiatri 6

Den almindelige 2j-arige sygeplegjerskeuddannelse suppleret med 1 ars
specialuddannelse i psykiatri giver efter afsluttet eksamen ligeledes legitima-
tion som specialsygeplejerske i psykiatri.

Foruden uddannelsen til specialsygeplejerske i psykiatri, der giver ad-
gang til overordnede stillinger pa psykiatriske institutioner, kan der pa syge-
plejelaareanstalterne afholdes special- og videreuddannel seskurser.



Kapitel 3

Undersagel se vedrarende sygepleje- og plejepersonal ets
antal og arbejdsfunktioner

For at udvalget kunne danne sig et billede af arbejdet og personal esitua-
tionen pa de psykiatriske hospitaler og plejehjem, fandt man det nedvendigt at
foretage en undersggelse heraf. Pa udvalgets ferste made besluttede man at
foretage en grundig analyse af afdelingernes arbejde gennem udsendelse af
spagrgeskemaer til de psykiatriske hospitaler og plegjehjem. Skemaerne er op-
taget som bilag 1.

Det indsamlede materiale blev behandlet af ansatte i Danmarks Statistik
og de vigtigste tabellariske oversigter, som er udarbgjdet i anledning af under-
spgelsen, er optaget som hilag 2.

Der udsendtes 3 skemaer. Pa det ene skema skulle afdelingerne gere rede
for det faktiske antal ansatte sygepleje- og plejepersoner i forhold til det nor-*
merede antal. Yderligere skulle afdelingens patientantal oplyses med fordeling
pa maand og kvinder. Det andet skema skulle give en oversigt over det tilstede-
vagende antal patienter og personale pa afddingen inden for et normalt degn
med fordeling pa hvert helt klokkeslet. Pa det tredie skema gnskedes oplyst
de i et normalt typisk arbejdsdagn forekommende vagter pa afdelingen samt
oplysning om, hvilken personalekategori, der varetog, respektive aflgste de
i de enkelte vagter forekommende funktioner. Endvidere gnskedes persona-
lets arbgjdsfunktioner i hver enkelt vagt beskrevet. Skemaet var ikke udformet
med henblik pa tidsstudier, men det skulle oplyses af afdelingen, om den pa-
gaddende arbejdsfunktion var selvstaendig eller assisterende.

De arbegjdsfunktioner, der gnskedes beskrevet, var opdelt i 2 hovedgrup-
per. Den farste gruppe (1-10) omfattede arbegde med direkte tilknytning til
selve patientbehandlingen. Den anden gruppe (11-13) omfattede afdelingsar-
bejde, der ikke havde nogen direkte tilknytning til patientbehandlingen, hvor-
for udferelsen af dette arbejde ikke nedvendigvis métte forudsadte, at den pa-
gaddende person havde sygeplejerske- eller plejeruddannelse. Arbejdsom-
réderne i den farste gruppe var fglgende: Almindelig hygiejne, madgivning og
madning, beskadftigelsesterapi i afdelingen, underholdning, transport og spad-
sereture med patienter, overvagning og observation, undersggelse og behand-
ling, medicingivning, skrivearbejde og instruktion. Den anden gruppe udgjordes
af omréderne: budtjeneste og transport uden patient, opvask uden patient og
endelig rengering uden patient.

I hospital sundersggel sen indgik 10 hospitaler, nemlig 9 statshospitaler og
Set. Hans hospital. 313 afdelinger og de pa& undersggel sestidspunktet 7.072
indlagte patienter var omfattet af undersggel sen.

Undersggelsen viste, at af de 313 afdelinger var ca. en tredjedel rene
plejeafdelinger. Af afdelingerne var 153 kvindeafdelinger, 137 mandsafdelin-
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ger og 23 afdelinger med bade kvindelige og mandlige patienter. Det gennem-
snitlige antal patienter pa afdelingerne var ca. 23.

Med hensyn til personal esituationen viste undersggelsen, at ca. 10 %6 el-
ler i alt 31 &f stillingerne som afdelingssygeplejerske var ubesatte. Af de
normerede stillinger som 1. assistent var ca. 41 % eller 117 stillinger ube-
satte. Endelig viste det sig, at ca 19 % eller 81 stillinger som sygepl gjeas-
sistent var ubesatte. Sammenlagt var der indenfor gruppen af sygeplejersker
ca. 22 % eller 229 stillinger ubesatte.

Indenfor plejepersonalets omrade var alle stillinger som plejeassistent
besatte og i forhold til normeringstallet var kun en meget lille del af stillinger-
ne som plejer/plejerske ubesatte.

Endvidere viste undersggelsen, at nattevagterne pa afdelingerne nassten
udelukkende varetages af sygeplejeassistenter, plejeassistenter, plejere og
plejersker. Mead hensyn til arbgjdsfunktionerne viste undersggelsen, at det
sygepl gjerskeuddannede personale naesten udelukkende beskadtigede sig med
de funktioner, der har direkte tilknytning til patientbehandlingen. For det
plejeruddannede personal es vedkommende anvendtes ca. 90 % af tiden til ud-
forelse af funktioner i direkte tilknytning til patientbehandlingen, medens ca.
10 % af tiden brugtes til arbejde, der ikke havde tilknytning til patientbehand-
lingen. | aften- og nattevagterne viste det sig, at arbejdsfunktionerne naessten
udelukkende var knyttet til selve patientbehandlingen.

Af vaesentlig betydning for udvalget viste undersggelsen, at plejepersona-
let bl.a. pa grund af mangel pa sygeplejersker i vidt omfang i aften- og natte-
vagter alene og selvstaandigt har méttet varetage afdelingens funktioner.

Det viste sig endvidere, at der gennemsnitligt var et stgrre antal syge-
plejersker pa hospitalernes kvindeafdelinger end p& mandsafdelingerne, hvor
der til gengadd var et stgrre antal plejere og plejersker end pa kvindeafde-
lingerne.

Plgjehjemsundersggelsen har fundet sted efter fuldsteendig samme retnings-
linier som hospitalsundersggelsen. | undersggelsen indgik 18 plejehjem, der
varierede meget i storrelse (5 af hjemmene havde kun en enkelt afdeling). |
alt var der 73 afdelinger pa plgehjemmene; heraf var 22 afdelinger med kun
mandlige patienter, 34 var kvindeafdelinger, medens 17 var blandede mands-
og kvindeafdelinger. Pa undersggel sestidspunktet var der indlagt 2. 486 patien-
ter pa plegiehjemmene. Det gennemsnitlige patientantal pa hver afdeling var ca.
34, men afdelingernes stoarrel se varierede meget (fra 22 til 87 patienter pa
en enkelt afdeling).

Naesten samtlige stillinger som afdelingssygeplegjerske var besatte. Der-
imod var der en mangel pa 1. assistenter pa 19 ud af 51 normerede stillinger.
Der var endvidere en mangel pa sygeplejeassistenter pd 31 eller omkring
25 % af det normerede antal. Med hensyn til plejepersonalet var stillingerne
som plejeassistent besatte, medens der viste sig at vaae en mangel i forhold
til normeringstallet pa ca. 10 % af plejere/plejersker.

En udferlig beskrivelse af personalets arbejdsfunktioner er optaget som
bilag 2.

Undersagelsen har vist, at plejepersonalet i vassentlig udstragkning rent
faktisk erstatter sygeplejersker. Endvidere har undersggelsen klarlagt, at
plejepersonalet kun i ringe omfang udferer arbejder, der ikke fordrer uddan-



neise. En formodet mulighed for i st@rre udstraskning at overfegre arbejds-
opgaver fra et forbedret uddannet plejepersonale til ufaglaat arbejdskraft er
derfor ikke til stede eller kan i hvert fad ikke antages at vage af saalig be-
tydning for den fremtidige personal enormering.



Kapitel 4
Almindelige overvejelser vedrgrende uddannelsen af
plejepersonale

RESULTATET AF
UDVALGETS OVERVEJELSER FCR DEN
FREMIT DI GE UDDANNEL SE.

Det grundlaesggende synspunkt i udvalgets overvejelser har vaget, at be-
handlingen af psykiatriske patienter er undergaet en meget vaesentlig aandring
inden for de sidste artier. Medens der tidligere for en stor gruppe af patienter-
nes vedkommende mere var tale om pleje og overvagning, er forholdet nu det,
at hver plejeperson skal indtage en direkte behandlende rolle i forhold til pa-
tienterne. Der er herved ikke blot tale om at beskadtige patienterne i starre
udstraekning end tidligere, men ogsd om at indtage en mere aktiv holdning
over for patienterne i den korte eller lange periode, hvor de opholder sig pa
institutionen.

Udvalgets medlemmer er enige om, at der ogsd i fremtiden ma bygges
pd, at de psykiatriske hospitaler har 2 grupper af plejepersonale, nemlig
dels en gruppe med sygepl g erskeuddannelse og dels en gruppe med en mere
begramnset uddannelse (plejere, plejersker, plejeassistenter), og at formalet
med sidstnaavnte gruppes uddannelse ma vaae falgende:

1. dels at bibringe eleverne teoretiske kundskaber og praktiske faardigheder,
der gar dem egnede til under leegers og sygeplejerskers veledning

at deltage i klinisk observation og rapportgivning med henblik pa savel den
somatiske som den psykiske tilstand hos patienterne,

at deltage i plegien af patienterne ud fra sdvel sygeplejemasssige som hygiej-
niske og mentalhygiejniske principper, og

at deltage i den psykiatriske behandling, herunder specielt gennem aktiv og
selvstaandig indsats at medvirke til patienternes optraaning og aktivering,

2. dels at bibringe eleverne en etisk holdning over for deres gerning, sadledes
at det bliver en selvfelgelighed,

at de indadtil pa hospitalet udfgrer deres arbejde ud fra den rette indstilling
og forstaelse for sindslidende patienters plejemaessige og medmenneske-
lige behov samtidig med

at de udadtil aktivt medvirker til at udbrede et menneskeligt og forstaende
syn pa patienterne og de institutioner, der tager sig af dem.
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Den hidtidige uddannelse her i landet af plejepersonalet giver ikke perso-
nalet mulighed for at imadekomme de krav, som man ud fra ovennaa/nte mal-
saning og under hensyntagen til den udvikling, der har fundet sted med hen-
syn til behandlingen af psykisk lidende patienter, ma stille til plejepersona-
let ved nutidens psykiatriske institutioner.

Under udvalgsarbejdet har man fundet det hensigtsmaessigt i form af
et spergeskema at stille samtlige administrerende overlagger ved de psy-
kiatriske hospitaler en ragkke spgrgsmal angdende deres syn pa plejer-
uddannelse. Spegrgeskemaet havde som forudssetning, at der ogsa i frem-
tiden ma bygges pa, at de psykiatriske hospitaler har bade plejepersona-
le og sygeplejepersonale. Spargeskemaet er optaget som bilag 3.

Udvalgets tanke med de til overlaggerne stillede spagrgsma var alene
at f& en vis vejledning pa baggrund af praktiske erfaringer. Af de besvarede
skemaer fremgik det, at et stegrre antal overlagger har fadles gnsker for
uddannelsen. Sdledes var alle overlasger enige om, at der i den fremtidige
uddannelse af plejepersonalet ma lasgges stigende vaagt pd uddannelse i
somatisk sygepleje. Med undtagelse af 2 overlamger gik alle ind for en
mere omfattende uddannelse, ligesom der var flertal for at lade uddan-
nelsen i somatisk sygeplegje ske pa somatisk hospital. Et spergsma om,
hvorvidt plejeruddannelsen burde tilrettelaegges sdledes, at den giver ad-
gang til fortsat sygeplejerskeuddannelse, blev besvaret i positiv retning
af det sterste antal overlaeger. Det samme blev et spergsma om adgang
til videregédende uddannelse med henblik pa mere selvstaandige opgaver.

PA baggrund af de indhentede oplysninger fra overlasgerne og ud fra op-
lysningerne om personal egruppernes arbejdsfunktioner samt udvalgets over-
vejelser i gvrigt er man enige om, at uddannelsen, for at man kan virkelig-
gere malsagningen for denne, ma udvides vaesentligt; endvidere ma der til-
vejebringes ensartethed i uddannelsen,og endelig findes det ngdvendigt, at
eleverne far en grundig uddannelse i somatisk sygepleie.

Som omtalt i kapitel 2 har man tidligere sagt at gere uddannelsen sa ens-
artet som mulig pa de forskellige hospitaler. Trods dette viser et rundsparge
foretaget af udvalget, at den teoretiske undervisning, der i dag gives pa hos-
pitalerne, er seardeles uensartet i omfang (eksempelvis kan som yderpunkter
naevnes, at antallet af teoritimer meddelt af undervisende sygeplejersker pa
statshospitalerne svinger fra ca. 50 til 132 timer pr. eevhold).

Forskellen ma i vaesentlig grad seges i, at der ikke pa alle hospitaler er
det forngdne antal laererkradter (issa instruktionssygeplejersker) til varetagel se
af undervisningsopgaverne.

Den bedste made, hvorpa man kan tilsikre ensartethed i uddannelsen, vil
efter udvalgets opfattelse vaae, at den veesentligste del af den teoretiske ud-
dannelse gives fra centralt hold gennem opferelse af centralskoler. En cen-
tralisering af undervisningsopgaverne finder man ogsa nedvendig af hensyn
til rekrutteringen af de nedvendige |laererkradter.

Sdv om den teoretiske undervisning henlaggges til centralskoler, anser
man det fremdeles for det mest praktiske og hensigtsmasssige, at eleven i sin
uddannelsestid er knyttet til et bestemt psykiatrisk hospital, hvor den pagad-
dende modtager den praktiske og klinisk-psykiatriske uddannelse. Pa den an-
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den side vil det veare nadvendigt, at der etableres et meget snaevert samarbe;j-
de mellem de enkelte hospitaler og skoleledelsen og mellem centralskolernes
ledelse indbyrdes. Dette vil formentlig hensigtsmaessigt kunne ske ved dan-
nelse af skolerdd, hvor repraesentanter fra de enkelte uddannel seshospitaler,
centralskolerne, plejeeleverne og organisationerne er medlemmer, jfr. i
ovrigt narmere nedenfor side 36 om skolernes struktur (ledelse).

Det findes endvidere pakraevet at give eleverne undervisning i og grundigt
kendskab til amindelig somatisk sygepleje. Dette har sin baggrund dels i,
at mange psykiatriske patienter har somatiske lidelser, der har mere eller
mindre sammenhaang med den psykiske lidelse og dels i, at de psykiatriske
behandlingsmetoder mere og mere er praget af staakt virkende medikamen-
ter, der ofte kan medfare legemlige bivirkninger og komplikationer, som
kreever observation af somatiske forhold og reaktioner. Pa de psykiatriske
institutioner er der endvidere et staakt stigende antal senile patienter, hvor
hovedproblemet ofte er legemlige lidelser og somatisk pleje.

Der har i mange & hersket en betydelig mangel pa sygeplejersker pa de
psykiatriske hospitaler, og dette fremgé&r ogsi af den undersggelse, der er
foretaget vedragrende sygepleje- og plejepersonalets antal, og som der naamere
er redegjort for i kapitel 3. Pa grund af mangelen pa sygeplejersker har
plejepersonalet i vidt omfang i de senere & mattet varetage arbejdsomréder,
som man ma erkende, at de ikke uddannelsesmasssigt har haft kvalifikationer
til at udfere, s ogsd af denne grund Ma plejepersonalets sygeplejemaessige
uddannelse forbedres veesentligt.

Udvalgets medlemmer har det principielle synspunkt, at en uddannelse,
safremt det er muligt, ber tilrettelaegges sdledes, at den giver adgang til
senere uddannelse pa et hgjiere niveau inden for et bedaggtet fagomrade. Ud-
valget er imidlertid veget tilbage for at stille forslag om, at plejer/plejerske-
uddannelsen skal kunne danne baggrund for videregéende uddannelse til syge-
plejerske, da dette ville medfagre, at den nuvagende sygepl g erskeuddannel se
skulle tages op til revision. En sammenkobling af pleeruddannelsen og syge-
ple erskeuddannelsen ville have sinket udvalgets arbejde og ville have umulig-
gjort, at der inden for en arraskke ville kunne gennemferes den staarkt til-
traengte revision af plgjeruddannelsen. Det er imidlertid udvalgets hdb, at der
inden for sundhedsvassenet med tiden vil blive fastsat regler om, a en gen-
nemfert uddannelse inden for f. eks. plejepersonalets omrade vil dne mulig-
hed for overgang til sygeplejerskeuddannelse med reduktion i uddannel ses-
tiden.

For at plejepersonalet ved de psykiatriske institutioner til stadighed skal
kunne imadekomme de stillede krav, ma det - uanset grunduddannelsens om-
fang og indhold- anses for nadvendigt, at der for det uddannede personale med
regelmaessige mellemrum afholdes fortsaettel seskurser af kortere varighed.
Disse kurser ber have til opgave dels at genopfriske vaesentlige omréder fra
grunduddannelsen og dels a informere om nye synspunkter og ny viden ved-
rerende personalets arbejdsomrader. Endvidere ber der oprettes kurser for
det plejepersonale, der har specielle opgaver og arbejdsomréder.

Udvalgets forslag til uddannelsesplan for den fremtidige grunduddannelse
af plejepersonalet har som forudssaning, at der afholdes fortsagtel seskurser
med regelmaessige mellemrum, og at deltagelsen i disse kurser gegres obliga-
torisk. For at sikre ensartethed med hensyn til denne efteruddannelse fore-
slas kurserne henlagt til skolerne.
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Uddannelsens tilrettelasggel se

Med udgangspunkt i de foran anfarte overvejelser har udvalget tilrette-
lagt en uddannelsesplan, der i detaljer vil blive gennemgaet i kapitlerne 5
og 6. Pa dette sted skal alene gives nogle principielle retningslinier for den
foresldede grunduddannelse, som er bygget op pa den made, at praktikperio-
der pa& hospitalerne afl@ser den teoretiske undervisning pa centralskole og
omvendt.

Uddannelsen foreslas bygget op pa fadgende made:

Uddannelsen taenkes pdbegyndt pa det psykiatriske hospital med en orien-
teringsperiode af 8 ugers varighed. | denne periode, hvor der hverken kan
eller ber pdlasgges eleven tjeneste, der giver ham direkte ansvar for pati-
enternes plge og behandling, seger man gennem nogen teoretisk undervis-
ning og praktisk vejledning at bibringe ham et forelgbigt indblik i plejerger-
ningens vilkar og den psykiatriske institutions funktion. Orienteringsperioden
tilsigter at give en rimelig baggrund for den efterfalgende teoretiske undervis-
ning pa skolen samtidig med, at orienteringsperioden kan tjene som provetid,
hvorunder béde hospitalet og eleven ber sege at tage stilling til, om plejerar-
bejdet ligger for den pégaddende elev, og om han ber fortssgte med den egent-
lige uddannelse.

Den teoretiske undervisning foreslas henlagt til centralskoler i 3 adskilte
perioder pa hver 12 uger. Motiveringen for at lade den teoretiske undervis-
ning foregd i adskilte kurser er begrundet med, at den pa denne made kan
koordineres med den praktisk-kliniske uddannelse pa hospitalerne. Dette vil
medfare, at den teoretiske undervisning kan gives i stadig mere avanceret
form afstemt efter de aktuelle forudsagninger, som eleven kommer i besid-
delse &, efterhdnden som uddannelsen skrider frem.

Det foreslas endvidere, at eleven gennemgér en uddannelse pa somatisk
sygehusafdeling i 24 uger. Formalet med denne del af uddannelsen er at op-
ave elevernes praktiske faadigheder, eventuelt kombineret med deltagelse i
mere systematisk undervisning, som i forvegjen er etableret pa det pagadden-
de sygehus. De foreslds, at uddannelsen henlasgges til medicinske og kirurgi-
ske afdelinger.

Den praktisk - kliniske uddannelse pa psykiatrisk institution foreslas delt
op i 3 perioder pa henholdsvis 24 uger, 12 uger og 16 uger. Denne del & ud-
dannelsen finder sted pa det psykiatriske hospital, som eleven ved antagelsen
er knyttet til. Uddannelsen har ferst og fremmest til formd at opeve elevens
praktiske faardigheder gennem deltagelse i arbejdet pa afdelingerne, ved be-
skadftigel sesforanstaltninger og ved andre funktioner i det psykiatriske hospi-
tals virksomhed. Eleven arbejder her under vejledning af det addre pleje- og
sygeplejepersonale. Samtidig hermed ma der pd hospitalet gennemfares syste-
matisk teoretisk undervisning ledet af lokale laarerkraefter (instruktionssyge-
plejersker, lagger og eventuelt andre), specielt omfattende fagomréder, der
forudsadter en umiddelbar klinisk baggrund (sygepleje, psykiatri). Savel den
praktiske som den teoretiske undervisning i de p&geddende uddannel sesperio-
der ber tilrettelaegges sdledes, at den svarer til det stade, som eleven har
opnéet ved den forudgdende centraliserede undervisning, og sdledes at ele-
vens teoretiske viden falges op pa det praktisk-kliniske plan.

Den samlede uddannelsestids laangde bliver herefter 212 ar, der i effektiv
uddannelsestid fordeler sig sdledes:
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orienteringsperiode: 8 uger
teorikursus I: 12 uger
praktik I: 24 uger
teorikursus II: 12 uger
somatisk hospital: 24 uger
praktik II: 12 uger
teorikursus I11: 12 uger
praktik I11: 16 uger

120 uger

Gennemfarelsen af forslaget til en 2\ rig grunduddannelse af plejeper-

sonalet ved de psykiatriske institutioner vil efter udvalgets opfattelse give

det omhandlede personale den praktiske og teoretiske baggrund, der i dag

ma anses for nedvendig for plejepersonalet i en psykiatrisk institution. | den-
ne forbindelse skal bemaerkes, at en beslaggtet personalegruppe, nemlig pleje-
personalet inden for institutionerne under statens andssvageforsorg siden 1961
har haft en 3-arig grunduddannelse til omsorgsassistent. Uddannelsen veksler
mellem praktik og teoretiske kurser og er opbygget saledes:

ca. 3 maneders prgvetid pd institution,
5 maneders teoretisk kursus pa forsorgens personal ehgjskole,

12 méaneders praktik pa institution,
5 maneders teoretisk kursus pa forsorgens personalehgjskole,

12 maneders praktik pa institution.



Kapitel 5
Forslag til den fremtidige uddannelses form,
varighed og indhold

Med baggrund i de i forrige kapitel anferte synspunkter vedrgrende mal-
saetningen for plejepersonalets uddannelse er man i udvalget enige om det
nedennaevnte uddannelsesforslag, der efter udvalgets opfattelse tilsikrer, at
eleverne med passende afveksling vil fa en praktisk og teoretisk tilfredsstil-
lende uddannelse.

Adgangsbetingelser for optagelse som plejeelev

Eleven skal veaere fyldt 18 ar ved uddannelsens pabegyndelse. Af teoretiske
forkundskaber kreeves, at eleven har gennemgaet folkeskolens almindelige
hovedskole.

Ved elevansasttelsen preesteres helbredsattest, der bedgmmes af en lasge-
kyndig konsulent.

Udvadgelse og antagelse af elever foretages af centralskolerne, der pa
grundlag af de af eleverne i ansggningerne fremsatte gnsker fordeler disse
til de forskellige psykiatriske hospitaler henholdsvis gst og vest for Storebadt.
Som et led i bedgmmelsen af en ansggers egnethed til en plejeruddannel se
gennemgas en psykologisk testning pa& centralskolen. Elevindtagelse finder
sted 4 gange om aret (ca. 1. februar, 1. maj, 1. august og 1. november).
Indtagel sesterminerne for de til de enkelte hospitaler knyttede elever regu-
leres af centralskolernes ledelse.

Som bilag 4 er optaget en funktionsplan for selve uddannelsen.

Oversigt over uddannelsestiden

Orienteringsperiode pa psykiatrisk hospital: 8 uger
Teorikursus | pa centralskole: 12 "
Praktik | pa psykiatrisk hospital: 24 "
Teorikursus Il pa centralskole: 12 "
Uddannelse pa somatisk hospital: 24 "
Praktik Il pa& psykiatrisk hospital: 12 "
Teorikursus |1l pd centralskole: 12 "
Praktik 11l p& psykiatrisk hospital: 16 "
120 uger

Opdelingen i uger (og ikke i maneder) er sket af rent teknisk-praktiske
grunde, hvorved bemeerkes, at en effektiv uddannelsesperiode p& sammenlagt
48 uger svarer til et tidsrum pd 12 maneder-
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Den samlede uddannelses varighed bliver séledes 2j & fordelt med 6
maneder p& somatisk hospital, sammenlagt 9 maneder pa centralskole og
sammenlagt 15 maneder pa psykiatrisk hospital.

DETALJERET GENNEMGANG AF UDDANNELSESFORSLAGET
Orienteringsperioden (8 uger)

Undervisningen i denne periode bgr have karakter af en orientering og
vejledning for de nyindtagne elever, og disse ma have mulighed for at stifte
et - forelgbigt - bekendtskab med alle vigtige sider af en psykiatrisk institu-
tions virksomhed.

En systematisk undervisning pdbegyndes straks ved orienteringsperiodens
pabegyndelse og bar i hvert fald veere tilendebragt i lgbet af periodens farste
halvdel. Undervisningen ledes af instruktionssygeplejerske efter falgende
retningslinier:

Studievejledning 2 timer
Rundvisning pad hospital et 6
Hospitalets opbygning og indretning 2
De forskellige personalegruppers arbejde

0g anseettelsesform 2
Orientering til psykiatri og de forskellige

beskeeftigel sesforanstaltninger 12
Takt og tone i hospitalsmiljget (hospitalsetik) 4
Elementsar sygepleje 32 "

i alt 60  timer

Undervisningen sgges afviklet i lagbet af 3 uger, f. eks. fordelt med 4 ti-
mer daglig i 5 af ugens dage. Den resterende del af den daglige tjenestetid
i undervisningsperioden tilbringer eleven pa forskellige afdelinger.

Der tilrettelaegges en turnus, sdledes at eleven, samtidig med at han del-
tager i den systematiske skoleundervisning, far lejlighed til at opholde sig i
korte perioder (4-5 dage) pa afsnit, der er repreesentative for alle de vigtig-
ste, forskellige patientmiljger: dben modtageafdeling, lukket modtageafdeling,
afdeling med langtidsbehandlede patienter, afdeling med senile plejepatienter
og beskaftigelsesafsnit. Det er hensigten, at eleven herigennem skal fa lej-
lighed til ved selvsyn at stifte bekendtskab med personalets arbejde og patien-
ternes tilvaerelse under forskellige forhold, men eleven kan ikke betragtes
som nogen arbejdskraft under disse kortvarige ophold pa de forskellige af-
delinger.

Efter afslutningen af den indledende undervisningsperiode knyttes eleven
til en bestemt afdeling, hvor han derefter ger tjeneste i den resterende del af
orienteringsperioden (4-5 uger). Han deltager herunder i det daglige rutinemass-
sige afdelingsarbejde under vejledning af afdelingens personale, dog sdledes
at der ikke palasgges ham opgaver, der forudsagter selvstaendig stillingtagen
til observationen, plejen eller behandlingen af patienterne.



Teoretisk undervisning pa centralskole (3 gange 12 uger).

Hvert enkelt af de 3 teorikurser (i det fagende forkortet til henholdsvis
TK I, TK Il og TK IIl) er af 12 ugers varighed. Man regner med et ugentligt
timetal pa 30, sdledes at der ved hvert kursus vil blive givet ca. 360 timers
undervisning.

Under TK | vil der blive lagt hovedvasgt pa undervisning i grundlasggende
fag, spergsmal af almen karakter og forberedende indfering i de sterste og
vigtigste fagomréder, sdledes at eleven kan fa forudsseninger for en grund-
lagggende praktisk oplaging under den efterfalgende praktik I-periode.

Under TK 11 vil hovedvaagten blive lagt pa& forberedelsen til den efter-
fadgende uddannelse pa somatiske sygehusafdelinger.

Endelig vil der under TK 111 blive tilstragbt dels en repetitionsmaessig a-
runding af tidligere behandlet stof, dels en gennemgang af mere specielle
problemer og endelig en mere klinisk betonet behandling af stoffet, en linie
som derefter vil blive fulgt op under den efterfalgende praktik 111-periode.

Nedenfor vil der blive givet en naamere beskrivelse af de enkelte fag-
omréder og disses placering i undervisningsplanen, men farst gives en ske-
matisk oversigt over undervisningen ved de teoretiske kurser I, Il og lll:
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TK | TK 11 TKIII

IN
IN
IN

1) Studievejledning og kursusorientering

2) Dansk
a) Grundlagggende retskrivning
og grammati k 48)
b) Rapportformidling 12) 12 12) 60
c) Litteraturkundskab 48)

3) Regning
a) Grundlasggende ca 12)
b) Fagligt betonet ca. 12) 12

4) Fysik og kemi 36 12

5) Anatomi og fysiologi
a) Propaadeutisk indfering 36
b) Generelt 48
c) Nervesystemet m. m 24

6) Sygeplejelage
a) Propaaedeutisk indfering 48
b) Somatisk sygepleje 60 12)
c) Psykiatrisk sygepleje 60)

7) Somatisk sygdomslaere 60_ca. 12)
Forste hjadp ca. 12)

8) Hygigine m.m.
a) Almen hygiejne 12
b) Speciel hospitalshygiegjne 12)
c) Ernaeringslaere 12)

9) Farmakologi
a) Medicinlaare 24 12)
b) Psykopharmaca 12)

10) Psykologi og mentalhygiejne
a) Almen psykologi 24
b) Mentalhygiejne 24
c) Klinisk psykologi 24

11) Psykiatri
a) Almen psykiatri 60
b) Miljg- og aktivitetsterapi 36
Cc) Speciel psykiatri 72

12) Samfundsleee
a) Almen medborgerkundskab 12
b) Specielle forhold 24

13) Rekreative fag
Gymnastik, arbejdsfysiologi, dans 24 24 24

14) Disponible timer, ekskursioner o. lign. 20 20 8

I alt 360 360 360
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1. Studievejledning og orientering om kursus. Ved hvert enkelt TK af sedt-
tes nogle fa timer til studievejledning og kursusorientering. Timerne anven-
des dels til amindelig studievejledning (incl. biblioteksbrug) og dels til spe-
ciel orientering om det pagaddende kursus - dettes placering i den samlede
uddannelsesplan, de fag eller faggrupper, der udfylder kurset, fagenes ind-
byrdes sasmmenhaaeng og relative betydning, samt baggrunden for undervis-
ningen i de pagaddende faggrupper set i relation til elevens fremtidige plejer-
plejerskegerning. Timerne ber placeres straks i det pdgaddende kursus® be-
gyndelse, og det vil formentlig vaare en naturlig opgave for kursuslederen
(skolens forstander) at give denne vejledning. Der er skgnsmaessigt afsat 4
timer ved hvert TK til denne vejledning, muligt vil man dog ved TK Il og Il
kunne ngjes med f. eks. 2 timer.

2. Dansk. Et af hovedformdene med danskundervisningen er at opgve
elevens faadigheder i rapportformidling. Undervisning med direkte henblik
herpa tamkes derfor lagt som en gennemgéende linie gennem alle 3 TK. Des-
uden vil det vegre gnskeligt gennem danskundervisningen at give eleven et vist
litteraturkendskab som led i en kulturel almendannelse. Som forudsagning
for den nea/nte undervisning ma det anses for nedvendigt ogsa at give en mere
grundlasggende undervisning i retskrivning og grammatik i form af en genop-
friskning af elevens almindelige skolekundskaber pa dette omrade. Dansk-
undervisningen falder derfor i 3 afsnit:

a) Grundlasggende undervisning med mundtlig og skriftlig opgvning af retskriv-
ning (herunder udvidelse af elevens ordforrad, fremmedord, opslagsteknik)
og grammatik. Undervisningen, der méa ledes af en faglager, taakes givet
i form af leesegvelser, diktat, referatstile og eventuelt fristile, og tilret-
telagt efter lignende synspunkter som f. eks. aftenskoleundervisning. Un-
dervisningen centreres i TK | (48 timer), men vil uden skarp graase blive
genoptaget og viderefart i den efterfglgende danskundervisning.

b) Jsevnsides med (eller eventuelt i fortsadtelse af) ovennsarnte grundlasggende
undervisning pabegyndes i TK | undervisning med direkte henblik pa dygtig-
garelse i rapportformidling, herunder ogsa journallaesning. Undervisningen
tilsigter at opave elevens evne til at modtage og videregive meddelelser i
kortfattet, koncis, men udtagmmende form, siledes at eleven laerer at
skelne mellem vaesentligt og uvaesentligt, og sdledes at sdvel mundtlig som
skriftlig rapportformidling sker i et klart, let forstédeligt sprog uden mulig-
heder for misforstaelser. Undervisningen kan bl.a. foregd i form af resum-
ering af en forelagt bredere fremstilling eller i form af referat af direkte
iagttagne episoder. Denne undervisning viderefgres i TK 1l og Il (12 timer
i hvert TK), og for at undga slavisk gentagelse i de 3 TK kan hovedvasgten
i TK I f. eks. laagges pa referater af forelaesninger, ekskursioner o. lign. ,
hovedvaggten i TK |1 lasgges pa rapportformidling med henblik pa episoder
pa somatiske sygehusafdelinger og sammendrag af somatiske sygejourna-
ler, og hovedvasgten i TK Il laegges pa tilsvarende forhold pa psykiatriske
afdelinger. Undervisningen bar ledes dels ud fra et rent sprogligt og dels
ud fra et mere fagligt synspunkt, og det vil derfor formentlig vaae hen-
sigtsmaessigt, at der i tilrettelaaggelsen og ledelsen af de pagaddende ti-
mer deltager sdvel en dansklaaer som en instruktionssygepl €jerske.
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c) | TK III fgjes hertil pany ren danskundervisning (48 timer), denne gang for-
trinsvis i form af litteraturgennemgang. Det tilstrasbes herved dels yder-
ligere at udvide elevens sproglige faardigheder, men dels ogsa at give ele-
ven et vist litteraturkendskab, dels som led i elevens egen kulturelle al -
mendannelse, men dels ogsa for herigennem at give eleven muligheder for
senere at kunne vejlede patienter med litteraturlaesning. Undervisningen
ledes af en faglaarer i dansk.

Det samlede timetal for dansk-faggruppen bliver siledes: TK | 60 ti-
mer, TK Il 12 timer og TK |1l 60 timer.

3. Regning. Ogsi her vil det vaare vigtigt at motivere undervisningen ved
at give denne et indhold, der har tilknytning til elevens fremtidige gerning,
samtidig med at det ma anses for nedvendigt at foretage en genopfriskning af
elevens elementage regnekundskaber. Faget kommer derfor til at omfatte:

a) Grundlasggende undervisning omfattende talforstaelse (hele tal, broker,
decimaltal, procent- og promillebegreber), det metriske system og de al-
mindelige regningsarter. Undervisningen heri er henlagt til TK | (ca. 12
timer).

b) Sa snart som muligt feres undervisningen over i former, der har berg-
ring med elevens fremtidige virksomhed pa hospital, f. eks. udregninger
vedrgrende lasggemiddeldosering, bedgmmelse af |aboratorietal og andre
undersggel ser, der udtrykkes talmaessigt, fering af temperaturkurver og
andre grafiske fremstillinger, udregning af egen tjenestetid etc. Under-
visningen pdbegyndes i TK | (ca. 12 timer) og viderefgresi TK Il (12 timer).
Undervisningen i regning ledes principielt af en faglaaer, men det kan mu-
ligvis (ligesom forholdet er det for undervisningen i dansk) vaae hensigts-
maessigt a lade en instruktionssygepl ejerske medvirke ved tilrettelasggel -
sen af den under b) omtalte undervisning. Det samlede timeantal afsat til
regning e 24 timer (TK 1) + 12 timer (TK 11).

4. Fysik og kemi. Formalet med undervisningen er at gere eleven fortro-
lig med fysiske og kemiske grundbegreber og bibringe ham en rakke elemen-
tare kundskaber, der kan lette forstéelsen og dermed tilegnelsen af mere spe-
ciel viden indenfor fagomrader som f. eks. |aboratorieundersggelser, medi-
cinlage, fysiologi, ernaxingslaare etc. Undervisningen taakes tilrettel agt
efter lignende synspunkter som den tilsvarende undervisning for sygepleje-
elever, idet man dog ma indstille sig pa [og ogsa vil kunne anse det for til-
fredsstillende), at erhvervelse af detaljeret viden ma begraenses til et vassent-
ligt mere elementaat plan. | overensstemmelse med fagets udtalt grundlasg-
gende karakter er tyngdepunktet i undervisningen henlagt til TK | (36 timer),
men undervisningen viderefgres i mindre omfang (12 timer) i TK Il, hvor
en repetition af faget med fordel vil kunne tage udgangspunkt fra et mere kli-
nisk plan, f. eks. i form af gennemgang af |aboratorieundersggelser og andre
kliniske undersggelser, der naturligt giver anledning til drgftelse af kemiske
og fysiske begreber. Undervisningen ma ledes af en faglarer, idet man dog
ogsa her ma overveje det hensigtsmaessige i, at der ved tilrettel asggel sen af
undervisningen under TK |l tilknyttes en instruktionssygepl ejerske.

5. Anatomi og fysiologi. Undervisningen i disse fag gennemfgresi alle 3
TK, men pa forskellige planer:




a)

b)

©)
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Grundlagggende undervisning i TK | (36 timer). Det ma anses for vigtigt, at
der allerede under dette kursus bibringes eleven et afrundet kendskab til
alle grundlaaggende trask vedregrende det menneskelige legemes bygning og
funktion. Tyngdepunktet i undervisningen pa dette stadium ber derfor lig-
ge i en forberedende indfering i det samlede stofomrédde, medens pafyld-
ning af detailviden ikke blot er mindre vaesentligt, men maske endda vil
kunne virke uhensigtsmaessigt haanmende, s laange eleven endnu ikke har
tilstraekkelig baggrund for forstdelse af sddan viden.

Undervisningen viderefares og uddybes i TK Il (48 timer). Der vil nu vage
bedre forudsagninger og motivering for at ga i enkeltheder. Specielt ber
der (med henblik pa elevens efterfalgende praktiktid ved somatisk sygehus)
laegges vasgt pa en grundig undervisning i de forskellige organsystemers
bygning og funktion.

Da plejeren skal have sit virke pa et psykiatrisk hospital, ber nervesy-
stemets (og eventuelt sanseorganernes) bygning og funktion gennemgas
saalig grundig. | fortsadtelse af undervisningen i TK | og Il ggres dette
omréde derfor til genstand for saarlig behandling i TK 111 (24 timer). | til-
dslutning til den anatomisk-fysiologiske gennemgang af nervesystemet vil

det vage naturligt at medinddrage neuropatologi, neurologisk undersggel ses-
teknik og de vigtigste organiske nervesygdomme.

Undervisningen i anatomi og fysiologi ledes af en instruktionssygepl ejerske.

6. Sygepleielage. En vassentlig del af undervisningen i dette fag ber forega

under praktiktjenesten pa de enkelte hospitaler, hvor den teoretiske undervis-
ning umiddelbart kan underbygges med praktiske demonstrationer og erfarin-
ger fra det daglige afdelingsarbgjde. Fagets vigtighed og hensynet til, at der
sikres en tilstragkkelig ensartethed i uddannelsen, nedvendigger dog samtidig
en grundig undervisning ved alle 3 TK. | analogi med betragtningerne ved-
rerende anatomi og fysiologi gennemfares undervisningen pa forskellige pla-
ner:

a)

b)

©)

En grundlasggende undervisning i TK | (48 timer), der bygger videre pa og
kompletterer den forelgbige indfering i emnet, der allerede har fundet sted
under orienteringsperioden pa hospitalet, og som tilsigter at bibringe ele-
ven et solidt samlet overblik over hele stoffet, sdledes at han har forud-
sagninger for at f& udbytte af den efterfeglgende praktik I-periode straks
fra dennes begyndelse.

En viderefaring og uddybning af den somatiske sygeplejelaae i TK Il (60
timer) som forberedelse til den efterfaglgende praktiktjeneste ved soma-
tisk sygehus. Undervisning i somatisk sygeplejelaae repeteres kort i TK
11 (A2 timer), medens

undervisningen i TK Ill i @vrigt centreres om psykiatrisk sygeplejelaae

(60 timer), hvorefter sdvel somatisk som psykiatrisk sygeplejelaae repe-
teres og underbygges med praktisk erfaring i den afsluttende praktikperiode.
Undervisningen i sygeplegjelaare meddeles af en instruktionssygepl g erske.

7. Somatisk sygdomslaae omfatter almindelig patologi, somatiske under-
sggel sesmetoder, somatiske sygdommes klinik og principperne for so-
matisk behandling (i det omfang dette stof ikke behandles i sidel gbende un-
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dervisning i hygigine (8) og farmakologi (9)). Tyngdepunktet i undervisningen
henlaggges til TK Il (60 timer) med henblik p& den umiddelbart efterfalgende
praktiktid pa somatisk sygehus. Undervisningen videreferes i TK 1lI, dels i
form af en repetitionsmaessig afrunding med stgtte i de praktiske erfaringer,
som eleven i mellemtiden har erhvervet (ca 12 timer), og dels i form af et
kursus i farste hjadp (ca. 12 timer). Det samlede timetal afsat til dette fag-
omrade bliver sdledes 60 timer (TK 1)+ 24 timer (TK 1Il. ) Undervisningen i
sygdomslage og farste hjadp meddeles af en lasge.

8. Hydigine m. m. Hygigjniske problemer vil i vid udstraskning blive raed-
inddraget i undervisningen under andre faggrupper. Sdledes vil f. eks. per-
sonlig hygigine (savel plejepersonens egen som patienternes personlige hy-
gigine) og afdelingshygiejne nagdvendigvis blive grundigt behandlet ved un-
dervisningen i sygeplejelaare, forebyggelse af og foranstaltninger mod smit-
tespredning vil i hvert fad blive bergrt ved undervisning i somatisk sygdoms-
laere, og kost- og ernagingslage vil pa tilsvarende made blive bergrt ved
undervisningen i fysiologi. | betragtning af vigtigheden &, at plejepersonal et
har en grundig forstaelse af betydningen af deres indsats pa dette omréade,
findes det dog hensigtsmaessigt yderligere at give en samlet undervisning i
hygiejne og beslaegtede problemer. Formalet med denne undervisning bli-
ver sdledes at sammenfatte, uddybe og udvide de hygiejniske synspunkter,
som behandles under andre faggrupper. Til denne undervisning er afsat 12
timer (TK 1) + 24 timer (TK Il), og undervisningen taakes inddelt efter fal-
gende principper:

a) | TK | (12 timer) centreres undervisningen om almindelige hygigniske
principper, personlige og samfundsmaessige, idet der traskkes paralleller
til de hygigjniske problemer pa psykiatriske institutioner (som samtidigt
behandles under faget sygeplejelaare), sdledes at eleven pa dette omrade
har forudsagninger for at fa udbytte af den farste praktikperiode straks
fra dennes begyndelse.

b) Undervisningen viderefgres i TK Il (12 timer), idet hovedvagten her laggges
pa mikrobiologi, smittespredning, antiseptik og aseptik, og andre hygiej-
niske foranstaltninger, som eleven i praksis vil made under den efter-
fagende tjeneste pa somatisk (specielt kirurgisk) sygehusafdeling.

c) Under denne faggruppe er ogsa henlagt ernagringslaare og kostlaere, der lige-
ledes er placeret i TK Il (12 timer).

Undervisningen i hygigne gives af en instruktionssygeplegjerske, undervis-
ningen i ernaaings- og kostlaare eventuelt af en husholdningslaarerinde.

9. Farmakologi. Undervisningen foreslas tilrettelagt efter felgende ret-
ningslinier:

a) Undervisningen i almindelig medicinlaare pdbegyndes i TK Il (24 timer).
Undervisningen omfatter dels en indfering i almenfarmakologiske synspunk-
ter (lasgemidlernes forhold i den menneskelige organisme), og dels en
systematisk gennemgang af de forskellige laagemiddelgrupper og de vigtig-
ste, almindeligst anvendte pragoarater, disses virkninger og bivirkninger
(herunder forgiftninger). Undervisningen tilrettelasgges med saaligt hen-



b)

2

blik pa elevens efterfglgende tjeneste pa somatisk sygehus. Undervisningen
i amindelig medicinlage fortsadtes i TK Il (12 timer), idet hovedvasgten
nu lasgges pa at indprente eleven reglerne for rekvirering og opbevaring af
medicin, forholdsregler, der skal iagttages ved medicingivning, de forskel-
lige administrationsformer og plejerens fremtidige medvirken ved medicin-
givning. P& denne baggrund bliver der samtidig mulighed for at repetere en
del & undervisningen fra TK I1.

Samtidig hermed gives i TK Ill (12 timer) en speciel undervisning i psyko-
pharmaca (der ved undervisningen i TK Il kun er omtalt pa linie med andre
laegemiddel grupper) samt andre lasgemidler, der i ssalig grad finder an-
vendelse pa psykiatriske hospitaler.

Undervisningen i farmakologi pabegyndes med hensigt fearst i TK 11, dels
fordi undervisningen med starre udbytte vil kunne meddeles, efter at den
grundlagggende undervisning i fysk og kemi er gennemfart i TK I, men
dels og isse for herved at understrege, at omgang med medicin i ganske
saxlig grad stiller krav til ansvarsbevidsthed og en vis modenhed, hvor-
for eleven farst ber beskadftige sig med disse spgrgsmal, n&r han er kom-
met et stykke frem i uddannelsen. For yderligere at understrege dette syns-
punkt er undervisningen i medicingivning henlagt til TK 111, hvoraf falger,
at eleven forst ber inddrages i dette arbejde under den afdluttende praktik-
periode pa hospitalet.

Undervisningen i farmakologi gives af en lagge, eventuelt en farmaceut, dog
sdledes at undervisning i medicingivning gives af en instruktionssygeplejer-
ske.

10. Psykologi og mentalhygieine. Undervisningen i denne faggruppe gives

ved alle 3 TK. Den trinvise udvikling af undervisningen foregar efter fegende
principper.

a)

b)

©)

Undervisningen i TK | (24 timer) centreres om en indfaring i psykologiske
grundbegreber og nomenklatur, den normale udvikling og arvens og miljgets
betydning herfor, intelligens, temperamentsforskelle, karakterologisk ud-
vikling etc.

I TK Il (24 timer) laegges hovedvasgten pa mentalhygiejniske forhold, trivsel
pa arbejdspladsen, gruppedannelse etc. - en undervisning, som det findes
hensigtsmaessigt at give pa dette tidspunkt, bl. a. under hensyntagen til, at
eleverne umiddelbart derefter i relativt sma grupper skal udplaceres i et
fremmedartet miljg p4 de somatiske sygehuse, hvorunder tilpasningsvanske-
ligheder utvivisomt vil kunne opsta

I TK 11l (24 timer) lasgges hovedvaagten endeligt pa en mere "klinisk" psykolo-
gi med indfering i dynamisk-psykologiske synspunkter, der vil veae af be-
tydning for elevens forstéelse af fremkomsten af psykopatologiske tilstande.
Orientering om klinisk-psykologiske testmetoder henlasgges ogsa til dette
tidspunkt.

Undervisningen i psykologi gives af en psykolog.

11. Psykiatri. Dette fagomréde ma udgere en meget central del af under-

visningen, sdvel ved teorikurserne som under praktikperioderne pa det psyki-
atriske hospital, og undervisningen disse to steder ma ngje koordineres.
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b)

©)

Falgende principielle retningslinier foreslas:

Som grundlaeggende forudsagninger for sit arbejde ma der bibringes eleven
en indgdende forstéelse af de psykisk lidende patienters egenart. Under

TK I (60 timer) foreslas undervisningen derfor centreret om en systematisk
gennemgang af de symptomer og adfaardsforstyrrelser, der kendetegner
psykiske lidelser (almen psykiatri) - hvorledes de sygelige forstyrrelser
ytrer sig, og hvad plejepersonalet kan og skal lasgge vaagt pa at observere
og rapportere. Denne undervisning ma koordineres med den sidelgbende
undervisning i almen psykologi. | sammenhaang hermed gennemgsas ret-
ningslinier for plejepersonalets optrasden bade under den almindelige, dag-
lige omgang med patienterne, og under de sealige situationer, som kan
optraede pa en psykiatrisk institution. Med den herved erhvervede baggrund
vil eleven have en rakke forudssgninger for at deltage med udbytte i ar-
bejdet pa det psykiatriske hospital under den efterfelgende praktik I-perio-
de, og den systematiske undervisning under denne periode kan tage sigte
pa at udbygge og uddybe elevens erhvervede viden ved fortsat gennemgang
af stoffet under anvendelse af praktiske eksempler fra elevens daglige er-
faringskreds.

Under TK |l (36 timer) foretages en gennemarbejdelse af det psykiatriske
hospitals indretning og miljgopbygning, samt den vigtige andel, som pleje-
personalet har heri, herunder specielt ogsi beskadtigel sesterapi og andre
aktivitetsfremmende foranstaltninger. Fra den forudgdende praktik I-peri-
ode ma eleven forudsadtes at made med sddanne praktiske (men fra de for-
skellige hospitaler muligt forskelligartede) erfaringer, at gennemarbejdel-
sen af dette stof formentlig med fordel vil kunne gennemferes i studiekreds-
form. 1 tilslutning hertil ber eleven ogsd informeres om andre former for
psykiatrisk virksomhed (ambulant virksomhed, plgehjem og familieplegje,
dag- og nathospital, distriktspsykiatri, revalideringscentre, alkoholklinik-
ker etc. ), sdlvom han i sin fremtidige virksomhed kun vil f& mere perifer
bergring med disse omrader. Undervisningen i psykiatri under TK 11 ma
pa passende méde sgges koordineret med den sidelgbende undervisning i
mentalhygigjne.

Under TK 1l (72 timer) lasgges undervisningen pa et mere "klinisk" plan
med gennemgang af de psykiatriske sygdomsformer (hvorved der bliver
lgjlighed til at repetere stoffet fra TK 1), de psykiatriske behandlingsfor-
mer og plejepersonalets medvirken heri, og en genoptagelse af det vigtige
omrade, der omhandler plejepersonalets aktive indsats inden for beskagtigel-
sesterapi, revalideringsbestrasbelser og andre aktivitetsfremmende foran-
staltninger. Hermed er der lagt op til en efterfalgende klinisk betonet un-
dervisning under praktik IlI-perioden, stettet til gennemgang af konkrete
sygehistorier (og eventuelt patientdemonstrationer). Endelig vil det i TK
Il vaare naturligt at informere om mere specielle omrader (retspsykiatri,
bagrne- og ungdomspsykiatri o. lign. ) tildels eventuelt med tilknyttede eks-
kursioner til egnede institutioner. Undervisningen i TK 1Il ma koordineres
med den sidelgbende undervisning i klinisk psykologi og i psykiatrisk syge-
plee.

Undervisningen i psykiatri ledes af en lagge.
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12. Samfundslage. Undervisningen deles i to afsnit (TK | og TK 111) efter
fagende retningslinier:

a) | TK I (A2 timer) en orientering i amindelig medborgerkundskab: Borger-
nes rettigheder og pligter i et moderne samfund, statens og kommunernes
virksomhed, og andre almene kulturelle, politiske og gkonomiske forhold.

b) I TK Il (24 timer) en gennemgang af specielle sociale og samfundsmaessige
forhold med snaevrere relation til plejergerningen: Sindssygevassenets or-
ganisatoriske og administrative opbygning - den relevante lovgivning ved-
rorende sindssyge, offentlig forsorg, berne- og ungdomsforsorg, invalide-
og folkepensionering, syge- og ulykkesforsikring, revalidering, umyndig-
gerelse etc. - orientering om socialradgivervirksomhed ved psykiatriske
institutioner - orientering om plejerstandens faglige og organisatoriske
forhold.

Undervisningen taankes ledet af en socialr&dgiver, idet dog enkelte mere
specielle omrader overlades til f. eks. en hospitalsadministrator, plejeror-
ganisationsrepraesentant og andre. Undervisning i almindelig samfundslaae
kan eventuelt varetages af en faglager.

13. Rekreative fag. Hertil er afsat 24 timer ved hvert TK. Formalet er
dobbelt: Dels at tjene som rekreative timer for plejeeleverne selv under kon-
centrerede laesekurser, og dels at bibringe eleverne faadigheder, som senere
kan anvendes under omgangen med patienterne. Undervisningen omfatter
aymnastik (herunder ogsa primitiv bevasgel sesterapi, boldgvelser o. lign. ,
anvendelig ved aktivering af stillestdende autistiske og senile patienter, ) ar-
bejdsfysiologi (teoretisk- praktisk vejledning i de rette arbejdsstillinger, lof-
teteknik etc ) og dans (sdvel familie- og folkedans som moderne dans).

Som undervisningsledere kan der - alt efter de pagaddende timers karakter
- blive tale om gymnastiklaarere, fysioterapeuter og danselagere.

14. Disponible timer. Et mindre antal disponibletimer (TK I: 20, TK II:
20 og TK I11I: 8) kan anvendes til forskellige formal, herunder specielt til
studiebespg og ekskursioner til egnede institutioner og virksomheder, der
kan tjene som illustration til undervisningen under det pagaddende teorikur-
sus.

Uddannelse pa somatisk sygehus (24 uger)

Uddannelsen ved de somatiske sygehusafdelinger placeres umiddelbart ef-
ter teorikursus Il, da dette kursus for en vaesentlig del er tilrettelagt som
teoretisk forskoling for elevens arbejde pa somatisk sygehus.

Tilrettelaaggel sen af uddannelsen ved de somatiske sygehuse er det ikke
muligt for udvalget at angive, da udformningen heraf til sin tid ma foretages
i samarbejde med de sygehuse, der skal modtage plegjeeleverne til uddannelse.
Man gér ud fra, at denne del af uddannelsen farst og fremmest skal tage sigte
pa at opeve elevernes praktiske faadigheder, eventuelt kombineret med delta-
gelse i mere systematisk undervisning, som i forvejen er etableret pa det p&
gaddende sygehus. Man gar endvidere ud fra, at uddannelsen skal omfatte tje-
nestegering pa medicinske og kirurgiske afdelinger (gerne med geriatrisk
islag), hvorimod tjeneste p& mere specialiserede afdelinger nagope vil vaare
af vaadi for plejepersonalet.
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Efter det for udvalget oplyste vil det pa grund af de store undervisningsop-
gaver, som pahviler sygeplejeskolerne og de dertil knyttede sygehuse, for-
mentlig ikke vaare muligt at henlaagge plejeelevernes somatiske uddannelse
til disse store sygehuse.

Udvalget skal derfor foresla, at den somatiske uddannelse henlasgges til
de mellemstore sygehuse, hvortil der ikke er knyttet sygeplejeskoler. Ud-
valget er klar over, at spagrgsmalet om udpegning af somatiske sygehuse til
plejeelevernes uddannelse ikke kan lgses uden indenrigsministeriets uddan-
nelsesnearns og sundhedsstyrel sens medvirken.

Uddannelsen under praktikperioderne pa det psykiatriske hospital (24 uger, 12
uger, 16 uger)

Denne uddannelse omfatter dels praktisk oplaging under deltagelse i det
daglige arbejde pa hospitalet og dels systematisk-teoretisk undervisning i
tilknytning hertil.

Pratik |

Denne periode straekker sig over 24 uger. Den er placeret umiddel bart
efter TK | og umiddelbart fer TK 11, og sdvel den praktiske som den systema -
tiske-teoretiske del af uddannelsen begr afpasses herefter.

a) Den praktiske uddannelse finder sted under tjenstgering pa patientafdelinger
og ved beskadtigelsesterapi. Eleverne deltager i det daglige rutinemaessige
arbejde under vejledning af sygeplejerske- og plejepersonalet, men der ber
pa dette tidspunkt af uddannelsen endnu ikke palasgges dem saxligt ansvars-
kreevende opgaver som f.eks. selvstaendig varetagelse af aften.- og natte-
vagt.

I lgbet af den samlede praktikuddannelse (praktik I, 11 og I11) begr eleven
gore tjeneste ved alle typiske former for patientafdelinger. Tjenesten ved
den enkelte afdeling kan imidlertid, safremt eleven (og hospitalet) skal
have rimeligt udbytte heraf, ikke ggres for kortvarig, og det er derfor ik-
ke muligt at gennemfare en rundering til alle afdelingstyper inden for hver
enkelt praktikperiode. Pa hvilket tidspunkt i uddannelsen det vil vaare mest
hensigtsmaessigt at anbringe eleven ved forskellige afdelingstyper, kan vur-
deres ud fra forskellige synspunkter. Det kan sdledes anfares, at tjenst-
gering ved modtageafdelinger og afdelinger for korttidsbehandlede patienter
pa en raekke omrader kan stille starre krav til elevens modenhed og viden,
hvorfor en, sddan tjenstgering burde henlasggges til den sidste ddl af uddan-
nelsestiden. P& den anden side vil det ogsa vaae betaankeligt, sdfremt ele-
ven i den farste del af uddannel sesperioden udelukkende kommer til at gare
tjeneste ved kroniske afdelinger og pleeafdelinger, idet dette vil kunne
give eleven et for ensidigt og uinspirerende indtryk af hans fremtidige
gerning. Udvaget har fundet dette sidste synspunkt mest tungtvejende og
foreslar derfor, at praktik I-perioden deles ligeligt mellem tjeneste ved
aben, rolig modtageafdeling og ved afdeling for langtidsbehandlede patien-
ter (kronisk afdeling). Samtidig ma det sikres, at eleven i et passende tids-
rum (4 uger) kommer til at gere tjeneste ved beskaftigel sesforanstaltninger
(patientvaarksteder, udehold etc. ), enten sdledes, at han i dette tidsrum di-
rekte tilknyttes den pagaddende beskadtigelsesforanstaltning, eller sdledes
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a han i et hertil svarende tidsrum, falger med patienterne fra den afdeling,
hvor han ger tjeneste, under disse patienters deltagelse i patientbeskagtigel-
sen. Fordelingen af den praktiske uddannelse under praktik I-perioden
bliver saledes:

Aben, rolig modtageafdeling . ... ... ... ... .. 10 uger
Afdding for langtidsbehandlede patienter . . = 10 uger
Samt deltagelse i patientbeskadtigelsen i

et tidsrum svarende til. . ... ... .. 4 uger

| det omfang, det er foreneligt med det daglige praktiske arbejde, bar det
tilstreebes herunder i searlig grad at nyttiggere og underbygge den viden,
som eleven pa dette tidspunkt er i besiddelse &, specielt vedrgrende al-
mindelig sygeplgje (herunder hygigjne) og observationen af patienterne.
Dette underbygges yderligere ved

b) en systematisk - teoretisk undervisning, der gives af hospitalets instruk-
tionssygeplejerske(r) og lagger. Ved tilrettelaeggel sen af denne undervis-
ning ma der tages hensyn til hospitalets gvrige undervisningsforpligtelser,
til ferier etc. , og det skennes derfor, at en egentlig systematisk under-
visning kun kan straskke sig over halvdelen af praktik |-perioden (d. v. s.
12 uger). Undervisningen gives i fagene amindelig sygeplejelaae og psy-
kiatri og tilstrasber at repetere og udbygge den tilsvarende undervisning,
der er givet i TK | under anvendelse af demonstrationer og illustrerende
eksempler, som eleven kender fra sit daglige arbejde, eventuelt tildels i
form af afdelingsundervisning.

Der foreslas en undervisning af fagende omfang:

Almindelig sygeplegjelaae (2 timer ugentlig)... 24 timer
Psykiatri (2 timer ugentlig). . .. ... . .. ... . . 24 timer

i at 48 timer

Praktik 11

Denne periode fglger umiddelbart efter elevens ophold pa somatisk syge-
hus, og hans forudgdende deltagelse i TK Il, og man har fundet det rigtigst
pa dette tidspunkt at indskyde et fornyet praktikophold pé det psykiatriske
hospital, selv om dette kun bliver af relativ kort varighed (12 uger), idet man
matte befrygte, at det ellers ville ga ud over elevens tilknytningsforhold til
den psykiatriske institution.

Da den forudgdende praktiske og teoretiske undervisning i seerlig grad har
vaget centreret om den somatiske pleje og behandling af patienterne, vil det
vage naturligt i praktik Il-perioden at bygge direkte videre herpd, saledes
at det kommer til at std klart for eleven, at den erhvervede somatiske viden
ogsa er ngdvendig og vaadifuld under hans arbejde pa en psykiatrisk institu-
tion.

a) Den praktiske uddannelse foreslas derfor under hele praktik 1l-perioden
henlagt til plejeafdelinger for senile patienter, dog sdledes at det ogsa i
denne periode sikres, at eleven i et passende tidsrum (svarende til 2 uger)
kommer til at deltage direkte i beskagtigelsesforanstaltninger, herunder
specielt sddanne foranstaltninger (bevaegelsesterapi o. lign. ) som har til
formdl at mobilisere og aktivisere de senile patienter.
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b) Den systematiske undervisning i denne periode gives af en instruktions-
sygeplejerske og omfatter

somatisk sygeplejelage (2 timer ugentligi 5 uger). . . . . . 10 timer.

Praktik 111

Denne periode omfatter 16 uger og taankes udformet som en klinisk betonet
afslutning pa uddannel sen.

a) Under den praktiske uddannelse vil eleven nu kunne indgd i arbejdet pa prak-
tisk talt lige fod med det fuldt uddannede plejepersonale, herunder ogsa
deltage selvstaandigt i aften- og nattevagter, ligesom eleven pa dette tids-
punkt bgr medinddrages i medicingivning efter samme regler, som gad-
der for det fuldt uddannede plejepersonale. Eleven har endnu ikke haft
lgjlighed til at gere tjeneste pa lukket modtageafdeling (vagtafdeling), hvil-
ket derfor nu ber finde sted, men samtidig ma& det anses for gnskeligt, at
eleven med den storre teoretiske baggrund, han nu har fra sit arbejde, og-
sa kan fa lgjlighed til at repetere tjenesten pa andre afdelinger og ved be-
skaeftigel sesforanstaltningerne. Der foreslas derfor felgende fordeling af
elevens tjeneste i praktik Ill-perioden:

Lukket modtageafdeling . o S 4 uger
Afdding for Iangtldsbehandlede patlenter . ... 4duger
Plgjeafdeling for senile patienter . . = . = . . = . 4 uger
Beskadtigel sesforanstaltninger. . . . o .. 4 uger

b) Den systematiske undervisning taankes givet i form af klinikker med gen-
nemgang af konkrete sygehistorier og demonstration af specielle behand-
lingsformer (evt. givet sammen med sidelgbende undervisning af syge-
plejeeleverne) med hertil knyttede timer i psykiatrisk sygeplejelaae. Des-
uden foreslas nogle fa timer i medicingivning med praktiske demonstra-
tioner. Undervisningens omfang foreslas som fglgende:

Psykiatriske klinikker. . . o ... 8timer
Tilknyttet undervisning i psyklatrlsk

sygepleje ~ .. 8timer
Medicingivning = . . .. . 4 timer

i at 20 timer

Inden for den sidste uge af praktik Ill-perioden afholdes den afsluttende
eksamen.

Om standpunktsprgver, laaebgger, eksamensform og eksamenskrav

Der er i udvalget enighed om, at uegnede plejeelever bgr ophgre med ud-
dannelsen pa et si tidligt tidspunkt som muligt. Derfor foreslar man, at der
pa flere tidspunkter under uddannelsen etableres standpunktsprever. Ved af-
dutningen af hvert enkelt teoretisk kursus pa centralskolen ber der afholdes
en pregve, og de sammenlagte resultater heraf kan indgd i det samlede eksa-
mensresultat ("arskarakter™). Et naarmere fastlagt minimumskrav ma vaae
opfyldt af eleven ved hver standpunktsprave, for at den pdgaddende kan fort-
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sadte efter den normale uddannelsesplan. Under praktikperioderne pa de psy-
kiatriske institutioner bgr som hidtil med regelmaessige mellemrum udfyldes
bedgmmel sesskemaer med en sa vidt mulig standardiseret vurdering af elevens
praktiske faardigheder, personlige optraaden og etiske holdning.

Lagebgger, den afduttende eksamens form og eksamenskrav har udvalget
ikke taget stilling til, idet man er af den opfattelse, at arbejdet med I@sning
af disse spargsmal ferst ber pdbegyndes, nar udvalgets forslag til den frem-
tidige uddannelse er godkendt, og et undervisningsudvalg er nedsat med hen-
blik pa gennemfarelse af uddannelsesplanen i praksis.

Udvalget har sdledes heller ikke taget stilling til, om den afduttende eks-
amen skal afholdes pa centralskolen eller pa det enkelte hospital. Den udtalte
centralisering af den teoretiske undervisning kunne gere det naaliggende og-
sS4 at henlaggge eksamen til centralskolen, men da den afsluttende periode i
uddannelsen udgeres af en praktikperiode (praktik 111), kan det ogsa findes
naturligt at henlaegge i hvert fad den afduttende eksamen til et tidspunkt,
hvor ogsi dette led i uddannelsen er gennemgéet. Man finder ikke, at dette
vil vaare forbundet med sterre betaankeligheder med henblik pa ensartetheden
i bedegmmelsen af eksamensresultaterne, alt under forudsasgning &, at den
vaesentligste del af eksamen afholdes som skriftlige prgver med endydende
opgaver over hele landet, afholdt pA samme dato og klokkeslet og censureret
centralt.

Herudover vil ogsi en dd a den mundtlige eksamen uden betaankelighed kun-
ne afholdes pa det enkelte hospital, f. eks. i sygepleje med praktiske demon-
strationer og i psykiatri ogsa under hensyn til, at der herigennem gives det
hospital, hvor eleven som hovedregel vil fortsadte sit arbejde, mulighed for
direkte at influere p& det samlede eksamensresultat. Eksamensspgrgsmalene
bar ogsi her vaare endydende over hele landet.

Efteruddannelse af personale med den nye grunduddannel se.

Det er en forudsadning for udvalgets uddannelsesplan, at efteruddannelse af
personale med den ny grunduddannelse indgér som et obligatorisk led i uddan-
nelsessystemet. For at en personalegruppe som plejepersonalet ved psykia-
triske institutioner til stadighed skal kunne imadekomme de stillede krav, ma
det - uanset grunduddannelsens omfang og indhold - anses for ngdvendigt, at
der for det uddannede personale med regelmaessige mellemrum afholdes fort-
sadtel seskurser af kortere varighed (f. eks. et par uger), der har til opgave
dels at genopfriske vassentlige omréder fra grunduddannelsen og dels at infor-
mere om nye synspunkter og ny viden vedrgrende personal ets arbejdsomrade.
For ogsd at sikre ensartethed med hensyn til denne efteruddannelse, foreslas
kurserne henlagt til centralskolerne. Etableringen af disse efteruddannel ses-
kurser vil farst blive aktuel en &rrakke efter, at den nye uddannelsesplan er
gennemfart. Man har ikke fundet at kunne stille konkrete forslag om kursernes
indhold, da afholdelsen som nsevnt ligger ud i fremtiden; kursernes hyppighed,
omfang og indhold ma afheange af den kommende udvikling inden for psykiatrien,
herunder specielt de krav til plejepersonalets indsats, som en sddan udvikling
vil nadvendiggere. Stillingtagen til kursernes indhold ma til sin tid tages af de
organer, som stér for ledelsen af plejepersonalets uddannel se.
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Efteruddannelsen af det allerede ansatte plejepersonale.

Efteruddannelse af det allerede ansatte plejepersonale er af vassentlig be-
tydning. Suppleringskurser for det eksisterende plejepersonale vil vage en
overgangsforanstaltning ngdvendiggjort af det forhold, at dette personale har
en elevuddannelse, der savel kvantitativt som kvalitativt er vassentlig mindre
end de nyuddannede elevers. Det vil derfor vaare meget enskeligt, at si stor
en del af plejepersonalet som muligt gennemgédr kurser for at f& suppleret
deres faglige viden, siledes at de i hgjere grad kan fae sig ligestillede med
det personale, der uddannes efter den ny uddannelsesplan, og sdledes at det
addre personale f& de bedst mulige forudszgninger for at deltage i den praktiske
oplaging og uddannelse af de nye elever pa hospitalerne.

Disse suppleringskurser begr derfor gennemfares hurtigst muligt efter, at
den nye uddannelsesplan er tradt i kraft. Det vil ogsa vaae hensigtsmaessigt
at udnytte den overskydende undervisningskapacitet, der i begyndelsen vil
vage til radighed som fadge &, at elevundervisningen pa centralskolerne da
kun omfatter teorikursus I, senere teorikursus | og Il og farst efter to ars
forlgb antager fuldt omfang, til hvilket tidspunkt suppleringskurserne bear
vaae afsluttede.

| betragtning af at deltagelse i kurser af denne art ikke har vaget forudsat
ved det eksisterende plejepersonales ansadtelse og i betragtning &, at del-
tagelsen i sddanne kurser for adskilliges vedkommende vil kunne vaae for-
bundet med betydelige vanskeligheder, sdledes f. eks. for plejersker med
hijem og barn, har man ikke fundet at kunne foresla, at kurserne geres obli-
gatoriske. Der er enighed om, at kurserne kun kan geres obligatoriske i den
forstand, at ingen nuvaaende plejeperson ma deltage i undervisningen pa hos-
pitalerne af de fremtidige elever, safremt den pagaddende ikke har gennem-
gaet et suppleringskursus pa en af centralskolerne.

Kursernes indhold ma tages op i det undervisningsudvalg, der nedsadtes
inden den ny grunduddannelses pdbegyndelse. Omfanget og indholdet af supple-
ringskurserne ma ogsi fastlaagges under hensyntagen til det samlede antal
kursusdeltagere, der skal gennemga suppleringskurserne inden for det til
r&dighed stdende tidsrum.

Det vil ogsi kunne komme pa tale at etablere kurser af saarlig art med hen-
blik pa det plejepersonale, der har specielle arbejdsopgaver pa institutionerne.

Skolernes struktur (ledelse).

Skolerne taankes etableret som salvgiende institutioner under indenrigsmi-
nisteriets tilsyn og efter tilsvarende retningslinier, som gadder for de gvrige
skoler under indenrigsministeriets tilsyn.

Til varetagelse af den gverste ledelse af skolerne oprettes en for de to
skoler fadles bestyrelse.

Som medlemmer foreslas falgende:

1 medlem udpeget af indenrigsministeriet
" " ' direktoratet for statshospitalerne
' sundhedsstyrelsen
" Dansk Kommuna Arbejderforbund
" " Dansk Hospitalsforbund pa statshospitalerne

R RRR
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1 medlem udpeget af de kommunale foreninger

i " " ' direktoratet for Kgbenhavns hospital svaesen

i " " " Sygehusforeningen i Danmark

i " ' ' overlaggerne ved statshospitalerne og Set. Hans hospital.

Bestyrelsen nedszdter et skolerdd for hver af skolerne.
Falgende foreslas reprassenteret i rédene:

2 medlemmer af bestyrelsen

Skolens daglige leder

1 af skolens faste lagrere

1 ledende lagge eller ledende sygeplejerske fra hver af de psykiatriske in-
stitutioner, hvor elevernes praktiske uddannelse foregar

1 ledende lamge eller ledende sygeplejerske som fadles reprassentant for de
somatiske sygehuse, hvor elevernes somatiske uddannelse finder sted

2 elevreprassentanter

1 medlem tilknyttet det almene skolevaesen (paadagog).

Skolerédenes funktionsperiode bar vaare 4 ar, dog siledes at hgjst halvdelen
af skoleréadets medlemmer udskiftes pr. gang.

Hvert skolerdd skal holde mgder mindst 2 gange arligt.

Skolerédet skal have indseende med uddannelsen og medvirke til, at denne
er effektiv og tidssvarende.

Radene skal deltage i tilrettelagggelsen af skolernes uddannel sesplaner, vaae
rédgivende i spargsmdl vedrgrende uddannelsen og elevernes forhold, antagel-
se og afskedigelse af lagrerpersonale, udarbejdelse af skolernes budget, af-
holdelse af prever og afduttende eksamen. Til behandling af spergsmal, som
kreever hurtig afgerelse, bemyndiges skolerddene til at nedsadte en arbejds-
gruppe, bestdende af 3 a 4 medlemmer (f. eks. skoleforstander, et medlem
fra administrationen, en overlaage og en ledende sygeplejerske). Et sddant ud-
valg vil kunne arbgjde mere smidigt, nar der er behov derfor, men de trufne
afgerelser skal forelasgges skoleradet.



Kapitel 6
Behovet for centralskoler og laxerkradter ved
den fremtidige uddannelse

De érlige elevtal.

Der uddannes for tiden pa statshospitalerne og Set. Hans hospital ca. 250
plejeelever om éaret. Udvalget skenner, at elevantallet for at dakke fremti-
dens behov ma sadtes ganske betydeligt i vejret, idet der skal regnes med
et betydeligt behov for uddannelse af plejepersonale til nye hospitaler og pleje-
hjem (bl. a inden for de naameste & til statshospitalerne i Aalborg, Thorshavn,
Odense, Herlev, Hillerad og Hjarring). Der ma ogsi ved skennet over det frem-
tidige arlige elevtal tages hensyn til fremtidige arbejdsopgaver og tjeneste-
tidsnedsadttelser og til det forhold, at der som anfert i udvalgets kommisso-
rium kan péregnes at skulle uddannes plejepersonale til psykiatriske insti-
tutioner, der e statsanerkendte, men som ikke kan henregnes til de nuvae
rende statslige eller kommunale psykiatriske institutioner (hospitaler, pleje-
hjem og selvstaandige afdelinger). Endvidere vil det umiddelbart efter pabe-
gyndelsen af den nye uddannelse vaae nagdvendigt at forage rekrutteringen,
fordi der i et tidsrum af 21 & efter uddannelsens pdbegyndelse ikke vil blive
faardiguddannet personale. Endelig méa der ved skannet over det arlige elevantal
tages hensyn til, at der bliver et vist frafald i elevtiden. Udvalget har derfor
skannet, at der inden for en overskuelig arraskke vil blive behov for uddannel-
se af ca. 600 elever pr. ar.

Antal centralskoler og forslag til disses beliggenhed.

Den teoretiske undervisning af plejeeleverne foreslas som far omtalt i det
vaesentligste henlagt til centralskoler. For at uddanne 600 elever om aret ma
der, for at uddannelsesforslaget kan realiseres vaae 450 skolepladser, idet
nye elever indtages 4 gange om aret med 150 elever pr. gang. Man skgnner
endvidere, at der lgbende ma regnes med, at ca. 50 uddannede plejepersoner
er til efteruddannelse, hvilket vil medfare, at den samlede undervisningskapacitet
ma sadtes til 500 pladser.

Udvalget finder, at en skole med plads til 500 elever vil blive alt for stor.
En s stor skole vil formentlig ogsa frembyde meget store vanskeligheder
med hensyn til fremskaffelsen af lokale laererkrasfter.

Udvalgets medlemmer er derfor enige om, at der bar oprettes 2 skoler
til at dekke den teoretiske undervisning af plejepersonalet her i landet. Hver
skole skal herefter have plads til 250 personer. Ved hver skole vil det vage
nedvendigt at rade over elevvamelser, og udvalget foreslar derfor, at der i
tilknytning til hver skole opferes et elevkollegium med plads til 225 personer
jfr. naamere kapitel 7.
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Udvalget finder, at det er af vaesentlig betydning, at skolerne placeres s
centralt som muligt, hvilket isaar vil fa betydning ved efteruddannel seskurser,
hvor det ma paregnes, at et betydeligt antal kursister vil foretraskke daglig
karsel til og fra kursus. Man foreslér, at der opferes en skole i Jylland og
en pa Sadland, som skal dakke elevundervisningen henholdsvis vest og @st
for Storebadt.

Skolen i Jylland findes mest hensigtsmaessigt at kunne placeres i Viborg,
der har en central beliggenhed i omradet vest for Storebadt. | byen findes
bade statshospital og somatisk sygehus, hvorfra specielt laagelige laarerkradf-
ter kan rekrutteres. Under udvalgsarbejdet har Viborg by rettet henvendelse
til udvalget og udtrykt stagk interesse for, at en plejerskole bliver placeret
i byen; der findes velegnede og smukt beliggende grunde til en skole, og man
har endog fra byens side givet udtryk for, at man ville vaae villig til at finan-
siere opferelsen af centralskolen for derefter at udigie den i en arraskke, alt
dog under forudsadning &, at byen kan fa de nedvendige 1an til formalet.

N& ogsa henses til, at der i Viborg by findes en betydelig kulturel aktivi-
tet, og idet det ma paregnes ikke at ville volde vanskeligheder at skaffe laerer-
kradter til skolen her, bl.a. ogsa fordi der i byen findes gymnasium, lands-
arkiv, garnison m. v., kan man fra udvalgets side meget anbefale, at den ene
centralskole placeres i Viborg.

st for Storebadt vil udvalget anbefale, at der opfares en centralskole i
Roskilde. Pa grund af sin sterrelse, sine hospitaler, herunder ogsa hospital
til behandling af sindslidende, og sin centrale beliggenhed, finder man en pla-
cering af en skole her meget fordelagtig. Efter stedfunden-drgftelse med
Roskilde kommune vil det formentlig veare muligt at erhverve de ngdvendige
arealer til opferelse af en centralskole med tilknyttet kollegium i denne by.

Det skal anferes, at udvalget har féet henvendelse fra Vordingborg og Ny-
kabing Sj. kommuner, der begge har udtrykt interesse for at fa henlagt en
skole for plejepersonale til de respektive byer. Der har vaget fart oriente-
rende drgftelser med begge byers borgmestre, og byggegrunde har vaaet fore-
vist. Der er for udvalget ingen tvivl om, at der i begge byer findes absolut
velegnede grunde til opferelse af en centralskole, ligesom begge byer har
givet udtryk for, at grund vil kunne erhverves billigt eller méaske vederlags-
frit.

Sifremt en skole ikke kan placeres i Roskilde, er man i udvalget enige om,
at en placering af en centralskole i Vordingborg méa foretragkkes frem for i
Nykabing Sj. , isaa fordi der i Vordingborg findes et betydeligt antal skoler,
herunder seminarium og gymnasium, hvor laarerkragfter i et vist omfang ma
paregnes at kunne hentes fra.

Antallet af parallelklasser og ugentlige undervisningstimer.

Funktionsplanen for centralskolerne, jfr. bilag 4, forudssdter, at under-
visningen foregdr kontinuerligt aret igennem bortset fra juli maned. Dette vil
sige, at sa snart uddannelsesplanen fungerer i fuldt omfang, hvilket for den
centraliserede undervisnings vedkommende vil vage tilfaddet 2 ar efter, at
den nye uddannelsesplan er tradt i kraft, undervises der sidelgbende i alle
3 teorikurser. Hertil kommer efteruddannel seskurser.
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Pa hver centralskole péregnes der at skulle uddannes 300 elever om aret
(se side 38), fordelt over 4 &rlige indtagel sesterminer med 75 elever pr. gang.
Da det pa skolen ikke vil vaare hensigtsmaessigt at arbejde med starre elevtal
end 25 elever pr. klasse, vil det derfor vaae ngdvendigt, at der for hvert en-
kelt elevhold oprettes 3 parallelklasser. Dette vil - da der til enhver tid pa
skolen er 3 eevhold pa forskelligt uddannelsestrin - medfare, at der vil vaae
9 klasser a 25 elever eller i alt 225 elever pa skolen.

Ud fra de anfarte forudsagninger har man beregnet antallet af ugentlige
undervisningstimer inden for de forskellige planlagte faggrupper, jfr. kapitel
5. Det ugentlige timetal ved hver af de 2 centralskoler bliver herefter i alt
270 (9 klasser a 30 timer). Timerne fordeler sig sdledes:

I alt

TKI TKII TKIII pr. uge
Dansk
Faglerer (+ instruktionssyge-
plejerske) 15 3 15 33
Regning
Faglerer (+ instruktionssyge-
plejerske) 6 3 9

Fysik og kemi
Faglzrer (+ instruktionssyge-

plejerske) 9 3 12
Anatomi og fysiologi

Instruktionssygeplejerske 9 12 6 27
Sygeplejelere

Instruktionssygeplejerske 12 15 18 45
Somatisk sygdomslere

Leege 15 6 21
Hygiejne m.m.

Instruktionssygeplejerske 3 6 9
Farmakologi

Lzge + instruktionssygeplejerske

(evt. farmaceut) 6 6 12
Psykologi

Psykolog 6 6 6 18
Psykiatri

Lzege 15 9 18 42
Samfundslere

Socialrddgiver 3 6 9

Rekreative fag
Faglerer, fysioterapeut,
danselerer 6 6 6 18

Diverse 6 6 3 15

ialt 90 90 90 270
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Lagerkradterne fordeler sig efter deres art i 3 hovedgrupper, nemlig:
Instruktionssygeplejersker, lagger og paadagogisk uddannede faglagere.

Hertil kommer en fjerde gruppe omfattende mere specielle laaxrerkradter,
hvoraf de vigtigste er psykolog, socialrddgiver, fysioterapeut og danselaeer.
Endelig vil der blive helt specielle timer med gassteforelaesere som f. eks.
hospital sadministrator og organisationsrepraesentant.

Inden for de enkelte faggrupper fordeler de forskellige arter af lagrerkrad -
ter sig som neden for anfert, idet tallene i parentes angiver det ugentlige
antal undervisningstimer i de neevnte fag pa hver af de 2 skoler.

Instruktionssygepl gjersker varetager undervisningen i anatomi og fysiologi
(27 t), sygeplgjelage (45 t) og hygigne (9 t). Herudover forudsadtes det, at
instruktionssygepl gjersker sammen med faglaaere deltager i undervisningen
inden for visse omréder af fdgende faggrupper: Dansk (rapportformidling)

(9 t), regning (klinisk betonet) (6 t) samt fysk og kemi (laboratorieundersggel -
ser o.lign. ) (3 t). Endelig vil det vaare hensigtsmaessigt at henlasgge den dd

af farmakologiundervisningen, der omfatter medicingivning, til instruktions-
sygeplegjerskerne (3 t).

Det samlede antal ugentlige undervisningstimer, der skal varetages af in-
struktionssygeplejersker, bliver sdledes 102 timer.

Lamger skal varetage undervisningen i somatisk sygdomslage (21 t), psykia
tri (42 t), farmakologi (med undtagelse af medicingivning) (9 t). Undervisning
i amindelig medicinlaare (6 t) kan eventuelt ledes af en farmaceut, sdledes
at kun undervisningen vedrarende psykofarmaka (3 t) laegger beslag pa lasgeligt
uddannede lagrerkragfter.

De ugentlige undervisningstimer, der skal varetages af lagger, bliver sa-
ledes 72 timer, respektive 66 timer.

Seminarieuddannede laerere skal varetage undervisningen i dansk (33 t),
regning (9 t), fysk og kemi (12 t), gymnastik (6 t) samt eventuelt aimindelig
samfundslage (3 t), og det samlede antal undervisningstimer, der skal be-
strides af leerere, bliver herefter 60, respektive 63 timer.

Undervisningen i psykologi varetages af en psykolog (18 t).

| samfundslagre ledes undervisningen af en socialrédgiver (9 t), eventuelt
sdledes at undervisningen i amindelig samfunddaae (3 t) ledes af en semi-
narieuddannet laarer og kun undervisningen i den specielle sasmfundslage (6 t)
af en socialr&dgiver.

Undervisningen i arbgidsfysiologi m. v. (6 t) ledes af en fysioterapeut og
danseundervisning (6 t) af en danselaxer.

Med hensyn til de rekreative fag, sdledes danseundervisningen, kan der
blive tale om et mindre antal ugentlige undervisningstimer, safremt 2 eller
flere parallelklasser slas sammen i et undervisningshold.

Med hensyn til antallet af laererkragfter ved skolen skenner man, at der ma
ansadtes fadgende ved hver centralskole:

1 forstander(inde) (skoleleder),
lviceforstander (inde),

5 instruktionssygeplejersker og
2 seminarieuddannede laerere.

Med hensyn til ansadtelse af laeger kan det negope anses for sandsynligt, at
der vil melde sig kvalificerede lagger til stillinger som heltidsansatte ved sko-
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len, og undervisningen paregnes derfor varetaget af laeger, fortrinsvis fra
naaliggende hospitaler, der er interesserede i at pdtage sig undervisning i et
begramset timetal, f. eks. i 1 eller hgjst 2 parallelklasser. Der vil blive tale
om lagger ansat ved psykiatriske hospitaler, respektive med psykiatrisk ud-
dannelse, der ma pdtage sig undervisningen i psykiatri og psykofarmaka

(42 + 3 = 45 t). Da det under alle omstaandigheder ma forudsadtes, at en klas-
se ved et kursus har den samme lagrer i alle timerne inden for det pagaddende
fagomréde, vil det mindste ugentlige timetal, som de pagaddende lasger ma
pétage sig, vaae 3, 5 eller 6 timer. PAtilsvarende made ma det forudsadtes,
at lagger fra somatiske sygehuse, respektive yngre praktiserende lasger, kan
pétage sig undervisningen i somatisk sygdomslage (21 t), sdledes at den en-
kelte lagge pétager sig mindst 2 eller 5 timers ugentlig undervisning. Det ned-
vendige antal lagrerkragfter vil naturligvis afhaenge af, hvor mange ugentlige
undervisningstimer den enkelte laage mener at kunne pétage sig, men under
alle omstaandigheder vil der blive tale om et betydeligt antal lasger, der pa
denne made ma tilknyttes centralskolerne. Maksimalt vil der ud fra de an-
forte forudsagtninger blive tale om 10 psykiatere (3 46t, 34A5tog4a 31t)

og 6 lagger fra somatiske hospitaler eller fra privat praksis (3 &45tog3a 21)
ved hver skole. Man har her forudsat, at undervisningen i amindelig medicin-
leere (6 t) varetages af en farmaceut. Sa&fremt dette ikke bliver tilfaddet, vil
behovet for laegeligt uddannede |aererkraefter blive foreget med 1 & 2 lagger.

Seminarieuddannede laerere skal ugentligt bestride 60, respektive 63 timers
undervisning. Ogsa for denne gruppes vedkommende vil det vaare mest hen-
sigtsmaessigt, om de pa&gaddende kan knyttes til skolen som heltidsansatte.
Der ma i sAfad fastansadtes 2 lagrere ved skolen og formentlig ogsi ansadtes
1 laerer med deltidsbeskadtigel se.

Med hensyn til seminarieuddannede laerere ma man ogsa regne med den
mulighed, at der ikke melder sig et tilstraskkeligt antal kvalificerede pasdago-
gisk uddannede laerere til at bestride hele undervisningen, og at det derfor
kan blive nadvendigt at lade en starre eller mindre del af denne undervisning
varetage af deltidsansatte laxerkragfter.

Undervisningen i psykologi omfatter 18 timer om ugen, og ma som for
laegernes vedkommende paregnes at skulle varetages af psykologer pa deltids-
basis.

De @vrige specielle lagerkragfter har alle et sddant timetal, at de ma knyt-
tes til skolen som deltidsansatte. Det drejer sig om socialradgiver (6 t, res-
pektive 9 t), fysioterapeut (6 t), danselager (max. 6 t) og eventuelt farmaceut
(6 t).



Kapitel 7
Centralskolernes starrelse

FORSLAG TIL INDRETNING AF
SKOLEBYGNINGER OG KOLLEGIER

Som omtalt i kapitel 6 foreslar udvalget, at der oprettes 2 centralskoler
med tilknyttede kollegier. Kollegier ma anses for absolut ngdvendige, da det
ma betragtes som ganske umuligt i de byer, hvor centralskolerne taankes
henlagt, at kunne lgje det nadvendige antal veerelser til eleverne. Ved en ud-
dannelse som den foreliggende med relativt korte og koncentrerede teoretiske
kurser - 12 uger ad gangen - finder man det i avrigt lidet hensigtsmaessigt at
lade eleverne bo pa lejede vaerel ser.

Udvaget har overvejet udformningen af skolerne og kollegiebygningerne,
og neden for vil der blive redegjort for behovet for undervisningslokaler m. v.
Forslaget bygger vassentligst pa et af forstanderinden ved Bispebjerg hospitals
sygeplegjeskole, frk. B. Kofoed-Hansen udarbejdet forslag, som udvalget har
tilsluttet sig.

Der vil pa hver skole Igbende vaae 225 elever (9 parallelklasser a 25 ele-
ver), og herudover paregnes en klasse til 25 kursister til efteruddannel se.

Centralskolerne foreslas som anfert i kapitel 6 placeret i nagrheden af 2
af de hospitaler, der har elever til praktisk uddannelse. Man er derfor gaet
ud fra, at de allerfleste elever med undtagelse af dem, der er knyttet til det
nagliggende hospital, ensker at bo pa elevkollegium, og der skennes derfor
at matte skaffes kollegieplads til ca. 225 personer.

Til at betjene eleverne og laarerpersonalet og andet personale ved central -
skolen ma man péregne at skulle have en kantine, der kan servere for 300-
350 personer, hvilket vil kraeve, at der skal vaare siddeplads til ca. 100 per-
soner. Kantinen kan med fordel placeres i eller i nag tilknytning til boligerne.

Det foreslas at skole, boliger og kantine bygges i sammenhaang, idet dette vil
have en rakke praktiske og gkonomiske fordele. Siledes kan renggrings- og
kekkenpersonale, telefonomstilling m. fl. vaae fadles for alle 3 omré&der.

Lokalebehovet ved hver enkelt skole skannes at blive fglgende:

Fadles for skole og boliger:

1 vestibule.

1 garderobe til elevernes overtgj. | tilslutning til garderoben indrettes et
passende antal toiletter.

1 reception med telefonomstilling dels til skolen dels til boligerne. Recep-
tionen bar vaae stor nok til, at man der kan modtage pakker, post og
lignende. Der begr indrettes individuelle postrum til eleverne. Til brug
for receptionsdamen bgr der indrettes 1 toilet med garderobeskab samt evt.
et lille thekekken med kogeplads.



2 kontorer til husmoderen og hendes assistent.

1 kantine med 100 siddepladser.

1 stor dagligstue eller opholdsrum, der dels kan benyttes af eleverne i
frikvarterer og mellemtimer, dels bruges til elevsammenkomster og
fester. Anbringes dette rum i naaheden af kantinen vil det lette en evt.
servering i dagligstuen. Ligger kantinen laangere borte, ma der indret-
tes et serveringskgkken i umiddelbar tilslutning til dagligstuen.

Skolen:

6 klassevaaelser hver beregnet til undervisning af 25 elever.

V axelserne udstyres ens med eenmandsborde, tavlie (evt. burretavie),
lysbilledlaared samt ophaag til plancher m. m. Da der ma paregnes at
skulle vises film og lysbillederl bar klassevaael serne kunne merklaegges
mekanisk. Foruden muligheder for at vise film og lysbilleder ma man
taanke pa installationer til fremtidens TV- og radioundervisning.

Skab til undervisningsmaterialer, opslagstavie til eleverne samt handvask
ber findes i alle vaarelser.

3 demonstrationsstuer hver med plads til 6 - 8 senge samt siddeplads til
en klasse pa 25 elever. Vead at indrette auditoriebygning eller lign. med
stole med skriveplads, vil lokalerne ogsa kunne anvendes til undervisning
i andre fag end sygeplejelage. Det ma anbefales, at demonstrationsl okal er-
ne hellere over-end underdimensioneres, idet undervisning og avelser
i sygeplejelaae er saadeles pladskraevende. | &ben tilslutning til demonstra-
tionsstuerne indrettes installationer for skyllerum (rent og urent) samt
thekegkken. Desuden de saxdvanlige installationer for handvask, lampetter
og sengeborde. Indtag for sug og ilt (funktionsdygtige, ikke attrapper)
ber installeres ved i hvert fald een af sengene.

Skabe til depot for linned og rekvisitter til sygeplgen. Medicinskab med
koleskab bgr placeres centralt i stuen. Last kateder eller demonstrations-
bord samt tavle.

1 kemilokale med gvelsespladser for eleverne i en klasse. Lokalet bar ind-
rettes siledes, at det ogsa kan bruges til anden undervisning. Det ber i=-
ovrigt indrettes efter samme principper som skolevaesenets saadvanlige
kemi-fysiklokaler.

Der bgr beregnes rigelig skabs- eller depotplads til material erne.

1 gymnastiksal for 25 elever. Bad og omklasdningsrum ma indrettes bade
til kvindelige og mandlige elever.

Da lokalet skal benyttes til forskellige former for rekreative fag, ber der
i udformningen tages hensyn til disse faglaaeres plads- og material egn-
sker (redskaber, spejle, musikudgvelse m.m. )

4-5 studiekredsrum med plads til 12 - 15 personer. Der ma vaae plads til,
at eleverne kan sidde om et stort bord, rundt eller kvadratisk. Vaggtavle,
opheang for plancher, evt. lysbilledlaared i hvert rum. Der behgver nagp-
pe at kunne mearklaggges. Det vil vage en fordel at anbringe disse rum i
naarheden af biblioteket.

1 bibliotek med reoler og laeseplads for 15-20 personer.

1 evt. 2 depotrum til opbevaring af undervisningsmaterialer sdsom plancher,
instrumenter, films- og lysbilledapparater m.m. Disse rum bgr placeres
centralt helst i nerheden af larervaerelset og ber vaae tilgaangelige fra
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gangen, selv om der evt. bliver der ind til et klassevagelse eller laerer-
vagelse. Rummet udstyres med 8bne hylder eller skabe med glas i de-
rene.

1 leererveerel se beliggende nogenlunde centralt i bygningen. Antallet af ti-
melagrere bliver ret stort. Der ma foruden siddeplads til 10-15 mennesker,
beregnes skabs- og hyldeplads til laarerne. Endvidere hadndvask og tele-
fon.

Til brug for leererpersonalet indrettes garderobe og toiletter samt et the-
kekken. Ved en hensigtsmaessig placering vil disse lokaler ogsa kunne an-
vendes af det faste lagerpersonale samt ved mader i konferencevaael set.

1 konferencevaaelse med plads til ca. 30 personer, garderobe, toiletter,
thekakken som nasa/nt ovenfor.

1 kontor til forstanderen.

10 kontorer til det faste laererpersonal e.

1 kontor til 4 sekreteerer. | tilslutning hertil arkiv, der har plads til stor-

re kontormaskiner sasom duplikator, fotokopianlaag m. m.

Alle kontorerne udstyres med handvask.

Garderobe og toiletter enten individuelt ved kontorerne eller samlet for
det faste personale.

Venteplads i tilslutning til kontorafdelingen.

2 omklaadningsrum for henholdsvis ca. 15 kvindelige og mandlige udeboende
elever med individuelle garderobeskabe. Toiletrum evt. brusebadrum.

1 rum til renggringsmaterialer. Rummet ma vaae stort nok til at rumme et
antal rengeringsvogne, stgvsugere m. m.

Kollegier:
Ca 225 enevagelser. De anbefales, at vaarelserne indrettes svarende til

moderne kollegiebyggeri for andre grupper af unge under uddannelse,
d.v. s. med individuelle baderum med handvask, toilet og bruse samt for-
rum med garderobeskabe.
Pa hver etage ber der indrettes:
1 thekekken med porcelaan- og kaleskabe til hver elev. Fadles spise- eller
samlingsplads for etagens elever i eller ved siden af kekkenet.
Strygerum.
Renggringsrum.
Teefonbox - i hvert fad for indgdende samtaler.
Manttelefon for udgéende samtaler ber installeres flere steder i kollegiet.
Nedstyrtningsskakt.

Indrettes vaarelserne med individuelle baderum skulle det ikke vaare pakraevet
med vaskerum eller hadndvaskerum pa hver etage. Vaskemaskine - terre- og
strygerum kan f. eks. indrettes i kadderen, hvor der ogsi ber findes kuffertrum
og cykelkadder, linned- og materialerum.

En egentlig festsal til skolen findes ikke pakraevet, idet fester og andre
hgjtideligheder ma kunne henlaggges til den fadles opholdsstue eller til det i
naaheden af skolen liggende hospital til behandling af sindslidende.

For at kunne paregne at fa det nadvendige personale til skolen foreslas det,
at der opfares 10 boliger i tilknytning til denne, nemlig til forstanderen(inden),
viceforstanderen(inden), husmoderen, gkonomaen (kekkenlederen), skolebe-
tjenten og til 5 faste laerere.

Et svoammebassin vil vaae agnskeligt til hver af skolerne.
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Overslag over samlet personale til hver skole:

Til hver skole ma man regne med, at der skal tilknyttes falgende heltids-
ansatte larerkradfter og personale i ovrigt:

1f orstander (inde),

l1viceforstander (inde),

4 assistenter til administrationen,

5 instruktionssygepl ejersker,

2 leerere,

1 husmoder,

1 stedfortresder for husmoderen,

1 gkonoma (kekkenleder),

3 gkonomaassi stenter,

32 husmedhjadpere (12 til kakken og 20 til rengering),
1 skolebetjent.

Til skolen skal der yderligere tilknyttes fadgende deltidsansatte:
lagge,
psykolog,
socialradgiver,
fysioterapeut og
dansel eerer.

En skgnsmaessig opgerelse over de arlige udgifter til aflanning af det om-
handlede personale viste, at lanudgiften ved hver skole vil andrage ca. 1, 6
mill. kr. pr. & (Ienniveau oktober 1968).

PA grund af de dermed forbundne udgifter har udvalget ikke skennet at burde
indhente oplysninger fra teknikere vedrogrende udgifterne til opferelse af en
centralskole af den foran omtalte sterrelse, men pa baggrund af oplysninger
modtaget om udgifterne ved opfarelsen af Bispebjerg hospitals sygeplejeskole,
der er taget i brug i efterdret 1968, skennes udgifterne til opfarelse af en
centralskole, incl. kollegium og inventar, men excl. grund, at ville andrage
ca 25. mill. kr. (1968-priser).

Ved udvidelsen af elevtiden fra 1 &r til 2j ar vil der endvidere blive behov
for at forege antallet af elevvaaelser pa hospitalerne. S&fremt eleverne skal
have adgang til at have vaarelser pa hospitalerne, ma der regnes med en for-
dobling af den nuvagende vaael seskapacitet.
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*) d.v.s. det antal personer afdelingen har hjemmel til at be-
skaftige inden for liver personalekategori.
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Vejledning

til brug ved afdelingens besvarelse af skema 3

(vagter og arbejdsomrader)

P& skemaet anskes oplyst de i et normalt, typisk ar-
bejdsdegn forekommende vagter pa afdelingen (1-18)
samt oplyst, hvilken personalekategori, der varetager,
respektive aflgser de i de enkelte vagter forekommende
funktioner. Endvidere enskes personaets arbejdsfunk-
tioner i hver enkelt vagt beskrevet.

P4 farde linie placeres afdelingdederen, derefter pa
de fdgende linier avrige sygeplgersker og sygeplge-
dever, pleer/plegerskegruppen og endelig husmed-
hj adpergruppen.

| den farge kolonne angives den pageddendes ar-
bejdstid (f.eks. kl. 7-15, kl. 7-13 og kl. 17-19, kl.
15-23 etc.).

| den anden kolonne angives, hvilken personade-
gruppe den person tilhgrer, som normalt varetager
den pdgaddende funktion (vagt). Der anvendes fd-
gende betegnelser: afddingssygepleierske, 1. assistent,
sygeplgeassistent, sygeplegedev, plegeassstent, plger,
plgerske, plgerdev, plgerskedev, sygehjadper, hospi-
talsmedhjadper (afdelingspige).

| den tredie kolonne angives, hvilken personalegrup-
pe den person tilherer, der normalt afleser i den p&
gaddende funktion (under fridage, ferier, sygdom etc.).
Der anvendes de samme dtillingsbetegnelser som oven-
for.

Det skd understreges, a det, der anskes oplysning
om, er, hvem der amindeligvis og under normale for-
hold varetager, respektive aflgser, den pagaddende
funktion. 1 tvividtilfadde, f. eks. hvor den pagaddende
funktion nogenlunde lige hyppigt varetages eller &-
l@ses af personer o forskellig personalekategori (f. eks.
snart en sygeplgeassistent og snart en plejeassistent)
anfares begge (respektive ale) de pagaddende kate-
goribetegnelser i rubrikken.

| de resterende rubrikker i skemaet angives, hvilke
arbgjdsomréder (funktioner) den pageddende normalt
deltager i. De naavnte arbejdsomrader er delt i to ho-
vedgrupper. Den farse gruppe (1-10) omfatter ar-
bejde med direkte tilknytning til sdve patientbehand-
lingen. Den anden gruppe (11-13) omfatter afdelings-
arbejde, der ikke har nogen sddan direkte tilknytning
til patientbehandlingen, hvorfor udfgrelsen & dette
arbejde ikke ngdvendigvis forudsadter, at den paged-

In 01-10

dende person har sygeplgierske- dler plejeruddannelse.
For begge disse grupper enskes opgivet et sken over,
hvor mange timer den pagaddende person normalt og
gennemsnitligt anvender pr. vagt, sammenlagt for hen-
holdsvis arbejdsomréderne 1-10 og arbejdsomréderne
11-13. levrigt enskes udfor hvert enkelt arbedsom-
réde angivet, hvilke af disse den pagaddende person
normalt deltager i. S3fremt den pagaddendes deltagel-
s i arbgjdet er a udpragget sdlvstadig karakter, mar-
keres dette med: »S«, sifremt deltagelsen i arbejdet er
af udprasget asssterende art, markeres det med: »Ac.
Arbejdsomréder, som den pdgeddende normalt ikke
deltager i, markeres med: —.

Der kan ikke gives nogen detailleret vejledning i,
hvornér arbejdet skal betegnes som sdvstamndigt eller
assigterende. Hovedreglen mavage, at ethvert arbejde,
som den pégaddende udfarer pd egen hand, uden di-
rekte konkret vejledning (men sdvsagt gerne efter
forudgéende mere almen instruktion) og under per-
sonligt ansvar for arbejdets udferelse, ma betegnes som
selvstamdigt arbejde. Sifremt den pagaddende derimod
blot bistér og hjadper en anden person under dennes
veledning og under dennes ansvar for arbejdets ud-
ferdse, ma deltagelsen betegnes som vagende & assi-
sterende art. (Som konkret eksempe kan anfares, a
den person, der fremtager, afmdler og eventuelt for-
deler medicin til patienterne og har det personlige
ansvar for, at dette arbejde udfares korrekt, markeres
med »S, medens en person, der blot under en andens
veledning og under dennes ansvar hjadper med til at
fordde den afmdte medicin, markeres med »A«). |
tvividilfedde, hvor man finder, at den pageddendes
deltagelse i arbejdsomradet kan vage af bade selvstaan-
dig og assisterende karakter, markeres dette ved an-
vendelsen af begge symboler, altsi »A S.

Med hensyn til afgramsningen & de forskellige ar-
bejdsomréder enskes falgende retningdinier lagt til
grund:

ad 1. Almindeig hygigne.

Herunder medregnes dle hygigniske foranstaltnin-
ger vedrarende den enkelte patient og dennes naarme-
se omgivesr (men ikke amindelig rengering a -
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delingen etc.). Vaskning, badning, tandberstning, bar-
bering og anden soignering af patienterne. Arbejde
med urenlige patienter, afvaskning, tgiskiftning, ren-
garing af tilsmudset stol, gulv, seng o. lign., ekspedi-
tion o snavsetgi. Bakkengivning, uringlasgivning,
hjadp til patient pd wc, lavement, tilherende skylle-
rumsarbejde. Sengeredning med og uden patient. Alt
hygignisk arbejde med sengeliggende patienter, ren-
gering o disses senge, sengebord og ordning & deres
private ting.

ad 2. Madgivning og madning.

Ordning af patienter far og efter madgivning (ha-
gesmakke, afvask m. m.). Borddakning, servering og
aftagning , f snavset service (men ikke opvask). Mad-
ning og anden hjedp til patienternes spisning, sonde-
madning. Uddeling af frugt, bolger, saftevand, madk,
tobak m. m.

ad 3. Beskadtigelsesterapi i afdelingen.

Hjedp og veledning til handarbejde og anden be-
skadtigelsesterapi henlagt til afdeling. Opvask, ren-
gering og andet afdelingsarbgjde, der udferes sammen
med patienter.

ad 4. Underholdning.

Konversation og spil (kort ludo, dam etc.) med
patienterne. Veledning og hjadp til laening, radio-
lytning, TV-seen etc.

ad 5. Transport og spadsereture med patienter.
Ledsagelse af patienter til undersegelser, behand-
lingsvaaksteder, pa havehold og under spadsereture.

ad 6. Overvégning og observation.
Herunder overvdgning og observation ievrigt, altsd
uden forbindelse med de ovenfor omtalte arbejdsopger

ver.

ad 7. Undersagelse og behandling.

Forberedelse til stuegang og assistance under denne
og ved anden laggebehandling pa afdelingen. Tempe-
ratur-, puls- og blodtryksmdling, blod-, urin og &-
faringsprover m. v. til laboratorieundersagelser, vej-
ning af patienter etc. Forbindinger, omdag, varme-
pude, luftkrans og anden sygepleje.
ad 8. Medicingivning.

Alt arbeide forbundet med medicingivning, herun-
der ogs injektionsbehandling.

ad 9. Skrivearbejde.
Journalfgring, rapportskrivning og andet skrive-
arbgjde forbundet med afdelingsarbejdet.

ad 70. Instruktion.
Instruktion, rapport, samtale i tjenesten, undervis-
ning.

ad /1. Budtjeneste og transport uden patient.
ad 12. Opvask uden patient.

ad 13. Rengaring uden patient.

Herunder a rengering (med undtagelse af det, der
er anfert under pkt. 1, amindelig hygigne) af afde-
ling og tilstedende lokaliteter, ndr denne rengering
foregdr uden medvirken of patienter og derfor ikke
kan sges at have noget beskedtigelsesterapeutisk for-
mal.



BILAG 2

En undersggelse over personalets arbejdsfunktioner pa hospitaler og pleje-
hjem. Undersggelsen bygger pa de enkelte afdelingers oplysninger, jfr. be-
taankningens kapitel 3. *

Hospital erne:

Til undersggelse af hvilke arbejdsfunktioner de forskellige personal ekate-
gorier udfgrer i deres respektive vagter, har man opdelt arbejdsomraderne i
13 forskellige funktioner, jfr. skemaerne i bilag 1:

Almindelig hygigine.

Madgivning og madning.
Beskadtigelsesterapi i afdelingen.
Underholdning.

Transport og spadsereture med patient.
Overvégning og observation.
Undersggelse og behandling.
Medicingivning.

Skrivearbejde.

Instruktion.

Budtjeneste og transport uden patient.
Opvask (uden patient).

13. Rengering (uden patient).

©CONOO,WNE

R RE
NP O

Det har vaaet umuligt at opgere, hvor meget tid der er medgaet til hver
enkelt af disse funktioner, og man har derfor spurgt, hvor meget tid der i
hver enkelt vagt skensmeessigt medgik til udferelse af funktionerne 1-10 sam-
menlagt og funktionerne 11-13 sammenlagt.

Punkterne er blevet adskilt i disse 2 grupper, fordi arbedsfunktionerne
11-13 i modsagning til 1-10 ikke har nogen direkte tilknytning til afdelingens
patienter. Endvidere har man féet oplysning om arbejdets selvstaandighedsgrad,
idet personalet pa skemaet ud for hver arbegjdsfunktion skulle angive, om ud-
forelsen af arbejdet var af selvstaandig karakter eller af mere assisterende art.

Tabel 1 viser, at det sygeplgeuddannede personale beskadtiger sig nassten
udelukkende med arbegjdsfunktionerne 1-10, d. v. s. de funktioner, der har
direkte tilknytning til patientbehandlingen. For sygeplejeelever gar ca. 5% af
tiden med arbejdsfunktionerne 11-13, hvorimod det plegjeuddannede personale
benytter omkring 13?6 af tiden til udferelse af arbejdsfunktionerne 11-13. End-
videre viser tabellen, at hospitalsmedhjadperne i dagvagterne er beskadtiget
ca 83 % af tiden med funktionerne 11-13, mens arbejdet i nattevagterne nassten
udelukkende er koncentreret om arbejdsfunktionerne 1-10. For de fleste per-
sonalekategorier er de pagaddendes arbejde med punkt 11-13 henlagt til dag-
vagterne.

* Det indsamlede materiale er bearbejdet og bilaget redigeret af fuldmasgtig
J. Wedebye og sekretaar S. Hostrup Pedersen, Danmarks Statistik.
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| tabel 2 har man vist i hvor mange procent af vagterne de enkelte personale-
kategorier har vaaet beskadtiget med de forskellige arbejdsfunktioner. Det
sygeplgeuddannede personale har mest beskadtigelse med funktionerne 1 og
6-10 (almindelig hygiejne, overvagning og observation, undersggelse og be-
handling, medicingivning, skrivearbejde og instruktion), i hvilke funktioner
de er beskadtiget i mere end 90 % af samtlige vagter.

Det plgeuddannede personale er oftest beskadtiget med funktionerne 1, 2,4
og 6 (amindelig hygigine, madgivning og madning, underholdning og over-
va&gning og observation). Plejeelever deltager kun saddent i punkt 8, medi-
cingivning, mens de hyppigst er beskadtiget med funktionerne 1,2 og 6 (al-
mindelig hygiejne, madgivning og madning og overvagning og observation).
Hospitalsmedhjelperne er af funktionerne 1-10 mest beskadtiget med mad-
givning og madning, mens endelig sygehjadpere oftest er beskadtiget med
arbgjdsfunktionerne 1-6 (almindelig hygiejne, madgivning og madning, be-
skadftigel sesterapi i afdelingen, underholdning, transport og spadseretur med
patient og overvagning og observation). Der er en del forskelle mellem de for-
skellige personalekategoriers arbejde i dag-, aften- og nattevagterne.

Endelig viser tabel 3, hvor selvstaandigt de forskellige former for arbejde
bliver udfert. Det sygeplgeuddannede personales arbejde er selvstaendigt
for alle funktioner undtagen undersggelse og behandling, hvor de undertiden
assisterer og undertiden udfagrer arbejdet selvstaandigt. Det plgjeuddannede
personale udfegrer i almindelighed arbejdet selvstamndigt bortset fra under-
spgelse og behandling samt medicingivning; inden for de sidstneevnte 2 ar-
bejdsfunktioner findes der dog ret store udsving i selvstaandighedsgraden,

Jfr. naarmere tabellen. For naesten alle personalekategorierne er arbejdet
mere selvstandigt ved nattevagterne end ved dag- og aftenvagterne.



Tabel 1. Timetal for arbejdsfunktionerne 1-10 og 11-13.

57

p 1 Timetal | Timetal Timetal | Timetal
ketrsona} - Vagt for pkt.| for pkt.| I alt for pkt.| for pkt.
SREERES 1-10 | 11-13 1-10 | 11-13

% %o

D 22631 15 3/4| 2279% 9,3 0,7
Afdelings- agvagter ? / 1 9 ’
sygeplejersker Aftenvagter i ) B ) )
vaep-€l Nattevagter - - - - -

1. assistenter |Dagvagter 980 % 143 9941 98,6 1,4

Aftenvagter 1053 3 106 99,5 0,5

Nattevagter 311 1 32 98,4 1,6

Sygepleje- Dagvagter 11991 28 12274 97,7 2,3

assistenter Aftenvagter 548% 104 5581 98, 2 1,8

Nattevagter 5951 6% 602 98,9 1,1

Sygeplejeelever | Dagvagter 16993 | 117 18163 93, 6 6,4

Aftenvagter 3573/4| 163 374 95,17 4,3

Nattevagter 40 8 48 83,3 16,7

Plejeassistenter | Dagvagter 6343 |116 750% 84,5 | 15,5

Aftenvagter 2731 13 3/4| 287 95,2 4,8

Nattevagter 369 13 382 96, 6 3,4

Plejere Dagvagter 1152 238 1390 82,9 17,1

Aftenvagter 829 3/4| 12% 902 92,0 8,0

Nattevagter 809+ 193/4| 829 97,6 2,4

Plejersker Dagvagter 13065 | 124 3/4) 1431 91,3 8,17

Aftenvagter 606+ 29 3/4| 636 95, 3 4,7

Nattevagter 622 3/4 93/4| 632% 98,5 1,5

Plejeelever Dagvagter 1993 39% 2381 83,5 | 16,5

Aftenvagter 58% 5% 64 91,4 8,6

Nattevagter 23% 3/4 24 96,9 3,1

Plejerskeelever | Dagvagter 338 3/4 583/4( 3973 85,2 14,8

Aftenvagter 38% 13/4 40 95,6 4,4

Nattevagter 29 3 32 90, 6 9,4

Sygehjelpere Dagvagter 3514 43 3941 89,1 | 10,9

Aftenvagter 227 104 2371 95,6 4,4

Nattevagter 229 5 234 97,9 2,1

Hospitals- Dagvagter 717 3/4[3412% | 4130 17,4 | 82,6

medhjxlpere Aftenvagter 601 90 150% 40,2 | 59,8

Nattevagter 611 21 64 96, 1 3,9
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Tabel 2. Den procentvise andel af vagter i hvilke den pédgaddende personale-
kategori har vaget beskadftiget med de enkelte arbejdsfunktioner.
Ant al vagter 1 |2 |3 |4 5. 6. |7 |8 9. JL@ j11. |12. |13
Af del i ngs- 294 D| 83| 90| 75| 86| 18| 99| 99| 96 [100 [100 3 2
sygepl ej er - A
sker N
1 132 D| 94| 89| 83| 91| 52| 98 |100| 98 | 98 | 98 13| - 5
C 15 A| 87 |100| 53| 87| 53 |100 100|100 [100 | 94 7
assi stenter
4 N| 100 25| 25| 50| 25100 | 75|100 {100 (100
. 175 D| 93| 89| 79| 85| 48| 97| 96| 96 | 93 | 96| 19 1 7
Sygepl ej e-
. 922 A| 92| 84| 68| 88| 42| 94| 87| 95| 93 | 94| 16 2 2
assi stenter
77 N| 96| 23| 22| 23| 12| 87| 79| 91| 91 | 89 3 4 8
. 235 D| 94| 92| 89| 94| 78| 98| 90| 94| 91 | 90| 51| 13| 15
Sygepl ej e-
el ever 47 A| 95| 91| 87| 94| 72| 96| 94| 99| 91 | 89| 49| 19 2
6 N|100| 17 17 100| 67| 50 | 67 | 84
Pl ei eas- 102 D| 95| 93| 66| 74| 66| 94| 81| 62| 54 | 78| 37 5| 66
si S: ent er 39 A| 93| 97| 59/100| 59 |100| 90| 82| 85 | 75| 34| 21| 18
49 N| 82| 16 8 8 8| 96| 70| 65| 84 | 69 4 4| 29
189 D|100| 97| 77| 90| 82| 97| 78| 49| 52 | 88| 56| 13| 58
Plejere 115 A| 95| 92| 72| 95| 55| 99| 87| 67| 82 | 93| 39| 19| 31
102 N| 92| 23| 14| 22 9/ 96| 70| 73| 87 | 88 8 5| 12
186 D| 97| 99| 84| 91| 86| 96| 85| 65| 64 | 81| 41 29| 20
Pl ej er sker 8 A| 97| 91| 70| 81| 55| 97| 87| 74| 85 | 83| 27 9| 13
83 N| 99| 13| 10 9 9| 97| 49| 63| 84 | 80 5 1 8
33 Dl 100| 97| 87| 93| 75|100| 78 6| 48 | 60| 69| 39| 54
Pl ej eel ever 6 A 67| 84|100|100| 67|100| 67| 17| 50| 67| 50| 17 17
2 N 100| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50 50| 50| 50
Plei Kk 51 D| 96| 94| 94| 88| 83| 96| 88 8| 36| 57| 61| 12| 61
| ejerske- | 5 Al 100| 60| 60 60 60 100, 80 20| 60| 60| 80
el ever 4 N 100| 50| 25| 25 100|100, 25| 50| 50 50
56 D| 100| 100| 91| 91| 97| 95| 82 6| 38| 90| 46 5| 34
Syge- 30 Al 100 100| 80| 100| 54| 100| 80| 10| 80| 91| 33| 10| 7
hj & pere 37 N 97| 33 22| 27| 16| 95| 71| 9| 81| 92| 16| 8 8
Hospi tal s- 589 D] 12| 57| 21 5 5 4 1 5| 33| 75| 96
medhj ad pere, 36 A] 30/ 61| 39| 25 6| 28| 11 6 6 6| 22| 84| 89
8 N 100 25| 25 13 13| 25
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Plgjehjemmene

I tabel 4 har man for hver enkelt personalekategori foretaget en fordeling
&, hvilke arbejdsfunktioner de enkelte personalekategorier har haft beskad-
tigelse med.

Da det har vaget umuligt at opgere, hvor meget tid der er medgaet til
hver enkelt af arbejdsfunktionerne, har man mattet ngies med oplysning om,
hvor meget tid der i hver enkelt vagt skensmaessigt medgik til udferelse af
funktionerne 1-10 sammenlagt og funktionerne 11-13 sammenlagt.

For det sygeplejeuddannede personale ser man af tabel 5, at mindre end
1 % af tiden g&r med udfarelse af arbejdsfunktionerne 11-13. Det plejeuddan-
nede personale benytter omkring 5 % af tiden til udferelse af arbejdsfunktio-
nerne 11-13, mens sygehjadpere bruger ca. 10% og hospitalsmedhjad pere
ca. 80 % &f tiden i dagvagterne med udferelse af funktionerne 11-13. For hos-
pitalsmedhjadpere er arbejdet i aften- og nattevagterne ca. 826 med funktio-
nerne 1-10 og ca. 20 % &f tiden med funktionerne 11-13. For naesten samtlige
personalekategorier er der relativt mere arbgjde med funktionerne 11-13 i
dagvagterne end i aften- og nattevagterne.

Endelig viser tabel 6, hvor selvstaandigt de forskellige arbejdsfunktioner
bliver udfert. Pa spargeskemaet til plgehjemmene har man for hver arbejds-
funktion faet oplyst, om den pageddende personalekategori har udfert arbejdet
selvstaandigt, eller om udferelsen af arbejdet var af mere assisterende art.

Det sygeplgeuddannede personales arbejde er selvstaandigt for alle funk-
tioner bortset fra undersggelse og behandling og beskadtigel sesterapi i af-
delingen, hvor de undertiden assisterer og undertiden udfegrer arbejdet selv-
standigt. For det plgeuddannede personale er der en vassentlig forskel mel-
lem pa den ene side plejeassistenter og pa den anden side plejere og plejer-
sker. Plegjeassistenterne udfegrer i amindelighed arbejdet selvstaandigt, mens
plejernes og plejerskernes arbejde er mere assisterende. Arbegdet er for al-
le personalekategorier normalt mere selvstaandigt i aften- og nattevagterne
end i dagvagterne.
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BILAG 3

Spergeskemaet har som forudsagning, at der ogsa i fremtiden ma bygges
pa, at de psykiatriske hospitaler ma have 2 grupper af plejepersonale, nem-
lig dels en gruppe med sygepl gjerskeuddannelse og dels en gruppe med mere
begramset uddannel se.

1.

Ber "den begramsede uddannelse' vage som den
a) nuvagende plejer/plejerske-uddannel se? jall] nej]

b) eller mere omfattende? jal] nej[]

. Hvis uddannelsen skal vaare mere omfattende

end den nuvagende
a) hvor lang varighed anser De da for passende?

b) hvilke mangler er der ved nuvaaende?

Bar den teoretiske uddannelse gives
a) pa de forskellige hospitaler? O

b) eller i det vassentlige henlaggges til en centralskole O

Mener De ligesom de komiteer, der har tilrettelagt

uddannelsen af plejepersonalet i de andre skandina-

viske lande, at udviklingen i psykiatrien har medfert,

at man ma lasgge stigende vagt pa uddannelse i almen

(somatisk) sygepleje? jia] nej[]

. Ber uddannelse i almen (somatisk) sygepleje ske

p& somatisk hospital ? ja[J nej]

. Hvis spargsmal 5 besvares med ja, hvor langvarig

bar denne uddannelse da vaae?

. Bar "den begramsede uddannelse" tilrettelsegges sa-

dan, at den giver adgang til sygeplejerskeuddannelse,
sdledes at der derved spares uddannelsestid? jaldJ ng[]

. Bar der vare adgang til videregéende uddannelse

med henblik p& mere selvstaendige specialopgaver  ja[ ] nej[ ]
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9. Bgr man stile efter personaleuddannelse som

a) i Norge ja O nej [
b) i Sverige jia [J nej I
c) i Finland ja [ nej []

10. Eventuelle supplerende bemaakninger til problemet vedrgrende
personaleuddannelse i psykiatriske hospitaler m. m.
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